Uchwala Nr 230/XXX/2012
Rady Powiatu Skarzyskiego
z dnia 22 listopada 2012 roku

w sprawie: zmiany uchwaly Nr 200/XXX/2008 Rady Powiatu Skarzyskiego z dnia
15 grudnia 2008r. w sprawie przyjecia Aktualizacji Strategii Rozwoju
Powiatu Skarzyskiego do roku 2020 wraz z wynikajagcym z niej
Wieloletnim Planem Inwestycyjnym na lata 2009-2013

Na podstawie art. 12 ust. 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
powiatowym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1592 z p6zn. zm.).

Rada Powiatu Skarzyskiego u ¢ h w al a, co nastepuje:

§1

W zalaczniku Nr 1 do uchwaly Nr 200/XXX/2008 Rady Powiatu Skarzyskiego z dnia
15 grudnia 2008r. w sprawie przyjecia Aktualizacji Strategii Rozwoju Powiatu Skarzyskiego
do roku 2020 wraz z wynikajgcym z niej Wieloletnim Planem Inwestycyjnym na lata
2009-2013, zmienia si¢ tres¢ Czesci VI pn. ,,Cele Strategiczne” i wprowadza si¢ nowg tresc
Czeéci VI pn. ,Cele Strategiczne, Cele Operacyjne i Kierunki Dzialan™ stanowiacq
zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaly.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Skarzyskiego.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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UZASADNIENIE

Dokument strategiczny ,,Aktualizacja Strategii Rozwoju Powiatu Skarzyskiego do
2020 roku wraz z wynikajacym z niej Wieloletnim Planem Inwestycyjnym na lata 2009-
2013”, przygotowany zostal poprzez konsultacje z ekspertami i mieszkaficami powiatu,
czynigc tym samym pierwszy krok na drodze tworzenia systemu zarzadzania strategicznego.
Jednak pierwsze lata wdrazania Strategii pozwolily na zidentyfikowanie brakéw
i najwazniejszych potrzeb w zakresie monitorowania, a mianowicie przygotowane Raporty
z realizacji Strategii nie zaspokoily potrzeb informacyjnych poniewaz brak w nich
adekwatnych miernikéw odnoszacych si¢ do postgpu w realizacji Strategii.

W zwiazku z powyzszym opracowany zostal nowy, bardziej szczegétowy system
monitorowania procesu zarzadzania strategicznego, do ktérego skonstruowania
wykorzystano zapisy dokumentu strategicznego, jak réwniez doswiadczenia pracownikow
Starostwa Powiatowego wynikajace z dotychczasowych procedur monitorowania.
W dokumencie stanowiacym zatacznik Nr 1 do Uchwaly zostaly zmodyfikowane cele
operacyjne i przypisane do nich kierunki dziatan oraz dodane zostaly wskazniki celow

operacyjnych.



Zalacznik Nr |

do uchwaty N 230/XXX/2012
Rady Powiatu Skarzyskiego

z dnia 22 listopada 2012 r.

CZESC VI

CELE STRATEGICZNE, CELE OPERACYJNE I KIERUNKI DZIALAN

1. CELE STRATEGICZNE

Zréwnowazony rozwoj powiatu charakteryzuje si¢ tym, ze odpowiada potrzebom spotecznosci
lokalnej i nie stanowi réwnoczesnie zadnych zagrozen dla mozliwosci rozwoju przysztych pokolen.
Dzigki temu zaspokojone sg potrzeby aktualne i przyszte. Zrownowazony rozwdj to cel nadrzedny,
ktéry wladze powiatu i spoleczno$é wyznacza sobie, by go osiagnaé¢ w wyznaczonym czasie, dzigki
odpowiednio dobranym celom strategicznym, opracowanym na podstawie przeprowadzonej analizy
i diagnozy stanu obecnego, przeprowadzonych konsultacji oraz przyjetej misji i wizji.

Opracowane cele strategiczne i operacyjne sa odpowiedzia na potrzeby mieszkancow, instytucji
publicznych, wiadz powiatu i podstawa do osiagnigcia zrownowazonego rozwoju.

Cele strategiczne odznaczajg si¢ dlugim horyzontem czasowym, ktéry wynika z wizji rozwoju,
bedacymi jej kwintesencja. Ustalaja kierunek rozwoju zycia spoteczno — ekonomicznego powiatu.
Wyznaczajq zakres dzialan, ktére maja prowadzi¢ do zwiekszenia mozliwosci dalszego postepu w

rozwoju.

CEL STRATEGICZNY 1: ZACHOWANIE BOGACTWA WALOROW PRZYRODNICZYCH
I KULTUROWYCH POWIATU SKARZYSKIEGO

CEL STRATEGICZNY 2: LAGODZENIE SKUTOW BEZROBOCIA ORAZ ROZWOJ
PRZEDSIEBIORCZOSCI GOSPODARCZEJ GWARANCJA WZROSTU
EKONOMICZNEGO REGIONU

CEL STRATEGICZNY 3: WYSOKI POZIOM OCHRONY ZDROWIA I ZYCIA
MIESZKANCOW POWIATU ODZWIERCIEDLENIEM USPRAWNIONEJ
INFRASTRUKTURY SPOLECZNEJ

CEL STRATEGICZNY 4: UDOSKONALONY UKLAD KOMUNIKACYJNY I SPRAWNA
INFRASTRUKTURA TECHNICZNA O STANDARDZIE EUROPEJSKIM

CEL STRATEGICZNY 5: WZROST EFEKTYWNOSCI FUNKCJONOWANIA
ADMINISTRACJI PUBLICZNEJ NA TERENIE POWIATU SKARZYSKIEGO



Powyzsze cele wyrazaja zgodnosé z celami, dzialaniami i zadaniami przyjetymi w nadrzednych

dokumentach planistycznych:

+ Strategia Rozwoju Kraju na lata 2007-2015
+ Narodowe Strategiczne Ramy Odniesienia na lata 2007-2013

+ Strategia Rozwoju Wojewédztwa Swic;tokrzyskiego do 2020 roku

+ Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Swiqtokrzyskiego na lata 2007-2013
+ Program Operacyjny Infrastruktura i Srodowisko

+ Program Operacyjny Rozwdj Polski Wschodniej

+ Program Operacyjny Kapitat Ludzki

+ Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich

2. CELE OPERACYJNE I KIERUNKI DZIALAN

Do kazdego celu strategicznego przypisany jest cel operacyjny, do ktérych z kolei przypisane sg
kierunki dziatan. W dalszej czesci dokumentu zostaly przedstawione cele i kierunki dziatan.
Takie przedsigwzigcie jest niezwykle wazne i niezbedne, aby faktycznie i realnie realizowaé cele

zawarte w tejze strategii.



WYKAZ CELOW STRATEGICZNYCH CELOW OPERACYJINYCH 1 KIERUNKOW DZIALAN

przyrodniczych powiatu skarzyskiego.

wydzialy/
CEL STRATEGICZNY CELE QPERACYJNE KIERUNKI DZIALAN Jjednostki WSKAZNIKI CELOW OPERACYINYCH
organizacyjne
CEL 1. 1.1.1.Wspieranic i promocja lokalnych produktow turystycznych PR
liczba inicjatyw na rzecz promocji lokalnych produktéw
turystycznych
ZACHOWANIE : . . Lo
1.1.2. Promocja waloréw turystycznych powiatu skarzyskiego PR . . . . .
BOGACTWA WALOROW  |1.1.Tworzenie warunkéw sprzyjajacych g fyczaychp areysiace llcz‘ba wydarzen promecyjnych w ktérych powiat wziat
PRZYRODNICZYCH 1 rozwojowi turystyki, agroturystyki, udziat
KULTUROWYCH rekreacji i kultury
POWIATU SKARZYSKIEGO 1.1.3.Rozbudowa bazy sportowej i rekreacyjnej EK liczba nowopowstatych obiektow sportowych i
rekreacyjnych
1.1.4.Wspieranie dziatalnodci organizacii pozarzadowych EK,ZP liczba inicjatyw zorganizowanych wspélnie z
organizacjami pozarzadowymi
Zgodnie ze Stratepia Rozwoju Kraju 2007
2015 ] 1.2.1.Wspieranie odnowy i renowacji zabytkowych obiektéw na EK,gminy
:’;:r:;‘ 2eJ :ft:::;:caz:?nu infrastruktury 1) 9 Ochrona zasobéw dziedzictwa terenie powiatu skarzyskiego w ramach potrzeb ’ wartoéé $rodkéw finansowych przeznaczonych na
Priorytet 5. Rozwéj obazario wigjskich | sakralnego, kulturowego i ochrong zasobow dziedzictwa sakralnego, kulturowego i
Priorytet 6. Rozwdj regionalny i historycznego regionu 1.2.2. Wspieranie dziatant na rzecz zachowania zasobow EK omi historycznego regionu
dniosicnie sobioiins .o 2.2. \
e e ’E""’“"?“ ':”"".':""’ dziedzictwa kultury i historii regionu K.gminy
Woiewddziwa Swigtokrzyskiego do roku
2020: .
Cel warnkujgey 3: Ochrona i 1.3.1.Wspotudzial w zajgciach z ekologii w szkotach na terenie 0s
wykorzystanie zasobow przyrody i débr powiatu
';“"“’Y liczba uczniéw uczestniczacych w akcjach
riorytet 1. T ie warunkow j .
: : Lo . . ekologicznych
kultury, turystyki, sportu i rekreacji 1.3.Edukacja proekologiczna . , )
|Priorytet 2. Ochrona i udostepnienie mieszkar: c;wl;)a owiatu & 1.3.2.Wspéludziat w konkursach szkolnych o tematyce ekologicznej 0os
dziedzictwa kulturowego liczba 0s6b uczestniczacych w seminariach i warsztatach
Priorytet 3, Tworzenie warunkéw podnoszacych $wiadomoéé ekologiczng
[Pravidiowe f Keionowani o 1.3.3.Wspéhudziat w seminariach i warsztatach podnoszgcych 0s
kologicznych prawidtowe funkej swiadomosé ekologiczng
systemow ekologicznych
Cel warunkujgey 4. Wi
potencjalu instytucjonal jewdd 1.4.1. Wspotudzial w organizowaniu przez szkoly i podmioty akcji . . L.
Priorytet 5. Marketing regionalny 1.4.0chrona bogactwa flory i fauny ekologicznych na terenie powiatu 0s liczba egzemplarzy publikacji o tematyce przyrodniczej
‘Swrzkajﬁia 2 Programn Ochrony X ) . liczba inicjatyw na rzecz promocji walorow
rodowiska 1.4.2. Wspélpraca przy wykorzystywaniu w promocji waloréw 0s przyrodniczych powiatu skarzyskiego




2.1.1.Utworzenie i dzialalno$é¢ Powiatowego Punktu Informacji

Priorytet 4. Aktywna polityka rynku pracy

bezrobociem w celu zainteresowania ich rozwojem
przedsigbiorczosci, zarzadzaniem i marketingiem oraz

CEL 2.
Gospodarczej zZp
liczba punktow informacji gospodarczej
LAGODZENIE SKUTKOW 2.1.Promocja rozwoju sektora matych i . . .. . .
BEZROBOCIA ORAZ ROZWOJ |érednich przedsicbiorstw 2.1.2. Promocja przedsigbiorczosci i postaw innowacyjnych ZP,PR ticzba inicjatyw na rzecz promocji postaw
PRZEDSIEBIORCZOSCI innowacyjnych i przedsigbiorczosci
GOSPODARCZEJ GWARANCJA Cas . s
WZROSTU EKONOMICZNEGO 2.1.3. Wspélpraca z przedsigbiorcami, stowarzyszeniami i
REGIONU instytucjami otoczenia biznesu w zakresie rozwoju gospodarczego ZP,OR
powiatu
2.2.1. Prowadzenie dzialalnosci informacyjnej w zakresie
Zaodni ia Rozwoiu Krajy 2007 4 dostepu do instrumentéw wsparcia finansowego dla ZP
2015 s
Priorytet 1. Wzrost konkurencyjnosci i pl'zed51¢blorc6w
innowacyjnosci gospodarki R L. i ., . .
Priorytet 3. Wzrost zatrudnienia i 2.2 Ksztaltowanie dobrego klimatu na 2.2.2.Sporzadzenie i aktualizacja katalogu terendw o charakterze katalog terenéw o charakterze inwestycyjnym
podniesienie jego jakodci ) r<;z;>v6' regionalnej przedsicbiorczodci inwestycyjnym z przeznaczeniem na dziatalno$¢ gospodarcz dla ZP, gminy
Prioone 4 Budown 'z?}(:jg‘mmcj ) 1B IP ¢ potencjalnych inwestoréw liczba 0s6b ktére ukoiiczyty szkolenia
Z'!. - 'S s .‘E zwolls
;’,39; d iso d 2.2.3.01:ganizacja kursow i szkoleni dla oséb p?zbawionych PUP
Cel kujgcy 1. Przysp j zatrudnienia, pragngcych rozpoczac wlasng dziatalnos¢ gospodarcza
bazy ekonomicznej i wzrostu
i yinosci wojewad
Priorytet I,T;vorzenie atoczenia 2.3.1.Wsparcie finansowe w postaci dotacji jednorazowych na
g:fem ;cz::é,ni ¢ sektora malych i rozpoczecie dzialalno$ci gospodarczej w celu aktywizacji 0s6b PUP . . '
srednich przedsigbiorstw, bezrobotnych liczba dotacji na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej
Priorytet 2. Wspieranie rozwoju gospodarki
opastej na “"l' edzy liczba inicjatyw na rzecz rozwoju przedsiebiorczosci
:;?x::nij w BOS;ZZ'::: specjalizacji 2.3.Rozwoj matych i srednich 23.2. Pobud@ie lokalnyxfl} inicj aw spolecznych w za‘kresie 7P
Priorytet 4. Kreowanic rozwoju i przedsigbiorstw gwarancjg ozywienia |rozwoju przedsigbiorczosci i fagodzenia skutkéw bezrobocia liczba projektow na rzecz aktywizacji oséb bezrobotnych
dxmk:;’“ w’z’:f:o”ﬁ‘fm"’ oz |BOSPOdarCzZego i spolecznego regionu i zagrozonych bezrobociem w celu zainteresowania  ich
|racjonalny rozwoj miast i cpc(:ttréw“ﬁrnnin 2.3.3.Wsp§tpraca lokalx}ych firm, Powiatowe.go Urzgdu Pracy i rozwojem przedsigbiorczosci, zarzadzaniem i
wojewddztwa wladz powiatu w zakresie opracowywania projektéw na rzecz marketingiem
Cel warunkujaey 2. Rozwéj zasobdw aktywizacji zawodowej 0séb bezrobotnych i zagrozonych 7P. PUP

umieietnosci interpersonalnveh,




3.1.1. Wspolpraca szkél powiatu skarzyskiego z wyzszymi

CEL 3. uczelniami w celu wsparcia szkolnictwa wyzszego w powiecie EK
|skarzyskim
WYSOKI POZIOM OCHRONY . . . A
ZDROWIA IZYCIA ]Ziullz \:Vnspelllrcie i promocja dla rozwoju inicjatyw artystycznych i EK liczba porozumien o wspolprace z wyzszymi uczelniami
MIESZKANCOW POWIATU turainyc
ODZWIERCIEDLENIEM liczba inicjatyw na rzecz utrwalania tozsamosei
A O 3.1.3. Modernizacja i rozbudowa obiektéw instytucji kultury g |Fmreine-historyozne reglonu skarzyskiego
otrzebnych dla ich rozwoju
SPOLECZNEJ 3.1.Powiat skarzyski jako osrodek P y J liczba zmodernizowanych lub wybudowanych obiektow
[Zzodnieze Strategia Rozwoju Kraiu 2007 |edukacji, kultury i sportu ] instytucji kultury
% sw i 3.1.4.Utrwalanie tozsamosci kulturalno-historycznej regionu EK
riorytet 3. Wzrost zatru :
P e iego j:,m-ci emat skarzyskiego ::'ﬁ]zba ;;sébhuczesmiczqcych w wydarzeniach
Priorytet 4. Budowa zintegrowanej turalnyc
polnoty spolecznej i jej bezpi 3.1.5.Zapewnienie doradztwa metodycznego zgodnie z potrzebami y
Zaodnie ze Stratenia Rozwoju. pracownikéw pedagogicznych szkét i placéwek oswiatowych EK
Wojewddziwa Swistokrzyskiego do_roku . Kk Xi
2020: powiatu skarzyskiego.
Cel warunkujgey 2. Rozwéj zasobow
ludzkich, L .
Pn.ur;:d’l_ Doskonalenie systemu 3.1.6. Organizacja imprez kulturalnych, sportowych i turystycznych EK
Kolnictwa z wwglednieniem rynku pracy
Priorytet 3. Rozwoj form ksztalcenia
ustawicznego 3.2.1. Poprawa stanu i wyposazenia placéwek oswiatowych w
Priorytet 4. Aktywna poli k .
P::x:: 5 ;\- o pe 'miz:aurprfcy specjalistyczne pomoce dydaktyczne EK
Cel warunkujacy 5. Rozwoj systemow
Priorytet 1. Rozbudowa i ,;odmzenic 3.2.2, Biezace monitorowanie rynku pracy w celu dostosowywania EK
ndardsw infrastruktury spolecznej kierunkow ksztalcenia do jego potrzeb i trendow wartos¢ srodkéw przeznaczanych na poprawe stanu
Priorytet 3. Rozwyj systeméw i wyposazenia placowek oswiatowych w specjalistyczne
dostepu do Intemnett oraz regionalnej 3.2.3.0rganizacja zaje¢ pozalekcyjnych, kélek zainteresowar, pomoce dydaktyczne
zintegrowanej platformy ustug klubéw uczniowskich w celu rozwijania zainteresowan i uzdolnien EK
Jelektronicznych uczniow liczba nowych kierunkdéw ksztalcenia
3.2.4. Promocja uczestnictwa miodziezy szkolnej w programach . L.
wymiany miedzynarodowej (nawigzanie wspolpracy z EK liczba absolwentow srednich szkét zawodowych
placowkami oswiatowymi w innych krajach cztonkowskich) . X L. L .
liczba szk6t wyzszych, z ktorymi wspdlpracujg szkoly
3.2.5. Wspieranie wysokiej jakosci ushag edukacyjnych EK powiatu skarzyskiego
$wiadczonych w systemie oswiaty poprzez programy specjalne
liczba szkol wyzszych, z ktorymi wspoltpracujg szkoly
L . powiatu skarzyskiego
2.Wysoki
?mo dzgl:: i poziom ksztalcenia 3.2.6.Wspieranie szkolnictwa zawodowego w powiecie skarzyskim EK
Y liczba przyznanych stypendiow
3.2.7.Upowszechnianie ksztalcenia ustawicznego EK ticzba os6b objetych dofinansowaniem w celu

podniesienia kwalifikacji




3.2.8.Podniesienie kwalifikacji kadr systemu o$wiaty

EK

3.2.9. Udzielanie uczniom pomocy w wyborze kierunkéw
ksztatcenia, zawodu i planowania kariery zawodowej

PPP

3.2.10. Wykorzystywanie nowoczesnych technologii
multimedialnych w procesie nauczania innowacyjnosci i technologii

EK

3.2.11. Wspolpraca szké! ponadgimnazjalnych i zawodowych z
lokalnymi przedsigbiorcami w celu organizacji praktyk
zawodowych

EK

3.3.Sprawnie funkcjonujgcy system
opieki zdrowotne;j i spolecznej

3.3.1.Wspieranie rozwoju placéwek stuzby zdrowia

Z3

3.3.2.Wysoki standard ushug zdrowotnych swiadczonych przez

placéwki stluzby zdrowia poprzez dostosowanie ich pomieszczen do
Wymogow przepisow prawa oraz wyposazenie w nowoczesny sprzgt
i aparature medvczna

YA

3.3.3.Popularyzacja wiedzy i umigjgtnosci z zakresu zdrowego
stylu zycia

YA

3.3.4. Monitorowanie jakosci ustug zdrowotnych $wiadczonych
w zakladach opieki zdrowotnej

Zs

3.3.5.Wysoki standard warunkéw bytowych w Domu Pomocy
Spolecznej w Skarzysku-Kamiennej poprzez realizacjg programéw
dostosowawczych i naprawczych

zs

3.3.6.Rozbudowa, zwigkszenie i dostosowanie miejsc dla potrzeb
pensjonariuszy w Domu Pomocy Spolecznej w Skarzysku-
Kamiennej

PCPR

3.3.7.8wiadczenie profesjonalnych ushig opiekurczych,
wspomagajacych i bytowych w Domu Pomocy Spolecznej w
Skarzysku-Kamiennej

PCPR

warto$é srodkéw finansowych przekazanych na wsparcie
Z0Z

liczba inicjatyw na rzecz popularyzacji zdrowego stylu
zycia

liczba skarg na funkcjonowanie placowek shizby
zdrowia

% pracownikow stuzby zdrowia, ktérzy podniesli
kwalifikacje zawodowe

éredni czas oczekiwania na porady specjalistyczne

3.3.8.Zapewnienie podstawowych potrzeb pensjonariuszy w
zakresie dostepnosci do informacji prawnych oraz pomocy w
zalatwianiu skarg i wnioskéw

PCPR

3.3.9. Opracowanie i realizacja programu usamodzielnienia si¢
wychowankéw instytucjonalnej i rodzinnej pieczy zastgpezej

PCPR




prowadzenia rodzinnych form pieczy zastgpczej

3.3.10. Utworzenie Rodzinnego Domu Dziecka PCPR
3.4.1.Rozwinigta i ogélnodostgpna baza sportowo — rekreacyjna EK
(Sciezki zdrowia i rowerowe) wartos¢ Srodkow finansowych zainwestowanych
w bazg sportowo-rekreacyjng
3.4.2. Wysoki poziom uczestnictwa spolecznoéci lokalnej w sporcie EK
. . w organizowanych imprezach sportowych i turystycznych liczba 0s6b uczestniczacych w organizowanych
3 ";lf:zwkfi ogdlnodostepne; imprezach sportowych i rekreacyjnych, liczba wydarzen
infrastruktury sportowe; . _ . sportowo-rekreacyjnych
3.4.3.Zagospodarowanie terenu wokol zbiornikdw retencyjnych z EK, gminy
wyznaczeniem miejsc na dozwolone kapieliska i wartosé srodkéw finansowych przeznaczonych na
wsparcie dziatan o$rodkéw sportu i rekreacji na terenie
3.4.4. Wsparcie dzialan osrodkéw sportu i rekreacji na terenie EK powiatu
powiatu
3.5.1.0pracowanic | wdrazanie programéw o znaczeniu liczba 0s6b bioracych udzial w programach o znaczeniu
terapeutycznym rehabilitacyjnym w celu przeciwdzialania PCPR terapeutycznym rehabilitacyjnym w celu
patologiom spolecznym przeciwdzialania patologiom spolecznym
3.5.2.Likwidacja barier architektonicznych, technicznych i PCPR liczba zlikwidowanych barier architektonicznych,
komunikacyjnych w miejscu zamieszkania osoby niepelnosprawnej technicznych i komunikacyjnych w miejscu
zamieszkania osoby niepelnosprawnej
3.5.Aktywizacja spoleczna i zawodowa . T . .
0s6b nit):::;ln o st ral:vny ch 3.5.3.Promocja zatrudnienia os6b niepetnosprawnych PUP koszt likwidacji barier architektonicznych, technicznych
i komunikacyjnych w micjscu zamieszkania osoby
3.5.4.Wsparcie finansowe dla przedsigbiorcow tworzacych miejsca niepelnosprawnej
pracy dla os6b niepetnosprawnych w celu dostosowania dla nich PUP . . .
stanowiska pracy llczbz:-l 0s6b niepelnosprawnych zaktywizowanych
zawodowo
3.5.5.Wsparcie finansowe dla rozwoju rehabilitacji spolecznej i PCPR . . L
zawodowej 0s6b niepelnosprawnych :‘VNR(;"OS‘:’ W}SIPB\'. cia f;“a:;sco"gioogl't I:lfiie‘g:f:s“’::‘?v‘n” ohw
TZ4Cych mig)sca pracy dis 0SOD NICPEMOSPrawnych wi
3.6.1.Poradnictwo specjalistyczne dla rodzin dotknigtych skutkami PCPR
patologii spotecznych liczba porad dla 0s6b dotknietych przemoca
w rodzinie
3.6.2.0pracowanie systemu monitoringu i identyfikacji probleméw PCPR
3.6.Doskonalenie systemu wsparciai  |Wymagajgcych rozwigzania i wsparcia ze strony specjalistow liczba zidemyﬁkowax}ych prob]eméw.wymagajqcych
poradnictwa specjalistycznego dla rozwigzania i wsparcia ze strony specjalistow
rodzin ie i ; i
3.6.3.0pracowanie i wdrozenie programu szkolen w zakresie PCPR liczba przeprowadzonych szkoleri w zakresie

prowadzenia rodzinnych form pieczy zastgpczej




liczba Punktow Mediacji i Poradnictwa Rodzinnego

3.6.4.Utworzenie Punktu Mediacji i Poradnictwa Rodzinnego PCPR

3.7.1.Kontynuacja programéw dotyczacych zapewnicnia

bezpieczenistwa mieszkaficom oraz opracowywanie nowych: oC ) .

.Bezpieczne wakacje”, ,,Bezpieczna droga do szkoly i domu”, itp. liczba realizowanych programéw na rzecz

> . s .. - - bezpieczenstwa
3.7.2. Prowadzenie szkoleit w ramach dziatan informacyjnych i
. ‘ lp;rew.encyj'nych ma{::c_:ych gloéwnie na celu zapewnienia poczucia oC liczba inicjatyw na rzecz koordynacji dziatan

3.7.Spramy system bezpieczenstwa ezpieczenstwa publicznego Panstwowej Strazy Pozamnej i Policji
mieszkancow i i . . .. :

;;}iﬁ?::;:m?am‘inyc“ dziata: Patistwowe) Strazy Pozamej i ocC koszty dzialan w zakresie doposazenia w sprzgt

: P specjalistyczny Panstwowej Strazy Pozarnej i Policji
3.7.4. Wspieranie dzialan w zakresie doposazenia w sprzgt
specjalistyczny Panstwowej Strazy Pozarnej i Policji w celu ocC

ochrony ludzi i mienia




4.1.1.Rozbudowa i modernizacja sieci drég powiatowych

CEL 4. . ; i P . ZDp
stanowiacych polaczenie z drogami krajowymi i wojewddzkimi
4.12. Modemizacja i przebudowa drég powiatowych (w tym diugos¢ wybudowanych lub przebudowanych drog

UDOSKONALONY UKLAD ulic) na terenie powiatu jako czynnik stymulujacy rozwéj spoleczno ZDP i ulic powiatowych (km)

KOMUNIKACYJNY I gospodarczy

SPRAWNA INFRASTRUKTURA 418 . . powierzchnia wybudowanych lub przebudowanych drég
TECHNICZNA O -1.Sprawny ukdad komunikacyjny o . i ulic powiatowych (m2 jezdni)

STANDARDZIE EUROPEJSKIM [POPrzez jego modemizacje i budowe  |4.1.3.Przebudowa juz istnicjacych i budowa nowych chodnikéw ZDP

gov:lych clementow pr;y wykorzystaniu |wzdtuz ulic i drég powiatowych liczba wybudowanych lub przebudowanych mostéw,
unduszy pomocowyc wiaduktow i przepustow

Zaodnie z¢ Strategia Rozwoi 2007 4: 1.4.Budowa nowych $ciezek zdrowia oraz ciggéw rowerowych i 7DP

2015 pieszych

Priorytet 2. Poprawa stanu infrastruktury

le(fhnicmej i spotecznej

f"?'?"’f 6. Rozwéy ,'e.g::“"“’.". . 4.1.5.Modemnizacja mostéw i przepustéw w ciggach drog 7DP

Zgodnie ze Stratepia gu'zwuiu i powiatowych

Waiewsdztwa Swietokrzyskiego do_roku

% liczba obicktow poddanych termomodernizacyi

Cel warunkujaey 5. Rozwéj systemow 4.2 Modemizacja funkcjonalnych L - L

Priorytet 1. R’ozbudowa i ;m;mmni; systemow grzewczych 4i§$$:g’;$;ge:‘mcj a obiekiéw uzytecznosci publicznej i zZp oszczegdnos$ci w wydatkach na ogrzewanie budynkéw
standardéw infrastruktury spolecznej i energetycznych P Y poddanych termomodemizacji (w zL. %)

Priorytet 2. Podnoszenie standardéw i
|stworzenie spdjnego ukladu R B .

komunikacyjnego oraz gospodarki 4.3.1. Wdrozenie jednolitego systemu elektronicznego obiegu

gf;zstrzennej stymulujgeej rozwoj regionu dokumentéw w jednostkach samorzgdu powigzanego z 0Z,IN

;"_,f.'m' > R“.w_‘” Systembw automatyczng skrzynka podawcza

dostepu do Int e oraz 8 ] wdrozenie jednolitego systemu elektronicznego obiegu

growvend platiormy ustug 4.3.Nowoczesne spoleczenstwo dokumentéw

elektronicznych Aot N 3.2, je e- i i Z, TN

Priorytet . Rezwéj komunaine informacyjne 4.3.2 Tworzenie e-ustug dla sektora publicznego i prywatnego O

infrastruktury ochrony srodowisk liczba oferowanych e-ustug

Priorytet 5. Zapewnienie bezp

creenyemego 4.3.3.Promocja ushug edukacyjnych w ramach informatyzacji EK

placowek oswiatowych.




CEL §.

WZROST EFEKTYWNOSC1
FUNKCJONOWANIA
ADMINISTRACJI PUBLICZNEJ
NA TERENIE POWIATU
SKARZYSKIEGO

Zgodnie ze St ig Rozwoj ju_2007
- 2015

Priorytet 1. Wzrost konkurencyjnosci i
innowacyjnosci gospodarki

Priorytet 4. Budowa zintegrowanej

polnoty sp ) 1 jej bezpi
Z i¢_ze S ia_Rozwoju
Woiewddztwa Swietokrzyskies ku
2020,

Cel warunkujgcy 4. Wzmocnienie
potencjatu instytucjonalnego wojewddztwa
Priorytet 1. Instytucjonalne przygot i
wojewddztwa do realizacji polityki rozwoju
regionalnega

Priorytet 2. W: ienie kadr administracji
regionalnej i lokalnej

Priorytet 4. Zapewnienie wysokiej jakosci i
ustug publicznych

5.1.1. Wdrozenie Systemu Zarzadzania Jakoscia zgodny z normg

5.1.Starostwo Powiatowe w Skarzysku

— Kamiennej swiadczace ushugi o

wysokim standardzie

ulatwiajacych rozwoj powiatu

wiclko$é srodkoéw przeznaczonych na szkolenia dla

wyniki ankiet z badania satysfakeji klientow urzedu

liczba spraw zalatwianych drogg elektroniczng poprzez e-

0z

PN-EN ISO 9001:2001 o ane certyfikaty

liczba skarg na prace urzgdu
5.1.2. Promocja postaw etycznych wsréd urzgdnikow oz liczba szkolen dla pracownikéw Starostwa
gwarantujacych $wiadczenie profesjonalnych ushug

pracownikow
5.1.3.  Podnoszenie kompetencji i doskonalenie kwalifikacii .
zawodowych pracownikéw Starostwa Powiatowego i powiatowych (07 wyskos¢ nakladéw finansowych na projekty
jednostek organizacyjnych informatyczne
5.1.4. Kontynuacja procesu informatyzacji w zakresie rozwoju dane liczbowe i % )
ushug elektronicznych e-administracja (elektroniczny obieg OZ, IN . . . .
dokumentéw) liczba programéow z zakresu rozwaoju powiatu

PUAP
5.1.5. Wysoka jakos¢ i skuteczno$é swiadczonych ustug w sferze OZIN
publicznej ’
5.1.6. Opracowywanie, aktualizacja i wdrazanie programow OZIN

(

mgr Monika

ogodziriska



WYKAZ SKROTOW
OZ Zespot ds. Obstugi Zarzadu Powiatu i Kadr

OR Wydziat Organizacyjno-Administracyjny
IN Zesp6t Informatykow

EK Wydziat Edukacji Kultury Sportu i
Turystyki

OS Wydziat Ochrony Srodowiska Rolnictwa
i Lesnictwa

ZS Stanowisko ds. Zdrowia

ZP Zespét ds.. Zamoéwier Publicznych
Pozyskiwania Funduszy i Inwestycji

PR Zespo6t ds. Promocji
OC Wydziat Zarzadzania Kryzysowego Ochrony
Ludnosci i Spraw Obronnych

PCPR Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

ZDP Zarzad Drég Powiatowych
PUP Powiaowy Urzad Pracy

PPP Poradnia Psychologiczno Pedagogicza




