Zatacznik do Zarzadzenianr ............. Starosty Skarzyskiego
zdnia .......ooooeienn.

STAROSTWO POWIATOWE W SKARZYSKU - KAMIENNE]]

REGULAMIN

ZAKEADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH

Starostwa Powiatowego w Skarzysku — Kamiennej

SKARZYSKO-KAMIENNA 2014



—2_
1. ZASADY OGOLNE.

§1

Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, zwany dalej Regulaminem

wprowadzony zostal na podstawie nastepujacych przepisow prawnych:

1.

Ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu §wiadczen socjalnych (Dz. U.
2012 r. poz. 592 ze zmianami), zwana dalej Ustawa.
Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie
sposobu ustalania przeci¢tnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zaktadowy
fundusz $wiadczen socjalnych ( Dz. U. Nr 43 poz. 349 ze zmianami).
Obwieszczenia Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego w sprawie przecigtnego
wynagrodzenia miesigcznego za rok poprzedni i w II pdlroczu roku poprzedniego
ogtaszanego W Dzienniku Urzgdowym ,,Monitor Polski”.
Ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od os6b fizycznych (tekst
jednolity Dz. U. 2012 r. poz. 361 ze zmianami) i innych odpowiednich przepisow.
§2
Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych, zwany dalej ,,ZFSS” jest funduszem spozycia
zbiorowego co oznacza, ze nie korzystanie z niego nie daje pracownikowi podstaw
zadania jakiegokolwiek ekwiwalentu.
Srodkami funduszu administruje Starosta zgodnie z Regulaminem, w porozumieniu
z pracownikiem wybranym przez zatoge do reprezentowania jej interesow.
Starosta w porozumieniu z osobg wymieniong w § 2 ust. 2, w terminie do 31 marca
kazdego roku, ustala roczny preliminarz dochodow 1 wydatkow.
Kwote naliczonego odpisu podstawowego zwigksza si¢ o dodatkowe odpisy o ktérych
mowa w art. 5 Ustawy o ZFSS.
Nie mozna pokry¢ z ZFSS wydatkéw, ktore nie moga by¢ z niego finansowane, ani
obciazaé ZFSS zobowiazaniami ponad kwote zgromadzonych $rodkéw na rachunku
bankowym ZFSS.
Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
1) Dochodzie rodziny — oznacza to sume wszystkich przychodow brutto pomniejszonych
0 koszty uzyskania przychodu uzyskanych przez osoby uprawnione zgodnie
z Regulaminem ZFSS do korzystania z ZFSS.
Dochody z tytulu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przyjmuje si¢ w wysokos$ci
nie nizszej niz zadeklarowane przez osoby osiggajace te dochody - kwoty stanowigce
podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenie spoteczne, ajezeli z tytulu tej

dziatalnosci nie istnieje obowigzek ubezpieczenia spotecznego — kwoty nie nizsze od
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najnizszej podstawy wymiaru sktadek obowigzujacych osoby ubezpieczone (dotyczy
rowniez osoéb wspotpracujacych).

Pracowniku socjalnym — oznacza to pracownika Starostwa Powiatowego zajmujacego
si¢ sprawami socjalnymi oraz rozliczeniem finansowym ZFSS upowaznionego przez
Staroste.

Starostwie Powiatowym — oznacza to roéwniez inne jednostki prowadzace ze
Starostwem na podstawie umowy wsp6lng dziatalnos¢ socjalna.

Emerycie i renci$cie — rozumie si¢ przez to bytych pracownikow, z ktdrymi stosunek
pracy ze Starostwem Powiatowym rozwigzany zostal na skutek przej$cia na emeryture
lub rente.

Komisji — Komisji Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych..

Osobie samotnie gospodarujacej — osoba prowadzaca jednoosobowe gospodarstwo

domowe.

1. OSOBY UPRAWNIONE DO KORZYSTANIA Z FUNDUSZU.
§3

korzystania z ZFSS uprawnione sa nastepujace osoby:
pracownicy zatrudnieni w Starostwie Powiatowym w pelnym 1 niepelnym wymiarze
czasu pracy oraz czlonkowie ich rodzin.
Pracownicy Starostwa przebywajacy na urlopie wychowawczym,
emeryci i rencisci oraz cztonkowie ich rodzin,
cztonkowie  rodzin = pracownikéw  zmarlych ~w  czasie  zatrudnienia,
w tym takze cztonkowie rodzin po zmartym pracowniku — emerycie lub renciscie,
jezeli byli na ich utrzymaniu lub pobierali rent¢ rodzinng.
Cztonkami rodzin uprawnionymi do korzystania z ZFSS sa:
pozostajace na utrzymaniu i wychowaniu dzieci wilasne, dzieci przysposobione oraz
przyjete na wychowanie w ramach rodziny zastgpczej, dzieci wspdtmalzonkéw,
a takze pozostajace na utrzymaniu osoby uprawnionej, wnuki i rodzenstwo do 18 lat
a w razie trwania nauki do czasu jej ukonczenia, nie dhuzej jednak niz do ukonczenia
25 lat,
0soby wymienione w ust. 2 lit. a), w stosunku do ktérych orzeczono znaczny lub
umiarkowany stopien niepetnosprawnosci — bez wzgledu na wiek,

wspotmatzonkowie,
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PRZEZNACZENIE ZAKEADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN

SOCJALNYCH.

§4

Srodki ZFSS przeznaczone sa na finansowanie lub dofinansowanie:

1.
2.

Wypoczynku zorganizowanego we wlasnym zakresie (tzw. “wczasy pod grusza”).
Wypoczynku dzieci i mlodziezy organizowanego w formie kolonii, obozoéw i zimowisk,
w tym tzw. ,,biate” i ,,zielone szkoty”.

Wypoczynku i turystyki w dni wolne od pracy.

Dziatalnosci  kulturalno-o$wiatowej, Iimprez okolicznosciowych — rekreacyjnych,
sportowych itp.

Pomocy rzeczowej lub finansowej dla oséb znajdujacych si¢ w trudnych warunkach
materialnych i1 zyciowych.

Zapomog losowych w przypadku zdarzen losowych.

Zwrotnych pozyczek na cele mieszkaniowe: budowlanych i remontowych.

IV. ZASADY I WARUNKI PRZYZNAWANIA SWIADCZEN SOCJALNYCH

o

§5

Swiadczenie z ZFSS moze by¢ przyznane na podstawie ztozonego wniosku (zatacznik nr
1 i 2) lub wpisania si¢ na list¢ w zaleznosci od $wiadczenia oraz przedstawienia
o$wiadczenia o dochodach zgodnie z zatacznikiem nr 3. Lista bedzie sporzadzana przez
pracownika socjalnego kazdorazowo przed przyznaniem $wiadczenia. Wszelkie zaistniale
zmiany w sytuacji dochodowej 0sob ubiegajacych si¢ o §wiadczenia ZFSS nalezy zgtosié
w formie oswiadczenia pod rygorem odpowiedzialnosci karnej (art.233 K.K.)

Pracownik, ktéremu nie przyznano ustugi lub $§wiadczenia z ZFSS, moze, jezeli naruszone
zostaly postanowienia Regulaminu, wystapi¢ do Starosty z umotywowanym podaniem
0 ponowne rozpatrzenie wniosku o przyznanie ustugi lub §wiadczenia z ZFSS.
Pracownik, emeryt, rencista, ktory zrezygnuje z przydzielonego mu $wiadczenia 7 ZFSS,
a 7 tego Swiadczenia nie skorzysta osoba uprawniona bedzie obcigiony kosztami
okreslonymi przez organizatora swiadczenia. Wyjgtek stanowiq udokumentowane
wypadki losowe.

Termin ztoZenia wniosku o przyznanie $wiadczenia z ZFSS, o ktorym mowa w § 4 pkt. 1,
2 1 7 uptywa z dniem 10 maja-danego roku.

W przypadku zlozenia niezgodnego z prawda os$wiadczenia o sytuacji materialnej

I rodzinnej albo w przypadku wykorzystania $wiadczenia niezgodnie z jego
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przeznaczeniem uprawniony zostaje wytaczony z prawa korzystania z ZFSS na jeden rok
z obowigzkiem zwrotu rownowartosci przyznanego swiadczenia.
Oswiadczenie o dochodach rodziny osiggnietych w roku poprzednim nalezy zlozy¢
w terminie do 10 maja danego roku.
W wyjatkowych przypadkach Starosta moze podja¢ decyzje o zmianie terminu sktadania
oswiadczen 1 wnioskow.
Wraz z o$wiadczeniem o dochodach rodziny osiagnietych w roku poprzednim nalezy
przedstawi¢ do wgladu zeznanie podatkowe rodziny za rok ubiegty.
Pracownicy, ktorzy w os$wiadczeniu o dochodach rodziny osiggnietych w roku
poprzednim wskazali prég dochodowy powyzej 3001 =zl nie maja obowigzku
przedktadania do wgladu zeznanie podatkowe rodziny za rok ubiegty.
W przypadku odmowy przedstawienia do wgladu zeznania podatkowego rodziny za rok
ubiegly, Pracownik otrzyma najnizsze dofinansowanie okre$lone w zataczniku nr 4.
Pracownikowi, ktory nie zgadza si¢ z powyzsza decyzja przystuguje prawo odwotania do
Starosty. Odwotanie musi by¢ w formie pisemne;j i zawiera¢ szczegdtowe uzasadnienie.
Realizacja $wiadczen socjalnych uzalezniona jest od stanu s$rodkéw ZFSS
przeznaczonych na konkretny cel w planie wydatkow na dany rok.
Pracownik socjalny jest obowigzany do udzielenia informacji zainteresowanej osobie
0 przyznaniu lub nie przyznaniu $wiadczenia socjalnego

§6
Osoby, ktérym przyznano dofinansowanie do wypoczynku zorganizowanego dla dzieci
1 mtodziezy przed otrzymaniem $rodkow, obowigzane sa do przedtozenia dokumentow
potwierdzajacych, ze dziecko uczestniczyto w wypoczynku.
Z doptat do wypoczynku, tzw. ,,wczasow pod gruszg”, moze skorzysta¢ pracownik, ktory
przebywa co najmniej 14 kolejnych dni kalendarzowych na urlopie wypoczynkowym
oraz emeryt i rencista. W przypadku pracownika podstawa do wyptaty jest kserokopia
karty urlopowej, natomiast w przypadku emeryta, rencisty ztozony wniosek.
Dzieci 1 mtodziez uprawnione do $wiadczenia moga korzysta¢ z doptat do kolonii
1 obozow raz w roku. Otrzymanie dofinansowania dla dzieci i mtodziezy do kolonii,
obozow, wszelkiego rodzaju wypoczynku zorganizowanego wyklucza otrzymanie
dofinansowania do ,,wczasoéw pod grusza”.
Uprawnieni do $wiadczen mogg korzysta¢ z doptat do wypoczynku (,,wczasy pod
grusza”) raz na dwa lata. Dzieci, ktorym przyznano dofinansowanie do wypoczynku typu
oboz, kolonia itp. nie moga otrzyma¢ w dofinansowania do ,,wczasow pod gruszay”.
Przyznane dofinansowanie do wypoczynku mozna wykorzysta¢ w terminie od 01 maja

roku, w ktérym przyznano $wiadczenie do 30 kwietnia roku nastepnego.
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§7

1. Pracownik ma mozliwos$¢ skorzystania z doptat do réznych odptatnych form aktywnosci
fizycznej.

2. Doptata do aktywnosci fizycznej odbywaé si¢ bedzie na zasadzie refundacji czgsci
kosztow poniesionych na zakup karnetow.

3. Podstawg otrzymania $rodkow bedzie przekazanie pracownikowi socjalnemu kopii
imiennego karnetu wraz z imiennym dowodem zaplaty (faktura, rachunek) oraz
przedtozenie do wgladu ich oryginalow w celu poswiadczenia kopii za zgodno$é
z oryginalem.

4. Wysokos¢ doptat okreslona jest w zalaczniku nr 4 jednak odptatnos¢ jest obliczona od

faktycznie poniesionego wydatku nie przekraczajacego kwoty 240 zt w ciggu roku

§8
Osoby uprawnione moga ubiega¢ si¢ o pomoc rzeczowa i finansowg oraz zapomogi
pieni¢zne.
1. Podstawa udzielania pomocy jest:
a) trudna sytuacja zyciowa, rodzinna i materialna,
b) wypadek losowy
2. Wysoko$¢ udzielonej pomocy w formie zapomogi ustala Starosta w zaleznosci od
mozliwosci finansowych ZFSS w danym roku kalendarzowym.
3. Osoba uprawniona powinna spetnia¢ nastepujace kryteria:

a) zwroci¢ si¢ z wnioskiem o przyznanie zapomogi wraz z uzasadnieniem zlozonego
wniosku lub wpisa¢ si¢ na list¢ w przypadku ubiegania si¢ o pomoc finansowa lub
rZeczowa

b) okresli¢ koszty zwigzane z wypadkiem losowym

c) zalaczy¢ kserokopi¢ posiadanych dokumentéw potwierdzajagcych fakt zaistnienia
wypadku losowego

4. Pomoc rzeczowa lub finansowa bedzie udzielana dwa razy w roku zgodnie z tabelg

(zatacznik nr 4).

5. Dodatkowo mozna otrzymaé pomoc rzeczowa W postaci dofinansowania dla dzieci

1 mlodziezy w wieku do 15 lat, ktora udzielana jest raz w roku. Otrzymanie tej formy

pomocy nie wymaga zlozenia wniosku, lecz wpisania dziecka na list¢ u pracownika

socjalnego. Wysokos$¢ dofinansowania okresla zatacznik nr 4.
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§9

. Ze srodkow ZFSS moga byé wydatkowane $rodki na sfinansowanie potrzeb

mieszkaniowych pracownikow oraz emerytow i rencistow w formie pozyczki

zwrotneyj.

. Pomoc, o ktérej mowa w ust. 1, przyznawana jest w formie:

a) pozyczki zwrotnej na budowe lub zakup domu jednorodzinnego lub lokalu
stanowigcego odrebna nieruchomo$¢ oraz adaptacje pomieszczen na cele
mieszkalne — w maksymalnej wysokosci 4.000 zt (stownie ztotych: cztery tysigce)

b) pozyczki zwrotnej na remont Iub modernizacj¢ mieszkania, domu
jednorodzinnego  lub  lokalu  stanowigcego  odrebng  nieruchomosé
— w maksymalnej wysokos$ci 3.000 zt (stownie ztotych: trzy tysiace)

C) pozyczki zwrotne] na pokrycie kosztow wykupu lokali na wlasno$¢, na
uzupetnienie zaliczki na wklad budowlany w zwigzku z przeksztalceniem
spotdzielczego lokatorskiego prawa do zajmowanego lokalu na spoétdzielcze
wlasnosciowe prawo oraz zakup lokalu lub budynku mieszkalnego
— w maksymalnej wysokos$ci 4.000 zt (stownie ztotych: cztery tysiace).

. W celu uzyskania pozyczki, o ktorej mowa w ust. 2 lit. a i ¢ nalezy do wniosku

odpowiednio zataczy¢:

o$wiadczenie, ze wnioskodawca nie posiada wtasnosciowego lokalu mieszkalnego,

dokument potwierdzajacy wilasno$¢ dziatki budowlanej 1 rozpoczecie budowy (odpis

pozwolenia na budowg, kosztorys budowy, zaswiadczenie o stopniu zaawansowania
budowy wydany przez odpowiedni organ)

zezwolenie na adaptacj¢ pomieszczen na cele mieszkalne oraz kosztorys tej adaptacji,

dokument potwierdzajacy zakup mieszkania, domu mieszkalnego lub lokalu

stanowigcego odrebng nieruchomos¢ lub umowe kupna — sprzedazy,

zaswiadczenie spoldzielni mieszkaniowe] o przeksztalceniu spotdzielczego

lokatorskiego prawa do zajmowanego lokalu na spotdzielcze wlasnosciowe prawo.

. W celu uzyskania pozyczki, o ktorej mowa w ust. 2 lit b nalezy do wniosku zataczyc¢:

— dokument potwierdzajacy: prawo najmu lokalu mieszkalnego lub wtasno§¢ domu
mieszkalnego lub prawo do lokalu stanowigcego odrebng nieruchomos¢.

Swiadczenie okreslone w ust. 2 udzielone jest w pierwszej kolejnosci osobom:

— majacym trudne warunki mieszkaniowe

— samotnie wychowujacym dzieci

— uzyskujacym szczegodlnie niskie dochody na osobe w rodzinie

— ktore nie korzystaty z pozyczek na cele mieszkaniowe
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Termin sktadania wnioskow o przyznanie pozyczki uptywa w dniu 10 maja danego

roku. W przypadku nieotrzymania pozyczki w danym roku z uwagi na brak srodkow

finansowych przeznaczonych na ten cel wniosek ten podlega rozpatrzeniu w roku

nastepnym.

Pozyczka na cele okreslone w ust. 2 lit a 1 ¢ przystuguje raz w okresie zatrudnienia

w Starostwie Powiatowym, natomiast na cele okre§lone w ust. 2 lit b pozyczke mozna

otrzyma¢ ponownie pod warunkiem sptaty wczesniej udzielonej pozyczki.

Pomoc uzyskana w formie pozyczki zwrotnej po rozpatrzeniu wniosku przez komisje

socjalng 1 zatwierdzeniu przez Staroste, jest przekazywana na konto osobiste

pracownika. Warunkiem przekazania $rodkéw finansowych jest zawarcie umowy

pozyczki i udzielenie poreczenia co najmniej dwdch osdb. Wzdér umowy pozyczki

stanowi zatacznik nr 5 do Regulaminu.

Porgczycielami udzielonej pozyczki moga by¢ wylacznie pracownicy Starostwa

Powiatowego zatrudnieni na czas co najmniej roOwny okresowi splaty udzielonej

pozyczki.

Sptata pozyczki rozpoczyna si¢ po uptywie jednego miesigca od jej udzielenia.

Ustala si¢ wysoko$¢ oprocentowania pozyczki 5% udzielonej kwoty pozyczki.

Pozyczka staje si¢ natychmiast wymagalna w razie rozwigzania stosunku pracy

z przyczyn lezacych po stronie pracownika, z wyjatkiem ustania stosunku pracy

w zwigzku z przejsciem na emerytur¢ lub rente.

Splata pozyczki moze by¢ zawieszona badz okres splaty moze by¢ przedhuzony

w wypadku:

a) Przejsciowego znacznego pogorszenia sytuacji materialnej pozyczkobiorcy,
a w szczego6lnosci $mier¢ cztonka rodziny, dlugotrwatej choroby, itp.,

b) Pobierania przez pozyczkobiorce $wiadczenia rehabilitacyjnego wskutek
przej$ciowej niezdolnos$ci do pracy,

€) Zdarzen losowych lub klgski zywiotowe;.

. W razie $mierci pozyczkobiorcy kwota nie sptaconej pozyczki ulega umorzeniu.

V. TRYB ZALATWIANIA SPRAW SOCJALNYCH I POSTANOWIENIA
KONCOWE

§ 10

1. Whnioski o udzielenie §wiadczenia z ZFSS nalezy sktada¢ w terminie do 10 maja.

2.

Listy osob chetnych do skorzystania ze $wiadczen, o ktorych mowa w § 4 pkt. 3,41 5

sporzadzane beda przez Pracownika Socjalnego kazdorazowo wedtug potrzeb.
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Whnioski beda rozpatrywane i opiniowane przez Komisj¢ powolang przez Staroste.
Whnioski o pomoc finansowg lub rzeczowa z przyczyn losowych beda rozpatrywane na
biezaco. Ostatecznie $wiadczenia z ZFSS przyznaje Starosta z uwzglednieniem
stanowiska Komisji.

Z posiedzenie Komisji Swiadczen Socjalnych sporzadzany jest protokot, ktory podpisuja
bioragcy w nim udziat cztonkowie.

Wszelkie dokumenty zwiazane z przyznawaniem i korzystaniem ze $rodkéw ZFSS
(w szczego6lnosci podania, wnioski, protokoty, ewidencja przyznanych $wiadczen,
oswiadczenia o dochodach, listy) przechowuje Pracownik Socjalny.

O wyniku przyznania $wiadczenia pracownik zostanie poinformowany ustnie, a gdy
$wiadczenie nie zostanie przyznane na pismie w terminie 14 dni od daty posiedzenia
Komisji.

Informacje o organizowanych imprezach kulturalnych, sportowych, terminach i miejscach
organizowanych wycieczek krajowych i zagranicznych oraz 0 przyznanych
$wiadczeniach, beda podawane do wiadomosci pracownikom na tablicy ogtoszen.

Opflaty za wycieczki moga by¢ roztozone maksymalnie na cztery raty. W wyjatkowych
sytuacjach Starosta moze podja¢ decyzj¢ w sprawie zwigkszenia ilo$ci rat.

Przyznane $§wiadczenia socjalne wyptacane beda na konto bankowe wskazane przez
pracownika.

Starosta moze, W tym na wniosek Komisji, dokonywaé przesunie¢ w wielkosciach
$rodkow przeznaczonych na okreslone rodzaje dzialalnosci w ramach ZFSS, gdy bedzie
to uzasadnione potrzebami pracownikéw urzedu.

Ushugi i $wiadczenia socjalne oplacane z ZFSS podlegaja opodatkowaniu na zasadach
ogolnych zgodnie z ustawg o podatku dochodowym od oso6b fizycznych i1 innymi

ustawami podatkowymi.

§11

1. Starostwo gromadzi §rodki Funduszu na odrgbnym rachunku bankowym.

2. Pracownik socjalny prowadzi karty ewidencji korzystania z Funduszu. Ewidencje
prowadzi si¢ oddzielnie dla kazdego pracownika, emeryta, rencisty.

3. Niewykorzystane w danym roku $rodki Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych przechodza na rok nastgpny.

4. Regulamin udostgpnia si¢ do wgladu pracownikom Starostwa Powiatowego,
kazdej osobie na jej zadanie.

5. Fundusz dopuszcza mozliwo§¢ wspolpracy w dziatalnosci socjalnej z innymi

funduszami  socjalnymi oraz osobami  fizycznymi za odpowiednim
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porozumieniem nie narazajgcym funduszu socjalnego Starostwa Powiatowego w
Skarzysku-Kamiennej na straty.
6. Fundusz moze otrzymac $rodki zewnetrzne w formie darowizn i dotacji.

§12

Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia.

Zalaczniki:

1.

Whiosek o przyznanie dofinansowania do wypoczynku ze $rodkéw ZFSS

2. Wniosek o przyznanie pozyczki na cele mieszkaniowe ze $rodkéw ZFSS
3.
4

. Tabele kryteriow kwot dochodu na osob¢ w rodzinie, wedlug ktorych przyznawane sg

Oswiadczenie dotyczace wysokosci dochodu w rodzinie

Swiadczenia ze srodkow ZFSS

Wz6r umowy pozyczki na cele mieszkaniowe



Zalacznik Nr 1

Starosta Skarzyski

WNIOSEK
0 przyznanie dofinansowania do wypoczynku ze srodkéw ZFSS

Imig 1 NaZWiSKO WNIOSKOAAWCY . ... ..utit e
KomOTka Organizacyfia. ... ...oouiintii ittt
Data ZatrUdNI@NIaA. . ... e e

Proszg¢ o przyznanie dofinansowania do : ,,wczasow pod grusza”, dofinansowania do obozu, kolonii, wypoczynku

dzieci i mtodziezy*, dla mnie i nastepujacych cztonkoéw mojej rodziny, uprawnionych zgodnie z regulaminem do

korzystania z ZFSS:

e

2 e

P

PP

TP

P

*niepotrzebne skresli¢ (data i podpis wnioskodawcy)

Opinia przedstawiciela zatogi oraz Komisji: Przyznaje / nie przyznaj¢*

Proponuje si¢ przyznac/mie przyznac™® ........cccccevvievieciies e wg kwot jak obok

dla os6b wymienionych we wniosku

jako poz. ........... w kwocie ................ zth.

jako poz. ........... w kwocie ................ zt W WYSOKOSCI oo zth.
Ogodtem .................... zth.

(data i podpisy) (data, podpis i pieczatka Starosty
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Zatacznik Nr 2

Starosta Skarzyski

WNIOSEK
o0 przyznanie pozyczKi na cele mieszkaniowe ze srodkéw ZFSS

Imig 1 NazWisko WNIOSKOAAWCY ... ... e
KomoOrka organizacyjia. ... ....o.oinuini e
Data ZatrUdnNICNIa. . ...t e

Proszg¢ o przyznanie pozyczki remontowej, budowlanej * na nast¢pujacy cel:

*niepotrzebne skresli¢ (data i podpis wnioskodawcy)

Opinia przedstawiciela zatogi oraz Komisji : Przyznaje / nie przyznaje*

Proponuje si¢ przyzna¢/mie przyznac™® .......ccocccvveeevieviieies e wg kwot jak obok

dla os6b wymienionych we wniosku

jako poz. ........... w kwocie ................ zth.

jako poz. ........... w kwocie ................ zt W WYSOKOSCI .oovvveiieieiieieeneen zk.
Ogodtem .................... zt.

(data i podpisy) (data, podpis i pieczatka Starosty)
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Zatgcznik Nr 3

( Komorka organizacyjna)

Starosta Skarzyski

Oswiadczenie dotyczace wysokosci dochodu rodziny w roku..........

Uprzedzony o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 K.K. za sktadanie falszywych zeznan o§wiadczam, ze
(prosze¢ zaznaczy¢ wlasciwy punkt):
1. moja rodzina sklada si¢ lacznie z ......... 0sob /jestem osobg samotnie gospodarujgca*, uprawnionych do
korzystania z ZFSS i éredni miesieczny dochod brutto (przychéd minus koszty uzyskania przychodu) przypadajacy
na jednego cztonka rodziny miesci si¢ w nast¢gpujacym progu dochodowym (prosz¢ zaznaczy¢é wilasciwy prog
dochodowy):

1 Do 1500

71 od 1501 do 3000

[l powyzej 3001

Potwierdzam, ze podane przeze mnie dane sg zgodne z prawda, znana jest mi tres¢ § 5 pkt. 4 i 5 Regulaminu
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych dotyczacego odpowiedzialnosci za ztozenie nieprawdziwych danych

w tym zakresie.

(data i podpis pracownika, emeryta, rencisty)

*niepotrzebne skresli¢
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Zatacznik Nr 4

Tabele kryteriow kwot dochodu na osobe¢ w rodzinie, wedlug ktorych przyznawane sq Swiadczenia ze

srodkéw ZFSS.
Doplaty z ZFSS do:
Wypoczynek zorganizowany we wlasnym zakresie -,,wczasy
Wysokos¢ dochodu na osobe pod grusza” kwota doptaty na 1 osob¢ w rodzinie
w rodzinie (w zt.) (w zt)
Pracownik, emeryt, rencista Czlonek rodziny
Do 1500 400 200
od 1501 do 3000 300 150
powyzej 3001 200 100
Wysokos¢ dochodu na osobe Kolonie, obozy, zimowiska, zielona szkota
w rodzinie (w zt.) (% ceny na 1 osobe*)
1500 40 (nie wigcej niz 600zt)
od 1501 do 3000 30 (nie wigcej niz 450z1)
powyzej 3001 20 (nie wigcej niz 300zt)
Kwota pomocy rzeczowej Kwota pomocy
WySOkOéé dOChOdu na OSObf; W Iub ﬁnansowej rzeczowej
rodzinie (w zl.) . o i
dla pracownika (w zt.) dla dzieci pracownika (w zt)
Do 1500 350 60
od 1501 do 3000 300 55
powyzej 3001 250 50

Wypoczynek i turystyka (wycieczki), imprezy kulturalno-

L, oSwiatowe, sportowe, okoliczno$ciowe 1 rekreacyjne
Wysoko$¢ dochodu na osobe w > 5P ’ Y]

rodzinie (w zt.) ( dofinansowanie % ceny imprezy)
Pracownik, emeryt, rencista Cztonek rodziny
Do 1500 55 12
od 1501 do 3000 45 11
powyzej 3001 35 10
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Zatacznik nr 5
UMOWAPOZYCZKI

z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
zawarta W dnil.......ccoeeeveenenieneennen. pomigdzy:

Starostwem Powiatowym w Skarzysku — Kamiennej zwanym dalej ,,Zaktadem pracy”, w imieniu ktérego dziata
Starosta SKarZySKi.......c.ooiueiiiiii i e

a

Panig/Panemm...........cciiiiiiiiiicii i zwang/ym dalej

I o0VA (074 <))o (0] (ot M2 11 | R
nastepujacej tresci:

§1
1. Decyzja Starosty Skarzyskiego zdnia ...................... podjeta zgodnie z Regulaminem gospodarowania
srodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Starostwie Powiatowym zostata Pani/Panu
pozyczka mieszkaniowa ze $rodkOw ZFSS W WYSOKOSC . ....vveevveneiieeiieeeiie e zt., stownie
Zhotych: ..o Z przeznaczeniem na
2. Wysokos$¢ pozyczki wraz z kwotg oprocentowania (....%) WyNOSi ........oceevviiiiiiiiiiiiiinniannnnn. stownie

3. Pozyczkobiorca zobowigzuje si¢ do wykorzystania pozyczki zgodnie z przeznaczeniem.

§2

1. Kwota pozyczki wraz z oprocentowaniem podlega sptacie w catosci w formie miesiecznych rat. Okres sptat
WYNOST «vvieiiieniieannennns, lat.

2. Rozpoczecie splat nastgpi od dnia ..., Wysoko$¢ pierwszej raty wynosi
............................... , stownie ztotych:................... . iiiiiiiiiiiiiiiieeen. ... Nastepne raty

§3
Pozyczkobiorca upowaznia Zaktad pracy do potragcania naleznych rat, zgodnie z § 2 nin. umowy z przyshugujacego
mu wynagrodzenia za prace, badz z zasitku chorobowego lub z innych naleznos$ci Zaktadu pracy, poczynajac od dnia

§4
Pozyczkobiorca —emeryt, -rencista — zobowigzuje si¢ do co miesiecznych wptlat rat pozyczki na wskazane konto
bankowe. Brak terminowej wplaty raty i zwtoka w sptacie pozyczki przez okres dwodch miesigcy, stanowi¢ bedzie
podstawe do zadania przez Zaktad pracy natychmiastowej splaty udzielonej pozyczki wraz z odsetkami.
§5
1. Udzielona pozyczka moze by¢ umorzona w czesci lub w catosci w przypadku zaistnienia okoliczno$ci
okreslonych Regulaminem Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Starostwa Powiatowego.
2. Niesptacona kwota pozyczki podlega natychmiastowej sptacie w przypadku:
a) rozwiazania stosunku pracy z przyczyn lezacych po stronie pracownika, z wyjatkiem ustania
stosunku pracy w zwiazku z przejsciem na emeryturg lub rente,
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b) rozwigzania umowy o pracg z porgczycielami i nie ustanowienia innego porgczyciela
spetniajacego warunki okreslone Regulaminem.
3. W pozostalych przypadkach ustania stosunku pracy z pozyczkobiorcg raty pozyczki beda wptacane do 27 dnia
kazdego miesigca przelewem na wskazane konto bankowe.

§6
1. Zmiana warunkéw okreslonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
2. W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowa stosuje si¢ postanowienia Regulaminem Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych Starostwa Powiatowego oraz odpowiednio przepisy kodeksu cywilnego.

§7
Umowa sporzadzono W trzech jednobrzmiagcych egzemplarzach, z ktorych 1 egzemplarz otrzymuje pozyczkobiorca,
pozostale egzemplarze pozyczkodawca.

Podpisy
Pozyczkobiorca Zaklad Pracy

Sptata pozyczki zabezpieczona jest poreczeniem:

1/ PanI/Pana. . ... e

N AOW. 0SOD . ...ttt

2/ PaANI/PaNa. . ..o,

N AOW. 0SOD . ...t e

Dziatajac jako poreczyciel o$wiadczam, iz w razie nieuregulowania splaty pozyczki zaciagnigtej przez
pozyczkobiorce Pania/Pana....................o ze $rodkéw ZFSS we wlasciwym terminie wyrazam
zgode — jako solidarnie odpowiedzialny — na sptate pozostatej zaleglej kwoty pozyczki Z mojego
wynagrodzenia za prace badz z zasitku chorobowego lub innych naleznosci od Zaktadu pracy.

Podpisy poreczycieli:

nazwisko 1 imi¢

Potwierdzam wlasnorecznos¢
podpisu poreczyciela ad 11 ad 2

podpis pozyczkobiorcy i pracownika socjalnego



