NACZE‘LNIK. Ka{%“ipa Bilska

Zarzgdu Powiatu Skar 'skiego
z dnia....20..03:.204Y .

w sprawie:  przedluzenia powierzenia nauczycielowi zadan doradcy metodycznego
w zakresie przedmiotow zawodowych.

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym
(tekst jednolity: Dz. U. 2013 r., poz. 595 z pézniejszymi zmianami) oraz § 23 Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 listopada 2009 roku w sprawie placouek doskonalenia
nauczycieli (Dz. U. Nr 200 poz. 1537z p6zniejszymi zmianami)

Zarzad Powiatu Skarzyskiego uchwala co nastepuje:

§1
Przedtuza si¢ powierzenie Pani Grazynie Burtnik nauczycielowi Zespotu Szkét Technicznych im
Armii Krajowej w Skarzysku-Kamiennej zadan naucqmela doradcy metodycznego w zakresie
nauczania przedmiotow zawodowych na kolejny okres tj. do 31 pazdziernika 2017 roku.

§2
Zakres zadan i warunki pracy dla nauczyciela doradcy metodycznego okresla zalacznik nr 1
do niniejszej uchwaly.

§3

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Naczelnikowi Wydziatu Edukacji, Kultury. Sportu i Turystyki.

§4

Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalgcznik do Uchwaty Nr ‘Q", 2 g/wq
Zarzadu Powiat u Skarzyskiego
z dnia ... 30, 05. 204y

Zakres zadan i warunki pracy dia nauczyciela doradcy metodycznego ze szkoly,
dla ktérej organem prowadzacym Jest Powiat Skarzyski.

I. Zadania nauczyciela — doradcy metodycznego:
1. Wspomaganie nauczycieli oraz rad pedagogicznych w:

a) planowaniu, organizowaniu i badaniu efektéw procesu dydaktyczno-wycho wawczego,

b) doborze i adaptacji lub tworzeniu programoOw nauczania i materiatéw dydaktycznych,

¢) rozwijaniu umiejetnosci metodycznych,

d) podejmowaniu dziatan innowacyjnych.

2. Planowanie dzialan stosownie do potrzeb we wspélpracy z placéwkami doskonalenia,
bibliotekami pedagogicznymi i bibliotekami szkolnymi oraz wlasciwym kuratorium oswiaty.
3. Realizacja zadan poprzez:

a) udzielanie indywidualnych konsultacji,

b) prowadzenie zajeé edukacyjnych, zaje¢ otwartych oraz zaje¢ warsztatowych,

¢) organizowanie innych form doskonalenia wspomagajacych prace dydakiyczno -
wychowawczg nauczycieli.

4. Zadania zwigzane z doradztwem:

a) planowanie i organizowanie dzialan na rzecz rozwoju i awansu zawodowego nauczycieli,
nabywanie przez nich nowych kompetencji wynikajagcych z realizacji podstaw
programowych,

b) udzielanie nauczycielom pomocy przedmiotowej, metodycznej i organizacyjnej
ze szczegélnym uwzglednieniem zmian programowych. twoércze propagowanie nowych
programow nauczania i wychowania,

¢) opiniowanie programéw autorskich. innowacji i eksperymentow pedagogicznych
podejmowanych przez nauczycieli,

d) kierowanie praca samoksztatceniowa (grupowa, warsztatows) nauczycieli z uwzglednieniem
wewnetrznego systemu doskonalenia.

¢) organizowanie i prowadzenie krétkich form szkoleniowych: seminariéw. konferencji,
warsztatow, konsultacji,

f) prowadzenie dla nauczycieli metodycznego otwartych zaje¢ dydaktycznych w macierzystej
placéwece,

g) rozpoznawanie potrzeb w zakresie  doskonalenia zawodowego  nauczycieli
oraz wspodtdziatanie w tym zakresie z wojewddzka placéwka doskonalenia,

h) organizowanie wspolpracy i wymiany doswiadczen mi¢dzy nauczycielami przedmiotu
i specjalnosci pokrewnych, nawigzywanie wspolpracy z innymi doradcami. konsultantami
wojewodzkiej placowki doskonalenia w aspekcie zmian w systemie oswiaty,

i) opracowywanie i upowszechnianie wsrod nauczycieli wiasnych (i innych autoréw)
materialéw metodycznych, zachecanie do tego typu dziatalnodci innych, doswiadczonych
w danej specjalnosci pedagogdw,

J) stale i systematyczne podnoszenie swojej wiedzy, umiejetnosci merytorycznych
1 metodycznych poprzez  samoksztalcenie, udzial w kursach,  seminariach
1 warsztatach szkoleniowych — organizowanych przez wojewddzkie i centralne placowki
doskonalenia, uczelnie wyzsze,

k) wspotpraca ze Swietokrzyskim Kuratorium Oswiaty, Okregowa Komisja Egzaminacyjna,
Sw*iq:tokrzyskim Centrum Doskonalenia Nauczycieli, Powiatowym Centrum Rozwoju
Edukacji w Skarzysku-Kamiennej,

1) inicjowanie i organizowanie form pracy z uczniem zdolnym — udzial w organizacji
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konkurséw i olimpiad przedmiotowych,

m) prowadzenie obowiazkowej dokumentacji pracy doradcy, przestrzeganie ustalonych
i zaplanowanych zakreséw i terminéw realizacji zadan.

Zadania zwiazane z praca na rzecz macierzystej szkoty:

a) prowadzenie zaje¢ dydaktyczno — wychowawezych zgodnie z obowiazujacym podziatem
CZynnosci i planem zaje,

b) czynny udziat w posiedzeniach Rady Pedagogiczne;j,

¢) wykonywanie polecen stuzbowych dyrektora szkoty,

d) opieka nad pracownig przedmiotowa.

II. Warunki pracy.
Realizacja zadan doradcy metodycznego odbywaé si¢ bedzie w ramach dotychczasowego
stosunku pracy na stanowisky nauczyciela w Zespole Szko} Technicznych im. Armii Krajowej
w SkarZysku-Kamiennej.
Zadania doradcy metodycznego Pani Grazyna Burmik bedzie realizowaé w szkotach
ponadgimnazjalnych i placéwkach oswiatowych dla kiérych organem prowadzacym jest Powiat
Skarzyski, zgodnie z zapotrzebowaniem.
Z tytulu wykonywania zadan doradcy metodycznego, Pani Grazynie Burtnik obniza sie
tygodniowy wymiar zaje¢ dydaktycznych do 9 godzin.
Z tytulu wykonywania zadan doradcy metodycznego, Pani Grazynie Burtnik przystuguje
dodatek funkeyjny w wysokosci okreslonej w Regulaminie okreslajacym wysokosé
oraz warunki przyznawania nauczycielom zatrudnionym w szkotach i placéwkach oswiatowych,
dla ktérych Powiat Skarzyski jest organem prowadzacym, dodatkow: za wyshuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz niektérych innych skladnikéw
Wynagrodzenia stanowiacy Zalacznik Nr 1 do Uchwaly Nr 252/XXXVI1/2009 Rady Powiatu
Skarzyskiego z dnia 29 kwietnia 2009 roku zmieniony Uchwalg Nr 414/LVII/2010 Rady
Powiatu Skarzyskiego z 27 pazdziernika 2010 roku oraz Uchwatg Nr 325/XLIV/2013 Rady
Powiatu Skarzyskiego z dnia 18 grudnia 2013 roku.



