Uchwala Nr 373/L1/2014
Rady Powiatu Skarzyskiego
z dnia 24 lipca 2014 roku

w sprawie: utworzenia III Liceum Ogélnoksztalcgcego dla Dorostych wehodzgcego w sklad
Zespolu Szkol Ekonomicznych im. Mikolaja Kopernika w Skarzysku-Kamiennej.

Na podstawie art. 4 ust.1 pkt 1, art. 12 pkt 8 lit. *i” ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku
0 samorzadzie powiatowym (tekst jednolity: Dz. U. Z 2013 roku, poz. 595 z pOzniejszymi
zmianami), art. 5 ust. 2 pkt 1 oraz ust. 5a, art. 58 ust. 1 i 6 oraz art. 62 ust. 5 w zwigzku z art. 5¢ pkt
I ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o$wiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2004 roku
Nr 256, poz. 2572 z pdzniejszymi zmianami), art.12 ust. 1 pkt 2 oraz ust. 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2013 roku, poz. 885
z pOzniejszymi zmianami)

Rada Powiatu Skarzyskiego uc h wala, co nastgpuje:

§1

Tworzy si¢ z dniem 1 wrzesnia 2014 roku III Liceum Ogolnoksztaicace dla Dorostych
w Skarzysku-Kamiennej, ul. Powstancow Warszawy 11.

§2

III' Liceum Ogdlnoksztatcace dla Dorostych w Skarzysku-Kamiennej wchodzi w sktad Zespotu
Szkot Ekonomicznych im. Mikotaja Kopernika w Skarzysku-Kamienne;j.

§3

[IT Liceum Ogodlnoksztalcacemu dla Dorostych nadaje si¢ statut stanowiacy zalacznik Nr 1
do niniejszej uchwaly.

§4

Niniejsza uchwata stanowi akt zatozycielski szkoty.

§5

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Skarzyskiego.

§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

ewodniczg
Rady Powigtu Skargyskiego

—y

—

geniusz Cichon 7




UZASADNIENIE

Dyrektor Zespolu Szkét Ekonomicznych im. Mikofaja Kopernika wystapita
z wnioskiem o utworzenie liceum ogolnoksztalcacego dla dorostych. Zespot Szkot
Ekonomicznych posiada uprawnienia do prowadzenia kurséw kwalifikacyjnych réwniez dla
osob, ktore ukonczyly szkol¢ podstawowa, gimnazjum lub zasadnicza szkol¢ zawodowa.
Osoby takie w celu zdobycia kwalifikacji technika muszgq zdoby¢ takze wyksztalcenie
$rednie, stad tez utworzenie liceum ogélnoksztalcacego dla dorostych zapewni petna oferte
edukacyjng dla os6b dorostych uzupelniajacych wyksztalcenie $rednie z mozliwoscia
uzyskania sredniego technicznego na kursach zawodowych.

Podjecie uchwaty nie powoduje skutkéw finansowych i nie ma wptywu na poziom
zatrudnienia nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi w roku biezacym i latach

nastgpnych.




Zatacznik Nr |
do Uchwaty Nr 373/L1/2014
Rady Powiatu Skarzyskiego

z dnia 24 lipca 2014 roku

STATUT
III LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO DLA DOROSEYCH
W ZESPOLE SZKOL. EKONOMICZNYCH
IM. MIKOLAJA KOPERNIKA
W SKARZYSKU-KAMIENNEJ

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
. Nazwa szkoty brzmi: IIl Liceum Ogélnoksztalcace dla Dorostych w Skariysku-
Kamiennej.
. III Liceum Ogolnoksztalcace dla Dorostych, zwane dalej Szkola, wchodzi w skiad

Zespotu Szkot Ekonomicznych im. Mikofaja Kopernika w Skarzysku-Kamienne;.

§2
. Organem prowadzacym Szkole¢ jest Powiat Skarzyski.

. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Swietokrzyski Kurator O$wiaty.

§3
. Siedziba Szkoty miesci si¢ w budynku Zespotu Szkét Ekonomicznych im. Mikotaja

Kopernika w Skarzysku-Kamiennej, ul. Powstancow Warszawy 11

§4
. Szkota prowadzi nauczanie w formie zaocznej na podbudowie gimnazjum, o$mioklasowej
szkoty podstawowej, zasadniczej szkoly zawodowe;j.

. Czas trwania cyklu ksztalcenia w szkole wynosi 3 lata.
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ROZDZIAL 11
CELE 1 ZADANIA SZKOLY
§5

Szkotla realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty oraz przepisach

wydanych na jej podstawie, a w szczegélnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbgdnych do uzyskania Swiadectwa
ukonczenia szkoty,

2) umozliwia uzyskanie $wiadectwa dojrzalosci po zdaniu egzaminu maturalnego,

3) umozliwia absolwentom dokonanie s$wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztalcenia,

4) ksztattuje srodowisko wychowawcze, sprzyjajace realizowaniu celow 1 zasad
okreslonych w ustawie stosownie do warunkéw szkoty i wieku stuchaczy,

5) sprawuje opieke nad stuchaczami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci Szkoty.

Szkota realizuje program zatwierdzony przez MEN dla szko6t ogélnoksztatcacych.

§6

Szkola toleruje roznorodnosé¢ postaw $wiatopogladowych i umozliwia ich rozwdj.
Nauczanie i wychowanie prowadzone jest w oparciu o uniwersalne zasady etyki.
Ksztalcenie i wychowanie stuzy rozwijaniu poczucia odpowiedzialnosci, mitosci ojczyzny
oraz poszanowania dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci
kultury Europy i $wiata.

Nauczyciele i opiekunowie oraz srodowisko wychowawcze przygotowuja stuchaczy
do przysztych obowiazkéw zawodowych, rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady

solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci.

ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE
§7

. Organami Szkoty sa:

1) Dyrektor Szkotly,
2) Rada Pedagogiczna
3) Samorzad Stuchaczy



. Wymienione w ust. 1 Organy Szkoty wspélpracuja ze soba na zasadach:

1) otwartosci i dialogu oraz odpowiedzialnosci za Szkote i stuchaczy,

2) wymiany biezacej informacji o podejmowanych dziataniach i decyzjach.

. Organy Szkoly majgq swobod¢ dzialania i podejmowania decyzji w granicach swoich

kompetencji okreslonych w statucie Szkoty i innych aktach prawnych dotyczacych

oswiaty.

. Organy Szkoly sa zobowigzane do przestrzegania swoich kompetencji i efektywne;j

wspotpracy.

. Wymiana informacji pomigdzy Organami Szkoly o podejmowanych lub planowanych

dziataniach i decyzjach powinna odbywa¢ si¢ na biezaco za posrednictwem Dyrektora

Szkoty lub bezposrednio na pismie pomiedzy tymi organami.

. Kazdy organ Szkoty moze wlaczy¢ si¢ do rozwigzywania konkretnych probleméw Szkoty,

proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac przy tym

kompetencji organu uprawnionego.

. W wypadku powstania sporu migdzy organami sa one zobowigzane do:

1) spotykania si¢ i dazenia do rozstrzygnigcia sporu,

2) wymiany pogladéw i przedstawiania opinii opartych przede wszystkim na argumentach
prawnych oraz wlasnych kompetencjach.

. Spory pomigdzy organami szkoly rozwiazuje si¢ w nastepujacy sposob:

1) spor uczen — uczen - rozstrzyga wychowawca,

2) spor uczen — nauczyciel - rozstrzyga wychowawca, dyrektor szkoty,

3) spor uczen — wychowawca - rozstrzyga dyrektor szkoty,

4) spor nauczyciel — nauczyciel - rozstrzyga dyrektor szkoty,

5) spor nauczyciel — dyrektor - rozstrzyga organ prowadzacy.

. Organem odwotawczym w przypadku nie rozstrzygnigcia sporu jest organ prowadzacy lub

sprawujacy nadzor pedagogiczny.

§8

. Dyrektor Zespotu Szkét Ekonomicznych im. Mikotaja Kopernika jest dyrektorem Szkoty.

. Dyrektor podejmuje decyzje w sprawach Szkoly i jest odpowiedzialny za catoksztalt jej
dziatalnosci, a w szczegdlnosci:

1) reprezentuje Szkole na zewnatrz,

2) kieruje procesem dydaktycznym i wychowawczym Szkoty i odpowiada za realizacje

programu dydaktyczno-wychowawczego oraz poziom pracy Szkoty,




3) opracowuje arkusz organizacyjny Szkoty i — po jego zatwierdzeniu — ustala tygodniowy
rozktad zajec,

4) decyduje w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow
Szkoly,

5) sprawuje nadzoér pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w Szkole,
okresla zakres ich czynnosci, obowiazkow i kompetenciji,

6) decyduje w sprawie przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom Szkoty,

7) wystgpowania z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyroznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw Szkoty,

8) realizuje zadania (okreslone w odrgbnych przepisach) zwigzane z awansem
zawodowym, oceng pracy nauczycieli, doskonaleniem oraz opiekg nad nauczycielami
rozpoczynajacymi prace w zawodzie,

9) zapewnia wilasciwe warunki materialne, kadrowe i organizacyjne dla dzialalnosci
Szkoly,

10)organizuje warunki do harmonijnego, wszechstronnego rozwoju psychofizycznego
shuchaczy oraz rozwijania uzdolnien,

11)decyduje w sprawach przyjmowania stuchaczy do Szkoty,

12)dba o harmonijng wspoipracg wszystkich czlonkéw spotecznosci szkolnej, odpowiada
za utrzymanie dyscypliny pracy podlegtych pracownikow,

13)moze skresli¢ stuchacza z listy stuchaczy Szkoly zgodnie z procedura okreslong
w §16 1 §17 Statutu Szkoty,

14)udziela nagrod, wyréznien i kar okreslonych w Statucie zgodnie z kompetencjami
Dyrektora,

15)realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych,

16)przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogolne
wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalnosci Szkoty

17)wstrzymuje wykonanie uchwaly Rady Pedagogicznej o ile stwierdzi, ze jest ona
sprzeczna z przepisami prawa,

18)dysponuje srodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym i ponosi peilng
odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie,

19)nadzoruje poprawnos¢ prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania,




20)jest odpowiedzialny za przestrzeganie przepisow i zasad bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz przepisOw przeciwpozarowych oraz funkcjonowanie Szkoly zgodnie

z przepisami prawa oswiatowego.

RADA PEDAGOGICZNA

§9
- Rada Pedagogiczna jest kolegialnym Organem Szkoly powolanym do realizacji jej
statutowych zadan w zakresie ksztalcenia, wychowania i opieki.
. W skiad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy pracownicy pedagogiczni Zespotu Szkot
Ekonomicznych im Mikotaja Kopernika w Skarzysku — Kamienne; .

. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

§ 10

. Zebrania Rady Pedagogicznej odbywajq si¢ przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym semestrze w zwiazku z zatwierdzeniem wynikoéw klasyfikowania i promowania
uczniéw po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare biezacych potrzeb.

. Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane na wniosek Organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora Szkoly, Organu Prowadzacego a takze

co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;j.

§11

. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy Szkoly, przedkiadanych przez Dyrektora,

2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji stuchaczy,

3) okresowe i roczne analizowanie wynikéw nauczania i wychowania,

4) podejmowanie uchwal w sprawie tworzenia i ulepszania metod i dzialan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

5) wnioskowanie w sprawach wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,

6) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy stuchaczy.

. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy Szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozkiad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego Szkoty,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyr6znien,
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4) wyniki okresowych i rocznych ocen dotyczacych stanu nauczania, wychowania i opieki

oraz organizacyjnych i materialnych warunkoéw pracy szkoty.

§12

. Rada Pedagogiczna dziata wedlug ustalonego przez siebie Regulaminu.

. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia gloséw w obecnosci

co najmniej potowy jej czionkow.

Zebrania Rady sa protokotowane w ksiedze opieczgtowanej z ponumerowanymi stronami.

SAMORZAD SLUCHACZY
§13

. W Szkole dziata Samorzad Stuchaczy.

. Samorzad Stuchaczy tworza wszyscy Stuchacze Szkoly.

Zasady wybierania i dzialania Samorzadu Stuchaczy okresla regulamin uchwalany przez
og6t shuchaczy w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Do kompetencji Samorzadu Stuchaczy nalezy:

1) opiniowanie proponowanej siatki godzin,

2) opiniowanie propozycji podziatu godzin.

Samorzad Stuchaczy moze przedstawia¢ dyrektorowi poprzez swoich przedstawicieli
wnioski i opinie dotyczace ogétu stuchaczy.

Przedstawiciele Samorzadu Shtuchaczy moga bra¢é udziat w zebraniach Rady

Pedagogicznej w czesci dotyczacej spraw stuchaczy.

ROZDZIAL 1V

PRAWA 1 OBOWIAZKI SLUCHACZY
§ 14
Stuchacze maja prawo do:
1) poszanowania godnosci osobistej i dyskrecji w sprawach osobistych, rodzinnych
i kolezenskich,

2) swobody wyrazania mysli i przekonan $wiatopogladowych,




3) jawnego wyrazania opinii dotyczacych pracy nauczycieli i zycia szkoly pod
warunkiem, ze nie narusza to godnosci innych oséb,

4) naleze¢ do organizacji spotecznych,

5) jawnej oceny swojej pracy,

6) informacji o terminach pisemnych prac egzaminacyjnych,

7) przystgpowania do egzaminéw klasyfikacyjnych i poprawkowych,

8) reprezentowania szkoty w konkursach i olimpiadach,

9) uzyskiwania porgczenia od spotecznosci szkolnej,

2. Stuchacze majg obowigzek:

1) regularnie i punktualnie uczestniczy¢ w konsultacjach zespotowych, indywidualnych
i innych zajgciach objetych planem nauczania,

2) usprawiedliwia¢ kazdorazowg nieobecnosc,

3) uczestniczy¢ w wybranych zajeciach dodatkowych,

4) okazywac¢ szacunek nauczycielom i pracownikom Szkoty,

5) podporzadkowywac¢ si¢ zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora i nauczycieli w zakresie
organizacji zycia w Szkole,

6) przestrzega¢ norm kulturalnego zachowania si¢ w Szkole i poza nia,

7) wspotdziata¢ w ksztaltowaniu przyjaznych i serdecznych stosunkow w zespole,

8) przeciwdziata¢ wszelkim przejawom wandalizmu, brutalnosci, i nietolerancji,

9) przestrzega¢ obowiazujace przepisy bhp oraz ppoz.

10) dba¢ o zdrowie wiasne i kolegow,

1) dbac¢ o honor Szkoly i calej jej spolecznosci.

§15
1. W Szkole stosowane sg nastgpujace rodzaje nagrod:
1) pochwala opiekuna wobec grupy,
2) pochwata Dyrektora,
3) nagroda rzeczowa,
2. Wobec stuchaczy nie przestrzegajacych postanowien Statutu stosowane beda nastepujace
kary:
1) upomnienie opiekuna klasy,
2) nagana opiekuna klasy,
3) nagana Dyrektora Szkoty,

4) skreslenie z listy stuchaczy Szkoty.
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§ 16
Decyzj¢ o skresleniu stuchacza z listy stuchaczy Szkoly podejmuje Dyrektor
w nastepujacych przypadkach:
1) natychmiastowo w przypadku cigzkiego naruszenia porzadku i dyscypliny,
2) wyczerpania zakresu zastosowanych kar,
3) braku postgpoéw w nauce,
4) nieusprawiedliwionych nieobecnosci na obowigzkowych zajeciach szkolnych

przekraczajacych 25% godzin lekcyjnych z jednego przedmiotu, na wniosek uczacego.

§17
Skreslenie z listy stuchaczy nastepuje w drodze decyzji administracyjnej wydanej przez
Dyrektora. Decyzja wydawana jest na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej i opinii
Samorzadu Stuchaczy.
Od decyzji stuzy prawo wniesienia odwotania w terminie 14 dni do Kuratorium Oswiaty

w Kielcach.

. W okresie odwotawczym zastosowanie kary ulega wstrzymaniu.

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§18

. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, pracownikéw administracyjnych i pracownikow

obstugi zgodnie z zatwierdzonym arkuszem organizacji.

. Zasady zatrudniania i zwalniania pracownikoéw okreslajg odrgbne przepisy.

§19

. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekunczg oraz jest

odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy, poziom wynikéw nauczania oraz bezpieczenstwo

powierzonych jego opiece uczniéw.

. W zakresie prawidlowej realizacji procesu dydaktycznego, nauczyciel ma obowigzek:

1) systematycznego przygotowywania si¢ do zajec,

2) poinformowania stluchaczy o  wymaganiach edukacyjnych  wynikajacych
z realizowanego programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiggnigé
edukacyjnych uczniow,

3) realizacji obowiazujacej podstawy programowej,




4) stosowania wlasciwych metod nauczania,

5) organizowania stanowisk pracy i nauki zgodnie z przepisami bezpieczenstwa
i zapoznanie stuchaczy z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy,

6) przygotowania stuchaczy do praktycznego wykorzystywania wiedzy,

7) odpowiedzialnego wlgczenia si¢ w proces edukacyjny Szkoly, zgodnie z jej
charakterem,

8) udzielania pomocy stuchaczom w przygotowaniu do egzamin6w,

9) wiasciwego prowadzenia dokumentacji pedagogicznej.

. W zakresie pracy wychowawczej i opieki, nauczyciel ma obowiazek:

1) kierowania si¢ dobrem stuchaczy i wspierania w ich rozwoju,

2) dawania dobrego przykiadu zycia w Szkole i poza Szkota,

3) zadba¢ o dobrg i zyczliwg wspdtprace ze stuchaczami,

4) petnienie dyzuréw podczas przerw lekcyjnych zgodnie z harmonogramem.

. Obowiazkiem nauczycieli jest wlasciwa postawa moralna, poszerzenie wiedzy zawodowej

i doskonalenie swoich umiejgtnosci wychowawczych i dydaktycznych. Realizujac ten

obowigzek nauczyciel uzgadnia wlasny rozwdj zawodowy z charakterem i zadaniami

statutowymi Szkoty.

. Nauczyciel ma obowigzek dba¢ o mienie Szkoly i przeciwstawia¢ si¢ probom jego

niszczenia.

. Obowiazkiem nauczyciela jest tworzenie dobrej i przyjaznej atmosfery pracy.

§ 20

. Nauczyciel ma prawo do:

1) poszanowania godnosci osobistej i godnosci zawodu. W przypadku naruszenia tego
prawa, moze odwota¢ si¢ do Rady Pedagogicznej i innych wiasciwych instytucji
przewidzianych prawem,

2) warunké6w pracy umozliwiajacych wykonywanie obowiazkéw dydaktyczno-
wychowawczych,

3) pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony Dyrektora, Rady Pedagogiczne;j,
starszych kolezanek 1 kolegéw, doradcow metodycznych Powiatu Skarzyskiego
I instytucji o$wiatowych,

4) zglaszania do Dyrektora i Rady Pedagogicznej postulatow zwiazanych z pracg Szkoly,

5) proponowania innowacji metodycznych i pedagogicznych oraz ich wdrazania,

po akceptacji przez wlasciwe organy Szkoty,




6) oceniania stuchaczy zgodnie ze szkolnym i przedmiotowym systemem oceniania,

7) uzyskiwania niezbednej pomocy dla wzbogacania procesu ksztalcenia.

§21

. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale klasowym tworza zespol, ktorego

zadaniem jest w szczegélnosci ustalenie dla danego oddziatu zestawu programéw

nauczania.

. Na wniosek Rady Pedagogicznej lub z wtasnej inicjatywy Dyrektor moze powotywac

zespoly przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.

. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez Dyrektora na wniosek zespotu.

. Zespoly pracuja w oparciu o roczne plany pracy zgodnie z ustaleniami planu pracy Szkoty.

. Cele i zadania zespolu, zadania przewodniczacego i ich czlonkéw okresla zarzadzenie

Dyrektora, powotujace dany zespot.

. Do zadan zespotu nauczycielskiego nalezy w szczegdlnosci:

1) organizowanie wspétpracy nauczycieli przy realizacji programéw nauczania,

2) opracowywanie szczegétowych kryteriow oceniania uczniéw oraz sposobéw badania
wynikOw nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego.

PRACOWNICY ADMINISTRACJI I OBSLUGI
§22
Pracownikéw niepedagogicznych Szkoty zatrudnia i zwalnia z zachowaniem ogdlnych
przepisow prawa pracy — dyrektor Szkoty.
Zadania wszystkich pracownikéw administracji i obstugi okresla zakres czynnosci

dla poszczegdlnych stanowisk.

ROZDZIAL V

ZASADY REKRUTACJI SLUCHACZY
§23
Ukonczone 18 lat, a takze konczacy 18 lat w roku kalendarzowym, w ktérym stuchacz jest

przyjmowany do Szkoty.
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2. Ziozenie oryginatu swiadectwa ukonczenia gimnazjum oraz zaswiadczenia z egzaminu

gimnazjalnego lub oryginalu swiadectwa ukonczenia osmioklasowej szkoty podstawowe;j

lub oryginatu $wiadectwa ukonczenia zasadniczej szkoty zawodowej.

. Ostatecznym terminem przyje¢ do Szkoty jest 30 sierpienn kazdego roku.

Rekrutacja stuchaczy odbywa si¢ zgodnie z aktualnym rozporzadzeniem Ministra

Edukacji Narodowej w sprawie warunkéw i trybu przyjmowania uczniéw do szkot

publicznych oraz przechodzenia z jednych typow szkot do innych.

ROZDZIAL V1

WEWNATRZSZKOLNE OCENIANIE SLUCHACZY
§24

Podstawg oceny stuchacza sg nastgpujace umiejetnosci:

)
2)
3)
4)

5)
6)
7)

8)

9

wykorzystywanie w praktyce zdobytej wiedzy,

korzystanie ze zrédel informacji dotyczacych réznych dziedzin zycia,

efektywne dzialanie w oparciu o obowigzujgce normy moralno — etyczne,
prezentowanie wlasnego punktu widzenia, uwzgledniajacego poglady innych ludzi,
stosowanie zasad tolerancji,

poprawne wypowiadanie si¢ w mowie i piSmie w jezyku ojczystym i przynajmniej
w stopniu podstawowym w drugim jezyku,

rozwijanie swojej osobowosci korzystajgc z roznych form ksztalcenia,

otwartos¢ na potrzeby innych, efektywne wspotdziatanie w zespole,

swiadome korzystanie z dobr kultury zaréwno wspoélczesnej jak i stanowigcej
tozsamosci narodowe;j,

wspoltworzenie rzeczywistosci wspolnie z najblizszym srodowiskiem.

W ocenianiu wykorzystywane sg r6znorodne techniki sprawdzania osiggnigé¢ szkolnych

stuchacza.

Informacje o terminie, formie i zakresie planowanych egzaminéw podawane

sq z wyprzedzeniem jednego zjazdu.

Ocenie podlegaja nastgpujace obszary aktywnosci stuchacza:

)
2)
3)

prace kontrolne,
egzamin ustny,

egzamin pisemny.
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. Nauczyciele w terminie do 15 pazdziernika informujg stuchaczy o wymaganiach
edukacyjnych wynikajacych z opracowanego przez siebie programu nauczania oraz
sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchaczy.

. Podstawa klasyfikowania stluchacza w Szkole sq egzaminy semestralne przeprowadzane
z poszczegblnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania.

W Szkole stuchacz jest promowany po kazdym semestrze.

W Szkole zachowania nie ocenia sig.

Szczegolowe zasady i kryteria oceniania okreslone sa w Statucie Zespotu Szkoét
Ekonomicznych im. Mikotaja Kopernika w Skarzysku-Kamiennej oraz rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej w sprawie warunkdw i sposobu oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdziandéw i egzamindw

w szkotach publicznych.

ROZDZIAL VII

ORGANIZACJA SZKOLY
§25

. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
$wigtecznych, ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

. Szczegélowa organizacj¢ nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny opracowany przez Dyrektora Szkoly na podstawie planow
nauczania oraz planu finansowego Szkoly. Arkusz organizacji Szkoly zatwierdza organ

prowadzacy.

§ 26

. Szkofa ksztalci w oddziatach o trzyletnim cyklu nauczania. Rok szkolny podzielony jest
na 2 semestry.

Szkota prowadzona jest w formie zaoczne;j.

Podstawowg formg pracy i realizacji programu nauczania sg konsultacje zbiorowe, ktére
odbywaja si¢ we wszystkich semestrach co dwa tygodnie przez dwa dni.

. Dla realizacji niektorych zajeé fakultatywnych stosuje si¢ podzial na grupy.

Godzina konsultacji trwa 45 min.

. Promowanie nastgpuje po kazdym semestrze.
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7. Zaliczenie kazdego semestru odbywa si¢ po zakonczeniu sesji egzaminacyjne;.

8. Rozklad zaje¢ uwzglednia zasady ochrony zdrowia oraz bezpieczenstwo i higieng pracy.

9. Szkola realizuje program zatwierdzony przez MEN dla szk6t ogélnoksztatcacych.

10. Planem nauczania jest ramowy plan nauczania szkét ogéInoksztatcacych zaocznych.

I'l. Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoly jest oddzial ztozony ze shuchaczy, ktérzy
w danym roku szkolnym uczg si¢ wszystkich przedmiotow obowiazkowych okreslonych

planem nauczania i programami realizowanymi w Szkole.

§27
I. Dyrektor powierza na poczatku roku szkolnego kazdy oddzial opiece wychowawczej
jednemu z nauczycieli zwanemu dalej opiekunem.
2. Do obowigzkéw opiekuna nalezy:

1) tworzenie wspolnoty i atmosfery zaufania wsréd stuchaczy,

2) otaczanie indywidualng opieka wychowawcza i wspieranie w trudno$ciach kazdego
stuchacza,

3) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych stuchaczy,

4) wspoldziatanie z- nauczycielami uczacymi w oddziale, uzgadnianie z nimi
i koordynowanie dziatan dydaktyczno-wychowawczych,

5) opiekun wykonuje czynnosci administracyjne dotyczace jego oddzialu zgodnie
z odrgbnymi przepisami. Szczegélnie odpowiedzialny jest za prawidlowe i terminowe
prowadzenie dokumentacji uczniow:

a) dziennika lekcyjnego,

b) arkuszy ocen,

¢) $wiadectw szkolnych.

3. Opiekun ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony Dyrektora oraz Rady Pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych

w tym zakresie placowek i instytucji oswiatowych i naukowych.

§28
Szczegblowa organizacj¢ procesu ksztalcenia dorostych okresla Rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej w sprawie zasad oceniania i promowania uczniéw i shuchaczy oraz

przeprowadzania egzamindw i sprawdzianéw w szkotach publicznych.




§ 29
1. Do realizacji celéw statutowych Szkoty posiada:

1) dwadziescia jeden pracowni lekcyjnych, w tym jedenascie pracowni z zapleczami;

2) cztery pracownie komputerowe z dostgpem do Internetu ,w tym pracownia Apple
Macintosh;

3) pokéj nauczycielski;

4) biblioteke szkolna, w ktorej miesci si¢ centrum multimedialne,

5) sala gimnastyczna wraz z zapleczami (dwie szatnie, pokdj nauczycieli wychowania
fizycznego, sitownia, magazyn sprzetu sportowego, fazienki),

6) dwa asfaltowe boiska sportowe (do pitki recznej i koszykowki),

7) gabinety: medycyny szkolnej, dentystyczny, pedagoga szkolnego, dyrektora Szkoty
i jego zastgpcy,

8) pomieszczenia biurowe - sekretariat,

9) oddzielne WC dla uczniéw i pracownikow,

10) szatnig,

11) pomieszczenie na archiwum szkolne,

12) sklepik artykutow spozywczych,

13) pomieszczenia gospodarcze: pomieszczenie woznej szkolnej, konserwatora Szkoty.

§ 30

1. Biblioteka szkolna stuzy realizacji potrzeb czytelniczych i multimedialnych, zainteresowan
uczniéw, realizacji zadan edukacyjnych Szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli
oraz wypelnianiu innych zadan Szkoty.

2. Stuchacze Szkoly moga korzystaé z biblioteki szkolnej, ktora jest integralng czgdcia
Zespotu Szkot Ekonomicznych im. Mikotaja Kopernika w Skarzysku-Kamiennej.

3. Biblioteke szkolna prowadzi nauczyciel, ktéremu powierzone zostato to zadanie.

4. Nauczyciel — bibliotekarz w szczegdlnosci:
1) opracowuje organizacje¢ biblioteki szkolnej,
2) gromadzi i opracowuje zbiory,
3) prowadzi zajecia dydaktyczno-wychowawcze z zakresu edukacji czytelnicze;.

5. Zadania nauczyciela bibliotekarza oraz szczegélowe zasady dziatania biblioteki szkolnej
okresla regulamin biblioteki oraz statut Zespotu Szkot Ekonomicznych im. Mikolaja

Kopernika w Skarzysku-Kamiennej.
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ROZDZIAL VIII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§31

I. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Po zakonczeniu cyklu ksztalcenia stuchacz otrzymuje $wiadectwo ukonczenia szkoty.

3. Stuchacz musi rozliczy¢ si¢ ze Szkola z zobowigzan rzeczowych 1 finansowych przed
otrzymaniem $wiadectwa.

4. Zasady prowadzenia przez Szkolg gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrebne
przepisy.

5. Szkota uzywa pieczgci urzgdowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

6. Zmian w niniejszym statucie dokonuje Rada Pedagogiczna.

7. Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2014 r.

§ 32
Wszystkie kwestie nieujgte w niniejszym statucie reguluje statut Zespolu Szkoét

Ekonomicznych im. Mikotaja Kopernika w Skarzysku-Kamienne;j.
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