Uchwala Nr 30/1V/2015
Rady Powiatu Skarzyskiego
z dnia 22 stycznia 2015 roku

w sprawie: uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego
w Skarzysku-Kamiennej

Na podstawie art. 35 ust. | ustawy z dnia 5 czerwea 1998 roku o samorzadzie
powiatowym (t.j. Dz. U. z 2013, poz. 595 z¢ zm)

Rada Powiatu Skarzyskiego uchwala, co nast¢puje:

§ 1.

Uchwala si¢ Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Skarzysku-Kamiennej,
stanowigcy zalacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staroscie Skarzyskiemu.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

§ 4.

Traci moc Uchwala Nr 264/XXXV/2013 Rady Powiatu Skarzyskiego z dnia 27 marca
2013r. w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego
w Skarzysku-Kamiennej

Przewodniczac
it flyéyskiego




UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 35 ust | ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. 0 samorzadzie powiatowym
(tj.: Dz. U. z 2013r. poz.595 z pozn. zm.) - organizacje i zasady funkcjonowania starostwa
powiatowego okresla regulamin organizacyjny. uchwalony przez radg powiatu na wniosek
zarzadu powiatu.

Na tej podstawie, po analizie dotychczas obowigzujacego regulaminu oraz majac na
uwadze koniecznos¢ dostosowania struktury organizacyjnej starostwa oraz zasad jego
funkcjonowania do wspolczesnych modeléw zarzadzania organizacja, konieczne jest
czesciowe przeprowadzenie reorganizacii pracy urzedu. Przy tworzeniu nowego regulaminu
wzigto pod uwage wyniki audytow wewnetrznych oraz wskazan wynikajacych z efektow
racjonalizacji pracy komorek organizacyjnych.

Wprowadzenie zmian w Regulaminie Organizacyjnym Starostwa Powiatowego
w  Skarzysku-Kamiennej, przyjetego uchwalg Nr 264/XXXV/2013 Rady Powiatu
Skarzyskiego z dnia 27 marca 2013r., uzasadnione jest takze koniecznoscia dostosowania
Regulaminu do zmian ustawowych oraz zastosowaniem aktualnych aktow prawnych
w zadaniach poszczegolnych komorek organizacyjnych starostwa. Obowiazujace przepisy
prawa, a w szczegolnosci ustawa z dnia 17 maja 1989 r. prawo geodezyjne i kartograficzne,
ustawa z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o transporcie drogowym oraz ustawa z dnia 14 marca 2014
r. o zasadach prowadzenia zbiorek publicznych zmienily zakres zadan wykonywanych przez
starostwo.

Nowy regulamin organizacyjny pozwoli takze na wprowadzenie w powieciec nowego
modelu zarzadzania organizacja. wlasciwego do faktycznej rangi urzedu, w szczegolnosci
poprzez zwickszenie odpowiedzialnosci Naczelnikow wydzialow za wykonywanie zadan
ich komorek organizacyjnych. Bedzie to uzyskane dzigki redukceji ilosci matych komorek
organizacyjnych. co skutkowa¢ bedzie zwigkszeniem obsady kadrowej w wydziatach, przy
jednoczesnym dazeniu do zmniegjszenia stanu zatrudnienia w starostwie. Pozwoli to na
lepsze planowanie, realizowanie i wykonywanie zadan, zwigkszy nadzor i kontrol¢ nad
jakoscig realizacji tych zadan i zmniejszy ryzyko nieprawidlowego dzialania komorek
organizacyjnych ze wzgledu na potencjalne nicobecnosci pracownikow. Podzial zadan
migdzy wydzialy utrzymuje racjonalny. wypracowany przez lata, model oddzielania funkcji
ustugowych od funkcji dzialalno$ci wewnetrznej wydzialow powierzajac konkretnym
wydzialom zasadniczo tylko jedna z tych funkcji.

Wydzialy odpowiadajace przede wszystkim za obstuge interesantow to: Wydzial
Architektury i Budownictwa, Wydzial Geodezji. Kartografii, Katastru i Gospodarki
Nieruchomosciami, Wydzial Komunikacji i Transportu oraz Powiatowy Zespol
ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci (wszystkie wydziaty bez zmian organizacyjnych).

Wydzial Inwestycji i Administrowania Mieniem przejmuje w wigkszosci zadania
dwoch komorek — Referatu Administracyjno - Gospodarczego oraz Zespotu ds. Zamowien
Publicznych, Pozyskiwania Funduszy i Inwestycji co pozwoli na prowadzenie inwestycji.
pozyskiwanie na nie funduszy z projektow oraz zarzadzanie zasobem nieruchomosci
powiatowych w jednym wydziale. Planowane jest, Zze pracownicy nowo utworzonego
wydzialu zostang przeniesieni zsamodzielnych stanowisk pracy oraz z Wydziatu
Organizacyjno —~Administracyjnego.

Zgodnie z ustawa o samorzadzie powiatowym starosta jest kierownikiem starostwa.
Zasadne jest wigc, aby sprawy zwigzane z administrowaniem i gospodarowaniem
majatkiem starostwa byly podlegle bezposrednio staroscie. W zwiazku z powyzszym




Wydzial Inwestycji i Administrowania Mieniem bedzie podlegal bezposrednio staroscie.

Wydzial Zdrowia i Polityki Spolecznej przejmuje zadania obecnego stanowiska
ds. zdrowia oraz zadania zwiazane z polityka spoleczna. co pozwoli na calosciowe ujecie
problematyki zdrowotnej i spolecznej w jednej komorce, takze poprzez wypracowanie
skutecznych mechanizméw nadzoru nad Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie oraz
samodzielnymi publicznymi zakladami opieki zdrowotnej.

Nowy Wydzial Promocji. Kultury. Sportu i Turystyki pozwoli na sprawna realizacjg
zadan podzielonych dotad pomigdzy rézne komorki merytoryeznie, nie zawsze dobrze
przygotowane do ich prowadzenia, a majace na celu rozwdj powiatu — poprzez planowanie
strategiczne, pozyskiwanie pozabudzetowych srodkow finansowania zadan oraz realizacjg
zadan z zakresu: kultury, sportu i turystyki, ochrony zabytkéw i wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi, wspomagany dzialaniami promocyjnymi. informacyjnymi i zadaniami
wynikajacymi z partnerstwa migdzynarodowego.

Wydzial Organizacyjny i Spraw Obywatelskich w nowym schemacie bedzie podlegat
bezposrednio sekretarzowi, z¢ wzgledu na zakres zadan jakie realizuje. Podlegtos¢
sekretarzowi powiatu w zakresic spraw organizacyjnych. gospodarczych, obywatelskich,
prowadzenia Biura Obslugi Interesanta i Archiwum Zakladowego przyczyni si¢ do
zwigkszenia nadzoru nad realizacjq poszczegolnych zadan oraz zwickszy efektywnos¢
I organizacj¢ pracy.

Zakres dzialania wydziatu Finansowego zasadniczo pozostaje bez zmian, a tworzone
referaty: Finansow i Planowania Budzetu oraz Ksiggowosci i Budzetu pozwolg na sprawny
podzial zadan oraz szybszy obieg dokumentow finansowo-ksicgowych w starostwie oraz
migdzy jednostkami organizacyjnymi a starostwem.

Referat Finansowy Obstugi Szkol i Placowek Oswiatowych bedzie znajdowal sie
w strukturach organizacyjnych Wydzialu Edukacji. Pozwoli to na skupienie w jednym
miejscu wszelkich spraw zwiazanych z nadzorem nad placowkami oswiatowymi, dla
ktorych powiat skarzyski jest organem prowadzacym oraz dla szkot niepublicznych, ktorym
przckazywana dotacja na dzialalnos¢ oswiatowa. Wplynie to znaczaco na lepszy obieg
informacji migdzy placowkami oswiatowymi. a urzgdem oraz pozwoli na wypracowanie
skutecznych mechanizmow nadzoru.

W zwiazku z nowelizacjg ustawy o ochronie danych osobowych po 1 stycznia 2015
roku wzrosta rola i pozycja Administratorow Bezpieczenstwa Informacji. Musi by¢ ona
odpowiednio umigjscowiona w strukturze podmiotu, w ktérym dziata tzn. podlegac
bezposrednio kierownikowi jednostki. ABI ma nadzorowa¢ proces przetwarzania danych
osobowych i by¢ .wewngtrznym inspektorem  ochrony danych™. Taka funkcja
Administratora  Bezpieczenstwa Informacji jest przypisana w nowym Regulaminie
Organizacyjnym.

W zwiazku z wzrastajacym zakresem obowiazkow, a zwlaszcza ogromem
naptywajacych spraw do Powiatowego Rzecznika Konsumentow (dla przyktadu w 2010 r..
wplynglo 169 pisemnych wnioskow do Rzecznika, a w 2014 juz 489). a takze wzrastajacg
liczba porad udzielanych droga clektroniczng i telefoniczna (w 2010r. — 1782 zas w 2014r. —
2657) konieczne staje si¢ zatrudnienie drugiej osoby w strukturze Powiatowego Rzecznika
Konsumentow. Stad w nowym Regulaminie tworzy si¢ Biuro Rzecznika Konsumentow.
Umocnienie kadrowe stworzy szanse na sprawniejszg obstuge wigkszej liczby mieszkancow
powiatu skarzyskiego, a takze mozliwos¢ podejmowania nowych inicjatyw i podniesie
prestiz urzgdu.

Ponadto w nowym Regulaminie uaktualniono zakres zadan poszczegolnych komarek
organizacyjnych. Dodano do zadan naczelnikéw wydzialow obowiazek realizacji procedur




dotyczacych Systemu Zarzadzania wg Normy 1SO 9001:2009. Zmiany wynikaja takze
z prowadzonych w ostatnim okresic czasu auditow wewngtrznych oraz auditu
zewnetrznego, zwiazanych z wdrozeniem normy PN EN ISO 9001:2009. Wynikiem
auditow byla m.in. rekomendacja dotyczaca przeanalizowania zapisow Regulaminu
Organizacyjnego obowigzujacego w starostwie i dostosowanie go do aktualnych celow
i zadan realizowanych przez poszczegolne komorki organizacyjne.

Wprowadzone zmiany zostaly poprzedzone szczegdlowa analiza zadan
poszczegolnych komorek organizacyjnych i maja na celu zwigkszenie efektywnosci pracy.
Przyjecie przedmiotowej uchwaly powinno przyczyni¢ si¢  do dalszej poprawy
funkcjonowania Starostwa Powiatowego w  Skarzysku-Kamiennej i spowodowanie
podniesienia jakosci $wiadczonych ustug. W zwiazku z planowanym zmniejszeniem liczby
stanowisk pomocniczych ( tzw. pomocy administracyjnych) liczba etatow w starostwie
ulegnie zmniejszeniu. Wprowadzenie zmian w strukturze organizacyjnej spowoduje zas
oczekiwane oszcezednosci finansowe.

Majac powyzsze na uwadze, podjecic niniejszej uchwaly uwaza si¢ za celowe
i uzasadnione.




