UCHWALA Nr 6/16//2016
Zarzadu Powiatu Skarzyskiego
z dnia 10 lutego 2016 r.

W sprawie: upowaznienia Pana Romana Bialka — Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Skarzysku-Kamiennej do realizacji projektu ,,Aktywizacja zawodowa oso6b powyzej
29 roku zycia pozostajacych bez pracy w powiecie skarzyskim (I1)” w ramach Dzialania 10.1
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020
,Dzialania publicznych stuzb zatrudnienia na rzecz podniesienia aktywnosci zawodowej 0s6b

powyzej 29 roku zycia.”

Na podstawie art. 48 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (tekst

jednolity: Dz. U. z 2015r.,poz. 1445 z p6zn.zm.)

Zarzad Powiatu Skarzyskiego uchwala, co nast¢puje:

§1.

Upowaznia si¢ Pana Romana Biatka — Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Skarzysku-
Kamiennej do realizacji projektu ,,Aktywizacja zawodowa osob powyzej 29 roku zycia
pozostajacych bez pracy w powiecie skarzyskim (II)” w ramach Dziatania 10.1 Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Swigtokrzyskiego na lata 2014-2020 ,.Dzialania
publicznych stuzb zatrudnienia na rzecz podniesienia aktywnosci zawodowej 0os6b powyzej 29 roku
zycia, a W szczegdlnosci do:

1.  podpisania wniosku,

2 zawarcia umowy na realizacje projektu,

3. podpisywania dokumentow zwigzanych z realizacja projektu i jego rozliczeniami,

4.  dysponowania $rodkami finansowymi przekazanymi w ramach programu i zaciggania

zobowigzan do wysokosci $rodkow finansowych ujetych w umowie na realizacje

projektu.

§2.

1. Upowaznienie wazne jest na czas zajmowanego stanowiska Dyrektora Powiatowego Urzgdu
Pracy w Skarzysku-Kamiennej.

2. Udzielone upowaznienie wytacza prawo do udzielania dalszych upowaznien.



§ 3.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staro$cie Skarzyskiemu.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Zarzadu Powiatu Skarzyskiego
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