UCHWALA NR 301/XL1/2017
RADY POWIATU SKARZYSKIEGO

z dnia 28 grudnia 2017 r.

w sprawie: nadania statutu Migdzyzakladowemu Osrodkowi Medycyny Pracy w Skarzysku-Kamiennej

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (tekst jedn.: Dz. U.
22017 r., poz. 1868), wzwigzku zart. 42 ust. 4 ustawy zdnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej
(tekst jedn.: Dz. U.z 2016 r., 1638 ze zm.)

Rada Powiatu Skarzyskiego uchwala, conastepuje:

§ 1.

Nadaje si¢ statut Migdzyzaktadowemu Os$rodkowi Medycyny Pracy w Skarzysku-Kamiennej, stanowiacy
zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2.

Traci moc Uchwala nr 212/XXVII/2012 Rady Powiatu Skarzyskiego z dnia 26 wrzesnia 2012 r. w sprawie
nadania statutu Migdzyzaktadowemu Osrodkowi Medycyny Pracy w Skarzysku-Kamiennej, ul. Ekonomii
4 wraz z wprowadzonymi do niej zmianami.

§ 3.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzagdowi Powiatu Skarzyskiego oraz Dyrektorowi Migdzyzaktadowego
Osrodka Medycyny Pracy w Skarzysku-Kamienne;j.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego.

Przewodniczaca Rady
Powiatu Skarzyskiego
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Zatacznik do Uchwaly Nr 301/XLI/2017
Rady Powiatu Skarzyskiego
z dnia 28 grudnia 2017 r.

STATUT
MIEDZYZAKEADOWEGO OSRODKA MEDYCYNY PRACY W SKARZYSKU- KAMIENNEJ UL.
EKONOMII 4

Rozdzial 1. )
POSTANOWIENIA OGOLNE

&l

|. Miedzyzakladowy Osrodek Medycyny Pracy w Skarzysku- Kamiennej, zwany dalej ,,Osrodkiem™ lub
zamienniec MOMP, jest ambulatoryjnym podmiotem leczniczym niebedgcym  przedsigbiorca,
funkcjonujacym jako samodzielny publiczny zakfad opieki zdrowotnej w rozumieniu przepisow ustawy
zdnia 15 kwietnia 2011 roku o dzialalnosci leczniczej (tekst jednolity Dz. U. 2016 poz.1638,
z pozniejszymi zmianami).

S

. Miedzyzakiadowy Osrodek Medycyny Pracy w Skarzysku-Kamiennej prowadzi dzialalnos¢ jako jeden
zaklad leczniczy w rodzaju ambulatoryjne $wiadczenia zdrowotne.

§2.
|. Podmiotem tworzacym Osrodek jest Powiat Skarzyski, w imieniu ktorego dziataja Rada i Zarzad Powiatu.
2. Siedziba Osrodka miesci sie w Skarzysku-Kamiennej, przy ul. Ekonomii 4.

3. Dziatalno$¢ Os$rodka prowadzona jest w obicktach przy ul. Ekonomii 4 oraz Pilsudskiego 51 jako
ambulatoryjne $wiadczenia zdrowotne oraz dzialalnos¢ gospodarcza inna niz dziatalnos¢ lecznicza.

4. Migdzyzaktadowy Osrodek Medycyny Pracy jest wpisany do rejestru podmiotéw wykonujacych dzialalnos¢
lecznicza, prowadzonego przez Wojewode Swigtokrzyskiego, pod numerem 000000014606.

5. Miedzyzaktadowy Oérodek Medycyny Pracy posiada osobowos¢ prawng i jest wpisany do rejestru
stowarzyszen, innych organizacji spolecznych izawodowych, fundacji oraz samodzielnych publicznych
zakladéw opieki zdrowotnej, prowadzonego przez Sad Rejonowy w Kielcach po numerem 0000007310.

§ 3.
MOMP dziala na podstawie:

|.Ustawy zdnia 15kwietnia 2011 roku o dzialalnosci  leczniczej  (tekst jednolity  Dz. U.
2016 poz. 1638 z pdzniejszymi zmianami),

2. Ustawy zdnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow
publicznych (tekst jednolity Dz. U. 2017 poz. 1938 z pézniejszymi zmianami),

3.Ustawy 227 czerwca 1997 roku osluzbie medycyny pracy  (tekst jednolity  Dz. U.
2014 poz. 1184 z pdzniejszymi zmianami),

4. Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 26 czerwca 2012 roku w sprawie szczegolowych wymagan, jakim
powinny odpowiadaé pomieszczenia i urzadzenia podmiotu wykonujacego dzialalnos¢ lecznicza (Dz. U.
2012 poz. 739),

5. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U. 2017 poz. 2077),

6. Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (tekst jednolity Dz. U.
2016 poz. 1047 z pdzniejszymi zmianami),

7. Niniejszego statutu,

8. Innych, niewymienionych przepiséw prawa, w szczegdlnosci dotyczacych dziatalnosci leczniczej.
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§4.

Obszarem dziatania Osrodka jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, z zastrzezeniem, ze podstawowym obszarem
dzialania jest teren powiatu skarzyskiego.

Rozdzial 2.
CELE i ZADANIA

§5.

Podstawowym celem Osrodka jest ochrona zdrowia pracujacych przed wplywem niekorzystnych warunkéw
zwigzanych ze srodowiskiem pracy i sposobem jej wykonywania oraz sprawowanie profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracujacymi, a takze organizowanie i prowadzenie dzialalnosci profilaktycznej, diagnostyczne;j
i leczniczej stuzacej zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia pacjentdw oraz podejmowanie
innych dziatan medycznych wynikajacych z procesu leczenia lub przepisow odrgbnych regulujacych zasady ich
wykonywania oraz realizowania zadan z zakresu promocji zdrowia.

§6.
Do zadan Osrodka nalezy udzielanie $wiadczen leczniczo- zapobiegawczych w zakresie:
a) medycyny pracy,
b) podstawowej opieki zdrowotnej,

¢) specjalistycznej opieki zdrowotnej udzielanej w warunkach ambulatoryjnych lub domowych w miejscu
zamieszkania lub pobytu osoby potrzebujacej tych $wiadczen,

d) badan diagnostycznych,
e) rehabilitacji leczniczej,

f) zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze.

§7.

I. Osrodek moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg inng, niz wymieniona w § 5, jesli nie ogranicza ona
realizacji zadan wynikajacych z niniejszego statutu.

2

. Dziatalnos¢ ta polega w szczegdlnosci na:
a) sterylizacji narzedzi i sprzgtu medycznego,
b) wynajmowaniu pomieszczen na realizacj¢ $wiadczen zdrowotnych w oparciu o umowy,
¢) dzierzawieniu pomieszczen na dzialalnos¢ ustugows.

. Zysk z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej bedzie w catoéé stanowit dochéd Osrodka z przeznaczeniem
na realizacj¢ dziatalnos$ci statutowe;.

(9%

4. Koszty prowadzenia dzialalnosci gospodarczej oraz straty nie moga byé pokrywane ze $rodkow
pochodzacych z umowy o udzielanie publicznego zamoéwienia na $wiadczenia zdrowotne.

§8.

I. Osrodek udziela $wiadczen zdrowotnych finansowanych ze $rodkéw publicznych ubezpieczonym oraz
innym osobom uprawnionym do tych $wiadczen na podstawie odrebnych przepisow nieodplatnie, za
czgsciowa odplatnoscia, za catkowita odplatnodcia lub na podstawie uméw cywilnoprawnych.

2. Sposob i warunki udzielania $wiadczen zdrowotnych oraz organizacje procesu udzielania $wiadczen
zdrowotnych ~ w przypadku pobierania oplat wraz z wysokoscia tych oplat, okresla Regulamin
Organizacyjny Osrodka ustalony przez Dyrektora i zaopiniowany przez Rade Spoteczna.

3. W stanach naglych swiadczenia opieki zdrowotnej sa udzielane pacjentom niezwlocznie.

4. Swiadczenia opieki zdrowotnej udzielane sq przez personel lekarski, pielegniarki iinny, posiadajacy
odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia okreslone innymi przepisami.
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5. W wykonywaniu zadan O$rodek wspoldziata ze Stacja Sanitarno - Epidemiologiczng oraz innymi zaktadami
stuzby zdrowia, jednostkami organizacyjnymi, instytucjami wykonujacymi zadania z dziedziny pomocy
spolecznej, stowarzyszeniami, organizacjami spotecznymi i innymi podmiotami dziatajagcymi na rzecz
ochrony zdrowia, a szczegdlnie placdwkami naukowo- badawczymi.

§9.
|. Podmiot tworzacy moze natozy¢ na Osrodek obowiazek wykonywania dodatkowych zadan, jezeli bedzie to
konieczne ze wzgledu na potrzeby, tj. w przypadku kleski zywiolowej, zagrozenia epidemiologicznego lub
w celu wykonywania zobowiazan migdzynarodowych.

3]

. Podmiot tworzacy zapewni Osrodkowi srodki finansowe niezbedne do wykonywania zadan wymienionych
w punkcie 1, chyba ze ich wykonanie bedzie odptatne.

Rozdzial 3.
STRUKTURA ORGANIZACYJNA

§ 10.
W sktad Osrodka wchodza nastgpujace komorki organizacyjne:
1) Dzial medycyny pracy;
2) Dzial podstawowej opieki zdrowotnej;
3) Dzial specjalistycznej opieki zdrowotnej:
a) poradnia ginekologiczno-potoznicza;
b) poradnia neurologiczna,
¢) poradnia otolaryngologiczna;
d) poradnia reumatologiczna;
¢) poradnia okulistyczna;
f) poradnia psychologiczna.
4) Dzial diagnostyki;
5) Dziat ksiggowo-kadrowy:
6) Komorka ds. statystyki i informatyki.

§11.

Wprowadza si¢ schemat organizacyjny Osrodka, stanowiacy zatgcznik nr | do statutu.

Rozdzial 4.
ORGANY MIEDZYZAKLADOWEGO OSRODKA MEDYCYNY PRACY

§ 12.
Organami Osrodka sg:
1. Kierownik Osrodka, zwany dalej ,,Dyrektorem”.
2. Rada Spoleczna.

§ 13.

1. Dyrektor ponosi odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie Migdzyzakladowym Osrodkiem Medycyny Pracy.
Kieruje Osrodkiem ireprezentuje go na zewnatrz, jest przetozonym wszystkich pracownikow oraz
dokonuje wobec nich czynnosci z zakresu prawa pracy.

2. Zarzad Powiatu Skarzyskiego nawigzuje z Dyrektorem stosunek pracy na podstawie powolania lub umowy
o pracg albo zawiera z nim umowg cywilnoprawna.

I1d: 0A39511B-4D77-459B-95AA-C1905E8E7080. Podpisanv Strona 3



3. Dyrektor odpowiada za zgodno$¢ zodpowiednimi przepisami prawa wszelkich aspektow dzialania
Migdzyzaktadowego Osrodka Medycyny Pracy.

§ 14.
1. Dyrektor kieruje Osrodkiem przy pomocy:
a) glownego ksiggowego,
b) pielggniarki koordynujace;j,
c) kierownikéw komorek organizacyjnych.

2. Dyrektor Osrodka w drodze zarzadzen wewnetrznych ustala organizacje wewnetrzna i zakres dziatalnosci
poszczegolnych komdérek organizacyjnych.

§ 15.

I. Rada Spoleczna jest organem inicjujgcym iopiniodawezym Rady Powiatu oraz organem doradczym
Dyrektora Osrodka.

2. Radg Spoleczng powoluje i odwotuje oraz zwoluje jej pierwsze posiedzenie Rada Powiatu Skarzyskiego.

3. Rada Spoleczna sklada si¢ z 7 osob, w tym z Przewodniczacego Rady w osobie Starosty Powiatowego lub
osoby przez niego wyznaczonej, przedstawiciela Wojewody, przedstawiciela samorzadow medycznych
oraz czlonkéw wytonionych przez Rade Powiatu.

4. Kadencja Rady Spolecznej rozpoczyna si¢ z chwila powolania i uptywa z dniem zakonczenia kadencji Rady
Powiatu Skarzyskiego, ktora ja powolata. Rada Spoteczna dziala do dnia powotania nowej Rady.

5. Przed uptywem kadencji cztonek Rady Spolecznej moze byé odwotany w przypadku:
a) pisemnej rezygnacji,
b) prawomocnego wyroku sadu orzeczonego za przestgpstwo popehnione z winy umysinej,
¢) podjecia wspotpracy lub pracy w Osrodku lub podmiocie konkurencyjnym dla osrodka,
d) podejmowania dziatan na szkode Osrodka,
¢) stanu zdrowia uniemozliwiajagcego wypetnienie roli czlonka Rady Spolecznej,
) Smierci,

g) wniosku podmiotu desygnujacego dang osobg o jej odwolanie.

§ 16.
I. Do zadan Rady Spotecznej nalezy w szczegolnosci:
1) Przedstawienie podmiotowi tworzagcemu wnioskow i opinii w sprawach:
a) zbycia aktywdéw trwatych oraz zakupu i przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzgtu medycznego,

b) zwiazanych z przeksztalceniem Osrodka lub jego likwidacja, rozszerzeniem lub ograniczeniem
dzialalnosci,

¢) przyznawania dyrektorowi osrodka nagrod,
d) rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z dyrektorem Osrodka,
2) Przedstawienie dyrektorowi Osrodka wnioskow i opinii sprawach:
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z realizacji planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
c) kredytéw bankowych lub dotacji,
d) podziatu zysku,

¢) zbycia aktywoéw trwalych oraz zakup lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzetu
medycznego,

Id: 0A39511B-4D77-459B-95AA-C1905E8E7080. Podpisany Strona 4



f) regulaminu organizacyjnego.

3) Dokonywanie okresowych ocen skarg iwnioskow wnoszonych przez pacjentow Kkorzystajacych ze
éwiadczen Odrodka, z wylaczeniem spraw podlegajacych nadzorowi medycznemu.

4) Opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnosci leczniczej.

5) Uchwalenie regulaminu swojej dzialalnosci oraz przedkladanie go do zatwierdzenia Radzie Powiatu
Skarzyskiego.

6) Wykonywanie innych dziatan okreslonych w ustawie o dzialalnosci leczniczej i statucie Osrodka.

§17.

1. Sposob zwotywania posiedzen Rady Spofecznej, tryb jej pracy. podejmowania uchwal okresla regulamin
Rady.

2. W posiedzeniach Rady Spotecznej uczestniczy Dyrektor Osrodka oraz przedstawiciele zwigzkow
zawodowych dziatajacych w Osrodku.

3.0d podjetych uchwat Rady Spofecznej Dyrektorowi Osrodka przystuguje odwotanie do Rady Powiatu
Skarzyskiego.

Rozdzial 5.
GOSPODARKA FINANSOWA

§ 18.

1. Miedzyzaktadowy Osrodek Medycyny Pracy jako samodzielny publiczny zaklad opieki zdrowotnej
prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w ustawie o dziatalnosci leczniczej.

2. Oérodek pokrywa z posiadanych $rodkéw i uzyskiwanych przychodow koszty dziatalnosci i reguluje
zobowigzania.

3. Osrodek pokrywa we wilasnym zakresie stratg netto i decyduje o podziale zysku.

4. Oérodek prowadzi rachunkowosé na zasadach okreslonych w obowiazujgcych przepisach o rachunkowosci.

§ 19.

1. Gospodarka Migdzyzakladowego Osrodka Medycyny Pracy oparta jest o plan finansowy ustalany przez
Dyrektora i opiniowany przez Rad¢ Spoleczna.

2. Roczne sprawozdanie finansowe Osrodka jest zatwierdzane przez Radg Powiatu Skarzyskiego.

§ 20.

Osrodek moze uzyskiwaé $rodki finansowe ze zrodel wskazanych wart. 55 ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 roku o dziatalnosci leczniczej.

Rozdzia! 6.
MAJATEK OSRODKA

§21.
1. Wartosé¢ majatku Osrodka okreslaja:
a) fundusz zalozycielski,
b) fundusz zaktadu.

2. Fundusz zalozycielski Osrodka stanowi warto$¢ wydzielonej Osrodkowi czgsci mienia samorzadu
terytorialnego na podstawie bilansu sporzadzonego na dzien 21.02.1997 roku rejestracji w sadzie
rejestrowym.

3. Fundusz zakladu stanowi warto$é majatku Osrodka po odliczeniu funduszu zalozycielskiego.
4, Fundusz zakladu zwigksza sig o:

a) zysk netto,
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b) kwoty zwigkszenia wartosci aktywow trwatych, bgdace skutkiem ustawowego przeszacowania tych
aktywow,
¢) kwoty srodkow pienigznych przekazane na pokrycie straty netto.
5. Fundusz zaktadu zmniejsza sie o:
a) strate netto,
b) kwoty zmniejszenia wartosci aktywow trwalych, bedace skutkiem ustawowego przeszacowania tych
aktywaow.
§ 22.
1. Osrodek gospodaruje posiadanym mieniem.

2. Zbycie aktywow trwalych Osrodka, oddanie ich w dzierzawe, najem, uzytkowanie oraz uzyczenie moze
nastapi¢ wylacznie na zasadach okreslonych przez podmiot tworzacy.

3. Wniesienie majatku  Osrodka lub przystugujacego mu do niego prawa w formie aportu
do spotek, jego przekazanie fundacji lub stowarzyszeniu, ktore wykonujg dziatalnos¢ lecznicza, jest
zabronione. W przypadku spotek, fundacji lub stowarzyszen, wykonujacych inna dziatalnosé¢, dokonanie
tych czynnosci wymaga zgody podmiotu tworzgcego.

Rozdzial 7. )
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 23.

. Nadzor nad Osrodkiem sprawuje podmiot tworzacy, w imieniu ktorego dzialajg Zarzad
i Rada Powiatu Skarzyskiego w granicach swoich kompetencji.

2. Podmiot tworzacy sprawuje nadzor nad zgodnoscig dzialan Osrodka z przepisami prawa, statutem
i regulaminem organizacyjnym oraz pod wzgledem celowosci, gospodarnosci i rzetelnosci.
§ 24.
1. Statut nadaje Powiat Skarzyski i dokonuje w nim zmian.

2. Zmiany statutu dokonywane sa w trybie nadania przez podmiot tworzacy.

§ 25.

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie majg zastosowanie obowigzujgce przepisy prawa.
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Schemat Organizacyjny Osrodka

DYREKTOR

Zatacznik Nr 1 do Statutu MOMP w Skarzysku-Kamiennej

Komorka ds. statystyki
i informatyki
Dzial medycyny Dzial podstawowej Dziat specjalistycznej Dziat diagnostyki Dziat
pracy opieki zdrowotnej opieki zdrowotnej ksiggowo - kadrowy
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