Zatacznik nr 3
do Uchwaly nr....

STATUT
Centrum Obslugi Placéwek w Skarzysku-Kamiennej, ul. Rejowska 53/3

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne
§1.
Centrum Obslugi Placowek w Skarzysku-Kamiennej, zwane dalej ,,Centrum” jest jednostka
organizacyjng Powiatu Skarzyskiego dzialajagcg na podstawie obowigzujgcego prawa,
a w szczegolnosci:
1) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2018 r. poz. 995
z pézn. zm.);
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2077 z
poézn. zm.);
3) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowodci (Dz. U. z 2018 r. poz. 395 z pézn. zm.);
4) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspicraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz. U. z 2018 1. poz. 998);
5) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 917 z pézn. zm.);
6) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1260 z p6zn. zm.);
7) innych przepisow prawnych dotyczacych jednostek wspierania rodziny i pieczy zastepczej
oraz samorzadowych jednostek budzetowych;

8) niniejszego statutu.

§2.
Siedziba Centrum znajduje sie w Skarzysku-Kamiennej przy ul. Rejowskiej 53/3 Centrum prowadzi

dziatalno$¢é na terenie powiatu skarzyskiego.

Rozdzial 2

Cel i zakres dzialania

§ 3.
1. Celem dziatania Centrum jest §wiadczenie ustug z zakresu wspélnej obstugi na rzecz jednostek

obstugiwanych, ktérymi sg nastepujace jednostki organizacyjne Powiatu Skarzyskiego:



1) Placowka Opiekuniczo-Wychowawcza nr 1 ,Przystan 17 w Skarzysku-Kamiennej,

ul. Rejowska 53/1, zwana dalej ,,Przystan 1”;

2) Placéwka Opiekuniczo-Wychowaweza nr 2 ,Przystan 2” w Skarzysku-Kamiennej,

ul. Rejowska 53/2, zwana dalej ,,Przystan 2”.

2. Do zakresu dzialania Centrum jako jednostki obstugujacej nalezy wspdlna obstuga

administracyjna, finansowa i organizacyjna, a takze =z zakresu rachunkowosci

i sprawozdawczo$ci jednostek obstugiwanych, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 i 2,

w szczegdlnosei obejmujgca:

1))

2)

3)

prowadzenie gospodarki finansowej zgodnie z obowigzujacymi przepisami i zasadami,

w tym:

a) przygotowanie niezbednych danych do spotzadzenia projektu planu finansowego,

b) dokonywanie kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem
finansowym,

¢) dokonywanie kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacii
gospodarczych i finansowych,

d) prowadzenie obstugi rachunkéw bankowych,

¢) prowadzenie obstugi kasowej: dokonywanie wyptat gotéwki z kasy, przyjmowanie wplat
gotdwkowych do kasy, sporzadzanie dokumentacji obrotu kasowego.

1) rozliczanie wynikéw inwentaryzacji;

prowadzenie rachunkowosci zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa i przyjetymi

zasadami rachunkowosci, w tym:

a) realizacja zadan gtéwnego ksicgowego:

- kontrola zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym;
— kontrola kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw  dotyczacych  operacji
gospodarczych i finansowych;

b) prowadzenie ksiag rachunkowych, ujmujgcych zapisy zdarzen w porzadku
chronologicznym i systematycznym na podstawie dowodéw ksiegowych;

c) okresowe ustalanie lub sprawdzanie droga inwentaryzacji i rzeczywistego stanu aktyw6w
1 pasywow;

d) wyceng aktywow i pasywdw oraz ustalanie wyniku finansowego;

e) sporzadzanie sprawozdan finansowych;

f) gromadzenie i przechowywanie dowodéw ksiggowych oraz pozostatej dokumentacii
przewidziane] ustawg o rachunkowosci;

g) okreslenie zasad (polityki) rachunkowosci.

prowadzenie obstugi administracyjno — organizacyjnej, w tym:



a) sporzadzanie list plac,

b) rozliczenia z Zakladem Ubezpieczeni Spolecznych: —sporzadzanie —deklaracji
i odprowadzanie sktadek, obliczanie zasitkéw chorobowych i opiekuniczych, prowadzenie
kart zasitkowych,

¢) sporzadzanie deklaracji podatkowych i przekazywanie zaliczki na podatek od 0s6b
fizycznych do Urzedu Skarbowego,

d) wydawanie pracownikom dokumentéw potwierdzajacych osiagane wynagrodzenie oraz
dokonywanie obliczen dla celéw emerytalno-rentowych,

e) prowadzenie Zakladowego Funduszu Swiadezen Socjalnych,

f) gromadzenie, przechowywanie i archiwizowanie dokumentacji w zakresie prowadzonej
obstugi,

g) gospodarowanie mieniem,

h) przygotowanie, prowadzenie i rozliczenie zadan remontowych i inwestycyjnych oraz
zakupow inwestycyjnych,

i) wykonywanie prac zwigzanych z biezagcym utrzymaniem budynku, zaopatrzeniem,
remontami i inwestycjami,

j) prowadzenie spraw zwigzanych z bezpieczefistwem i higieng pracy,

k) prowadzenie spraw zwigzanych z przesirzeganiem przepisow o ochronie danych
osobowych.

. Zakres wspolnej obshugi nie obejmuje kompetencji kierownikéw jednostek obstugiwanych,

o ktérych mowa w ust. 1 do dysponowania $rodkami publicznymi oraz zaciagania zobowigzan,

a takze sporzadzania i zatwierdzania planu finansowego oraz przeniesien i wydatkéw w tym

zakresie.

Szczegbtows organizacje zasady funkcjonowania oraz zakres i sposéb realizacji zadan Centrum

okresla regulamin organizacyjny uchwalony przez Zarzad Powiatu Skarzyskiego.

Rozdzial 3

Zarzadzanie i organizacja pracy
§4.

. Centrum kieruje i reprezentuje na zewnatrz Dyrektor.
. W czasie nieobecnosci Dyrektora jego zadania realizuje upowazniony przez Dyrektora
pracownik Centrum.
. Dyrektor Centrum kiereje jednostkami obshugiwanymi, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 pkt 112
przy pomocy wyznaczonego w kazdej jednostce wychowawcy.
. Dyrektor Centrum jest odpowiedzialny za gospodarke finansowa oraz rachunkowos¢

i sprawozdawczosé Centrum i jednostek obstugiwanych.



5. Dyrektora Centrum zatrudnia i zwalnia Zarzad Powiatu Skarzyskiego.

§5.

Do zakresu dziatania Dyrektora Centrum nalezy w szczegolnoscei:

1) kierowanie dziatalnoscig Centrum i reprezentowanie go na zewnatrz;

2)

3)

4)

3)

6)

ustalanie wewnetrznej organizacji pracy Centrum, a w szczegdlnosci opracowywanie
regulaminu organizacyjnego oraz okreslanie obowiazkow, uprawnien i odpowiedzialnosci
pracownikéw zatrudnionych na poszezeg6lnych stanowiskach,

wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy wobec zatrudnionych w Centrum
pracownikéw;

kierowanie jednostkami obstugiwanymi, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 pkt 1 i 2 przy pomocy
wychowawcy oraz wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy w  stosunku
do pracownikéw zatrudnionych w tych jednostkach;

dokonywanie czynnosci kierownika zamawiajacego, wynikajacych z ustawy prawo
zamoOwien publicznych w postepowaniach o udzielenie zaméwienia publicznego oraz
konkursach w zakresie zadah nalezacych do wiasciwos$ei Centrum i jednostek
obstugiwanych;

skladanie o$wiadczen woli w zakresie praw i zobowigzan majatkowych, w tym zawieranie
uméw po przeprowadzonych postepowaniach o udzielenie zamowienia publicznego,
do wysokosci kwot okreslonych corocznie w planach finansowych Centrum i jednostek

obstugiwanych.

§ 6.
Kontrol¢ nad dziatalnoscig Centrum sprawuje Zarzad Powiatu Skarzyskiego.
Nadzor nad przestrzeganiem standardu opieki i wychowania sprawuje Wojewoda
Swietokrzyski.
Rozdzial 4

Gospodarka finansowa

§7.

. Centrum jest jednostkg budzetowa Powiatu Skarzyskiego. Prowadzi gospodarke finansowa

wedtug zasad okreSlanych dla jednostek budzetowych w przepisach prawa,

a w szczegdlnosci ustawy o finansach publicznych.

. Podstawg gospodarki finansowej Centrum jest roczny plan finansowy obejmujacy dochody

i wydatki.

. Dyrektor na podstawie informacji przekazanych mu przez Zarzad Powiatu Skarzyskiego o:



a. przyjetych kwotach dochodéw i wydatkéw w projekcie uchwaty budzetowej
opracowuje projekt planu finansowego jednostki,
b. ostatecznych kwotach dochodéw i wydatkéw wynikajgcych z uchwaly budzetowej
- opracowuje plan finansowy Centrum.
4. Dyrektor wykonuje przyjety plan finansowy, a w razie koniecznosci wystepuje do Zarzadu
Powiatu Skarzyskiego z wnioskiem o dokonanie w jego ramach stosownych zmian.
5. Na zasadach okreslonych w odr¢bnych przepisach Dyrektor ponosi odpowiedzialnosc

za prawidlowo$é prowadzonej gospodarki finansowej.

Rozdzial 5

Gospodarowanie mieniem

§8.
Majatek Centrum jest mieniem Powiatu Skarzyskiego i moze by¢ wykorzystywany jedynie do

realizacji celow zwigzanych z dziatalnoscig statutowa.

Rozdzial 6

Postanowienia koncowe

§9.

Zmiany statutu dokonywane sg w trybie i na zasadach wiasciwych dla jego uchwalenia.



