
 

  Protokół Nr 12/2019 

z posiedzenia Zarządu Powiatu Skarżyskiego 

w dniu 20 marca 2019 r. 

 

W posiedzeniu udział wzięli: 

Członkowie Zarządu Powiatu: 

1. Artur Berus      - Starosta 

2. Anna Leżańska    - Wicestarosta 

3. Katarzyna Bilska    - Członek Zarządu Powiatu 

4. Tadeusz Bałchanowski   - Członek Zarządu Powiatu 

5. Adam Ciok     - Członek Zarządu Powiatu 

 

Stali uczestnicy posiedzenia: 

1. Małgorzata Nosowicz   - Sekretarz Powiatu 

2. Bogusława Wilczyńska   - Skarbnik Powiatu  

 

Pozostali uczestnicy posiedzenia: 

1. Paweł Perkowski – Dyrektor 

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, 

2. Magdalena Grzmil – Główna Księgowa  

w Zespole Opieki Zdrowotnej  

w Skarżysku-Kamiennej Szpital 

Powiatowy im. Marii Skłodowskiej – 

Curie,  

3. Leszek Lepiarz – Dyrektor Zespołu 

Opieki Zdrowotnej w Skarżysku-

Kamiennej Szpital Powiatowy im. Marii 

Skłodowskiej – Curie, 

4. Zofia Piórkowska – Główna Księgowa  

w Obwodzie Lecznictwa Kolejowego 

SPZOZ, 



5. Mateusz Korzeniewski – Dyrektor 

Obwodu Lecznictwa Kolejowego SPZOZ, 

6. Małgorzata Śmiałek – Dyrektor 

Międzyzakładowego Ośrodka Medycyny 

Pracy, 

7. Urszula Kozłowska – Głowna Księgowa 

w Międzyzakładowym  Ośrodku 

Medycyny Pracy, 

8. Roman Białek – Dyrektor Powiatowego 

Urzędu Pracy, 

9. Jolanta Janowska – Naczelnik Wydziału 

Architektury, Budownictwa i 

Zagospodarowania Przestrzennego. 

 

Lista obecności stanowi załącznik nr 1 do protokołu. 

Posiedzeniu przewodniczył Starosta – Pan Artur Berus. 

Posiedzenie protokołowała: Olga Łukomska – Inspektor w OZ 

Porządek posiedzenia: 

1. Przyjęcie projektu uchwał Rady Powiatu Skarżyskiego w sprawie:  

a) zatwierdzenia Regulaminu Rady Społecznej działającej przy Obwodzie Lecznictwa 

Kolejowego SP ZOZ w Skarżysku-Kamiennej, 

b) obywatelskiej inicjatywy uchwałodawczej, 

c) określenia zadań powiatu z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej, na które 

przeznacza się środki Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych w 2019 roku, 

d) zmiany wieloletniej prognozy finansowej Powiatu Skarżyskiego na lata 2019-2035, 

e) wprowadzenia zmian w budżecie powiatu na 2019 rok, 

f) delegowania przedstawicieli Rady Powiatu Skarżyskiego VI kadencji do pracy  

w komisji bezpieczeństwa i porządku, 

g) przyjęcia Powiatowego Programu Działań na Rzecz Osób Niepełnosprawnych  

w Powiecie Skarżyskim na lata 2019-2021. 

 



2. Podjęcie uchwał Zarządu Powiatu Skarżyskiego w sprawie: 

a) powołania składu osobowego Rady Seniorów Powiatu Skarżyskiego, 

b) uchylenia uchwały Nr 1/3/2018 Zarządu Powiatu Skarżyskiego, 

c) uzgodnienia i opiniowania projektu zmiany w części miejscowych planów 

zagospodarowania przestrzennego: „Centrum”, „Centrum część B” i „Centrum 

część C” na terenie miasta Skarżyska-Kamiennej wraz z prognozą oddziaływania 

na środowisko, 

d) wprowadzenia zmian w budżecie powiatu na 2019 rok. 

3. Omówienie wykonania planu finansowego samodzielnych publicznych zakładów opieki 

zdrowotnej, dla których organem założycielskim jest Powiat. 

4. Przyjęcie raportu z realizacji strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Powiatu 

Skarżyskiego na lata 2011 – 2020 za okres 2017 – 2018. 

5. Rozpatrzenie pism skierowanych do Zarządu Powiatu. 

6. Sprawy różne. 

Starosta – Pan Artur Berus przedstawił proponowany porządek posiedzenia oraz 

zapytał o uwagi i wnioski. 

W związku z brakiem uwag, Zarząd Powiatu przyjął porządek posiedzenia 

jednogłośnie. 

 

Streszczenie posiedzenia: 

Ad. pkt 1. Przyjęcie projektu uchwał Rady Powiatu Skarżyskiego w sprawie:  

a) zatwierdzenia Regulaminu Rady Społecznej działającej przy Obwodzie Lecznictwa 

Kolejowego SP ZOZ w Skarżysku-Kamiennej  (załącznik nr 2), 

Sekretarz Powiatu – Pani Małgorzata Nosowicz wyjaśniła, iż zgodnie z ustawą  

z dnia 15 kwietnia 2011 roku o działalności leczniczej, sposób zwoływania posiedzeń rady 

społecznej, tryb pracy i podejmowania uchwał, określa regulamin uchwalony przez radę 

społeczną i zatwierdzony przez podmiot tworzący. W związku z powyższym, zatwierdzenie 

regulaminu leży w kompetencji rady powiatu. Sekretarz wyjaśniła, iż Rada Społeczna 

działająca przy Obwodzie Lecznictwa Kolejowego SP ZOZ w Skarżysku-Kamiennej 

uchwaliła nowy regulamin i przedłożyła go wraz z wnioskiem o zatwierdzenie przez Radę 

Powiatu Skarżyskiego. Mając na uwadze konieczność zapewnienia prawidłowego 

funkcjonowania w/w Rady, podjęcie niniejszej uchwały jest zasadne.  

W związku z powyższym, Zarząd Powiatu przyjął projekt uchwały jednogłośnie. 

b) obywatelskiej inicjatywy uchwałodawczej, (załącznik nr 3) 



Sekretarz Powiatu – Pani Małgorzata Nosowicz poinformowała, iż niniejsza 

uchwała jest konsekwencją ustawy z dnia 11 stycznia 2018 r. o zmianie niektórych ustaw  

w celu zwiększenia udziału obywateli w procesie wybierania, funkcjonowania  

i kontrolowania niektórych organów publicznych. Wyjaśniła, iż powyższa ustawa 

znowelizowała m.in. ustawę z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym, w której 

dodano art. 42a, zgodnie z którym – grupa mieszkańców powiatu, posiadających czynne 

prawa wyborcze do organu stanowiącego, może wystąpić z obywatelską inicjatywą 

uchwałodawczą. Jednocześnie dodała, iż art. 42a ust.5 powyższej ustawy, przewidział 

konieczność podjęcia przez radę powiatu uchwały, określającej szczegółowe: zasady 

wnoszenia inicjatyw obywatelskich, zasady tworzenia komitetów inicjatyw 

uchwałodawczych, zasady promocji obywatelskich inicjatyw uchwałodawczych, formalne 

wymogi, jakim muszą odpowiadać składane projekty. W związku z powyższym, przyjęcie 

uchwały jest zasadne. 

Wobec przedstawionych argumentów, Zarząd Powiatu jednogłośnie przyjął projekt 

uchwały. 

 

c) określenia zadań powiatu z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej, na które 

przeznacza się środki z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

w 2019 roku. (załącznik nr 4) 

 Wicestarosta – Pani Anna Leżańska  zapoznała zebranych z treścią przedmiotowej 

uchwały, przedstawiając jednocześnie propozycję Planu wydatkowania środków 

finansowych PFRON w zakresie rehabilitacji zawodowej osób niepełnosprawnych  

w roku 2019. 

 Zarząd Powiatu przyjął projekt uchwały. 

d) zmiany wieloletniej prognozy finansowej Powiatu Skarżyskiego na lata 2019-2035. 

(załącznik nr 5)  

 Skarbnik Powiatu – Pani Bogusława Wilczyńska, wyjaśniła z czego wynikają 

zmiany wieloletniej prognozy finansowej Powiatu Skarżyskiego na lata 2019-2035. 

 Zarząd Powiatu przyjął projekt uchwały. 

e) wprowadzenia zmian w budżecie powiatu na 2019 rok. (załącznik nr 6) 

 Skarbnik Powiatu – Pani Bogusława Wilczyńska zapoznała zebranych z treścią 

przedmiotowej uchwały wyjaśniając, z czego wynika konieczność wprowadzenia zmian  

do budżetu powiatu na 2019 rok. 



 Zarząd Powiatu jednogłośnie zdecydował o przyjęciu projektu uchwały. 

f) delegowania przedstawicieli Rady Powiatu Skarżyskiego VI kadencji do pracy  

w komisji bezpieczeństwa i porządku. (załącznik nr 7) 

 Z treścią przedmiotowej uchwały zapoznał zebranych Starosta – Pan Artur Berus.  

 Zarząd Powiatu jednogłośnie opowiedział się za przyjęciem projektu uchwały. 

g) przyjęcia Powiatowego Programu Działań na Rzecz Osób Niepełnosprawnych  

w Powiecie Skarżyskim na lata 2019-2021 (załącznik nr 8) 

 Starosta – Pan Artur Berus poinformował, iż w dniach od 13 do 20 marca br., trwały 

konsultacje społeczne z mieszkańcami powiatu skarżyskiego w sprawie projektu 

Powiatowego Programu Działań na Rzecz Osób Niepełnosprawnych w Powiecie 

Skarżyskim na lata 2019-2021. W związku z tym, Starosta zaprosił na posiedzenie, 

Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie – Pana Pawła Perkowskiego. 

 Dyrektor wyjaśnił, iż w trakcie prowadzonych konsultacji, wpłynęły dwa wnioski – 

oba dotyczące uzupełnienia informacji na temat instytucji powiatowych działających  

na rzecz osób niepełnosprawnych o nowopowstałą jednostkę – „Centrum Seniora”. 

Jednocześnie zaznaczył, iż w/w Program został uzupełniony o powyższą informację. 

Następnie przedstawił Zarządowi jego treść. 

 Członek Zarządu – Pani Katarzyna Bilska, zauważyła, że niniejszy dokument, nie 

uwzględnia aspektu dostępności cyfrowej osób niepełnosprawnych. Przypomniała,  

że PFRON realizuje Program Dostępność Plus, w ramach którego rozwijane będą e-usługi, 

ułatwiające osobom z niepełnosprawnościami wnioskowanie o różnego rodzaje formy 

pomocy, dlatego zasadnym jest uwzględnienie powyższego w w/w Programie. 

 Dyrektor uznał uwagę za słuszną. W związku z powyższym, uzupełniono 

przedmiotowy dokument o 6 cel: Wzmocnienie cyfrowych fundamentów niezbędnych  

do społecznego i zawodowego funkcjonowania osób niepełnosprawnych. 

 Zarząd Powiatu jednogłośnie przyjął projekt uchwały w przedmiotowej sprawie. 

 

 

Ad. pkt 2. Podjęcie uchwał Zarządu Powiatu Skarżyskiego w sprawie: 

a) powołania składu osobowego Rady Seniorów Powiatu Skarżyskiego (załącznik nr 9) 

Uchwałę w powyższej sprawie omówiła Wicestarosta – Pani Anna Leżańska  

Zarząd Powiatu nie zgłosił uwag i podjął uchwałę jednogłośnie. 



b) uchylenia uchwały Nr 1/3/2018 Zarządu Powiatu Skarżyskiego (załącznik nr 10) 

Z treścią uchwały zapoznał zebranych Starosta – Pan Artur Berus. Następnie 

zaprosił na posiedzenie Naczelnik Wydziału Architektury, Budownictwa  

i Zagospodarowania Przestrzennego – Panią Jolantę Janowską.  Naczelnik wyjaśniła,  

iż 15.11.2018r. wpłynęło do tutejszego organu zawiadomienie Prezydenta Miasta Skarżyska-

Kamiennej o przystąpieniu do sporządzenia zmiany w części miejscowych planów 

zagospodarowania przestrzennego: „Centrum”, „Centrum część B” i „Centrum część C”  

na terenie miasta Skarżyska-Kamiennej oraz pismo z dnia 14.11.2018r.  

o zaopiniowanie/uzgodnienie projektu zmiany w części w/w miejscowych planów 

zagospodarowania przestrzennego wraz z prognozą oddziaływania na środowisko. 

W związku z powyższym, Zarząd Powiatu podjął Uchwałę Nr 1/3/2018  

w sprawie uzgodnienia i opiniowania projektu zmiany w części miejscowych planów 

zagospodarowania przestrzennego: „Centrum”, „Centrum część B” i „Centrum część C”  

na terenie miasta Skarżyska-Kamiennej. 

Następnie w dniu 29.11.2019r., Prezydent Miasta Skarżyska-Kamiennej, ponownie 

zawiadomił o podjęciu działań zmierzających do sporządzenia zmiany w części miejscowych 

planów zagospodarowania przestrzennego: „Centrum”, „Centrum część B” i „Centrum część 

C”, wnioskując jednocześnie, o wycofanie wcześniejszych opinii/uzgodnień dotyczących 

zmian powyższych planów. 

Biorąc powyższe pod uwagę, konieczne stało się uchylenie Uchwały Nr 1/3/2018 

Zarządu Powiatu Skarżyskiego z dnia 05.12.2018r. uzgadniającej i opiniującej w/w 

zamierzenie. 

W związku z przedstawionym uzasadnieniem, Zarząd Powiatu jednogłośnie podjął 

uchwałę w powyższej sprawie. 

c) uzgodnienia i opiniowania projektu zmiany w części miejscowych planów 

zagospodarowania przestrzennego: „Centrum”, „Centrum część B” i „Centrum 

część C” na terenie miasta Skarżyska-Kamiennej wraz z prognozą oddziaływania  

na środowisko. (załącznik nr 11) 

Uchwałę w powyższej sprawie przedstawił Starosta – Pan Artur Berus. 

Jednocześnie zwrócił się do Naczelnik Wydziału Architektury, Budownictwa  

i Zagospodarowania Przestrzennego z prośbą o uzasadnienie potrzeby podjęcia 

przedmiotowej uchwały.  

W świetle udzielonych wyjaśnień, Zarząd Powiatu podjął omawianą uchwałę. 



 

d) wprowadzenia zmian w budżecie powiatu na 2019 rok. (załącznik nr 12) 

Z treścią uchwały zapoznała zebranych Skarbnik Powiatu – Pani Bogusława 

Wilczyńska. Skarbnik wyjaśniła, iż proponowane zmiany w budżecie Powiatu Skarżyskiego 

wynikają z: 

1. Decyzji Wojewody Świętokrzyskiego znak FN.I.3111.67.2019 z dnia 5 marca 2019r.  

w sprawie zwiększenia dotacji celowej z budżetu państwa o kwotę 377zł na wypłatę 

rekompensat pieniężnych za przedłużony czas służby dla funkcjonariuszy w systemie 

codziennym . 

2. Decyzji Wojewody Świętokrzyskiego znak FN.I.3111.58.2019 z dnia 28 lutego 2019r.  

w sprawie zwiększenia dotacji celowej z budżetu państwa o kwotę 6.025 zł na finansowanie 

zadań powiatowego zespołu ds. orzekania o niepełnosprawności w zakresie wydawania 

legitymacji dla osób niepełnosprawnych.  

3. Pisma Powiatowego Inspektoratu Nadzoru Budowlanego z dnia 6 marca 2019r.w sprawie 

przeniesienia planu wydatków pomiędzy paragrafami w kwocie 1.463,13zł na zwiększenie 

odpisu na ZFŚS oraz na wynagrodzenia pracowników w związku z odmrożeniem kwoty 

bazowej.  

4. Pism Komendy Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej w Skarżysku - Kamiennej z dnia 

4 i 6 marca 2019r. w sprawie przeniesienia kwoty 11.859 zł na wypłatę nagród  

za wykonywanie zadań służbowych w zastępstwie strażaków przebywających  

na zwolnieniach lekarskich oraz kwoty131zł na zwiększony odpis na ZFŚS.  

5. Pisma Zespołu Szkół Technicznych z dnia 5 marca 2019r. w sprawie przeniesienia kwoty 

1.000 zł pomiędzy paragrafami w ramach realizacji projektu „Zdobywanie doświadczeń 

zawodowych szansą na bycie kompetentnym pracownikiem rynku pracy” finansowanego  

z programu POWER.  

6. Pisma Zespołu Placówek Resocjalizacyjno-Wychowawczych z dnia 6 marca 2019r.  

w sprawie przeniesienia planu wydatków pomiędzy rozdziałami w wysokości 70.150 zł  

w ramach wydatków na wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń.  

7. Pisma Zespołu Szkół Samochodowo - Usługowych z dnia 6 marca 2019r. w sprawie 

konieczności zabezpieczenia środków na składkę zdrowotną za ucznia od m-ca marca  

do kwietnia 2019r. Środki na ten cel przenosi się w tej samej klasyfikacji budżetowej  

z Powiatowego Urzędu Pracy.  

8. Pisma I Liceum Ogólnokształcącego z dnia 11 marca 2019r. w sprawie zabezpieczenia 

kwoty 500zł na szkolenie dla nauczycieli „Jak efektywnie uczyć” w ramach doskonalenia 



zawodowego. Zgodnie z rekomendacją Wydziału Edukacji, Promocji, Kultury, Sportu  

i Turystyki przenosi się na ten cel środki ze Starostwa Powiatowego przeznaczone  

na dokształcanie i doskonalenie nauczycieli.  

9. Pism Zarządu Dróg Powiatowych z dnia 11 i 13 marca 2019r. w sprawie przeniesienia 

kwoty 31.000zł pomiędzy paragrafami na usługi sprzątania dróg i chodników w związku  

z tym, że złożone oferty znacząco przekroczyły założone w budżecie kwoty.  

10. Pisma Zespołu Szkół Transportowo-Mechatronicznych z dnia 13 marca 2019r.  

w sprawie przeniesienia planu wydatków pomiędzy paragrafami w wysokości 12.600zł  

na wypłatę odprawy pośmiertnej. 

 Zarząd Powiatu podjął uchwałę jednogłośnie. 

 

Ad. pkt 3. Omówienie wykonania planu finansowego samodzielnych publicznych 

zakładów opieki zdrowotnej, dla których organem założycielskim jest Powiat. 

Sekretarz Powiatu – Pani Małgorzata Nosowicz poinformowała, iż zgodnie  

z ustawą z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych, sprawozdanie roczne  

z wykonania planu finansowego jednostki, w wymaganym ustawą terminie złożyły: 

 Zespół Opieki Zdrowotnej w Skarżysku-Kamiennej Szpital Powiatowy  

im. Marii Skłodowskiej-Curie (ZOZ), 

 Obwód Lecznictwa Kolejowego SP ZOZ  w Skarżysku-Kamiennej (OLK), 

 Międzyzakładowy Ośrodek Medycyny Pracy w Skarżysku-Kamiennej 

(MOMP).  

Następnie, Sekretarz przedstawiła zbiorczą informację na temat przebiegu wykonania planu 

finansowego za rok 2018 każdego, z wyżej wymienionych samodzielnych publicznych zakładów 

opieki zdrowotnej, dla których podmiotem tworzącym jest powiat skarżyski. (załącznik nr 13) 

Starosta – Pan Artur Berus powitał na posiedzeniu Dyrektorów wraz z Głównymi 

Księgowymi w/w zakładów opieki zdrowotnej i poprosił o przedstawienie sprawozdań.  

Główna Księgowa ZOZ poinformowała, iż plan finansowy Szpitala Powiatowego  

w Skarżysku-Kamiennej za rok 2018 wykonany został w 108,20% po stronie przychodów  

i 106,12% po stronie kosztów. Zespół osiągnął przychody w wysokości 57 613 593,12 zł, 

które w stosunku do planu przychodów wynoszącego 53 248 014,17 zł są wyższe  

o 4 365 578,95 zł. Wyższe od założonych przychody, Szpital uzyskał w następujących 

obszarach działalności: 



1) przychody ze sprzedaży: plan 50 632 014,17 zł, wykonanie 52 966 595,27 zł 

(wykonanie wyższe w stosunku do planu o 4,61%, tj. o kwotę 2 334 581,10 zł),  

w tym: 

 ze sprzedaży usług medycznych dla NFZ: plan 49 192 014,17 zł, wykonanie 

51 680 763,02 zł (wykonanie wyższe o 5,06% w stosunku do planu, tj. o kwotę 

2 488 748,85 zł); 

2) działalność finansowa: plan 16 000 zł, wykonanie 17 812,56 zł (wykonanie wyższe  

o 11,33%, tj. o kwotę 1 812,56 zł); 

3) działalność pozostała operacyjna: plan 2 600 000 zł, wykonanie 4 629 185,29 zł 

(wykonanie wyższe o 78,05%, tj. o kwotę 2 029 185,29 zł).  

Dyrektor ZOZ wyjaśnił, iż wyższa wartość przychodów wynika przede wszystkim  

z zapłaty przez Narodowy Fundusz Zdrowia za wykonane świadczenia ponadlimitowe 

(szczególnie za endoprotezy i „pakiet onkologiczny”) oraz z zawarcia dodatkowych umów  

na świadczenia w zakresie badań tomograficznych, endoskopowych, programów lekowych  

i zwiększenia w trakcie roku zakontraktowanych świadczeń z zakresu fizykoterapii, a także 

częściowego pokrycia skutków podwyżek dla pracowników kadry medycznej.  

Koszty poniesione przez Zespół w 2018 roku, wynoszą 63 697 458,26 zł i są wyższe  

od przyjętego planu o kwotę 3 677 958,26 zł. Wyższe niż planowane zrealizowano koszty  

w prawie wszystkich obszarach, a mianowicie: 

 zużycie energii i wody: plan 1 017 000,00 zł, wykonanie 1 200 421, 74 

(wykonanie wyższe 0 18,04%, tj. o kwotę 183 421,74 zł), w tym energia 

elektryczna - plan 620 000,00 zł wykonanie 767 727,57 zł (kwota wyższa  

od planowanej o 147 727,57 zł), 

 usługi obce: plan 9 931 500,00 zł, wykonanie 10 572 948,88 zł (wykonanie 

wyższe o 6,46%, tj. o kwotę 641 448,88 zł), 

 wynagrodzenia: plan 28 635 000,00 zł, wykonanie 30 522 078,00 zł 

(wykonanie wyższe o 6,59%, tj. o kwotę 1 887 078,00 zł), 

 świadczenia na rzecz pracowników: plan 5 122 000,00 zł, wykonanie 

5 313 636,78 zł (wykonanie wyższe o 3,74%, tj. o kwotę 191 636,78 zł). 

Wynik finansowy brutto Zespołu za rok 2018 jest ujemny i wynosi - 6 083 865,14 zł,  

co stanowi 89,85% kwoty planowanej na 2018 rok. Strata finansowa brutto jest niższa  

od planowanej o 687 620,69 zł. Po skorygowaniu wyniku finansowego brutto o kwotę 



podatku dochodowego wynik finansowy netto wynosi - 6 109 746,14 zł, a powiększony  

o koszty amortyzacji, ma nadal wartość ujemną i stanowi kwotę – 3 839 137,83 zł. 

Dyrektor OLK poinformował, iż Obwód Lecznictwa Kolejowego w Skarżysku-

Kamiennej osiągnął w roku 2018 przychody w wysokości 6 898 921,82 zł, które są wyższe  

o 245 857,82 zł od wartości założonej do realizacji, wynoszącej 6 653 064,00 zł. Wskaźnik 

wykonania przychodów wyniósł 103,70%. Dyrektor wyjaśnił, że wyższe wykonanie 

przychodów wynika przede wszystkim ze zwiększenia wysokości przychodów  

z NFZ o kwotę 245 149,40 zł. Przychody z NFZ zostały zaplanowane w wysokości 

6 127 264,00 zł, zaś ich wykonanie to kwota 6 372 413,40 zł, co stanowi 104,00% 

zakładanego planu.  

Przychody niższe od zakładanych uzyskano: z przychodów finansowych, pozostałych 

przychodów operacyjnych, zysków nadzwyczajnych, które wyniosły 155 238,19 zł  

i były niższe od planowanych o kwotę ― 1 561,81 zł. 

OLK w roku 2018 poniósł koszty w wysokości 6 994 503,66 zł i w stosunku  

do wartości kosztów zaplanowanych do osiągnięcia w omawianym okresie,  

są one wyższe o 89 482,66 zł. Przekroczenia w wykonaniu planu finansowego w zakresie 

kosztów dotyczyły zużycia materiałów i energii ― plan 426 600,00 zł, wykonanie ― 

501 682,52 zł, czyli 117,60% planu, wynagrodzenia: plan 3 981 500,00 zł, wykonanie wyższe 

o 152 637,80 zł, tj. 4 134 137,80 zł oraz pozostałe koszty: plan 93 000 i wykonanie 

105 355,18 zł (wyższe od planu o 12 355,18 zł.). 

Dyrektor poinformował, że wynik finansowy Obwodu za rok 2018 jest ujemny  

i wynosi: ‒ 95 581,84 zł netto. Jednocześnie dodał, że strata ta zostanie pokryta z funduszu 

zakładu, co nie będzie stanowić zagrożenia dla płynności finansowej Obwodu Lecznictwa 

Kolejowego. 

 

Sprawozdanie z wykonania planu finansowego za rok 2018 Międzyzakładowego 

Ośrodka Medycyny Pracy przedstawiła Główna Księgowa – Pani Urszula Kozłowska.  

Poinformowała, iż plan finansowy MOMP za ubiegły rok, wykonany został w 101% 

po stronie przychodów i 118,55% po stronie kosztów. Uzyskane przychody ogółem to kwota 

2 131 816,00 zł, zaś plan wynosił 2 114 988,00 zł. Największą grupę stanowią przychody  

z NFZ w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej oraz opieki specjalistycznej,  

a także z tytułu sprzedaży badań profilaktycznych. Plan przychodów z NFZ w zakresie 

podstawowej opieki zdrowotnej zrealizowano w wysokości 1 085 919,00 zł,  



co stanowi 105% planu, natomiast w zakresie usług specjalistycznych w wysokości 460 

840,00 zł (122% planu). Wyższe przychody od zakładanych, Ośrodek uzyskał z tytułu 

szczepień ochronnych 10 327 zł (172% planu) i przychodów finansowych 10 235, 00 zł 

(102%) planu).  

W pozostałych obszarach przychodów, wykonanie było niższe od przyjętego planu: 

 przychody z tytułu sprzedaży badań profilaktycznych: plan 495 000,00 zł, 

wykonanie 465 177,00 zł (94%); 

 przychody za badania diagnostyczne: plan 59 000,00 zł, wykonanie 27 707,00 

zł (47%); 

 przychody za badania uczniów: plan 20 000,00 zł, wykonanie 10 620,00 zł 

(53%); 

 odpłatne badania lekarskie: plan 55 000,00 zł, wykonanie 37 001,00 zł (67%); 

 pozostałe przychody operacyjne, w tym wynajem lokalu: plan 12 000,00 zł, 

wykonanie 9 999,00 zł (83%); 

 inne przychody: plan 50 000,00 zł, wykonanie 13 991,00 zł (28%).  

Wydatki poniesione przez MOMP w roku 2018 wyniosły 2 507 513,00 zł  

i w stosunku do założonej wielkości są wyższe o 395 525,00 zł. Największą grupę kosztów 

stanowią wynagrodzenia osobowe pracowników, które wyniosły  1 438 640,00 zł, co stanowi 

121% planu oraz składki na ubezpieczenia społeczne, zrealizowane na poziomie 230 887,00 

zł (112% planu). 

Ponadto Ośrodek wydał więcej niż planował na: 

 zakup usług zdrowotnych: plan 251 000,00 zł, wykonanie 267 308,00 zł 106% 

planu); 

 zakup materiałów i wyposażenia: plan 75 000,00 zł, wykonanie 164 828,00 zł 

(220%planu) 

 zakup usług pozostałych: plan 68 688,00 zł, wykonanie 92 387,00 zł (135% 

planu) 

 zakup leków i materiałów medycznych: plan 59 000,00 zł wykonanie 

60 440,00 zł (102% planu). 

Dyrektor poinformowała, że wynik finansowy Ośrodka za 2018 rok jest ujemny  

i wynosi: ‒ 375 697,00 zł. Dodała jednocześnie, iż strata ta, zostanie pokryta  

z funduszu zakładu. 



Zarząd Powiatu przyjął do wiadomości przedstawione sprawozdania. 

 

Ad. pkt 4. Przyjęcie raportu z realizacji strategii Rozwiązywania Problemów 

Społecznych Powiatu Skarżyskiego na lata 2011 – 2020 za okres 2017 – 2018.  

(załącznik nr 14 ) 

 Starosta – Artur Berus zaprosił na posiedzenie Dyrektora Powiatowego Centrum 

Pomocy Rodzinie – Pana Pawła Perkowskiego, który w sposób szczegółowy przedstawił treść 

raportu. Dyrektor zauważył, iż jego zdaniem ― na podstawie powyższego dokumentu, należy 

stwierdzić, że są obszary, nad których zmianą, bądź modyfikacją warto się zastanowić.  

Za przykład wskazał obszar organizacji szkoleń dla osób niepełnosprawnych.  

Zaznaczył, że zawarte w raporcie dane pokazują, iż zainteresowanie tym obszarem  

w ostatnich latach znacznie zmalało. Dyrektor wyjaśnił, iż w jego ocenie, należy rozumieć, 

że osoby niepełnosprawne zostały przeszkolone w wystarczającym stopniu i organizacja 

kursów w najbliższych latach, najprawdopodobniej nie będzie potrzebna.  

 W świetle udzielonych wyjaśnień, Zarząd Powiatu jednogłośnie zdecydował  

o przyjęciu przedmiotowego raportu. 

 

 

Ad. pkt 5. Rozpatrzenie pism skierowanych do Zarządu Powiatu. 

Wicestarosta – Pani Anna Leżańska, przedstawiła pismo mieszkańca Skarżyska-

Kamiennej (załącznik nr 15), wynajmującego od Starostwa Powiatowego nieruchomość 

gruntową (garaż) przy ul. Pl. Floriański 1. W piśmie, mieszkaniec ten wypowiedział umowę 

dzierżawy w/w nieruchomości, zwracając się z prośbą, o skrócenie okresu wypowiedzenia –  

z trzymiesięcznego na miesięczny. 

Zarząd Powiatu wyraził zgodę na rozwiązanie umowy za porozumieniem stron,  

z miesięcznym okresem wypowiedzenia. 

 

Wicestarosta – Pani Anna Leżańska zapoznała zebranych z pismem Wydziału 

Inwestycji, Mienia i Obsługi Gospodarczej (załącznik nr 16) informującym, iż Polski 

Związek Emerytów, Rencistów i Inwalidów w Skarżysku-Kamiennej, w dniu 13.03.2019 r., 

zwrócił się z prośbą o zmniejszenie opłat za wynajem lokalu Nr 224 w budynku przy  

ul. Sikorskiego 20. 



Wicestarosta poinformowała, iż Związek od 2000 roku wynajmuje przedmiotowy 

lokal na preferencyjnych warunkach – wielokrotnie niższych od pozostałych najemców. 

Po analizie w/w pisma, Zarząd Powiatu nie wyraził zgody na obniżenie czynszu  

za wynajem lokalu Nr 224 w budynku przy ul. Sikorskiego 20. 

Członek Zarządu – Pan Adam Ciok poinformował zebranych, iż w dniu 

14.03.2019 r. wpłynęła oferta Świętokrzyskiego Oddziału Okręgowego Polskiego 

Czerwonego Krzyża Oddział Rejonowy PCK w Skarżysku-Kamiennej (załącznik nr 17) 

na realizację zadania publicznego, tzw. „małych grantów” pn. „W zdrowym ciele – zdrowy 

duch. 

Członek Zarządu wyjaśnił, iż złożona oferta, nie wpisuje się w założenia „Programu 

Współpracy Powiatu Skarżyskiego z organizacjami pożytku publicznego na 2019 rok”. 

Mimo, iż wzór i treść wniosku są zgodne z obowiązującymi przepisami, treść merytoryczna 

– nie jest zgodna z zakresem realizacji zadania. Wytłumaczył, iż przedmiotowa oferta 

dotyczy ochrony i promocji zdrowia, a nie kultury – jak wskazano we wniosku. 

Ponadto zauważył, iż zgodnie z zapisami w/w Programu § 13 pkt 1: 

 „Wnioskodawca zobowiązany jest do złożenia uproszczonego wniosku najpóźniej  

na trzy tygodnie przed terminem rozpoczęcia realizacji zadania”, z czego w tym 

przypadku wnioskodawca się nie wywiązał, bowiem rozpoczęcie zadania 

zaplanowane jest na 01.04.2019 r. 

Wobec powyższego Zarząd Powiatu jednogłośnie uznał, iż oferta ta, z przyczyn 

formalnych nie może zostać rozpatrzona. 

 

Z zasadami przygotowania arkuszy organizacyjnych na rok szkolny 2019/2020, 

(załącznik nr 18) zapoznała zebranych Członek Zarządu – Pani Katarzyna Bilska. 

Następnie przedstawiła zmiany wprowadzone w arkuszy organizacyjnym na rok szkolny 

2019/2020 oraz standardy zatrudnienia w placówkach.  Pani Katarzyna Bilska 

poinformowała, że z uwagi na dużą liczbę oczekujących na badanie, w Poradni 

Psychologiczno-Pedagogicznej została zwiększona liczba etatów o ½ etatu psychologa.  

Po zapoznaniu się z powyższym dokumentem, Zarząd Powiatu przyjął Zasady 

przygotowania arkuszy organizacyjnych na rok szkolny 2019/2020. Jednocześnie wyraził 

zgodę na zwiększenie liczby etatów w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej o 0,5 etatu 

psychologa. 

 



Członek Zarządu – Pani Katarzyna Bilska zapoznała zebranych z pismem 

Dyrektor Zespołu Szkół Ekonomicznych (załącznik nr 19), w którym zwróciła się  

do Zarządu Powiatu z prośbą o zatwierdzenie projektu diagnozy rozwoju Zespołu Szkół 

Ekonomicznych. 

Członek Zarządu wyjaśniła, iż Zespół Szkół Ekonomicznych wraz z Wyższą Szkołą 

Ekonomii, Prawa i Nauk Medycznych im. prof. Edwarda Lipińskiego w Kielcach, 

przygotowuje wniosek do konkursu ogłoszonego przez Departament Wdrażania 

Europejskiego Funduszu Społecznego Urzędu Marszałkowskiego Województwa 

Świętokrzyskiego, do którego niezbędnym jest dołączenie w/w diagnozy. 

 Zarząd Powiatu  zatwierdził projekt diagnozy rozwoju Zespołu Szkół 

Ekonomicznych im. Mikołaja Kopernika w Skarżysku-Kamiennej.  

 

Członek Zarządu – Pani Katarzyna Bilska poinformowała, iż Dyrektor II 

Liceum Ogólnokształcącego zwrócił się z prośbą o udzielenie pełnomocnictwa na wszelkie 

czynności, związane z realizacją projektu pn.: „Partnerstwa Strategiczne – Edukacja 

Szkolna” w ramach programu Erazmus+ ” (załącznik nr 20). 

 Pani Katarzyna Bilska wyjaśniała, iż przystąpienie do projektu jest dużą szansą  

na rozwój edukacyjny uczniów, w związku z powyższym, zasadnym jest pozytywne 

rozpatrzenie prośby. 

 Wobec powyższego, Zarząd Powiatu wyraził zgodę na udzielenie pełnomocnictwa, 

jednocześnie zobowiązując Wydział Edukacji, Promocji, Kultury, Sportu i Turystyki  

do przygotowania stosownej uchwały oraz Wydział Finansowy do otwarcia rachunku 

bankowego w PLN na potrzeby rozliczeń finansowych Projektu. 

 

Członek Zarządu – Pani Katarzyna Bilska zreferowała pismo Dyrektora Zespołu 

Placówek Edukacyjno-Wychowawczych, w którym wystosował prośbę o wyrażenie zgody 

na utworzenie w roku szkolnym 2019/2020, weekendowej Grupy Wychowawczej (załącznik 

nr 21). 

 Członek Zarządu wyjaśniła, iż znaczna liczba dzieci pozostaje w Placówce również  

w weekendy. Odległość szkoły od miejsca zamieszkania w wielu przypadkach jest duża  

i zazwyczaj odbywa się kilkoma środkami lokomocji – co wiąże się z dużymi kosztami 

podróży, często niemożliwymi do pokrycia przez ich rodziny. 



 W związku z przedstawionymi argumentami, Zarząd Powiatu wyraził zgodę  

na utworzenie weekendowej Grupy Wychowawczej w Zespole Placówek Edukacyjno – 

Wychowawczych.  

Z pismem Dyrektor Zespołu Szkół Transportowo-Mechatronicznych zapoznała 

zebranych Członek Zarządu – Pani Katarzyna Bilska (załącznik nr 22). Wyjaśniła,  

iż Dyrektor zwróciła się z prośbą o wyrażenie zgody na przystąpienie Technikum Nr 6 im. 

inż. Eugeniusza Kwiatkowskiego do projektu w ramach Poddziałania 8.5.1/8.5.4 

„Podniesienie jakości kształcenia zawodowego oraz wsparcie na rzecz tworzenia i rozwoju 

CKZiU” we współpracy ze Świętokrzyskim Centrum Innowacji i Transferu. 

Członek Zarządu wyjaśniła, iż udział w Projekcie zakłada wniesienie 5% wkładu 

własnego wydatków kwalifikowanych, którym w przypadku ZST-M, będzie udostępnienie  

sal na prowadzenie zajęć w ramach poszerzenia edukacji zawodowej uczniów i lepsze 

przygotowanie egzaminów zawodowych. Dodała również, iż w przypadku przystąpienia  

do projektu, koniecznym będzie udzielenie Dyrektor upoważnienia do podpisywania 

dokumentów, w zakresie udziału placówki w powyższym przedsięwzięciu. 

W związku z powyższym, Zarząd Powiatu wyraził zgodę na przystąpienie  

do projektu i udzielenie pełnomocnictwa Dyrektor Zespołu Szkół Transportowo-

Mechatronicznych. 

 

Członek Zarządu – Pani Katarzyna Bilska zapoznała zebranych z pismem 

Dyrektor I Liceum Ogólnokształcącego (załącznik nr 23), w którym zwróciła się  

do Zarządu Powiatu z prośbą, o zgodę na zatrudnienie na okres 10 miesięcy – począwszy  

od 1 kwietnia br., osoby bezrobotnej na prace interwencyjne. 

Członek Zarządu zauważyła, iż w bieżącym roku szkolnym rozpoczynane  

są  przygotowania do przyjęcia podwójnego rocznika klas I, co wiąże się z dużym 

obłożeniem prac w sekretariacie szkoły w ramach rekrutacji. W związku z powyższym, 

zasadnym jest zatrudnienie dodatkowej osoby. 

Zarząd Powiatu wyraził zgodę na zatrudnienie osoby w ramach prac 

interwencyjnych. 

 

Członek Zarządu – Pani Katarzyna Bilska przedstawiła pismo Dyrektor Zespołu 

Szkół Ekonomicznych (załącznik nr 24), która zwróciła się z prośbą, o zgodę  

na zatrudnienie od 1 maja br., osoby w ramach prac interwencyjnych. 



Członek Zarządu wyjaśniła, iż okres zatrudnienia na tzw. „prace interwencyjne” 

obejmuje 6 miesięcy i zakłada warunek dalszego zatrudnienia na okres 4 miesięcy,  

w wymiarze pełnego etatu. Jednocześnie dodała, iż w związku z podwójnym naborem  

do klas I, dodatkowy pracownik sekretariatu jest bardzo potrzebny.  

Wobec powyższego, Zarząd Powiatu wyraził zgodę na zatrudnienie dodatkowej 

osoby w ramach prac interwencyjnych. 

 

Członek Zarządu – Pani Katarzyna Bilska przedstawiła pismo Dyrektora Zespołu 

Szkół Ekonomicznych (załącznik nr 25) zawierające prośbę o wyrażenie zgody na wycięcie 

3 sztuk drzew zlokalizowanych na boisku szkolnym placówki. Pani Katarzyna Bilska 

wyjaśniła, że drzewa są częściowo uschnięte i zagrażają bezpieczeństwu uczniów  

i pracowników. 

W związku z powyższym, Zarząd Powiatu wyraził zgodę na złożenie wniosku  

do Urzędu Miasta w Skarżysku-Kamiennej o wycięcie powyższych drzew. 

 

 

Ad. pkt 6. Sprawy różne. 

 Z przesłaną przez Minister Edukacji Narodowej – Deklaracją na rzecz edukacji 

przyszłości (załącznik nr 26), zapoznała zebranych Członek Zarządu – Pani Katarzyna 

Bilska.  

Referująca, zwróciła uwagę na poruszane w dokumencie kwestie, które w jej ocenie, 

nie do końca mają pokrycie w rzeczywistości. Dodała, iż jej zdaniem, Deklaracja na rzecz 

edukacji przyszłości ― w zaproponowanej formie, nie stanowi obiektywnej oceny aktualnego 

stanu reformy oświaty. 

Zarząd Powiatu przyjął do wiadomości przedstawioną przez Panią Katarzynę 

Bilską informację. 

 

Starosta – Pan Artur Berus powrócił do sprawy monitoringu w Powiatowym 

Urzędzie Pracy (załącznik nr 27).  Starosta zaprosił na posiedzenie Dyrektora Powiatowego 

Urzędu Pracy (PUP).  

Dyrektor wyjaśnił, iż w związku z planowanymi zmianami w Regulaminie 

Organizacyjnym Powiatowego Urzędu Pracy, likwidacji ulegną stanowiska dozorcy, a dozór 

budynku, zlecony zostanie wyspecjalizowanej firmie ochroniarskiej. Dodał, że warunkiem 



zlecenia usługi monitoringu, jest posiadanie sprawnego i gwarantującego bezpieczeństwo 

systemu alarmowego, natomiast obecny system Urzędu, nie spełnia powyższych wymogów. 

Dyrektor zaznaczył, iż w wyniku prowadzonych rozmów przedstawione zostały trzy 

warianty wykonania systemu alarmowego: 

 wariant zakładający wykonanie zupełnie nowego systemu alarmowego 

składającego się z centrali, klawiatury, akumulatora, sygnalizatora 

zewnętrznego, 24 czujek, zasilacza wraz z położeniem sieci kablowej. Koszt 

wykonania oszacowano na: 8 876,05 zł., 

 wariant zakładający rozbudowę istniejącego systemu alarmowego poprzez 

dodanie dodatkowych 14 czujek, wymianę centrali, klawiatury, zakup 

akumulatora, zasilacza oraz doprowadzenie linii przewodowej do budynku 

portierni. Koszt wykonania: 6 545,20 zł., 

 wariant zakładający rozbudowę istniejącego systemu alarmowego poprzez 

dodanie dodatkowych 2 czujek, wymianę centrali, klawiatury, zakup 

akumulatora, zasilacza oraz doprowadzenie linii przewodowej do budynku 

portierni. Szacunkowy koszt: 2 500,00 zł. 

Pan Roman Białek dodał, iż w celu zabezpieczenia obiektu w zakresie 

przeciwdziałania zagrożeniom zewnętrznym, konieczny jest również montaż żaluzji 

antywłamaniowych w 3 oknach Urzędu, których koszt oszacowano na ok. 900,00 zł. 

Dyrektor zaznaczył, iż jego zdaniem, najlepszym z zaproponowanych wariantów jest 

wariant pierwszy – przewidujący wykonanie nowego systemu alarmowego w szacunkowej 

kwocie 8 876,05 zł oraz zamontowanie żaluzji antywłamaniowych (900,00 zł). Jednocześnie 

wyjaśnił, że koszty związane z planowanymi zmianami jest w stanie pokryć z budżetu 

Powiatowego Urzędu Pracy.  

Zarząd Powiatu przyjął do wiadomości proponowane rozwiązanie.  

W związku z powyższym, Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy poinformował,  

iż zwróci się do Zarządu Powiatu, z prośbą o przesunięcie kwoty 10 000,00 zł z §4010 

(wynagrodzenia osobowe) na §4300 (zakup usług), z przeznaczeniem na realizację 

powyższego zadania. 

Następnie, Dyrektor poruszył sprawę uszkodzenia sieci kanalizacyjnej w Urzędzie. 

Poinformował, iż od dłuższego czasu, „cofająca” się zawartość sieci, jest przyczyną 

zalewania jednej z łazienek PUP. Dodał, iż w jego ocenie konieczne będzie: 



 wykonanie przez MPWik Sp. z o.o. przeglądu stanu technicznego instalacji  

za pomocą wideokamery wraz z wnioskami co do dalszych prac, 

 zlecenie wykonania projektu przyłącza do sieci kanalizacyjnej, 

 rozesłanie zapytania ofertowego na wykonanie instalacji kanalizacyjnej, 

zgodnej z projektem. 

Wobec powyższego, Zarząd Powiatu zobowiązał Dyrektora Powiatowego Urzędu 

Pracy do wszczęcia procedury w zakresie: oceny zakresu prac, oszacowania kosztów 

wykonania  dokumentacji projektowej oraz wykonania nowego odpływu kanalizacji  

w Urzędzie. 

W związku z napiętym harmonogramem prac, Zarząd Powiatu  postanowił odłożyć 

sprawę wprowadzenia zmian do Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzędu Pracy  

w Skarżysku-Kamiennej, na następne posiedzenie. (załącznik nr 28) 

   

 

Na tym zakończono posiedzenie. 

 

          Protokołowała                                                                         Przewodniczący Zarządu 

          Olga Łukomska                                     Artur Berus 

Podpisy Członków Zarządu Powiatu: 

1. A. Leżańska………………….. 

2. K. Bilska……………………… 

3. T. Bałchanowski……………… 

4. A. Ciok……………………….. 

 

Załączników 28: 

 

Załącznik nr 1 – Lista obecności na posiedzeniu Zarządu Powiatu Skarżyskiego  

z dnia 20 marca 2019 r., 

Załącznik nr 2 – uchwała Rady Powiatu Skarżyskiego w sprawie zatwierdzenia Regulaminu 

Rady Społecznej działającej przy Obwodzie Lecznictwa Kolejowego SP ZOZ w Skarżysku-

Kamiennej, 



Załącznik nr 3 – uchwała Rady Powiatu Skarżyskiego w sprawie obywatelskiej inicjatywy 

uchwałodawczej, 

Załącznik nr 4 -  uchwała Rady Powiatu Skarżyskiego w sprawie określenia zadań powiatu  

z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej, na które przeznacza się środki Państwowego 

Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w 2019 roku, 

Załącznik nr 5 – uchwała Rady Powiatu Skarżyskiego w sprawie zmiany wieloletniej 

prognozy finansowej Powiatu Skarżyskiego na lata 2019-2035, 

Załącznik nr 6 – uchwała Rady Powiatu Skarżyskiego w sprawie wprowadzenia zmian  

w budżecie powiatu na 2019 rok, 

Załącznik nr 7 – uchwała Rady Powiatu Skarżyskiego w sprawie delegowania 

przedstawicieli Rady Powiatu Skarżyskiego VI kadencji do pracy w komisji bezpieczeństwa  

i porządku, 

Załącznik nr 8 – uchwała Rady Powiatu Skarżyskiego w sprawie przyjęcia Powiatowego 

Programu Działań na Rzecz Osób Niepełnosprawnych w Powiecie Skarżyskim  

na lata 2019-2021, 

Załącznik nr 9 – uchwała Zarządu Powiatu Skarżyskiego w sprawie powołania składu 

osobowego Rady Seniorów Powiatu Skarżyskiego, 

Załącznik nr 10 – uchwała Zarządu Powiatu Skarżyskiego w sprawie uchylenia uchwały  

Nr 1/3/2018 Zarządu Powiatu Skarżyskiego, 

Załącznik nr 11 – uchwała Zarządu Powiatu Skarżyskiego w sprawie uzgodnienia  

i opiniowania projektu zmiany w części miejscowych planów zagospodarowania 

przestrzennego: „Centrum”, „Centrum część B” i „Centrum część C” na terenie miasta 

Skarżyska-Kamiennej wraz z prognozą oddziaływania na środowisko, 

Załącznik nr 12 – uchwała Zarządu Powiatu Skarżyskiego w sprawie wprowadzenia zmian 

w budżecie powiatu na 2019 rok, 

Załącznik nr 13 – informacja o przebiegu wykonania planu finansowego za rok 2018 

samodzielnych publicznych zakładów opieki zdrowotnej, dla których podmiotem tworzącym 

jest powiat skarżyski, 

Załącznik nr 14 – Raport z Realizacji Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych 

Powiatu Skarżyskiego na lata 2011-2020, 

Załącznik nr 15 – wypowiedzenie umowy dzierżawy nieruchomości gruntowej z dnia 

15.03.2019r., 

Załącznik nr 16 – pismo Wydziału Inwestycji, mienia i Obsługi Gospodarczej z dnia 

18.03.2019r., 



Załącznik nr 17 – pismo Wydziału Edukacji, Promocji, Kultury, Sportu i Turystyki  

z dnia 18.03.2019r., 

Załącznik nr 18 - pismo Wydziału Edukacji, Promocji, Kultury, Sportu i Turystyki  

z dnia 19.03.2019 r., 

Załącznik nr 19 – pismo Dyrektor Zespołu Szkół Ekonomicznych z dnia 18.03.2019 r., 

Załącznik nr 20 – pismo Dyrektor II Liceum Ogólnokształcącego z dnia 18.03.2019 r., 

Załącznik nr 21 – pismo Dyrektora Zespołu Placówek Edukacyjno-Wychowawczych  

z dnia 18.03.2019 r., 

Załącznik nr 22 – pismo Dyrektor Zespołu Szkół Transportowo-Mechatronicznych  

z dnia 15.03.2019 r., 

Załącznik nr 23 – pismo Dyrektor I Liceum Ogólnokształcącego z dnia 05.02.2019 r., 

Załącznik nr 24 – pismo Dyrektor Zespołu Szkół Ekonomicznych z dnia 11.02.2019 r., 

Załącznik nr 25 – pismo Dyrektor Zespołu Szkół Ekonomicznych z dnia 20.03.2019 r., 

Załącznik nr 26 – Deklaracja na rzecz edukacji przyszłości z dnia 11.02.2019 r., 

Załącznik nr 27 – pismo Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy z dnia 11.03.2019 r., 

Załącznik nr 28 – pismo Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy z dnia 11.03.2019 r., 

 

 

 

 

 

 


