STAROSTWO POWIATOWE
w Skarzysku - Kamiennej
ul. Konarskiego 20
26-110 Skarzysko -Kamienna

oglasza nabér na wolne stanowisko pracy

Kierownik w Referacie do spraw Gospodarki Nieruchomosciami w Wydziale

Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki Nieruchomosciami

1. Wymagania niezb¢dne:

a)
b)
c)

d)

g)

obywatelstwo polskie,

petna zdoInos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestepstwo scigane

z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

posiadanie nieposzlakowanej opinii,

wyksztalcenie: wyzsze geodezyijne,

doswiadczenie zawodowe: minimum czteroletni staz pracy, w tym co najmniej 3 —
letni staz pracy zwiazany z geodezja lub gospodarka nieruchomos$ciami lub
wykonywanie przez co najmniej 3 lata dzialalnosci gospodarczej o charakterze
zwigzanym z geodezjg lub gospodarkg nieruchomosciami,

bardzo dobra znajomosé przepisow:

— ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami,

— ustawy z dnia 17 maja 1989 r. Prawo geodezyjne i kartograficzne,

— ustawy z dnia 3 lutego 1995 r. o ochronie gruntéw rolnych i lesnych,

— ustawy z dnia 6 lipca 1982 r. o ksiegach wieczystych i hipotece,

— ustawy z dnia 16 listopada 2006 r. o oplacie skarbowe;j,

— ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny,

— ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego.

2. Wymagania dodatkowe:

a)
b)
c)
d)

€)

mile widziany staz pracy w administracji publiczne;j,

umiej¢tno$¢ planowania i sprawnej organizacji pracy,

zdolnos$¢ analitycznego myslenia,

umiejetnos¢ podejmowania decyzji, samodzielnosé, odpowiedzialnosé, wysoka kultura
osobista, umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu i termindw,

komunikatywno$¢ i umiejetnosé pracy w zespole,



f)

umiejetnos¢ bieglej obstugi komputera (pakiet MS Office) i urzadzen biurowych,

3. Zakres zadan:

1)
2)

3)

4

5)

6)
7

8)

9

kierowanie pracg Referatu do spraw Gospodarki Nieruchomosciami,

sprawowanie funkcji bezposredniego przetozonego w stosunku do podlegtych
pracownikéw w Referacie do spraw Gospodarki Nieruchomogciami,

bezposredni nadzér nad poprawnym i sprawnym wypelnianiem obowigzkéw
stuzbowych przez podleglych pracownikow,

koordynowanie zadan Referatu w oparciu o aktualne przepisy prawa oraz nalezyta
organizacja pracy w Referacie,

prowadzenie systematycznej kontroli zarzadczej, zgodnej z obowigzujgcymi

w Starostwie procedurami,

dokonywanie okresowej oceny podlegltych pracownikéw,

prowadzenie spraw zwigzanych z wylaczeniem gruntéw rolnych z produkcji oraz

z rekultywacjg gruntéw na podstawie ustawy o ochronie gruntéw rolnych i lesnych,
prowadzanie spraw zwigzanych z uzgadnianiem projektow decyzji prezydenta,
burmistrza, wdjta o ustalaniu warunkow zabudowy w czesci dotyczacej ochrony
gruntoéw rolnych,

prowadzenie spraw dotyczacych ograniczenia sposobu korzystania z nieruchomosci,

10) prowadzenie spraw zwigzanych z nieodplatnym przyznaniem na wlasno$¢ dziatki na

wniosek osoby, ktorej przysluguje prawo uzytkowania dzialki gruntu z tytutu

przekazania gospodarstwa rolnego Panstwu,

11) prowadzenie spraw zwigzanych z nieodplatnym przyznaniem na wlasno$¢ dziatki pod

budynkami na rzecz wlasciciela tych budynkéw w zwigzku z przekazaniem

gospodarstwa rolnego Panstwu,

12) przeprowadzanie wywlaszczen nieruchomosci,

13) udzielanie zezwolen na zaje¢cie nieruchomosci Skarbu Panstwa,

14) regulacja stanow prawnych nieruchomosci Skarbu Panstwa i Powiatu,

15) zalatwianie innych spraw zwigzanych z funkcjonowaniem Wydzialu powierzonych do

wykonania zgodnie z podlegloscig stuzbowsa.

4. Warunki pracy:

a)
b)
c)
d

liczba lub wymiar etatu: 1
praca o charakterze administracyjno — biurowym,
praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie,

praca w siedzibie Starostwa Powiatowego w Skarzysku-Kamiennej, pietro I,



g

h)

i)

k)

budynek tylko w zakresie parteru uwzglednia potrzeby oséb niepelnosprawnych
w zakresie przystosowania pomieszczei higieniczno-sanitarnych i ciggdw
komunikacyjnych ( podjazd, brak windy),

praca wymagajaca przemieszczania si¢ — stanowisko nie jest przystosowane do pracy
na wézku inwalidzkim,

na stanowisku pracy brak specjalistycznych urzadzeri umozliwiajacych prace osobom
niewidomym,

na stanowisku pracy nie wystepuja czynniki szkodliwe dla zdrowia,

w budynku zachowane s wynikajace z przepiséw prawa budowlanego wymagane
parametry, kubatura pomieszczen, ich wysoko$¢, szerokos$¢ drzwi, oswietlenie a takze
ergonomia stanowiska pracy,

stanowisko pracy z monitorem ekranowym spelnia minimalne wymagania
bezpieczenstwa i higieny pracy,

wynagrodzenie zgodne z Zarzadzenie nr 78/2018 Starosty Skarzyskiego z dnia 8
listopada 2018 w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania pracownikéw

zatrudnionych w Starostwie Powiatowym w Skarzysku — Kamienne;.

5. Wymagane dokumenty:

a)
b)
c)
d)

€)

g)

h)

b))

list motywacyjny,

Cv,

oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,
kserokopie §wiadectw pracy (poswiadczone przez kandydata za zgodno$é

z oryginalem),

kserokopie dokumentéw (poswiadczone przez kandydata za zgodnosé ,

z oryginatem) potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,
oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

o$wiadczenie kandydata stwierdzajace, ze posiada petng zdolno$é do czynnodci
prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych,

o$wiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
dokumenty $wiadczace o posiadaniu nieposzlakowanej opinii (referencje, opinie,
oceny pracy itp.).,

inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV, powinny by¢ opatrzone klauzula:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy

3



dla potrzeb niezb¢dnych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z Rozporzgdzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob
fizycznych ~ w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

Wymagane dokumenty aplikacyjne winny by¢ wiasnorecznie podpisane i zlozone osobiscie lub
doreczone listownie w terminie do dnia 2) ?) ..grudnia 2019 . godz'fb:QQ pod adresem:
Starostwo Powiatowe w Skarzysku-Kamiennej
ul. Konarskiego 20
26-110 Skarzysko-Kamienna
w zaklejonych kopertach z dopiskiem: "Nabdr na wolne stanowisko urzednicze — Kierownik
Referatu ds. Gospodarki Nieruchomosciami w Wydziale Geodezji, Kartografii, Katastru

i Gospodarki Nieruchomosciami” .

Aplikacje, ktore wplyng po wyzej okreslonym terminie (decyduje data wplywu do Starostwa),
nie beda rozpatrywane.

6. Inne informacje:
~ W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowe;j
i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych, byt wyzszy niz 6%.
—~ Regulamin naboru znajduje si¢ w Biuletynie Informacji  Publicznej
www.powiat.skarzyski.lo.pl — zakladka ,,Nabor na wolne stanowiska”.

— Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod numerem telefonu: (41) 39 53 008.




