STAROSTWO POWIATOWE
w Skarzysku - Kamiennej
ul. Konarskiego 20

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY
Podinspektor w Powiatowym Os$rodku Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej

w Wydziale Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki Nieruchomos$ciami

1. Wymagania niezbe¢dne:

a)
b)

<)

d)

g)

obywatelstwo polskie,

pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peti praw
publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

posiadanie nieposzlakowanej opinii,

wyksztalcenie $rednie lub wyzsze geodezyjne

staz pracy: min. 3 lata stazu pracy w przypadku wyksztalcenia $redniego,
natomiast w przypadku kandydata z wyksztalceniem wyzszym geodezyjnym
doswiadczenie zawodowe nie jest wymagane;

znajomos$¢ aktualnie obowigzujgcych przepisow podstawowych na danym
stanowisku pracy:

Ustawa z dnia 17 maja 1989 r. Prawo geodezyjne i kartograficzne;

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego;
Ustawa z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami,

Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny,

Ustawa z dnia 6 lipca 1982 r. o ksiggach wieczystych i hipotece,
Rozporzagdzenie Parlamentu Europejskiego i rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepltywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie

o ochronie danych).

2. Wymagania dodatkowe:

a)

preferowany staz pracy w administracjii publicznej lub w wykonawstwie

geodezyjnym,



b)

g)

h)

mile widziane posiadanie uprawnienn zawodowych w dziedzinie geodezji
1 kartografii,

znajomos$¢ obstugi i umiej¢tnos$¢ pracy na programach geodezyjnych takich jak:
EWMAPA, EWOPIS, OSRODEK,

znajomo$¢ obshugi komputera i pakietu MS Office oraz znajomos¢ obshugi
urzadzen biurowych,

umiejetnosé pracy w zespole,

umiejetnosé rozwigzywania problemow,

komunikatywno$¢, samodzielno$é, dokladnos¢ odpowiedzialnosé, sumiennosé
i rzetelno§¢ przy wykonywaniu obowigzkoéw, wysoka kultura osobista,
odporno$¢ na stres,

zdolno$¢ analitycznego myS$lenia.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a)
b)
c)

d

€)

g)
h)

zalatwianie spraw zwigzanych 2z prowadzeniem powiatowego zasobu
geodezyjnego i kartograficznego,

tworzenie, prowadzenie i udost¢pnianie baz danych,

tworzenie i udostepnianie standardowych opracowan kartograficznych,
prowadzenie spraw zwigzanych z wystawianiem 1 podpisywaniem
Dokumentéw Obliczenia Oplaty,

prowadzenie spraw dotyczacych przygotowania decyzji administracyjnych w
przypadku sporu dotyczacego zakresu udostgpnianych materialéw zasobu lub
wysokosci naleznej oplaty oraz w przypadku odmowy przyjecia do
panstwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego zbioréw danych lub
innych materialéw sporzadzanych przez wykonawce prac geodezyjnych lub
kartograficznych,

udzielanie informacji o posiadanych zasobach, sposobachﬂ ich wykorzystania
i zasadach ich udostepniania,

udostepnianie materiatow zasobu,

wydawanie i podpisywanie licencji na udostgpnienie materiatu zasobu,

realizacja innych zadan powierzonych do wykonania zgodnie z podlegloscig
shuzbowa.

4. Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania

zadan:

liczba lub wymiar etatu: 1,



wynagrodzenie zgodne z Zarzadzeniem Nr 78/2018 Starosty Skarzyskiego
z dnia 8 listopada 2018 r. w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania
pracownikéw zatrudnionych w Starostwie Powiatowym w Skarzysku-
Kamiennej,

praca administracyjno-biurowa, wykonywana w pozycji siedzgcej przy
komputerze co najmniej 4 godziny dziennie,

kontakt z klientem zewnetrznym oraz wewnetrznym,

praca wykonywana w budynku przy pl. Florianskim1 w Skarzysku-Kamiennej,
budynek pigtrowy wyposazony w podjazd, brak windy.

S. Wymagane dokumenty:

podpisane podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem (list
motywacyjny),
podpisany krotki zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej (CV)
oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie
(formularz w zalgczeniu),
podpisana klauzula informacja o przetwarzaniu danych osobowych do celéw
rekrutacji w ramach naboru na wolne stanowisko urzednicze, w tym wolne
kierownicze stanowisko urzgdnicze (formularz w zalgczeniu),
w przypadku kandydatéw posiadajacych srednie wyksztalcenie kserokopie
swiadectw pracy (poswiadczone przez kandydata za  zgodno$é
z oryginalem), a w przypadku trwajgcego =zatrudnienia zaswiadczenie
o zatrudnieniu zawierajace okres zatrudnienia,
kserokopie dokumentéw (poswiadczone przez kandydata za zgodno$é
z oryginalem) potwierdzajacych wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe,
os$wiadczenia kandydata (formularz w zafgczeniu):
1) o posiadanym obywatelstwie,
2) o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
z petni praw publicznych,
3) o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestgpstwo skarbowe,

4) o posiadaniu nieposzlakowanej opinii,

— 1inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umieje¢tnosciach.



WAZNE: Dokumenty aplikacyjne tj. list motywacyjny oraz CV powinny by¢ opatrzone
klauzula:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy -dla
potrzeb niezb¢dnych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z Rozporzgdzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych

w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

Wymagane dokumenty aplikacyjne winny by¢ wiasnorgcznie podpisane i zlozone osobiscie

lub doreczone listownie w terminie do dnia 15 czerwca 2020 r. do godz. 16.00

pod adresem:

Starostwo Powiatowe w Skariysku-Kamiennej, ul. Konarskiego 20
w zaklejonych kopertach z dopiskiem: "Nabor na wolne stanowisko urzednicze Podinspektor
w Powiatowym Osrodku Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej
w Wydziale Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki Nieruchomosciami”.
Aplikacje, ktore wplyng po wyzej okreslonym terminie (decyduje data wpltywu do starostwa),
nie beda rozpatrywane.
6. Inne informacje:
— W miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik
zatrudnienia 0s6b niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisoéw
o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu  o0séb
niepelnosprawnych, byl wyzszy niz 6%,
— Regulamin naboru znajduje si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej

www.powiat.skarzyski.ibip.net.pl — zaktadka ,,Naboér na wolne stanowiska”,

— dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 41 39 53 008.




