UCHWALA NR 171/XXI11/2020
RADY POWIATU SKARZYSKIEGO

z dnia 25 czerwca 2020 r.

w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢é nauczycieli,
dla ktérych ustalony plan zaje¢ jest rozny w poszczegélnych okresach roku szkolnego, zasad
udzielania i rozmiar obnizek oraz ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaj¢¢: nauczycieli prowadzacych ksztalcenie w formie zaocznej, bibliotekarzy bibliotek
pedagogicznych oraz zasady zaliczania do wymiaru godzin poszczegolnych zajeé w formie
zaocznej, a takze pedagogoéw, psychologéw, logopedow, terapeutéw pedagogicznych, doradcow
zawodowych i innych

Na podstawie art 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2020.
poz. 920) oraz art. 42 ust. 7 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela
(Dz. U.z 2019 r. poz. 2215)

Rada Powiatu Skarzyskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1

Uchwata okresla:

|. zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli,
dla ktorych ustalony plan zajg¢ jest rézny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego:

2. zasady udzielania irozmiar obnizek, o ktorych mowa w art. 42 ust. 6 ustawy zdnia 26 stycznia

1982 roku — Karta Nauczyciela oraz przyznawania zwolnien od obowiazku realizacji zaje¢;

3. tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢:

1) nauczycieli szkdt niewymienionych w art. 42 ust. 3,
w formie zaocznej, bibliotekarzy bibliotek pedagogicznych oraz zasady zaliczania do wymiaru

godzin poszczegdlnych zajgé w formie zaocznej;
2) pedagogow, psychologéw, logopeddw, terapeutéw pedagogicznych, doradcow zawodowych,
z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych w poradniach psychologiczno-pedagogicznych;

nauczycieli prowadzacych ksztalcenie

3) nauczycieli praktycznej nauki zawodu we wszystkich typach szkét i na kwalifikacyjnych kursach

zawodowych.
§2.

I. Nauczyciel, dla ktérego ustalony plan zaje¢ w pewnych
nie wyczerpuje obowigzujacego go tygodniowego wymiaru godzin zajeé, jest zobowigzany do pracy
w odpowiednio wigkszej liczbie godzin w innych okresach roku szkolnego bez uznania ich za prace
w godzinach ponadwymiarowych.,

2. Przez rozny plan zajg¢ w poszczegolnych okresach roku szkolnego rozumie sie:

okresach roku szkolnego

I) wezesniejsze zakonczenie zajgé w klasach programowo najwyzszych,
2) odbywanie przez uczniéw praktyk zawodowych w ciggu roku szkolnego,

3) przerwy w pracy placdéwek, trwajacej dtuzej niz dwa tygodnie,
4) rozng liczbe godzin zaje¢ dydaktycznych w poszczegdinych semestrach wynikajacych z organizacji

pracy szkoty.
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. Ustalony dla nauczyciela, na zasadach okreslonych w ust. 1. tygodniowy wymiar godzin zaj¢é, rozny

w poszczegolnych okresach roku szkolnego, nie moze w okresach zwigkszonego wymiaru godzin
zaj¢¢ przekraczac¢ 1,5 tygodniowego obowiazkowego wymiaru zajeé.

. Dla nauczyciela zatrudnionego w niepelnym wymiarze zajeé, realizujacego rézny wymiar godzin

zaje¢ w poszcezegdlnych okresach roku szkolnego, okresla si¢ Sredni wymiar zajec¢ dla catego okresu
zatrudnienia.

. Rozny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego plan zajgé, do ktdrego odnosza si¢ zasady ust. 1-

4, powinien by¢ dla kazdego nauczyciela okreslony w arkuszu organizacji na dany rok szkolny
i podany nauczycielowi do wiadomosci przed rozpoczeciem roku szkolnego.

§ 3.

. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowisko kierownicze w szkotach i placowkach prowadzonych

przez Powiat Skarzyski obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuniczych, okreslony w art. 42 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karty
Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215) do liczby godzin okreslonej w ponizszej tabeli:

Lp. Stanowisko kierownicze Tygodniowy
wymiar zajec |
1. | Dyrektor szkoty, placowki, zespotu kazdego typu 3 godz. j
2. | I, 1l ikolejny wicedyrektor szkoty, placéwki, zespotu kazdego typu 8 godz.
3. | Dyrektor Powiatowego Centrum Rozwoju Edukacji 5 godz.
4. | Kierownik internatu 12 godz. ;
5. | Kierownik Biblioteki Pedagogiczne] 25 godz. |

[§]

3.

. Wymiar zajeé ustalony wust. | odnosi si¢ rowniez do nauczycieli zajmujacych stanowiska

kierownicze w zastgpstwie nauczycieli, ktérym powierzono te stanowiska, z tym, ze wymiar ten
obowigzuje od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po miesigeu, w ktorym zlecono
nauczycielowi zastepstwo.

. Zarzagd Powiatu moze w uzasadnionych przypadkach okresowo zwolni¢ dyrektora od obowigzku

realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin okreslonego wust. 1, jezeli warunki
funkcjonowania szkoty/placowki powodujg znaczne zwigkszenie zadan.

§4.

. Obowigzkowy wymiar godzin zajgc teoretycznych nauczycieli zatrudnionych w petnym wymiarze

godzin w ksztafceniu zaocznym wynosi 18 godzin tygodniowo tj. 684 godziny rocznie.

. Do obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych w ksztatceniu

zaocznym zalicza sig:
1) godziny wyktadow, konsultacji, ¢wiczen,
2) faktycznie zrealizowane godziny:

a) poprawiania ioceniania pisemnych prac kontrolnych iegzaminacyjnych (z wyjatkiem
egzamindw wstepnych, pisemnych egzamindéw potwierdzajagcych kwalifikacje zawodowe,
pisemnych egzaminéw maturalnych), liczac poprawienie iocenienie 3 prac za | godzing
zajec,

b) nadzorowanie pisemnych egzaminéw semestralnych,

3) godziny przeprowadzania semestralnych egzamindéw ustnych liczac przeegzaminowanie trzech
stuchaczy za 1 godzing.

Dla celéw obliczenia obowigzkowego wymiaru godzin zajeé¢ edukacyjnych przez godzing ¢wiczeni
i konsultacji nalezy rozumie¢ jednostk¢ 45 minut, przez godzing zaje¢ praktycznych jednostke
55 minut.
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4. Rozliczenie godzin dydaktycznych nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze godzin zajeé

dydaktycznych w ksztatceniu zaocznym nastgpuje w okresie rocznym.
Za podstawg rozliczenia przyjmuje si¢, wedhug zapiséw w dzienniku lekcyjnym, odbyte godziny
zajg¢,  godziny  usprawiedliwionej  nieobecnosci  w pracy igodziny niezrealizowane

z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy.

5. Stosuje si¢ nastgpujacy sposob zaliczania poszczegdlnych zajg¢  w ksztalceniu  zaocznym
do wymiaru godzin nauczycieli pracujacych w szkofach:

axX38+b
P o it
38
gdzie:
X — realizowany wymiar czasu pracy nauczyciela w tygodniu,
a - tygodniowa ilos¢ godzin realizowana przez nauczyciela w szkotach ksztatcgcych
w formie stacjonarnej,
38 — ilos¢ tygodni roku szkolnego.
b — roczna ilo$¢ zajg¢ realizowanych przez nauczyciela w ksztatceniu zaocznym

(wliczajac zajecia wynikajace z ust. 2).

6. Uzyskane zobliczen wyniki, zaokragla si¢ do petnych godzin wten sposob, ze ponizej
0,5 godziny pomija sig, a co najmniej 0,5 godziny przyjmuje si¢ za petng godzing.

§5.
1. Ustala sig tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢:
Lp. Stanowisko — typ (rodzaj szkoty, placéwki) Tygodniowa
liczba godzin
obowigzkowego
wymiaru zajec
I. | Pedagodzy, psycholodzy, logopedzi, terapeuci pedagogiczni, doradcy 22

zawodowi, z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych w poradniach
psychologiczno-pedagogicznych
2. | Nauczyciele — bibliotekarze biblioteki pedagogicznej 35

3. | Nauczyciele praktycznej nauki zawodu we wszystkich typach szkét i na 20 R
kwalifikacyjnych kursach zawodowych

§ 6.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Skarzyskiego.

§7.

Traci moc uchwalta;
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1. Nr 402/LVI/2010 Rady Powiatu Skarzyskiego z dnia 29 wrzesnia 2010 roku w sprawie: ustalenia
tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajgc nauczycieli szkol niewymienionych
w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela, nauczycieli realizujgcych
wramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o0 réznym tygodniowym
obowiazkowym wymiarze godzin oraz zasady zaliczania do wymiaru godzin poszczegdlnych zajgc
w ksztatceniu  zaocznym w szkotach i placowkach prowadzonych przez Powiat Skarzyski
7z pozniejszymi zmianami przyjetymi Uchwatami Rady Powiatu Skarzyskiego: Nr 324/XLIV/2013
z dnia 18 grudnia 2013 roku, Nr 337/XLVI1/2018 zdnia 28 czerwca 2018 roku, Nr 93/XI1/2019
z dnia 29 sierpnia 2019 roku.

2.Nr401/LVI/2010 Rady Powiatu Skarzyskiego zdnia 29 wrzesnia 2010 roku w sprawie:
szczegdtowych zasad udzielania i rozmiaru znizek nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska
kierownicze w szkotach i placowkach prowadzonych przez Powiat Skarzyski oraz szczegOtowych
zasad zwalniania od obowiazku realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajgc
dydaktycznych, wychowawczych i opickuiczych prowadzonych bezposrednio z uczniami lub
wychowankami z pézniejszymi zmianami przyjetymi Uchwatami Rady Powiatu Skarzyskiego:
Nr 323/XLIV/2013 z dnia 18 grudnia 2013 roku, Nr 166/XXIV/2016 z dnia 30 sierpnia 2016 roku,
Nr 92/X11/2019 z dnia 29 sierpnia 2019 roku.

§8.

Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa Swigtokrzyskiego i wehodzi
w zycie po uptywie 14 dni od daty ogloszenia z moca obowigzujacg od dnia 1 wrzesnia 2020 roku.

Przewodnigzacy Rady
Powiatu S rZyﬁ\dego

Jacek|Jezyk
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UZASADNIENIE

Uchwate podejmuje si¢ na podstawie art. 42 ust. 7 pkt I, 2 i 3 Karty Nauczyciela, ktory
naklada na organ prowadzacy obowiagzek okreslenia:

|. zasady rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycieli,
dla ktorych ustalony plan zaj¢c jest rozny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego:

2. zasady udzielania i rozmiar obnizek, o ktérych mowa w art. 42 ust. 6 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela, oraz przyznawania zwolnienn od obowigzku
realizacji zajgc¢;

3. tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajec:

1) nauczycieli szkét niewymienionych w art. 42 ust. 3, nauczycieli prowadzacych ksztatcenie w
formie zaocznej, bibliotekarzy bibliotek pedagogicznych oraz zasady zaliczania do wymiaru godzin
poszczegdlnych zaje¢ w formie zaocznej:
2) pedagogdw, psychologéw, logopedow, terapeutow pedagogicznych, doradcéw zawodowych, z
wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych w poradniach psychologiczno-pedagogicznych;
3) nauczycieli praktycznej nauki zawodu we wszystkich typach szkot i na kwalifikacyjnych
kursach zawodowych.

Rozwigzania zawarte w niniejszej uchwale majg charakter porzadkujacy oraz wynikaja
7 koniecznoéci dostosowania prawa miejscowego do aktualnych przepisow z zakresu prawa

o$wiatowego.
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