STAROSTWO POWIATOWE
w Skarzysku - Kamiennej
ul. Konarskiego 20

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Podinspektor w Referacie do spraw Gospodarki NieruchomoSciami w Wydziale

Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki Nieruchomo$ciami

1. Wymagania niezbe¢dne:

a)
b)

©)

obywatelstwo polskie,

pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peli praw
publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

posiadanie nieposzlakowanej opinii,

wyksztalcenie wyzsze geodezyjne,

staz pracy nie jest wymagany,

znajomos¢ aktualnie obowiazujgcych przepiséw podstawowych na danym
stanowisku pracy:

Ustawa z dnia 17 maja 1989 r. Prawo geodezyjne i kartograficzne;

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego;
Ustawa z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomogciami,

Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny,

Ustawa z dnia 6 lipca 1982 r. o ksiggach wieczystych i hipotece,
Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie

o ochronie danych).

2. Wymagania dodatkowe:

2)

b)

preferowany staz pracy w administracji publicznej lub w wykonawstwie
geodezyjnym,
mile widziane posiadanie uprawniefi zawodowych w dziedzinie geodezji

1 kartografii,



g)

h)

znajomos¢ obshugi 1 umiejetnos¢ pracy na programach geodezyjnych takich jak:
EWMAPA, EWOPIS, OSRODEK,

znajomos$¢ obstugi komputera i pakietu MS Office oraz znajomos¢ obstugi
urzadzen biurowych,

umiejetnosé pracy w zespole,

umiejetnos$¢ rozwigzywania problemow,

komunikatywno$¢, samodzielnos¢, doktadno$é odpowiedzialno$é, sumiennosé
i rzetelno$§¢ przy wykonywaniu obowigzkéw, wysoka kultura osobista,
odpornos¢ na stres,

zdolnos¢ analitycznego myslenia.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a)

b)

g)
h)

prowadzenie spraw zwigzanych z wylgczeniem gruntéw rolnych z produkcji
oraz z rekultywacjg gruntéw na podstawie ustawy o ochronie gruntéw rolnych
i lesnych,

prowacizenie spraw zwiazanych z uzgadnianiem projektéw decyzji prezydenta,
burmistrza, wojta o ustaleniu warunkéw zabudowy w czesci dotyczacej
ochrony gruntéw rolnych,

prowadzenie spraw dotyczacych ograniczenia sposobu korzystania
z nieruchomosci,

prowadzenie spraw zwigzanych z nieodplatnym przyznaniem na wlasnosé
dziatki na wniosek osoby, ktdrej przystuguje prawo uzytkowania dziatki gruntu
z tytutu przekazania gospodarstwa rolnego Panstwu,

prowadzenie spraw zwigzanych z nieodplatnym przyznaniem na wlasnos¢
dzialki pod budynkami na rzecz wlasciciela tych budynkéw w zwiazku
z przekazaniem gospodarstwa rolnego Panistwu,

przeprowadzanie wywlaszczen nieruchomosci,

udzielanie zezwolen na zaj¢cie nieruchomosci Skarbu Panstwa,

regulacja stanéw prawnych nieruchomosci Skarbu Panstwa,

zalatwianie innych spraw zwigzanych z funkcjonowaniem Wydzialu

powierzonych do wykonania zgodnie z podlegloscia stuzbowa.

4. Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania

zadan:

a)
b)

liczba lub wymiar etatu: 1,
wynagrodzenie zgodne z Zarzadzeniem Nr 78/2018 Starosty Skarzyskiego

z dnia 8 listopada 2018 r. w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania



pracownikéw zatrudnionych w Starostwie Powiatowym w Skarzysku-
Kamiennej,

¢) praca administracyjno-biurowa, wykonywana w pozycji siedzacej przy
komputerze co najmniej 4 godziny dziennie,

d) kontakt z klientem zewnetrznym oraz wewnetrznym,

e) praca wykonywana w budynku przy pl. Florianskim1 w Skarzysku-Kamienne;j,
budynek pigtrowy wyposazony w podjazd, brak windy.

5. Wymagane dokumenty:

a) podpisane podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem (list
motywacyjny),

b) podpisany krétki zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej (CV)

c) oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie
(formularz w zalgczeniu),

d) podpisana klauzula informacja o przetwarzaniu danych osobowych do celow
rekrutacji w ramach naboru na wolne stanowisko urzednicze, w tym wolne
kierownicze stanowisko urzednicze (formularz w zalgczeniu),

¢) kserokopie dokumentéw (poswiadczone przez kandydata za zgodnosé
z oryginalem) potwierdzajgcych wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe,

f) oswiadczenia kandydata (formularz w zalgczeniu):

— o posiadanym obywatelstwie,

— o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
z petni praw publicznych,

— o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo  scigane z oskarzenia publicznego lub umyS$lne
przestepstwo skarbowe,

— o posiadaniu nieposzlakowanej opinii,

g) dodatkowo:

— inne dokumenty o posiadaniu nieposzlakowanej opinii (referencje,
opinie, oceny pracy, itp.),

— inne dokumenty o posiadanym stazu pracy w administracji publicznej
lub wykonawstwie geodezyjnym,

— inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

WAZNE: Dokumenty aplikacyjne tj. list motywacyiny oraz CV powinny by¢ opatrzone
klauzula:

3



Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z Rozporzgdzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

Wymagane dokumenty aplikacyjne winny by¢ wlasnorgcznie podpisane i ztozone osobiscie

lub doreczone listownie w terminie do dnia 7 wrzesnia 2020 r. do godz. 16.00

pod adresem:

Starostwo Powiatowe w SkarZysku-Kamiennej, ul. Konarskiego 20
w zaklejonych kopertach z dopiskiem: "Nabor na wolne stanowisko urzednicze Podinspektor
w Referacie do spraw Gospodarki Nieruchomosci
w Wydziale Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki Nieruchomosciami”.
Aplikacje, ktére wplyng po wyzej okreslonym terminie (decyduje data wptywu do starostwa),
nie bedg rozpatrywane.
6. Inne informacje:
— w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik
zatrudnienia osob niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, byt wyzszy niz 6%,
— Regulamin naboru znajduje si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej

www.powiat.skarzyski.ibip.net.pl — zaktadka ,,Nabér na wolne stanowiska”,

— dodatkowe informacje mozna uzyskaé¢ pod numerem telefonu: 41 39 53 008.




