Zatacznik do Zarzadzenia Nr /2020
Starosty Skarzyskiego

REGULAMIN

ZAKEADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH
STAROSTWA POWIATOWEGO W SKARZYSKU-KAMIENNEJ






ROZDZIALT
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.

Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Starostwa Powiatowego

w Skarzysku-Kamiennej okresla zasady 1 warunki korzystania z zakladowego funduszu

swiadczen socjalnych oraz przeznaczania $rodkéw funduszu na poszczegoélne cele i rodzaje

dziatalnosci socjalne;j.

§2.
Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) ,,Regulaminie” — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych Starostwa Powiatowego w Skarzysku-Kamiennej;

2) ., Funduszu” — nalezy przez to rozumie¢ Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych
Starostwa Powiatowego w Skarzysku-Kamiennej;

3) ,,Staroscie” — nalezy przez to rozumie¢ Starost¢ Skarzyskiego;

4) , Starostwie” — nalezy przez to rozumie¢ Starostwo Powiatowe w Skarzysku-
Kamiennej;

5) ,,Pracodawcy” — nalezy przez to rozumie¢ Starostwo Powiatowe w Skarzysku-
Kamiennegj;

6) ,, Pracowniku” — nalezy przez to rozumie¢ osobeg, ktorg laczy stosunek pracy

7)

8)

9)

z pracodawca, niezaleznie od sposobu nawigzania stosunku pracy, rodzaju umowy
0 prac¢ oraz wymiaru czasu pracy,

,, Komisji Socjalnej” — nalezy przez to rozumie¢ Komisj¢ Socjalng ds. Zakladowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych Starostwa Powiatowego w Skarzysku-Kamiennej
powotang zarzadzeniem starosty do realizacji zadan okreslonych w regulaminie;

,, Przedstawicielu zalogi” — nalezy przez to rozumie¢ pracownika Starostwa wybranego
przez zatoge do reprezentowania jej interesow;

., Pracowniku komorki finansowej” — nalezy przez to rozumie¢ pracownika Wydziatu

Finansowego Starostwa, bedacego cztonkiem Komisji Socjalnej,

10) ,, Osobie uprawnionej” — nalezy przez to rozumie¢ osobe, o ktorej mowa w § 5 ust. 2

niniejszego regulaminu;

11),, Uprawnionym cztonku rodziny” — nalezy przez to rozumie¢ osobe, o ktorej mowa

w § 5 ust. 3 niniejszego regulaminu;



12),, Emerycie, renciscie” — nalezy przez to rozumie¢ osobg, dla ktorej ostatnim miejscem
pracy bylo Starostwo Powiatowe w Skarzysku-Kamiennej i ktora ma ustalone prawo do
emerytury albo renty z tytutu niezdolnosci do pracy lub do renty rodzinne;.

13),, Gospodarstwo domowe” - gospodarstwo prowadzone przez wnioskodawce
samodzielnie zajmujacego lokal mieszkalny lub dom jednorodzinny albo gospodarstwo
domowe prowadzone przez wnioskodawce z innymi osobami stale z nim
zamieszkujagcymi w celu wspolnego zaspokajania potrzeb zyciowych;

14),, Dochodzie rodziny”’ — nalezy przez to rozumie¢ sume¢ wszystkich przychodéw brutto
pomniejszonych o koszty uzyskania przychodu uzyskanych przez osoby uprawnione do
korzystania z Funduszu.

Dochody z tytulu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przyjmuje si¢ w wysokosSci
nie nizszej niz zadeklarowane przez osoby osiggajace te dochody - kwoty stanowigce
podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenie spoleczne, a jezeli z tytulu
tej dzialalnosci nie istnieje obowiagzek ubezpieczenia spotecznego - kwoty nie nizsze od
najnizszej podstawy wymiaru sktadek obowigzujacych osoby ubezpieczone (dotyczy

roéwniez osob wspotpracujacych).

§ 3.

Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Starostwa Powiatowego
w Skarzysku-Kamiennej opracowany zostat na podstawie odpowiednich przepiséw prawnych,
w tym m. in.:

1) Ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych
(Dz. U. 22020 r. poz. 1070), zwana dalej Ustawa;

2) Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 marca 2009 r.
w sprawie sposobu ustalania przecigtnej liczby zatrudnionych w celu naliczania
odpisu na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych (Dz. U. z 2009 r. Nr 43,
poz. 349);

3) Obwieszczenia Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego w sprawie przecigtnego
wynagrodzenia miesi¢cznego za rok poprzedni i w II potroczu roku poprzedniego
oglaszanego w Dzienniku Urzedowym ,,Monitor Polski”;

4) Ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osob fizycznych
(Dz. U. z 2020 r. poz. 1426 ze zm.).



§ 4.
Srodkami Funduszu administruje Starosta.
Podstawe gospodarowania srodkami Funduszu stanowig przepisy ustawowe, niniejszy
Regulamin oraz coroczny plan finansowy Funduszu, okre$lajacy podziat $rodkow
na poszczeg6lne rodzaje i formy dziatalnosci socjalne;.
Decyzj¢ w sprawie przyznania $wiadczenia z Funduszu podejmuje Starosta
po zapoznaniu si¢ z opinig Komisji Socjalnej, biorgc pod uwagg sytuacje zyciowa, rodzinng
1 materialng osoby uprawnionej do korzystania z Funduszu oraz wysoko$¢ srodkow
finansowych przeznaczonych na poszczegdlne rodzaje dziatalnosci socjalnej, zgodnie
z planem finansowym Funduszu, o ktérym mowa w ust. 2.
Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych Starostwa Powiatowego w Skarzysku-
Kamiennej jest funduszem spozycia zbiorowego, co oznacza, ze niekorzystanie z niego nie
daje pracownikowi podstaw zadania jakiegokolwiek ekwiwalentu.
Nie mozna pokry¢ ze srodkéw Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych wydatkow,
ktore nie moga by¢ z niego finansowane, ani obcigza¢ Funduszu zobowigzaniami ponad

kwote zgromadzonych $rodkéw na rachunku bankowym Funduszu.

ROZDZIAL 1T
UPRAWNIENIE DO KORZYSTANIA Z FUNDUSZU

§5.

Uprawnienie do korzystania z ustug i $wiadczen finansowych z funduszu nabywa si¢

z dniem zatrudnienia.

Do korzystania z ustug i $wiadczen finansowanych z funduszu sg uprawnieni:

1) pracownicy zatrudnieni w Starostwie w petnym i niepelnym wymiarze czasu pracy oraz
cztonkowie ich rodzin,

2) pracownicy Starostwa przebywajacy na urlopie wychowawczym,

3) emeryci i rencisci oraz czlonkowie ich rodzin,

4) czlonkowie rodzin pracownikow zmartych w czasie zatrudnienia, w tym takze
cztonkowie rodzin po zmartym pracowniku — emerycie lub renciscie, jezeli byli
na ich utrzymaniu lub pobierali rent¢ rodzinng.

Cztonkami rodzin uprawnionymi do korzystania z Funduszu s3:

1) pozostajagce na utrzymaniu i wychowaniu dzieci wlasne, dzieci przysposobione

oraz przyj¢te na wychowanie w ramach rodziny zastepczej, dzieci wspotmatzonkow,
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pozostajace na utrzymaniu osoby uprawnionej wnuki i rodzenstwo — do 18 lat a w razie
trwania nauki do czasu jej ukonczenia, nie dluzej jednak niz do ukonczenia 25 lat,

2) osoby wymienione w ust. 3 pkt 1, w stosunku do ktorych orzeczono znaczny
lub umiarkowany stopien niepelnosprawnosci — bez wzgledu na wiek,

3) wspotmalzonkowie.

ROZDZIAL 111
PRZEZNACZENIE ZAKEADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH

§ 6.

Srodki Funduszu przeznaczone s na finansowanie lub dofinansowanie:

1. Wypoczynku zorganizowanego we wlasnym zakresie w formie ,,wczasoéw pod grusza”.

2. Wypoczynku i turystyki.

3. Bezzwrotnej pomocy finansowej oraz pomocy rzeczowe;j.

4. Dziatalnosci kulturalno-oswiatowej i sportowo-rekreacyjnej organizowang w formach
zbiorowych i indywidualnych.

5. Bezzwrotnych zapomdg losowych w przypadku zdarzen losowych.

6. Zwrotnych pozyczek na cele mieszkaniowe: budowlanych i remontowych.

ROZDZIAL IV
ZASADY I WARUNKI PRZYZNAWANIA SWIADCZEN SOCJALNYCH

§7.

1. Przyznawanie §wiadczen z Funduszu ma charakter uznaniowy.

2. Niewnioskowanie o przyznanie §wiadczenia z funduszu, negatywne rozpatrzenie wniosku
0 przyznanie $§wiadczenia oraz wysoko$¢ przyznawanego Sswiadczenia nie moga byc¢
podstawa jakichkolwiek roszczen wobec pracodawcy.

3. Swiadczenie z Funduszu moze byé przyznane na podstawie ztozonego wniosku (zataczniki
nr 1 i 2 do niniejszego Regulaminu) do Komisji Socjalnej lub wpisania si¢
na liste 0oséb cheacych skorzysta¢ ze swiadczenia socjalnego (dot. Swiadczen tj.: pomoc
finansowa, dziatalno$¢ kulturalno-o§wiatowa 1 sportowo rekreacyjna lub wypoczynek
1 turystyka), oraz w oparciu o o$wiadczenie o dochodach, zgodnie z zalacznikiem nr 3 do
niniejszego Regulaminu. Lista 0sob cheacych skorzysta¢ z danego $wiadczenia socjalnego

sporzadzana bedzie przez pracownika komorki finansowej kazdorazowo przed



10.

11.

12.

13.

przyznaniem S$wiadczenia. Wszelkie zaistniale zmiany w sytuacji dochodowej o0sob
ubiegajacych si¢ o Swiadczenia z Funduszu nalezy zgtosi¢ w formie o§wiadczenia.

Osoba uprawniona, ktorej nie przyznano $wiadczenia z Funduszu moze, jezeli naruszone
zostaly postanowienia Regulaminu, wystgpi¢ do Starosty z umotywowanym podaniem
0 ponowne rozpatrzenie wniosku o przyznanie swiadczenia z Funduszu.

W przypadku zlozenia niezgodnego z prawda oswiadczenia o sytuacji materialnej
1 rodzinnej, uprawniony zostaje wytaczony z prawa korzystania z Funduszu na jeden rok
z obowigzkiem zwrotu rownowartosci przyznanego swiadczenia.

Oswiadczenie o dochodach rodziny osiagnigtych w roku poprzednim nalezy zlozyé
do pracownika komorki finansowej w terminie od 1 kwietnia do 31 maja danego roku,
a w przypadku oséb zatrudnionych po 31 maja danego roku — niezwlocznie po rozpoczgciu
okresu zatrudnienia.

W wyjatkowych przypadkach Starosta moze podja¢ decyzj¢ o zmianie terminu sktadania
oswiadczen 1 wnioskow.

Wraz z o$wiadczeniem o dochodach rodziny osiggnietych w roku poprzednim nalezy
przedstawi¢ do wgladu zeznanie podatkowe rodziny za rok ubiegty.

W przypadku, gdy osoba uprawniona do korzystania z funduszu prowadzi wspdlne
gospodarstwo domowe z osoba, ktéra nie osigga dochodow, niezbgdne jest przedstawienie
do wgladu zaswiadczenia z urzedu skarbowego o nieuzyskiwaniu dochodow przez t¢
osobe.

Osoby uprawnione, ktore w o$wiadczeniu o dochodach rodziny osiagnigtych w roku
poprzednim wskazaty prog dochodowy rowny badz wyzszy niz 4.101,00 zt nie maja
obowiazku przedktadania do wgladu zeznania podatkowego rodziny za rok ubiegty.

W przypadku odmowy przedstawienia do wgladu zeznania podatkowego rodziny za rok
ubiegly, osoba uprawniona otrzyma najnizsze dofinansowanie okreslone w zatgczniku
nr 4. Osobie uprawnionej, ktora nie zgadza si¢ z powyzsza decyzja, przystuguje prawo
odwotania do Starosty. Odwotanie winno posiada¢ forme pisemng i zawiera¢ szczegdlowe
uzasadnienie.

Realizacja $wiadczen socjalnych uzalezniona jest od stanu S$rodkow Funduszu
przeznaczonych na konkretny cel w planie finansowym na dany rok.

Osoba uprawniona, ktora zrezygnuje z przydzielonego jej $wiadczenia socjalnego
z Funduszu (dot. §wiadczen tj.: wypoczynek i turystyka oraz dziatalno$¢ kulturalno-
o$wiatowa 1 sportowo-rekreacyjna), po uptywie terminu zapisow na dane $wiadczenie,

a z tego $wiadczenia nie skorzysta inna osoba uprawniona do korzystania ze srodkow
7



Funduszu, bedzie obcigzona kosztami organizacji przedmiotowego S$wiadczenia
w wysokosci 100% ceny za udziat jednostkowy. Wyjatek stanowia udokumentowane

wypadki losowe.

§ 8.
WYPOCZYNEK ZORGANIZOWANY WEASNYM ZAKRESIE W FORMIE
»WCZASOW POD GRUSZA”

Osoby uprawnione do korzystania z Funduszu mogg skorzysta¢ raz na dwa lata z doptat do
wypoczynku zorganizowanego we wlasnym zakresie w formie ,,wczaséw pod gruszy”.
Podstawa do wyptaty w/w formy wypoczynku jest:

a) dla pracownika: ztozony imienny wniosek zgodnie ze wzorem stanowigcym zatacznik
nr 1 do niniejszego regulaminu oraz kserokopia karty urlopowej po$wiadczonej
za zgodno$¢ z oryginatem (co najmniej 14 kolejnych dni kalendarzowych na urlopie
wypoczynkowym),

b) dla emeryta, rencisty: ztozony imienny wniosek zgodnie ze wzorem stanowigcym
zalacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

Wyptata $wiadczenia, o ktorym mowa w ust. 1 lit. a, nastepuje po powrocie z urlopu

wypoczynkowego przez pracownika 1 ztozeniu kserokopii karty urlopowej poswiadczone;j

za zgodno$¢ z oryginatem do pracownika komorki finansowe.

Wnhiosek o przyznanie §wiadczenia z Funduszu, o ktérym mowa w ust. 1, nalezy ztozy¢

w terminie od 1 kwietnia do 31 maja danego roku.

Przyznane dofinansowanie do wypoczynku dla wszystkich uprawnionych os6b mozna

wykorzysta¢ w terminie od 1 kwietnia roku, w ktorym przyznano s$wiadczenie

do 31 marca roku nastgpnego, na zasadach obowigzujagcych w dniu przyznania
$wiadczenia.

Wysoko$¢ dofinansowania do wypoczynku zorganizowanego we wlasnym zakresie

w formie ,,wczaséw pod grusza” przyznawana jest w oparciu o kryterium dochodowe

osoby uprawnionej, o ktorym mowa w zalgczniku nr 4 (tabela nr 1) do niniejszego

Regulaminu.



§9.
WYPOCZYNEK | TURYSTYKA

Swiadczenie socjalne, o ktorym mowa w § 6 ust. 2 niniejszego Regulaminu,
tj. Wypoczynek i turystyka, polega na organizowaniu przez Pracodawce krajowych
i zagranicznych wycieczek turystyczno-krajoznawczych, rajdow, biwakoéw, obozoéw
turystycznych, itp.

Ze $wiadczenia, o ktorym mowa w ust. 1, moga korzysta¢ osoby uprawnione oraz
cztonkowie rodzin uprawnionych do korzystania z Funduszu.

Wysokos¢ dofinansowania do §wiadczenia: wypoczynku 1 turystyki przyznawana jest
w oparciu o kryterium dochodowe osoby uprawnionej, o ktorym mowa w zataczniku nr 4
(tabela nr 2) do niniejszego Regulaminu.

Przedstawiciel zatogi informuje osoby uprawnione o rodzaju i terminie $wiadczenia
socjalnego organizowanego w ramach wypoczynku i turystyki.

W celu skorzystania ze $wiadczenia, o ktorym mowa w ust. 1, osoby uprawnione winny
wpisac si¢ na liste 0os6b cheacych skorzysta¢ ze Swiadczenia organizowanego w ramach
wypoczynku i turystyki, ktora sporzadza kazdorazowo pracownik komoérki finansowe;.
Przedstawiciel zatogi informuje osoby uprawnione o terminie 1 miejscu zapisoOw na listg,

o ktérej mowa w ust. 5.

§ 10.
BEZZWROTNA POMOC FINANSOWA | RZECZOWA

Osoby uprawnione do korzystania z Funduszu mogg ubiegac¢ si¢ o otrzymanie bezzwrotnej
pomocy finansowej oraz pomocy rzeczowej.

Pomoc rzeczowa obejmuje zakup paczek dla dzieci i mtodziezy w wieku od 1 roku do
ukonczenia 15 lat, bedacymi osobami uprawnionymi do korzystania z Funduszu.
Podstawg otrzymania bezzwrotnej pomocy finansowej oraz pomocy rzeczowej jest
wpisanie si¢ na list¢ osOb ubiegajacych si¢ o jej przyznanie, ktorg sporzadza pracownik
komorki finansowej. W wyjatkowych sytuacjach dopuszcza si¢ mozliwos$¢ wpisania osoby
uprawnionej na list¢ osob ubiegajacych si¢ o przyznanie §wiadczenia poprzez zgtoszenie
telefoniczne do pracownika komorki finansowej, ktory sporzadza stosowng adnotacje.
Przedstawiciel zalogi informuje osoby uprawnione o mozliwosci wpisania na liste,
o ktorej mowa w ust. 3.

Pomoc finansowa udzielana jest dwa razy w roku.



6. Pomoc rzeczowa udzielana jest raz w roku.
7. Wysoko$¢ pomocy finansowej oraz pomocy rzeczowej przyznawana jest w oparciu
0 kryterium dochodowe osoby uprawnionej, o ktorym mowa w zataczniku nr 4 (tabela

nr 3) do niniejszego Regulaminu.

§ 11.
DZIALALNOSC KULTURALNO-OSWIATOWA I SPORTOWO-REKREACYJNA ORGANIZOWANA
W FORMACH ZBIOROWYCH I INDYWIDUALNYCH

1. Ze $rodkow Funduszu moze by¢ prowadzona dziatalno$¢ kulturalno-o$wiatowa
i sportowo-rekreacyjna organizowana w formach zbiorowych i indywidualnych.

2. Realizacja $§wiadczenia, o ktorym mowa w ust. 1 polega na:

1) refundacji nabytego indywidualnie przez pracownika, emeryta lub renciste wstepu na
basen, sitownie, fitness, kort tenisowy lub uprawniajacego do korzystania
z innych obiektéw shuzacych uprawianiu sportu lub rekreacji,

2) dofinansowania do grupowego udziatu osob uprawnionych do korzystania z Funduszu
w roznego rodzaju imprezach Kulturalno-o$wiatowych organizowanych przez
Pracodawce, w tym m.in. imprez artystycznych i1 kulturalnych, tj.: wyjazdow
do teatru, kina, opery, operetki, na koncerty muzyczne, do galerii sztuki, muzedw,
zabaw dla dzieci, ognisk, kuligow, itp.

3. Ze $wiadczenia, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, mogg korzysta¢ pracownicy Starostwa,
emeryci i rencisci. Podstawg otrzymania refundacji jest przedstawienie Komisji Socjalnej
oryginalnego, imiennego rachunku lub faktury a takze imiennego karnetu jezeli zostat
wydany, wystawionych przez organizatora dziatalno$ci sportowo-rekreacyjnej wraz
z kserokopig wymienionych wyzej dokumentow w celu pos§wiadczenia kopii za zgodno$¢
z przedtozonym dokumentem.

4. Wysokos¢ refundacji $wiadczenia, o ktorym mowa w ust. 2 pkt. 1, okreslona jest
w zalaczniku nr 4 (tabela nr 2) do niniejszego Regulaminu, przy czym refundacja jest
obliczana od faktycznie poniesionego wydatku.

5. Maksymalna wysoko$¢ refundacji $wiadczenia, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, wynosi
300,00 zt na jednego pracownika, emeryta lub renciste w roku kalendarzowym.

6. Ze $wiadczenia, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 2, mogg korzysta¢ osoby uprawnione oraz

cztonkowie rodzin uprawnionych do korzystania z Funduszu.
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10.

Wysokos$¢ dofinansowania do $wiadczenia okre§lonego w ust. 2 pkt 2 przyznawana jest
w oparciu o kryterium dochodowe osoby uprawnionej, o ktorym mowa w zataczniku nr 4
(tabela nr 2) do niniejszego Regulaminu.

Przedstawiciel zatogi informuje osoby uprawnione o rodzaju i1 terminie imprezy
organizowanej w ramach $wiadczenia okre§lonego w ust. 2 pkt 2.

W celu skorzystania ze §wiadczenia, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 2, osoby uprawnione
winny wpisac si¢ na liste 0sob chcacych wzigc udziat w danej imprezie, ktorg kazdorazowo
sporzadza pracownik komorki finansowe;.

Przedstawiciel zatogi informuje osoby uprawnione o terminie i miejscu zapisOw na liste,

o ktorej mowa w ust. 9.

§ 12.
BEZZWROTNA ZAPOMOGA LOSOWA

Osoby uprawnione do korzystania z Funduszu mogg ubiegac si¢ o otrzymanie bezzwrotnej
zapomogi losowe;j.
Udzielenie bezzwrotnej zapomogi losowej jest mozliwe dla osdb pozostajacych
w szczegollnie cigzkiej sytuacji zyciowej, materialnej oraz rodzinne;.
W celu otrzymania bezzwrotnej zapomogi losowej, osoba uprawniona powinna spetniac¢
nastepujace kryteria:
1) zwrdci¢ si¢ z wnioskiem do Starosty o przyznanie zapomogi wraz z uzasadnieniem
ztozonego wniosku,
2) okresli¢ koszty zwigzane z wypadkiem losowym,
3) zalaczy¢ dokumenty potwierdzajace fakt zaistnienia wypadku losowego, w tym m.in.:
a) protokoty stwierdzajace wystgpienie zdarzenia losowego sporzadzone przez
odpowiednie stuzby (Policja, Straz Pozarna, itp.),
b) zaswiadczenia lekarskie stwierdzajace dlugotrwala chorobe lub koniecznosé
podjecia albo kontynuowania kosztownego leczenia,
c) rachunki lub faktury dokumentujace poniesione naklady pienigzne z tytulu
leczenia,
d) os$wiadczenia lub inne dokumenty o przewidywanych kosztach usuni¢cia skutkow
zdarzenia losowego lub podjetego leczenia).
Komisja Socjalna po rozpatrzeniu wniosku o przyznanie zapomogi losowej zwraca

wnioskodawcy zataczone do wniosku dokumenty.
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Wysoko$¢ przyznanej zapomogi losowej ustala Starosta na podstawie opinii Komisji

Socjalne;j.

§ 13.

ZWROTNE POZYCZKI NA CELE MIESZKANIOWE: BUDOWLANE I REMONTOWE

Ze $rodkow Funduszu moga by¢ wydatkowane $rodki na sfinansowanie potrzeb

mieszkaniowych pracownikow oraz emerytow i rencistow w formie pozyczki zwrotne;.

Pomoc, o ktérej mowa w ust. 1, przyznawana jest w formie:

1)

2)

3)

pozyczki zwrotnej na budowe lub zakup domu jednorodzinnego lub lokalu
stanowigcego odrebng nieruchomos¢ oraz adaptacje pomieszczen na cele mieszkalne —
w maksymalnej wysokosci do 10.000 zt (stownie: dziesie¢ tysiecy ztotych 00/100),
z okresem sptaty do 36 miesiecy,

pozyczki zwrotnej na remont lub modernizacj¢ mieszkania, domu jednorodzinnego lub
lokalu stanowigcego odrebng nieruchomos¢ w  maksymalnej wysokosSci
do 5.000 =zt (stownie: pig¢ tysigcy zlotych 00/100), z okresem splaty
do 24 miesigcy,

pozyczki zwrotnej na pokrycie kosztow wykupu lokali na wlasnosc,
na uzupehienie zaliczki na wklad budowlany w zwigzku z przeksztalceniem
spotdzielczego lokatorskiego prawa do zajmowanego lokalu na spoldzielcze
wlasnosciowe prawo oraz zakup lokalu lub budynku mieszkalnego —
w maksymalnej wysokosci do 10.000 zt (stownie: dziesig¢¢ tysigcy zlotych 00/100),
z okresem sptaty do 36 miesiecy.

W celu uzyskania pozyczki, o ktorej mowa w ust. 2 lit. a i ¢ nalezy ztozy¢ wniosek wraz

z o$wiadczeniem o posiadanym prawie wtasnosci do nieruchomosci, zgodnie ze wzorem

stanowigcym zalgcznik nr 2 do niniejszego regulaminu, oraz zataczy¢ odpowiedni

dokument:

1)

2)

3)

dokument potwierdzajacy wiasnos¢ dziatki budowlanej i rozpoczecie budowy
(kserokopie dokumentow tj.: pozwolenie na budowe¢ Ilub inny dokument
potwierdzajacy mozliwo$¢ rozpoczecia budowy, kosztorys budowy, za§wiadczenie
0 stopniu zaawansowania budowy wydany przez odpowiedni organ),

zezwolenie na adaptacj¢ pomieszczen na cele mieszkalne oraz kosztorys
tej adaptaciji,

dokument potwierdzajacy zakup mieszkania, domu mieszkalnego lub lokalu

stanowigcego odrebng nieruchomos¢ lub umowe kupna — sprzedazy,
12



10.

11.

12.

13.

4) zaswiadczenie spoétdzielni mieszkaniowej o przeksztalceniu spoétdzielczego
lokatorskiego prawa do zajmowanego lokalu na spotdzielcze wtasnosciowe prawo.

W celu uzyskania pozyczki, o ktérej mowa w ust. 2 lit. b nalezy ztozy¢ wniosek wraz

z oswiadczeniem o posiadanym prawie do dysponowania nieruchomoscia, zgodnie

ze wzorem stanowigcym zatacznik nr 2 do niniejszego regulaminu, oraz zataczyc

odpowiedni dokument:

1) dokument potwierdzajacy prawo najmu lokalu mieszkalnego,

2) dokument potwierdzajacy wlasnos¢ domu mieszkalnego,

3) dokument potwierdzajacy prawo do lokalu stanowigcego odrebng nieruchomos¢.

Komisja Socjalna, po rozpatrzeniu wniosku o przyznanie swiadczenia, o ktorym mowa

w ust. 2, zwraca wnioskodawcy zataczone do wniosku dokumenty.

Whioski o przyznanie pozyczki na cele okreslone w ust. 2 pracownicy, emeryci lub rencisci

moga sktada¢ kazdorazowo w przypadku zaistnienia potrzeby skorzystania ze §wiadczenia.

Whnioski o przyznanie pozyczki na cele okreslone w ust. 2 rozpatrywane beda

raz na kwartat.

Swiadczenia okreslone w ust. 2 udzielane beda wedlug kolejnosci zgloszen

oraz posiadanych srodkéw przeznaczonych na fundusz pozyczkowy.

Pozyczka na cele okreslone w ust. 2 lit. a i ¢ udzielana jest nie czgsciej niz raz

na 10 lat okresu zatrudnienia w Starostwie, pod warunkami:

1) sptaty wezesniej udzielonej pozyczki,

2) udokumentowania zakupu lub budowy nowej nieruchomos$ci nabytej przez
pracownika, emeryta lub rencistg.

Pozyczka na cele okreslone w wust. 2 lit. b moze by¢ udzielona ponownie

pod warunkiem splaty wczesniej udzielonej pozyczki.

Pomoc uzyskana w formie pozyczki zwrotnej po rozpatrzeniu wniosku przez Komisje

1 zatwierdzeniu przez Starostg, jest przekazywana na konto osobiste pracownika, emeryta

lub rencisty. Warunkiem przekazania $srodkow finansowych jest zawarcie umowy pozyczki

I udzielenie porgczenia co najmniej dwoch oséb. Wzor umowy pozyczki stanowi zatgcznik

nr 5 do Regulaminu.

Poreczycielami udzielonej pozyczki moga by¢ wylacznie pracownicy Starostwa

zatrudnieni na czas co najmniej rowny okresowi splaty udzielonej pozyczki.

W przypadku rozwigzania stosunku pracy z poreczycielem udzielonej pozyczki,

pracownik, emeryt lub rencista winien ustanowi¢ nowego poreczyciela sposrod
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14.
15.

16.

17.

18.

19.

1.

2.

pracownikow Starostwa. Uchybienie tego obowigzku skutkowaé bedzie zadaniem przez
pracodawce natychmiastowej splaty reszty udzielonej pozyczki.

Sptata pozyczki rozpoczyna si¢ po uptywie jednego miesigca od jej udzielenia.

Ustala si¢ wysoko$¢ oprocentowania pozyczki w wysokosci 5% kwoty udzielonej
pozyczki.

Pozyczka staje si¢ natychmiast wymagalna w razie rozwigzania stosunku pracy z przyczyn
lezacych po stronie pracownika.

W przypadku przejécia pracownika na emeryturg lub rente, a takze w razie rozwigzania
stosunku pracy z pracownikiem z innych przyczyn niz okreslone w ust. 15, pracownik
moze wystapi¢ do Starosty z wnioskiem o kontynuacje splaty ratalnej zaciagnigtej
pozyczki. Do wniosku nalezy dolaczy¢ pisemne o$wiadczenie Zyrantow o wyrazeniu
zgody na indywidualng splate zobowigzania.

W przypadku zaistnienia zdarzen losowych, ktore uniemozliwiajg pracownikowi chwilowa
splate zaciagnigtej pozyczki, moze on wystagpi¢ z wnioskiem do Starosty
o zawieszenie splaty na okres do 3 miesiecy, lub wydluzeniu okresu sptaty
o dodatkowe 6 miesiecy.

W razie $mierci pozyczkobiorcy kwota niesptaconej pozyczki moze ulec umorzeniu
na wniosek spadkobiercy. Do wniosku winien by¢ dotaczony opis sytuacji majatkowe;j
spadkobiercy, uzasadniajacy umorzenie pozostalej kwoty pozyczki, a takze dokument
potwierdzajacy fakt dziedziczenia. Mozliwo$§¢ umorzenia przez Pracodawce kwoty

niesptaconej pozyczki jest uzalezniona od wysokosci srodkéw Funduszu.

ROZDZIAL V
SKEAD KOMISJI SOCJALNEJ, JEJ ZADANIA ORAZ ZASADY
FUNKCJONOWANIA

§ 14.
Celem organizacji funkcjonowania Zakltadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Starostwa Powiatowego w Skarzysku-Kamiennej Starosta powotuje Komisje Socjalng
w drodze zarzadzenia.
W sktad Komisji wchodzi pigeiu cztonkdw, w tym:
1) jeden przedstawiciel zatogi b¢dacy jednoczesnie przewodniczagcym Komisji,

2) czterech pracownikoéw Starostwa, w tym dwoch pracownikow komorki finansowe;.
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3. Cztonkowie Komisji powotywani sg na czas nieokres$lony. Cztonkostwo w Komisji wygasa
z dniem rozwigzania stosunku pracy, z chwilg ztozenia przez czlonka pisemnej rezygnacji
z petnionej funkcji badZ odwotania cztonka ze sktadu zarzadzeniem Starosty.

4. Starosta moze w kazdym czasie dowolnie zmienia¢ sktad personalny Komisji w zakresie
0s0b przez niego wskazanych.

5. Starosta odwoluje ze sktadu Komisji przedstawiciela zatogi w przypadku cofnigcia takiego
wskazania.

6. Cztonkowie Komisji Socjalnej zobowigzani sg do zachowania szczegdlnej poufnosci
przekazywanych przez wnioskodawcéw danych oraz kierowania si¢ zasadg bezstronnosci,

sprawiedliwej oceny oraz wlasciwej gospodarnosci srodkami.

§ 15.
1. Zadaniami Komisji Socjalnej sg przede wszystkim:

1) planowanie wydatkow i proponowanie podziatu srodkow,

2) zglaszanie nowych rozwigzan opartych na potrzebach pracownikow,

3) cykliczne odbywanie posiedzen, zwotywanych przez przewodniczacego lub na wniosek
kazdego z cztonkéw Komisji Socjalnej,

4) rejestrowanie napltywajacych wnioskow,

5) opracowywanie regulaminu Funduszu i jego zmian,

6) weryfikowanie poprawnosci sktadanych przez osoby uprawnione wnioskow pod
wzgledem formalnym,

7) opiniowanie wnioskéw w oparciu o zapisy Regulaminu ZFSS Starostwa i zglaszanie
Staro$cie propozycji odrzucenia lub przyznania §wiadczenia ze srodkéw Funduszu,

8) przygotowywanie protokotow z posiedzen Komisji Socjalnej,

9) informowanie os6b uprawnionych o decyzjach dotyczacych ztozonych przez nich
wnioskow,

10) nadzér nad procesem wyplaty przyznanych $rodkow,

11) przechowywanie i archiwizowanie dokumentow,

12) tworzenie i przekazywanie analiz dotyczacych Funduszu,

13) monitorowanie biezacych wydatkow.

2. Powyzsze zadania realizowane sg w uzgodnieniu ze Starosta.
3. Wszelkie decyzje podejmowane przez Komisje Socjalng wymagaja zatwierdzenia przez

Staroste.
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§ 16.
Decyzje Komisji podejmowane zostaja zgodnie z art. 8 ust. 1 i 2 ustawy o zakladowym
funduszu §wiadczen socjalnych oraz wedlug zasad ustalonych w Regulaminie Funduszu.
Decyzje podejmowane zostaja wickszoscig glosow, przy obecnosci co najmniej 3 cztonkdéw
Komisji.

§17.
Z kazdego posiedzenia Komisji sporzadzany jest protokot.
Protokot, o ktorym mowa w ust. 1, powinien zawierac:

a) date i miejsce zebrania,

b) imiona i nazwiska obecnych na posiedzeniu cztonkow,

c) kwestie bedace przedmiotem posiedzenia, w tym m.in. wykaz decyzji podjetych przez
Komisje podczas posiedzenia — pozytywnych lub negatywnych wraz z uzasadnieniem
decyzji odmownej.

Protokot podpisuja wszyscy obecni na zebraniu cztonkowie.

Protokot zatwierdza Starosta.

§ 18.
Komisja Socjalna przygotowuje i uzgadnia Preliminarz Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych do dnia 31 marca kazdego roku.
Preliminarz stanowi roczny plan dochodow i wydatkéw srodkow Funduszu z podzialem na
poszczegblne rodzaje §wiadczen.
Preliminarz zatwierdza Starosta w uzgodnieniu z Przedstawicielem zatogi.
W terminie do 31 stycznia kazdego roku Komisja Socjalna zobowigzana jest sporzadzi¢
sprawozdanie z wydatkowania $rodkow Funduszu Socjalnego za rok poprzedni

1 przedstawic je Staro$cie, celem rozliczenia wydatkowanych srodkow.

ROZDZIAL V1
TRYB ZALATWIANIA SPRAW SOCJALNYCH I POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 19.
1. Wnioski o udzielenie §wiadczen z Funduszu beda rozpatrywane i1 opiniowane przez
Komisje Socjalng. Ostatecznie §wiadczenia z Funduszu przyznaje Starosta.
2. Wszelkie dokumenty zwigzane z przyznawaniem i udzielaniem $wiadczen ze $rodkow
Funduszu (w szczeg6lno$ci podania, wnioski, protokoty, ewidencja przyznanych

swiadczen, o§wiadczenia o dochodach, listy) przechowuje pracownik komorki finansowe;.
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3. Przyznane $wiadczenia socjalne wyplacane beda na konto bankowe wskazane przez
pracownika, emeryta lub rencisty.

4. Starosta moze, w tym na wniosek Komisji Socjalnej, dokonywaé przesuniec¢
w wielkosciach §rodkow przeznaczonych na okresSlone rodzaje dziatalnosci w ramach
Funduszu, gdy bedzie to uzasadnione potrzebami pracownikéw Starostwa.

5. W przypadkach szczegolnie uzasadnionych Starosta moze wyrazi¢ zgod¢ na odstapienie
od procedur okreslonych w niniejszym Regulaminie.

6. Ustugi i $wiadczenia socjalne optacane z Funduszu podlegaja opodatkowaniu na zasadach
ogo6lnych zgodnie z ustawa o podatku dochodowym od 0séb fizycznych i innymi ustawami

podatkowymi.

§ 20.

1. Wysokos¢ odpisu podstawowego moze by¢ zwickszona o dodatkowe odpisy,
o ktorych mowa w art. 5 ustawy o zakladowym funduszu §wiadczen socjalnych.

2. Starostwo gromadzi $rodki Funduszu na odrgbnym rachunku bankowym.

3. Pracownik komoérki finansowej prowadzi rozliczenie wykorzystania $wiadczen
z Funduszu.

4. Niewykorzystane w danym roku $rodki Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
przechodza na rok nastepny.

5. Fundusz dopuszcza mozliwo$¢ wspolpracy w zakresie dziatalnosci socjalnej z innymi
funduszami socjalnymi oraz osobami fizycznymi za odpowiednim porozumieniem
W sposoOb nie narazajacy Funduszu Starostwa na straty.

6. Fundusz moze otrzymac¢ srodki zewngtrzne w formie darowizn i dotacji.

§ 21.
Regulamin zostal uzgodniony z przedstawicielem pracownikéw Starostwa Powiatowego
w Skarzysku-Kamiennej wybranym przez zatoge do reprezentowania jej interesOw w osobie

Kingi Sadzy.

17



Zalaczniki do Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Starostwa Powiatowego
w Skarzysku-Kamiennej:

Zalacznik nr 1 - Wniosek o przyznanie dofinansowania do wypoczynku zorganizowanego we wlasnym zakresie
w formie ,,wczasow pod grusza” ze srodkow Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Starostwa
Powiatowego w Skarzysku-Kamiennej.

Zalacznik nr 2 - Wniosek o przyznanie pozyczki na cele mieszkaniowe ze $rodkow Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych Starostwa Powiatowego w Skarzysku-Kamienne;.

Zalacznik nr 3 - Oswiadczenie dotyczace wysoko$ci dochodu w rodzinie.

Zalacznik nr 4 - Tabele kryteriow kwot dochodu na osobe w rodzinie, wedlug ktorych przyznawane
sa $wiadczenia ze $rodkow Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Starostwa Powiatowego
w Skarzysku-Kamiennej.

Zalacznik nr 5 - Wz6r umowy pozyczki na cele mieszkaniowe ze srodkéw Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych Starostwa Powiatowego w Skarzysku-Kamiennej.
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Zatacznik Nr 1

do Regulaminu

Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Starostwa Powiatowego w Skarzysku-Kamiennej

STAROSTA SKARZYSKI

WNIOSEK

o przyznanie dofinansowania do wypoczynku zorganizowanego we wlasnym zakresie
w formie ,,wczasow pod grusza” ze Srodkéw Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Starostwa Powiatowego w Skarzysku-Kamiennej

Imig 1 Nazwisko WNIOSKOAAWCY .....iineii e e e
Komorka organizacyjna ..........oo.oiuiiii i e

Data ZATUANIENIA ... .. e e e e e e e e e e e,

Zwracam si¢ z pro$ba o przyznanie dofinansowania do wypoczynku zorganizowanego we wilasnym
zakresie w formie ,,wczasow pod grusza” dla mnie oraz dla n/w uprawnionych cztonkéw mojej rodziny:

1. Wnioskodawea: ....oovneiiiiii e

2. Uprawnieni cztonkowie rodziny wnioskodawcy:

Lp. Imi¢ i nazwisko Stopien pokrewienstwa Data urodzenia dziecka*

1)
2)
3)
4)
5)
6)

* w przypadku dziecka powyzszej 18 roku zycia odbywajacego nauke nalezy podaé¢ numer legitymacji
szkolnej/studenckiej oraz przedstawi¢ do wgladu Komisji Socjalnej dokument potwierdzajacy odbywanie nauki.

(data i podpis wnioskodawcy)

Opinia Komisji Socjalnej ds. Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych:

Proponuje si¢ przyznaé/nie przyznac¢® Kwote .......ccccccccevvvenervieneennns ztotych

(data i podpisy cztonkéw Komisji)
Zatwierdzil:

(data, podpis i pieczatka Starosty)

*niepotrzebne skresli¢
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Zatacznik Nr 2

do Regulaminu

Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Starostwa Powiatowego w Skarzysku-Kamiennej

STAROSTA SKARZYSKI

WNIOSEK

o przyznanie pozyczki na cele mieszkaniowe ze §rodkéw Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych Starostwa Powiatowego w Skarzysku-Kamiennej

Imig 1 NazZWisko WNIOSKOAAWCY .. ..oeiti i e e
KomoOrka organizacCyjna ... ....o.iouiitiii i e
Zwracam si¢ z prosba o przyznanie pozyczki remontowej, budowlanej* na nastgpujacy cel:

................................................................................. W KWOCIE: oo,

(data i podpis wnioskodawcy)

Oswiadczenie wnioskodawcy dot. prawa do dysponowania nieruchomos$cia: .................ooeveeene...

(data i podpis wnioskodawcy)

Opinia Komisji Socjalnej ds. Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych:

Proponuje si¢ przyznaé/nie przyznac* KWotg ......c.cccceevververeeuennne. ztotych

(data i podpisy cztonkow Komisji)

Zatwierdzil:

(data, podpis i pieczatka Starosty)

Potwierdzenie odbioru dokumentéw przez wnioskodawce:

(data i podpis wnioskodawcy)

*niepotrzebne skresli¢

20



Zakacznik Nr 3

do Regulaminu

Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Starostwa Powiatowego w Skarzysku-Kamiennej

(komorka organizacyjna)

STAROSTA SKARZYSKI

Oswiadczenie dotyczace wysokosci dochodu rodziny w roku

Oswiadczam, ze (prosze zaznaczy¢ wlasciwy punkt):

|:I moja rodzina sklada si¢ facznie z ............. oso6b uprawnionych do korzystania

z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Starostwa Powiatowego
w Skarzysku-Kamiennej,

I:I jestem osobg samotnie gospodarujaca,

1 $redni miesigczny dochod brutto (przychdod minus koszty uzyskania przychodu) przypadajacy

na jednego cztonka rodziny miesci si¢ w nastgpujacym progu dochodowym (prosz¢ zaznaczyc

wlasciwy prog dochodowy):
1 do 2.100,99 zt
1 0d2.101,00 zt do 3.100,99 zt
1 0d3.101,00 zt do 4.100,99 zt
1 4.101,00 zt i powyzej

(data i podpis pracownika, emeryta, rencisty)

*niepotrzebne skresli¢
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Zalgcznik Nr 4

do Regulaminu

Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Starostwa Powiatowego w Skarzysku-Kamiennej

Tabele kryteriow kwot dochodu na osobe¢ w rodzinie, wedlug ktorych przyznawane
sa $wiadczenia ze $rodkéw Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Starostwa Powiatowego w Skarzysku-Kamiennej

Tabela nr 1. Wysoko$é dofinansowania do wypoczynku zorganizowanego we wlasnym zakresie w formie

4 b
awcezasow pod grusza”.

do 2.100,99 zt 500 250
od 2.101,00 zt do 3.100,99 zt 400 200
od 3.101,00 zt do 4.100,99 zt 300 150
4.101,00 zt i powyzej 200 100

Tabela nr 2.Wysoko$é dofinansowania do Swiadczen organizowanych w ramach wypoczynku

i turystyki oraz dzialalno$ci kulturalno-o$§wiatowej i sportowo-rekreacvinej. Wysokos¢

dofinansowania stanowi kwota odpowiadajaca procentowemu udzialowi w cenie

Swiadczenia.

do 2.100,99 zt 50 % 20 %
0d 2.101,00 zt do 3.100,99 zt 45 % 17 %
0d 3.101,00 zt do 4.100,99 zt 40 % 14 %
4.101,00 zt 1 powyzej 35 % 11 %
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Tabela nr 3. Wysoko$¢é pomocy finansowej oraz pomocy rzeczowej.

do 2.100,99 zt 400 80
od 2.101,00 zt do 3.100,99 zt 350 75
0d 3.101,00 zt do 4.100,99 zt 300 70
4.101,00 zt i powyzej 250 65

23



Zatacznik Nr 5

do Regulaminu

Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Starostwa Powiatowego w Skarzysku-Kamiennej

UMOWA POZYCZKI

z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Starostwa Powiatowego w Skarzysku-Kamiennej
zawarta W dnil.........ccceeeeeveeeeneeennnenn. pomiedzy:

Starostwem  Powiatowym w  Skarzysku-Kamiennej zwanym  dalej ,Zakladem pracy”,

w imieniu ktorego dziata Starosta SKarzysSKi ...........c.ooeiiiiiiiitii e
a

Panig/Panem: .........cccoiiieiiiiiiieieceee et et e , pracownikiem Starostwa
Powiatowego A4 Skarzysku-Kamiennej, zwang/ym dalej ,»Pozyczkobiorcy”,
72 11 U
Pania/Panem..........ccccooiiiiiiiiiiiiiiiiic e , bylym pracownikiem Starostwa
Powiatowego w Skarzysku-Kamiennej, zwang/ym dalej »Pozyczkobiorca”,
7. 11U P

§1.
1. Decyzja Starosty Skarzyskiego z dnia ...................... podjeta zgodnie z Regulaminem

gospodarowania $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Starostwie Powiatowym
w Skarzysku-Kamiennej zostata Pani/Panu przyznana pozyczka mieszkaniowa ze srodkow ZFSS w

WYSOKOSCT ottt e zlotych, stownie ztotych:
.................................................................................................. Z przeznaczeniem
3 PSP
2. Wysokos$¢ pozyczki wraz z kwota oprocentowania (......%) WYNOST ......ooeeiiuiiiiiniinninnnen...
SEOWNIE ZEOtYC: ... e

3. Pozyczkobiorca zobowiazuje si¢ do wykorzystania pozyczki zgodnie z przeznaczeniem.

§2.

1. Kwota pozyczki wraz z oprocentowaniem podlega sptacie w catosci w formie miesiecznych rat. Okres
sptat Wynosi ..............oeeuennn.. miesiecy.

2. Rozpoczecie splat nastagpi od dnia ............oooiiiiiiiiiiiii, Wysoko$¢ pierwszej raty wynosi
............ ztotych, stownie ziotych:..................................................... Nastepne raty
............................. PO iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiiiieieeeen.... ZhOtych,  slownie  zlotych:

§3.

1. Pozyczkobiorca upowaznia Zaktad pracy do potracania naleznych rat, zgodnie z § 2 niniejszej umowy
z przyshugujacego mu wynagrodzenia za prace, badz z zasitku chorobowego lub innych naleznos$ci
wyptacanych przez Zaktad pracy, poczynajac
O AN L e



2. Pozyczkobiorca — emeryt, rencista, obowigzany jest do dokonywania comiesigcznych wplat rat
pozyczki w terminie do ostatniego dnia miesigca na nastgpujace konto bankowe Zakladu pracy:

§ 4.

Brak terminowej wplaty co najmniej jednej raty pozyczki stanowi¢ bedzie dla Zaktadu pracy podstawe
zadania od poreczyciela pozyczki splaty zalegtej raty.

§ 5.

1. Udzielona pozyczka moze by¢ umorzona w czesci lub w catosci w przypadku zaistnienia okolicznosci
okreslonych Regulaminem Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Starostwa Powiatowego.
2. Niesptacona kwota pozyczki podlega natychmiastowej sptacie w przypadku:
a) rozwigzania stosunku pracy z przyczyn lezacych po stronie pracownika, z wyjatkiem ustania
stosunku pracy w zwigzku z przej$ciem na emeryturg lub rente,
b) rozwigzania umowy o prace z porgczycielami i nieustanowienia innego poreczyciela spetniajacego
warunki okreslone Regulaminem.

§ 6.

1. Zmiana warunkdéw okreslonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemne;j
pod rygorem niewaznosci.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszag umowa stosuje si¢ postanowienia Regulaminem
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Starostwa Powiatowego
oraz odpowiednio przepisy kodeksu cywilnego.

§7.

Umowa sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktorych 1 egzemplarz otrzymuje
Pozyczkobiorca, pozostate egzemplarze Zaktad pracy.

Pozyczkobiorca Zaklad Pracy

Sptata pozyczki zabezpieczona jest porgczeniem:

1/ Pani/Pana. .....ooooiiii

NEAOWOU 0SODISTEEO: ... vttt ittt
2/ Pani/Pana. ... ....ooiii i e
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N AOWOAU 0SODISTEEO: .. vettii ittt e e creeete et sre e s e e e e e aeeeaveeearee e

Dziatajac jako poreczyciel oswiadczam, iz w razie nieuregulowania splaty pozyczki zaciagnigtej przez
pozyczkobiorcg Panig/Pana .................occoiiiiiil ze $rodkow ZFSS we wlasciwym terminie
wyrazam zgode — jako solidarnie odpowiedzialny — na sptate pozostatej zalegltej kwoty pozyczki poprzez
potracenie z mojego wynagrodzenia za prac¢ badz z zasitku chorobowego lub innych naleznosci

wyplacanych przez Zaktad pracy.

Podpisy poreczycieli:

nazwisko i1 imi¢

nazwisko 1 imi¢

Potwierdzam wlasnorecznosé
podpisu poreczyciela ad 11 ad 2

podpis pozyczkobiorcy i pracownika komorki finansowej
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KLAUZULA INFORMACYJNA
DO UMOWY POZYCZKI Z ZFSS

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzg-
dzenie o ochronie danych) Dz.U.UE.L.2016.119.1 (dalej: RODO), informuje, Ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starosta Skarzyski z siedzibq w Skarzysku-
Kamiennej przy ul. Konarskiego 20, e-mail: starostwo@skarzysko.powiat.pl

2. Starosta Skarzyski wyznaczyt inspektora ochrony danych, e-mail: iod@skarzysko.powiat.pl

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedq w umowie pozyczki z Zaktadowego Funduszu
Swiadczer Socjalnych, na podstawie art. 6 ust 1. lit b RODO.

4. Pani/Pana danych osobowych nie bedziemy przekazywac innym podmiotom.

5. Pani/Pana dane osobowe bedq przetwarzane przez okres wynikajqcy z przepiséw prawa dotyczq-
cych archiwizacji.

6. Posiada Pani/Pan prawo Zqdania dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania i przenoszenia danych.

7. Podanie Pani/Pana danych osobowych jest niezbedne w celu zawarcia umowy pozyczki.

8. Posiada Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie dotyczqce Pani/Pana danych
osobowych narusza przepisy ogolnego rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. zgodnie z art. 77.

9. Podane przez Pana/Paniq dane osobowe nie bedq wykorzystywane do zautomatyzowanego po-
dejmowania decyzji, w tym profilowania, o ktérym mowa w art. 22.

(miejscowosé, data i podpis wnioskodawcy, poreczyciela /1 i poreczyciela /2)
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