UCHWALA Nr 265/XXXVII/ 2021
RADY POWIATU SKARZYSKIEGO
z dnia 25 listopada 2021 roku

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Starosty Skarzyskiego

Na podstawie art. 12 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
powiatowym (Dz.U. z 2020r. poz. 920 oraz z 2021r. poz. 1038 i 1834) i art. 9
ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. z 2021r. poz. 1834)

Rada Powiatu Skarzyskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1.

1. Ustala sig miesigczne wynagrodzenie za prace Starosty Skarzyskiego -
Artura Berusa w wysokosci:
a) wynagrodzenie zasadnicze - 10 300 zt (stownie: dziesie¢ tysiecy trzysta
ztotych),
b) dodatek funkcyjny - 3450 zt (stownie: trzy tysiqce czterysta
piecdziesiat ztotych).
2. Przyznaje sie dodatek specjalny w kwocie wynoszacej 30% tacznie
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.
3. Staroscie przystuguje prawo do dodatku za wieloletnia prace oraz
dodatkowe wynagrodzenie roczne zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§ 2.
Wynagrodzenie w wysokosci okreslonej niniejszg uchwata ma zastosowanie do

ustalenia wysokosci wynagrodzenia Starosty Skarzyskiego naleznego od dnia
1 sierpnia 2021r.

§ 3.
Traci moc uchwata Nr 20/I11/2018 Rady Powiatu Skarzyskiego z dnia 20 grudnia
2018r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia Starosty Skarzyskiego.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Rady Powiatu ?/k rzyskiego
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|



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 12 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
powiatowym (Dz.U. z 2020r. poz. 920 oraz z 2021r. poz. 1038 i 1834) do
wylacznej wiasciwosci rady powiatu nalezy ustalenie wynagrodzenia
przewodniczacego zarzadu powiatu. W my$| natomiast art. 9 ust. 2 in fine ustawy
z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019r. poz.
1282 oraz z 2021r. poz. 1834) wynagrodzenie starosty, rada powiatu ustala
w drodze uchwaty. Podjecie uchwatly ustalajacej wynagrodzenie starosty nalezy
zatem do wytacznej kompetencji rady powiatu.

Podjecie niniejszej uchwaly jest uzasadnione wobec wejscia w zZycie
z dniem 1 listopada 2021r. ustawy z dnia 17 wrzesnia 2021r. o zmianie ustawy
o wynagrodzeniu oséb zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz
niektérych innych ustaw (Dz.U. z 2021 poz.1834, zwanej dalej rowniez ,ustawg
zmieniajacg”) oraz nowego Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25
pazdziernika 2021r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
(Dz.U. z 2021r. poz. 1960), ktére to akty zmienity zasady wynagradzania m.in.
starostow.

Zgodnie z art. 11 ww. ustawy zmieniajacej zmianie ulega tres¢ art. 37
ustawy o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019r. poz. 1282 oraz z 2021r.
poz. 1834). Zgodnie z aktualnie obowigzujacym brzmieniem art. 37 ust 3
ustawy o pracownikach samorzadowych maksymalne wynagrodzenie m.in.
starosty nie moze przekroczy¢ w okresie miesigca 11,2-krotnosci kwoty bazowej
okreélonej w ustawie budzetowej dla oséb zajmujacych kierownicze stanowiska
pafistwowe na podstawie przepisbw ustawy z dnia 23 grudnia 1999r.
o ksztattowaniu wynagrodzern w panstwowej sferze budzetowej oraz
o zmianie niektérych ustaw (Dz. U. z 2020r. poz. 1658). Jednoczesnie w nowo
dodanym do art. 37 ustawy o pracownikach samorzadowych ustepie 4
ustawodawca wprowadzit minimalne wynagrodzenie m.in. starostow. Zgodnie
z tym przepisem minimalne wynagrodzenie starosty, nie moze by¢ nizsze niz
80% maksymalnego wynagrodzenia okreslonego dla poszczegdlnych stanowisk
w przepisach wydanych na podstawie art. 37 ust. 1 ustawy o pracownikach
samorzadowych. Maksymalne wynagrodzenie na danym stanowisku stanowi
suma maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego
poziomu dodatku funkcyjnego, a w przypadku osoby, o ktérej mowa w art. 36
ust. 3 (m.in. starostéw), takze kwoty dodatku specjalnego.

Jednoczeénie zostato wydane nowe rozporzadzenie w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych, gdzie zmianie ulegty kwoty
maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego i maksymalnego poziomu
dodatku funkcyjnego. Obecnie maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego
dla starosty w powiecie powyzej 60 tysiecy do 120 tysiecy mieszkaricow wynosi
10 430 zt, za$ maksymalny poziom dodatku funkcyjnego 3 450 zi.

W mys$l § 6 nowego rozporzadzenia w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych dodatek specjalny, ktory dla starosty jest dodatkiem
obligatoryjnym na mocy art. 36 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzgdowych,
przystuguje w kwocie wynoszacej 30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkcyjnego.



Majac na uwadze powyzsze przepisy rada powiatu jest uprawniona do
arbitralnego ustalenia wysokosci wynagrodzenia przystugujacego staroscie, ale
w granicach wyznaczonych powyzej wskazanymi przepisami.

Przyjeta w niniejszej uchwale wysokos¢ wynagrodzenia starosty miesci sie
w granicach ustalonych przez ustawodawce.

Art. 18 ustawy z 17 wrzesnia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu
0os6b zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektorych innych
ustaw (ustawy zmieniajacej), wskazuje, ze miedzy innymi przepis art. 11 ustawy
zmieniajacej (zmieniajacy art. 37 ustawy o pracownikach samorzgadowych)
w brzmieniu nadanym ustawg zmieniajgcq ma zastosowanie do ustalania
wysokosci wynagrodzen naleznych od dnia 1 sierpnia 2021r., co uzasadnia tresc¢
§ 3 niniejszej uchwaty.

W zwigzku ze zmiang przepisow dotyczacych zasad wynagradzania
starosty podjecie na nowo uchwaty w sprawie wynagrodzenia starosty
skarzyskiego jest konieczne i uzasadnione.



