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Zalacznik Nr 1

do Uchwaly 2451/40,/2'022;
Zarzadu Powiatu Skarzyskiego
z dnia Mwmga 2022 roku

ZARZAD POWIATU SKARZYSKIEGO

oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Zespolu Placéwek Resocjalizacyjno-Wychowawczych
w Skarzysku-Kamiennej, ul. Legionéw 131.

. Organ prowadzacy — Powiat Skarzyski.

. Nazwa i adres placéwki, ktérej dotyczy konkurs — Zespdt Placowek Resocjalizacyjno-

Wychowawczych, ul. Legionéw 13 1, 26-110 Skarzysko-Kamienna.

. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okres$lone

W rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w Sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,

publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1449).

. Oferty 0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozZwoju
Zespotu Placéwek Resocjalizacyjno-Wychowawczych w Skarzysku-Kamiennej,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegblnosci

.informacje o:

a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

¢) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebgdacej nauczycielem,

3) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

a) imi¢ (imiona) i nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajace posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2:
Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu  lub innych dokumentéw
potwierdzajacych okres zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie Wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukorniczenia
studidw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiéw
magisterskich lub $wiadectwa ukoficzenia studiéw podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukoniczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzgdzania o$wiat,

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem
kopie:

a) dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 . poz. 672), lub

b) dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia
lub jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub




¢) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiggtego
Jjezyka polskiego,

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym,

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestegpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pehienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finans6w publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289),

11) oswiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U.
22020 poz. 2141 oraz z 2021 r. poz. 255 i 464) - w przypadku kandydata na dyrektora
publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopig karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenie, ze kandydat
nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 oraz
2021 r. poz 4), lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia
20 lipca 2018 1. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 22021 r. poz 478 i
619), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca
2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z pdézniejszymi
zmianami),

15) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$é do czynnosci prawnych i korzysta
z pelni praw publicznych;

Wszystkie dokumenty sporzadzone osobiscie przez kandydata winny by¢ wlasnorecznie
podpisane, a kazda strona parafowana.

5. Oferty sporzadzone w jezyku polskim zawierajace komplet wymaganych dokumentéw
nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym oraz dopiskiem
"Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Zespolu Placéwek Resocjalizacyjno-
Wychowawczych w Skarzysku-Kamiennej", w terminie (data wpltywu do urzedu) do dnia
3 czerwea 2022 roku do godziny 15.30, na adres:

Starostwo Powiatowe
ul. Konarskiego 20
26-110 Skarzysko-Kamienna
Biuro Obslugi Interesanta

6. Przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zazadaé przedstawienia dowodu osobistego
kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamo$é oraz posiadane
obywatelstwo.

7. Na zadanie organu prowadzacego Zesp6l Placowek Resocjalizacyjno-Wychowawczych

w Skarzysku-Kamiennej kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty dokumentéw,
ktérych mowa w pkt 4 ppkt 4-7, 121 13.




8. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu

Skarzyskiego.

9. Przewodniczacy Komisji powiadomi indywidualnie na pi$mie kandydatéow o terminie

i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego.

10.Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych kandydatéw
na stanowisko dyrektora Zespolu Placéwek Resocjalizacyjno-Wychowawczych

w Skarzysku-Kamiennej:

Zgodnie z art. 13 ust. 112 rozporzadzenia Parlamentu Europe;j skiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblnego rozporzadzenia
0 ochronie danych osobowych) RODO, informujemy, ze:

1) Administratorem Pani/a danych osobowych jest Starosta Skarzyski majacy siedzibe
w Skarzysku-Kamiennej, ul. Konarskiego 20, 26-110 Skarzysko-Kamienna

2) Starosta Skarzyski wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych. Kontakt z inspektorem
ochrony danych osobowych pod adresem e-mail: iod@skarzysko.powiat.pl,
tel. 41 3953050 lub 537238537- p. Ryszard Chata

3) Pani/a dane osobowe beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ ogoblnego
rozporzadzenia o ochronie danych (RODO) - przetwarzanie jest niezbedne
do wypelnienia obowiagzku prawnego cigzgcego na administratorze).

4) Celem przetwarzania Pani/a danych jest wypehienie obowigzkéw ktére wynikaja
Z przepisow prawa tj.: ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe oraz
innych ustaw, przepisach wykonawczych i prawnie wigzgcych regulacji —
przeprowadzenie procedury konkursowej majgcej na celu wylonienie kandydata
na stanowisko dyrektora Zespolu Placowek Resocjalizacyjno-Wychowawczych
w Skarzysku-Kamiennej.

5) Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do paristwa trzeciego/organizacji
migdzynarodowe;.

6) Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ udostepniane innym odbiorcom Iub kategoriom
odbiorc6w danych osobowych, ktérymi mogg byé:
podmioty upowaznione do odbioru Pani/Pana danych osobowych na podstawie
odpowiednich przepiséw prawa;
podmioty, ktére przetwarzaja Pani/Pana dane osobowe w imieniu Administratora na
podstawie zawarte] umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych
(tzw. podmioty przetwarzaj gce).

7) Pani/a dane osobowe beda przechowywane przez czas okreslony zgodnie z przepisami
obowiazujacego prawa, w szczegllnosci zgodnie z rozporzadzeniem Prezesa Rady
Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych
rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dzialania
archiwéw zaktadowych.

8) Przystuguje Pani/u rowniez prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego
tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jesli uzna Pani/Pan,
ze przetwarzanie Pani/a danych dokonywane jest.z naruszeniem przepiséw ogblnego
rozporzadzenia o ochronie danych (RODO).

9) W zwiazku z przetwarzaniem, Pani/Pana danych osobowych, przystuguje Pani/Panu
prawo do (z zastrzezeniem ograniczen wynikajgcych z przepiséw prawa):
dostepu do tresci danych (zgodnie z art. 15 RODO);
zadania sprostowania danych (zgodnie z art. 16 RODO);
zgdania prawa do ograniczenia przetwarzania (zgodnie z art. 18 RODO);
prawo do wniesienia sprzeciwu (zgodnie z art. 21 RODO);

10) Pani/Pana dane osobowe nie beda przetwarzane w procesie zautomatyzowanego
podejmowania decyzji ani procesie profilowania.




