
 

   
 

Umowa Nr ……/2022 

z dnia ……………… 2022 roku 

 

zawarta pomiędzy: 

Powiatem Skarżyskim, z siedzibą w Skarżysku-Kamiennej, ul. Konarskiego 20 

Płatnik: Starostwo Powiatowe z siedzibą w Skarżysku-Kamiennej przy ul. Konarskiego 20                              

o numerze NIP: 663-16-10-202 i REGON: 291018879, reprezentowanym przez: 

Artur Berus – Starosta Skarżyski 

Adam Ciok – Członek Zarządu Powiatu 

Przy Kontrasygnacie Skarbnika Powiatu - Urszula Wrona,  

zwanym w umowie „Zamawiającym”, 

a 

…………………………… 

…………………………….. 

zwanym dalej “Wykonawcą” 

 

 

§ 1 
1. Przedmiotem umowy jest świadczenie usługi „Integracja społeczna - zorganizowanie 

wycieczek integracyjno-krajoznawczych dla obywateli Ukrainy” w ramach projektu 

„Świętokrzyskie dla Ukrainy”, realizowanego przez Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej 

Urzędu Marszałkowskiego Województwa Świętokrzyskiego w ramach Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Świętokrzyskiego na lata 2014-2020 (RPO WŚ 2014-2020), 

współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Osi Priorytetowej 9 

Włączenie społeczne i walka z ubóstwem Działania 9.1 Aktywna integracja zwiększająca 

szanse na zatrudnienie Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Świętokrzyskiego 

na lata 2014-2020. 

2. Usługa przewiduje organizację i przeprowadzenie 5 jednodniowych wyjazdów po 100 osób 

każdy wyjazd, na terenie województwa świętokrzyskiego, w tym 2 wyjazdy w 2022 roku i 3 

wyjazdy w 2023 roku. W wyjazdach będą brać udział obywatele Ukrainy - pełnoletni 

uczestnicy projektu „Świętokrzyskie dla Ukrainy” zarejestrowani w Centrum Pomocy 

Uchodźcom w Skarżysku-Kamiennej (CPU) wraz z rodzinami, w tym z dziećmi oraz co 

najmniej 4 pracowników CPU. 

3. Usługa ma umożliwić integrację obywateli Ukrainy, adaptację w nowym otoczeniu, wzbudzić 

większe poczucie pewności, ułatwić zrozumienie kultury i tradycji polskiej oraz wspomóc 

nawiązanie nowych znajomości i przyjaźni. 

4. Wykonawca w programie każdego wyjazdu powinien uwzględnić przeprowadzenie zajęć 

integrujących grupę. Wykonawca powinien zapewnić w szczególności:  

1) transport - przejazd uczestników do miejsca docelowego i z powrotem pod opieką 

wskazanych przez Wykonawcę przewodników/ opiekunów wyjazdu (przynajmniej jeden na 

każdy autokar), sprawnymi technicznie autokarami, które w dniu wyjazdu posiadają wszystkie 

aktualne przeglądy i dokumenty wymagane do przewozu pasażerów, 

2) wyżywienie – posiłek składający się co najmniej z 1 gorącego dania (ziemniaki lub frytki 

lub produkty mączne np. kasza, makaron oraz porcja mięsa lub ryby, min. 300 ml zimny lub 

gorący napój). W przypadku stosowania przez poszczególnych uczestników diety 

spowodowanej chorobą, wykonawca zobowiązany jest zapewnić dla nich odpowiednie danie 

zastępcze zgodne z dietą. Zakres wyżywienia oobejmuje także zapewnienie suchego prowiantu 

i napojów przekazanych uczestnikom w dniu wyjazdu, 

3) bilety wstępu, przewodnika,  



 

   
 

4) zakup koszulek lub innego elementu stroju z logo projektu, pozwalającego identyfikować 

całą grupę podczas wyjazdu,  

5) ubezpieczenie uczestników wyjazdu – obejmujące czas podróży i ich pobytu w miejscach 

wskazanych atrakcji, w tym od następstw nieszczęśliwych wypadków, na kwotę nie mniejszą 

niż 10 000 zł.  

 

§ 2 
1. Wykonawca oświadcza, że spełnia warunek zawarty w zastrzeżeniu, o którym mowa w art. 

94 ust. 1 i 2 ustawy Prawo zamówień publicznych, zatem ma status* zakładu pracy 

chronionej/ spółdzielni socjalne/ innego wykonawcy, których głównym celem lub głównym 

celem działalności ich wyodrębnionych organizacyjnie jednostek, które będą realizowały 

zamówienie, jest społeczna i zawodowa integracja osób społecznie marginalizowanych pod 

warunkiem, że procentowy wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych, bezrobotnych, 

osób poszukujących pracy, niepozostających w zatrudnieniu lub nie wykonujących innej 

pracy zarobkowej, osób usamodzielnianych, osób pozbawionych wolności lub zwalnianych z 

zakładów karnych mających trudności w integracji ze środowiskiem, osób z zaburzeniami 

psychicznymi, osób bezdomnych, osób, które uzyskały w RP status uchodźcy lub ochronę 

uzupełniającą, osób do 30. r.ż. oraz po ukończeniu 50. r.ż., posiadających status osoby 

poszukującej pracy, bez zatrudnienia, osób będących członkami mniejszości znajdującej się 

w niekorzystnej sytuacji, w szczególności będących członkami mniejszości narodowych i 

etnicznych - jest nie mniejszy niż 30% osób zatrudnionych u wykonawcy albo w jego 

jednostce, która będzie realizowała zamówienie. 

2. Wykonawca zobowiązuje się do realizacji celu integracji społeczno – zawodowej oraz 

utrzymania stanu zatrudnienia wymaganego przy zamówieniach zastrzeżonych przez cały 

okres realizacji zamówienia. 

3. Wykonawca zobowiązuje się, aby wszyscy Podwykonawcy biorący udział w realizacji 

zamówienia spełniali warunek wskazany w art. 94 ust. 1 i 2 ustawy Prawo zamówień 

publicznych w trakcie realizacji zamówienia.  

4. W trakcie realizacji umowy Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności 

kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę 

wymogu, o którym mowa w ust. 1. 

5. Zamawiający uprawniony jest w szczególności w ramach czynności kontrolnych do: 

1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełnienia wymogu, o 

którym mowa w ust. 1 i dokonywania jego oceny, 

2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełnienia 

wymogu, o którym mowa w ust. 1, 

3) przeprowadzenia kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 

6. Wyniki kontroli, o której mowa powyżej zawarte zostaną w notatce z przeprowadzonej 

kontroli, sporządzonej i podpisanej przez upoważnionych przedstawicieli Stron.  

 

§ 3 
1. Wykonawca zobowiązuje się: 

1) zapewnić bezpieczne i higieniczne warunki uczestnikom w czasie wyjazdów; 

2) zorganizować dla uczestników wyjazdów transport zbiorowy sprzed siedziby Centrum 

Pomocy Uchodźcom (CPU) przy Placu Floriańskim 1/303 26-110 Skarżysko - Kamienna 

do miejsca wskazanych atrakcji i z powrotem. Autokar przy pomocy, którego Wykonawca 

wykona ten obowiązek będzie: 

a) dopuszczony do ruchu oraz będzie spełniał wszystkie wymogi bezpieczeństwa, kodeksu 

drogowego i ustawy o transporcie drogowym, 

b) wyposażony w sprawną klimatyzację oraz pasy bezpieczeństwa, 



 

   
 

c) podstawiony minimum 30 minut przed wyjazdem; 

3) zapewnić możliwość kontroli pojazdu i kontroli dokumentacji kierowcy przez odpowiednie 

służby;  

4) podstawić, w przypadku awarii autokaru lub w razie wykazania przez organ kontroli 

niesprawności autokaru, w ciągu 1 godziny sprawny pojazd zastępczy (autokar spełniający 

wymogi określone w ust. 2 i 3); 

5) zapewnić odpowiednią ilość kierowców posiadających wymagane uprawnienia 

i kwalifikacje zgodnie z obowiązującymi przepisami; 

6) zapewnić przewodników/ opiekunów wyjazdów, który zapewni uczestnikom opiekę 

organizacyjną od momentu wyjazdu grupy do momentu powrotu; 

7) zapewnić, w razie konieczności, dowiezienie i odwiezienie uczestnika wyjazdu wraz 

z opiekunem do punktu opieki medycznej tj. przychodni lub szpitala; 

8) zapewnić apteczkę z podstawowymi lekami i materiałami opatrunkowymi do udzielenia, 

w razie konieczności, pierwszej pomocy przedlekarskiej; 

9) poinformować personel Centrum Pomocy Uchodźcom w formie pisemnej lub mailowej 

o wszelkich planowanych zmianach w programie realizacji wyjazdów najpóźniej na 3 dni 

robocze przed planowanym dniem wyjazdu. 

2. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za bezpieczeństwo uczestników wyjazdu, od 

momentu ich wyjazdu do momentu powrotu. 

 

§ 4 

1. Wykonawca oświadcza, że osoby które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia 

posiadają kwalifikacje niezbędne do prawidłowego oraz sprawnego realizowania przedmiotu 

umowy, a powierzone zadania zobowiązuje się realizować z należytą starannością, zgodnie 

z obowiązującymi przepisami prawa, niniejszą umową oraz wytycznymi, instrukcjami i innymi 

dokumentami dotyczącymi Projektu. 

2. Wykonawca zobowiązuje się do bieżącego informowania personelu CPU o realizacji 

przedmiotu niniejszej umowy oraz na żądanie personelu CPU do udzielenia wszelkich 

wyjaśnień. 

 

§ 5 

1. Za wykonanie umowy strony ustalają wynagrodzenie ryczałtowe w kwocie 

…………………………………………….…….. zł brutto ………………… zł (słownie: 

……………………………………………………………………………. 00/100). 

2. Wysokość wynagrodzenia ustalona została przy założeniu, że koszt udziału w wyjeździe 

jednego uczestnika wyjazdu wynosi …. zł brutto. 

3. Wynagrodzenie zostało określone na podstawie złożonej przez Wykonawcę oferty 

w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego. 

4. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 wypłacane będzie w pięciu transzach, każdorazowo                    

po rozliczeniu przez Wykonawcę zakończonego wyjazdu dla grupy 100 uczestników,                            

z zastrzeżeniem, że w roku 2022 odbędą się dwa wyjazdy, a w roku 2023 odbędą się trzy 

wyjazdy.  

5. W przypadku gdy z przyczyn niezależnych od Zamawiającego, których nie można było 

przewidzieć w chwili zawarcia umowy, w każdym wyjeździe weźmie udział mniejsza liczba 

uczestników wyjazdu niż 100 osób, wynagrodzenie zostanie obniżone o kwotę stanowiącą 

iloczyn liczby osób, o którą mniejsza jest liczba uczestników wyjazdu oraz kosztu uczestnictwa 

jednej osoby w wyjeździe, wskazanego w ust. 2. Wykonawca oświadcza, że w razie zaistnienia 

takiej sytuacji, zaniecha dochodzenia roszczeń odszkodowawczych. 

6. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 będzie płatne przelewem na rachunek bankowy 

wskazany przez Wykonawcę w terminie do 14 dni od dnia dostarczenia prawidłowo 



 

   
 

wystawionego/nej rachunku/faktury za dany okres rozliczeniowy wraz z dokumentami 

potwierdzającymi wykonanie wskazanej części umowy.  

7. Zamawiający zastrzega sobie prawo do niewypłacenia wynagrodzenia w terminie, pomimo 

spełnienia przez Wykonawcę wszystkich warunków określonych w niniejszej umowie, 

w przypadku, gdy nie otrzyma terminowo środków od Beneficjenta Projektu. Zamawiający nie 

ponosi odpowiedzialności z tego tytułu, w tym z tytułu obowiązku zapłaty odsetek. 

8. Zamawiającemu przysługuje prawo do zatrzymania części wynagrodzenia umownego 

Wykonawcy ze złożonej przez niego faktury (rachunku) w części odpowiadającej wartości 

wykonanej przez podwykonawcę usługi, w przypadku nie dostarczenia oświadczenia,  

o którym mowa w § 7 ust. 6 umowy.  

9. Jeżeli z oświadczenia, o którym mowa w § 7 ust. 6 umowy wynikać będzie, że Wykonawca 

zapłacił podwykonawcy tylko część przysługujących mu należności, Zamawiającemu 

przysługuje prawo do zatrzymania wynagrodzenia umownego Wykonawcy ze złożonej przez 

niego faktury w części odpowiadającej wartości wykonanej przez podwykonawcę usługi, za 

które nie otrzymał on wynagrodzenia.  

10. Ustala się, że termin zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy za wykonaną usługę nie może być 

późniejszy niż termin zapłaty Wykonawcy przez Zamawiającego. 

 

 

§ 6 

1. Wykonawca oświadcza, że w trakcie realizacji zamówienia czynności związane  

z wykonywaniem prac organizacyjnych, związane z planowaniem wyjazdów, będą 

wykonywane przez osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę w rozumieniu art. 22 § 1 

ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1510). Obowiązek ten 

dotyczy także podwykonawców. Wykonawca jest zobowiązany zawrzeć w każdej umowie 

o podwykonawstwo stosowne zapisy zobowiązujące podwykonawców do zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę osoby wykonującej wskazane wyżej czynności. 

2. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności 

kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez wykonawcę lub podwykonawcę 

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osoby wykonującej wskazane w ust. 1 

niniejszego paragrafu czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:  

a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów                      

i dokonywania ich oceny; 

b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania 

ww. wymogów; 

c)  przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 

3. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym  

w tym wezwaniu terminie Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody 

w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy  

o pracę przez wykonawcę lub podwykonawcę osoby wykonującej wskazane w ust. 1 czynności 

w trakcie realizacji zamówienia: 

a) oświadczenie zatrudnionego pracownika, 

b) oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy             

o pracę,  

c) poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię umowy o pracę zatrudnionego pracownika,  

d) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę 

lub podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez 

pracodawcę do ubezpieczeń,  

− zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę 



 

   
 

zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika. Pozostałe 

dane osobowe należy zanonimizować w sposób zapewniający ochronę danych osobowych 

pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych 

osobowych. 

4. Z tytułu niespełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia 

na podstawie umowy o pracę osoby wykonującej wskazane w ust. 1 czynności zamawiający 

przewiduje sankcje w postaci obowiązku zapłaty przez wykonawcę kary umownej 

w wysokości określonej w § 12 ust. 1 niniejszej umowy. 

5. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez 

Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez wykonawcę 

lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako 

niespełnienie przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie 

umowy o pracę osoby wykonującej wskazane w ust. 1 czynności.  

6. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawcę 

lub podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez 

Państwową Inspekcję Pracy. 

7. Obowiązek zatrudnienia na podstawie umowy o pracę nie dotyczy sytuacji, w której 

Wykonawca, Podwykonawca osobiście wykonuje czynności, wskazane w ust. 1 (np. osoba 

fizyczna prowadząca działalność gospodarczą, wspólnicy spółki cywilnej). 

 

§  7 
1. Zamawiający dopuszcza możliwość zlecenia przez Wykonawcę wykonania całości lub części 

prac będących przedmiotem umowy podwykonawcy. 

2. Do zawarcia przez Wykonawcę umowy z podwykonawcą wymagana jest pisemna zgoda 

Zamawiającego. 

3. Przed zawarciem umowy z podwykonawcą Wykonawca zobowiązany jest przedstawić projekt 

umowy Zamawiającemu w celu wyrażenia zgody na jej zawarcie. 

4. Wykonawca przekaże Zamawiającemu jeden egzemplarz umowy lub kopię umowy 

poświadczoną za zgodność z oryginałem, zawartej z podwykonawcą w terminie 7 dni              

od dnia jej zawarcia. 

5. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za wykonanie całości prac objętych niniejszą 

umową, a zlecenie wykonania części prac podwykonawcy nie zmienia zobowiązań 

Wykonawcy wobec Zamawiającego na wykonanie tej części zadania. 

6. Zapłata wynagrodzenia na rzecz Wykonawcy nastąpi po przedstawieniu przez niego 

oświadczenia podwykonawcy będącego dowodem rozliczenia się z podwykonawcą przez 

Wykonawcę w trybie określonym w § 5 ust. 8 - 10 umowy. Do oświadczenia podwykonawcy 

Wykonawca dołączy zestawienie kwot, które przysługują podwykonawcy z danej faktury. 

7. Uregulowania zawarte w ust. 2 – 6 umowy obowiązują w przypadku wskazania 

podwykonawcy. 

 

§ 8 

Zamawiający zobowiązuje się: 

1) przekazać Wykonawcy, na co najmniej 7 dni przed dniem wyjazdu, imienny wykaz 

uczestników wyjazdu, 

2) poinformować Wykonawcę, na co najmniej 7 dni przed dniem wyjazdu, o rodzaju diety 

wynikającej z uwarunkowań jednostek chorobowych uczestników wyjazdu. 

 

 

 



 

   
 

§ 9 

1. Zmiany postanowień umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano 

wyboru Wykonawcy, mogą nastąpić w okolicznościach, których nie można było przewidzieć 

w chwili zawierania umowy, w szczególności:  

1) zmiany danych teleadresowych, osób reprezentujących Wykonawcę, 

2) w przypadku wystąpienia zmian w powszechnie obowiązujących przepisach prawa, 

w zakresie mającym wpływ na realizację umowy, 

3) konieczności wprowadzenia wszelkich zmian z inicjatywy podmiotu współfinansującego 

zadanie, 

4) w przypadku wystąpienia siły wyższej, co uniemożliwi wykonanie przedmiotu umowy. 

Przez siłę wyższą rozumie się zdarzenie, którego strony nie mogły przewidzieć, któremu nie 

mogły zapobiec ani przeciwdziałać, a które uniemożliwia stronom wykonanie w części lub 

w całości ich zobowiązań, w szczególności: wojna, stan wojenny, terroryzm, rewolucja, 

przewrót wojskowy lub cywilny, wojna domowa, epidemie, stan epidemii, klęski 

żywiołowe, takie jak huragany, powodzie, trzęsienie ziemi. 

2. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają, pod rygorem nieważności, zachowania 

formy pisemnej w postaci aneksu. 

 

§ 10 

1. Zamawiający wymaga od Wykonawcy, aby przedmiot zamówienia był realizowany zgodnie 

z obowiązującymi przepisami prawa, w tym z ustawą z dnia 11 stycznia 2018r. 

o elektromobilności i paliwach alternatywnych (Dz. U. z 2022r. poz. 1083), a w szczególności 

aby łączny udział pojazdów elektrycznych lub pojazdów napędzanych gazem ziemnym we 

flocie pojazdów samochodowych, w rozumieniu art. 2 pkt 33 ustawy z dnia 20 czerwca 1997r. 

Prawo o ruchu drogowym, używanych przy wykonywaniu zamówienia wynosił co najmniej 

10%, zgodnie z art. 35 ust 2 pkt 1) i art. 68 ust. 3 ustawy o elektromobilności i paliwach 

alternatywnych. Przy obliczaniu procentowego limitu pojazdów elektrycznych lub pojazdów 

napędzanych gazem ziemnym, o których mowa w zdaniu pierwszym należy uwzględnić 

zaokrąglenie do pełnych jednostek (sztuk).  
2. Wykonawca zobowiązany jest także do przestrzegania zasad wynikających z art. 6 pkt 1 

ustawy z dnia 19 lipca 2019r. o zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami 

(Dz. U. z 2020r. poz. 1062 ze zm.), przy jednoczesnym uwzględnieniu charakteru 

i przeznaczenia przedmiotu zamówienia. 

 

§ 11 

1. Zamawiający potwierdza, że działając, jako administrator danych osobowych, jest uprawniony 

do przetwarzania oraz udostępnienia Wykonawcy danych osobowych w zakresie niezbędnym 

do wykonania niniejszej Umowy i realizacji prawnie usprawiedliwionych celów realizowanych 

przez Strony, a Wykonawca potwierdza, że w wyniku udostępnienia ww. danych osobowych 

staje się ich administratorem i jest zobowiązany do ich przetwarzania zgodnie z obowiązującymi 

przepisami prawa, w tym w szczególności z przepisami rozporządzenia Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób 

fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu 

takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych 

Dz. Urz. UE L nr 119 str. 1) oraz przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych 

osobowych (Dz. U. z 2019r. poz. 1781).  

2. Strony deklarują ewentualne zawarcie odrębnej umowy w tym zakresie (RODO). 

 

 



 

   
 

 

§ 12 

1. W przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania umowy przez Wykonawcę, 

Zamawiający może naliczyć karę umowną w następujących przypadkach i wysokościach: 

a) z tytułu nienależytego wykonania obowiązków określonych w § 1, § 3, § 4 niniejszej 

umowy z przyczyn występujących po stronie Wykonawcy, w wysokości 1% 

wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 5 ust. 1 umowy, odrębnie za każde naruszenie 

tych obowiązków, 

b) za zwłokę w zakończeniu  usługi w wysokości 0,5 % wynagrodzenia brutto, o którym mowa 

w § 5 ust. 1 umowy za każdy dzień zwłoki, 

c) za odstąpienie od umowy przez Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy 

w wysokości 20 % maksymalnego (łącznego) wynagrodzenia brutto, o którym mowa 

w § 5 ust. 1 umowy, pozostającego do zapłaty za niezrealizowaną w wyniku rozwiązania 

(wypowiedzenia lub odstąpienia) część umowy, 

d) za wykonywanie czynności wskazanych w § 6 ust. 1 niniejszej umowy przez osoby nie 

zatrudnione na podstawie umowy o pracę – w wysokości 500 zł za każdy stwierdzony 

przypadek (kara może być nakładana wielokrotnie wobec tej samej osoby, jeżeli kontrola 

przeprowadzona przez Zamawiającego/Państwową Inspekcję Pracy stwierdzi, że osoba ta 

nie jest zatrudniona na podstawie umowy o pracę, 

e) za nieprzedstawienie dowodów, o których mowa w § 6 ust. 3 niniejszej umowy 

– w wysokości 500 zł za każdy stwierdzony przypadek (kara może być nakładana 

wielokrotnie wobec tej samej osoby w przypadku niewywiązywania się z obowiązków, 

o których mowa w  § 6 ust. 3 niniejszej umowy, 

f) za nieprzedstawienie dowodów, o których mowa w § 2 ust. 5 niniejszej umowy 

– w wysokości 500 zł za każdy stwierdzony przypadek (kara może być nakładana 

wielokrotnie wobec tej samej osoby w przypadku niewywiązywania się z obowiązków, 

o których mowa w  § 2 ust. 5 niniejszej umowy. 

2. O nałożeniu kary umownej, jej wysokości i podstawie jej nałożenia Zamawiający będzie 

informował Wykonawcę pisemnie w terminie 14 dni od zaistnienia zdarzenia stanowiącego 

podstawę nałożenia kary. 

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego na zasadach 

ogólnych Kodeksu Cywilnego, jeżeli wartość powstałej szkody przekroczy wysokość kary 

umownej. 

4. Ustala się górny limit kar umownych w wysokości 30% maksymalnego (łącznego) 

wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 5 ust. 1 umowy. 

 

 

§ 13 
1. Strony wyłączają możliwość przeniesienia przez Wykonawcę na osobę trzecią praw 

i obowiązków wynikających z niniejszej umowy. 

2. Strony wyłączyły możliwość dokonania przez Wykonawcę przelewu wierzytelności 

wynikających z umowy, bez uprzednio udzielonej na to zgody Zamawiającego. 

 

 

§ 14 
We wszystkich sprawach nieuregulowanych w umowie zastosowanie mieć będą przepisy Kodeksu 

Cywilnego oraz ustawy Prawo zamówień publicznych. 

 

 



 

   
 

§ 15 
Umowa została sporządzona w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, w tym dwa egzemplarze 

dla Zamawiającego, jeden dla Wykonawcy.  

 

 

 

ZAMAWIAJĄCY                                                                     WYKONAWCA 


