Zatacznik do Zarzadzenia Nr 77/2022
Starosty Skarzyskiego z dnia 30.12.2022r.

PLAN AUDYTU WEWNETRZNEGO
STAROSTWA POWIATOWEGO
W SKARZYSKU-KAMIENNEJ
NA ROK 2023

Zespo6t Kontroli i Audytu
Wewngetrznego

Skarzysko Kamienna Grudzien 2022



Plan Audytu Wewnetrznego na 2023 rok

30 grudnia 2022r.

Starostwo Powiatowe w Skarzysku Kamiennej
ul. Konarskiego 20
26-110 Skarzysko - Kamienna

AU.1721.1.2022

Plan Audytu Wewnetrznego na rok 2023

1. Jednostki sektora finansoéw publicznych objete audytem wewnetrznym

1.1. Strukture organizacyjng Starostwa Powiatowego w Skarzysku Kamienna tworzg
nastepujace komorki organizacyjne:
Biuro Rady Powiatu
2. Wydziat Organizacyjny i Spraw Obywatelskich
3.  Wydziat Finansowy
4. Wydzial Inwestycji, Mienia i Obstugi Gospodarcze;j
5. Wydziat Architektury, Budownictwa i Zagospodarowania Przestrzennego
6. Wydziat Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Lesnictwa
7. Wydziat Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki Nieruchomos$ciami
8. Wydziat Komunikacji 1 Transportu
9. Wydziat Edukacji, Promocji, Kultury, Sportu i Turystyki
10. Wydziat Informatyki
11. Zespo6t ds. Zarzadzania Kryzysowego
12. Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci
13. Zespo6t ds. Obstugi Zarzadu Powiatu 1 Kadr
14. Biuro Powiatowego Rzecznika Konsumentow
15. Zespot Radcéw Prawnych
16. Zespot ds. Polityki Spotecznej i Senioralne;j
17. Zespo6tl ds. Zdrowia
18. Zespot Kontroli 1 Audytu Wewngtrznego
19. Inspektor Ochrony Danych
20. Geolog Powiatowy
21. Stanowisko ds. BHP
22. Petlnomocnik ds. Informacji Niejawnych
23. Rzecznik Prasowy
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http://powiat.skarzyski.lo.pl/?cid=589
http://powiat.skarzyski.lo.pl/?cid=592
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http://powiat.skarzyski.lo.pl/?cid=596
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http://powiat.skarzyski.lo.pl/?cid=606
http://powiat.skarzyski.lo.pl/?cid=598
http://powiat.skarzyski.lo.pl/?cid=593

Plan Audytu Wewnetrznego na 2023 rok

Jednostki organizacyjne Powiatu Skarzyskiego:

30 grudnia 2022r.

Lp. Nazwa jednostki
1. | Powiatowy Urzad Pracy

2. | Zespot Opieki Zdrowotnej Szpital Powiatowy

3. | Migdzyzaktadowy Osrodek Medycyny Pracy

4, | Obwod Lecznictwa Kolejowego Sp. ZOZ

5. | Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

6. |Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy

7. | Dom Pomocy Spotecznej

8. | Dom Pomocy Spotecznej ,,Centrum Seniora”

9. | Placowka Opiekunczo-Wychowawcza ,,Przystan 1”
10. |Placowka Opiekunczo-Wychowawcza ,,Przystan 2”
11. | Centrum Obstugi Placowek

12. | Zarzad Drog Powiatowych

13. |I Liceum Ogodlnoksztatcace im. Juliusza Stowackiego
14. |1II Liceum Ogdlnoksztalcace im. Adama Mickiewicza
15. | Zespot Placowek Resocjalizacyjno-Wychowawczych
16. |Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy Nr 2

17. | Zespot Placowek Edukacyjno-Wychowawczych

18. |Powiatowe Centrum Rozwoju Edukacji

19. |Zespot Szkot Samochodowo-Ustugowych

20. | Zespot Szkot Ekonomicznych im. Mikotaja Kopernika
21. | Zespot Szkot Transportowo-Mechatronicznych

22. | Zesp6t Szkot Technicznych

. Wyniki analizy ryzyka — obszary dzialalnosci jednostki zidentyfikowane przez

audytora wewnetrznego z okresleniem szacowanego poziomu ryzyka w danym

obszarze.

Obszar dzialalnosci jednostki

Lp. Poziom ryzyka Typ obszaru )
NEFIR G w obszgrzye d)z/?alalnoéci Uwagi
1 | Ushugi spoteczne Wysoki podstawowa -
2 | Ustugi administracyjne Wysoki podstawowa -
3 | Budzet Wysoki podstawowa -
4 | Promocja i Rozwoj Powiatu Sredni podstawowa -
5 | Finanse Wysoki wspomagajgca -
6 | Rachunkowos¢ Wysoki wspomagajgca -
7 | Zarzadzanie i Organizacja Wysoki wspomagajaca -
8 | Gospodarowanie mieniem WYysoki wspomagajaca -
9 | System informatyczny Wysoki wspomagajgca -
10 | Zamoéwienia publiczne Wysoki wspomagajgca -
11 | Nadzér wihascicielski Wysoki wspomagajaca -
12 | Bezpieczenstwo Wysoki wspomagajgca -
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Plan Audytu Wewnetrznego na 2023 rok

3. Wyniki przeprowadzonej analizy zasobow osobowych

30 grudnia 2022r.

Oszacowana liczba osobodni begdaca w dyspozycji Zespotu Kontroli i Audytu

Wewnetrznego W 2023 roku wynosi 250. Planowany czas przeznaczony na realizacje
poszczeg6lnych zadan przedstawia ponizsza tabela.

Lp.

Rodzaj dzialania

Suma
osobodni

%

Planowanie 1 sprawozdawczo$¢ (tj. przygotowanie: roCznego
planu, uzgodnienie z kierownikiem jednostki zakresu realizacji
planu audytu, opracowanie sprawozdania z wykonania planu,
informacji o realizacji zadan z zakresu audytu)

Planowanie, wykonanie i dokumentowanie zadan zapewniajacych
(tj. wszystkie czynno$ci zwigzane z przeprowadzaniem i
dokumentowaniem zadan zapewniajacych)

178

72

Planowanie, wykonanie i dokumentowanie czynnosci doradczych
(. wszystkie czynnosci zwigzane z przeprowadzaniem i
dokumentowaniem czynnosci doradczych, w tym: uczestnictwo w
zespotach, posiedzeniach kierownictwa jednostki, opiniowanie
dokumentow, prowadzenie szkolen itp.)

Monitorowanie wykonania zalecen oraz przeprowadzanie
czynnosci sprawdzajacych (tj. monitorowanie, o ktérym mowa w
§ 20 rozporzadzenia, oraz czynno$ci sprawdzajace, o ktorych
mowa w § 21 rozporzadzenia)

10

Szkolenia i rozwdj zawodowy (w tym samodoskonalenie
zawodowe)

Urlopy 1 inne nieobecnosci

26

10

Rezerwa czasowa (realizacja audytu poza planem)

15

Suma

250

100
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30 grudnia 2022r.

4. Lista obszarow ryzyka, w ktorych zostana przeprowadzone zadania zapewniajace

Poziom Ewentualna
Lp. | Nazwa obszaru Nazwa audytow:';me.J jednostki ryzyka potrzebz.:l Uwagi
/komorki powolania
w obszarze
rzeczoznawcy
1 'Zarza(d_zanl_e Wyd21a¥y Starostwa Wysoki i
I organizacja Powiatowego
Nadzor Obwod Lecznictwa Kolejowego .
2| whascicielski SPZOZ Wysoki '
3. | Bezpieczenstwo Wydma%y Starostwa Wysoki -
Powiatowego

5. Informacje na temat czasu planowanego w osobodniach na realizacje¢ poszczegélnych
zadan zapewniajacych

Planowany | Planowany
Lp. | Nazwaobszaru | Temat zadania zapewniajacego czas reallg acl okres .. Uwagi
zadania realizacji
w osobodniach | zadania
Ocena prawidtowos$ci nadawania
1 Zarzadzanie uprawnien i rozliczania 90 I/11 kwartat i
' i Organizacja odpowiedzialno$ci pracownikow 2023r.
Starostwa Powiatowego.
Ocena przestrzegania
. S /v
Nadzor obowigzujacych procedur
2. e . . 68 kwartat -
wlascicielski dotyczacych bhp 1 ppoz w
4 : 2023.
Starostwie Powiatowym.
Ocena organizacji
' ’ i ggspodarlfl flnansowe! IV kwartat
3. | Bezpieczenstwo realizowanej w Obwodzie 20 -
: ; 2023r.
Lecznictwa Kolejowego
SPZ0OZ

6. Informacje na temat czasu planowanego w osobodniach na realizacj¢ czynnoSci

doradczych

Czynnosci doradcze bedq przeprowadzane przez audytora wewnetrznego Systematycznie
w miare zachodzqcych potrzeb we wszystkich obszarach wymagajgcych takich czynnosci —
5 osobodni w 2023 roku.

7. Informacje na temat czasu planowanego w osobodniach na realizacj¢ czynnoSci
monitorujacych i sprawdzajacych
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30 grudnia 2022r.

Czynnosci sprawdzajqce bedq przeprowadzone w jednostkach zaudytowanych w 2022 roku.
Natomiast czynnosci monitorujgce bedg przeprowadzane w miare zachodzgcych potrzeb.
Przewidziany czas — 10 osobodni w 2023 roku.

8. Informacje na temat cyklu audytu

Oceniajac ekspozycje na ryzyko zwigzane z funkcjonowaniem Powiatu i Starostwa
Powiatowego, audytor wewnetrzny wytypowat, koncentrujgc si¢ przede wszystkim
na systemach funkcjonalnych, 12 obszaréw dziatania, wymagajacych przeprowadzenia
audytu wewnetrznego. Biorgc pod uwage zasoby osobowe — audytor wewnetrzny moze
przeprowadzi¢ okoto 3 =zadania zapewniajace, zatem przy niezmienionych zasobach
osobowych komoérki audytu wewnetrznego, zadania zapewniajagce we wszystkich obszarach
audytu mogg zosta¢ przeprowadzone w ,,cyklu audytu” wynoszacym 4 lat.

Planowany rok
Lp. Nazwa obszaru przeprowadzenia Uwagi
audytu wewnetrznego
1 |Budzet 2024
2 | Rachunkowos¢ 2024
3 | Finanse 2024
4 | Zamowienia publiczne 2025
5 | Promocja i Rozw6j Powiatu 2025
6 | Ushlugi administracyjne 2025
7 | Gospodarka mieniem 2026
8 | Ustugi spoleczne 2026
9 | System informatyczny 2026

9. Informacje istotne dla przeprowadzenia audytu wewnetrznego, uwzgledniajace
specyfike jednostki.

Starostwo jest jednostka budzetowa, przy pomocy, ktérej Zarzad Powiatu realizuje
okreslone ustawami zadania, ktore maja charakter zadan wtasnych, zadan zleconych z zakresu
administracji rzadowej na mocy ustaw, zadanh powierzonych na podstawie porozumien
zawartych przez Powiat oraz zadania wynikajace z uchwat Rady i1 Zarzadu Powiatu,
o0 charakterze ponad gminnym w zakresie: edukacji publicznej i sportu, promocji i ochrony
zdrowia, pomocy spotecznej, ochrony $rodowiska, promocji 1 rozwoju, komunikacji
i transportu, bezpieczenstwa i porzadku publicznego. Celem funkcjonowania Powiatu
I Starostwa Powiatowego jest zaspokojenie okre§lonych prawem potrzeb spotecznosci
lokalnej. Wyzej wymienione cele stanowig podstawowe obszary dziatania Powiatu.

Uchwata Nr 45/101/2022 Zarzadu Powiatu Skarzyskiego z dnia 14 wrzes$nia 2022
roku, wprowadzono Regulamin Organizacyjny Starostwa okreslajacy organizacj¢ pracy,
zasady dzialania oraz zakres spraw zatatwianych przez komoérki organizacyjne. W strukturze
organizacyjnej Starostwa funkcjonuje: Biuro Rady Powiatu, 9 Wydziatow, 6 Zespotow,
7 Jednoosobowych stanowisk.

W ramach struktury organizacyjnej Starostwa wyodrebniono Zespot Kontroli i Audytu
Wewnetrznego, dla ktorego bezposrednim przetozonym jest Starosta Skarzyski.
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30 grudnia 2022r.

Powyzszy plan przygotowany zostal zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Finanséw
z dnia 4 wrzes$nia 2015 roku w sprawie audytu wewngtrznego oraz informacji o pracy
I wynikach tego audytu (Dz.U. 2018.506).

Przygotowat:

Data 30.12.2022r.

Zespot ds. Kontroli 1 Audytora Wewngtrznego

Audytor Wewngtrzny Agnieszka Zbroszczyk
Zatwierdzit:

Data 30.12.2022r.
Podpis Kierownika Jednostki Artur Berus
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