UCHWALA Nr 370/LII/2023
RADY POWIATU SKARZYSKIEGO
z dnia 28 czerwca 2023 roku

w sprawie utworzenia Branzowej Szkoly II Stopnia Specjalnej Nr 3
w Skarzysku-Kamiennej

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit. i ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2022r. poz. 1526 oraz z 2023r. poz. 572), art. 8 ust. 2 pkt 1,
art. 88 ust. 1 iust. 7, art. 91 ust. 7 i 9 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2023r. poz. 900)

Rada Powiatu Skarzyskiego uchwala co nastepuje:

§ 1.

Tworzy sie z dniem 1 wrzesnia 2023 roku ponadpodstawowa dwuletnig Branzowg
Szkote II Stopnia Specjalng Nr 3 w Skarzysku-Kamiennej, ul. Szkolna 15.

§ 2.

1. Z dniem 1 wrzesnia 2023 roku Branzowg Szkote II Stopnia Specjalng Nr 3
w Skarzysku-Kamiennej witacza sie w skiad Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego Nr 1 im. Janusza Korczaka w Zespole Placowek Edukacyjno-
Wychowawczych w Skarzysku-Kamiennej.

2. Zatozona szkota bedzie funkcjonowaé na bazie majatkowej Zespotu Placdéwek
Edukacyjno-Wychowawczych w Skarzysku-Kamiennej.

§ 3.

Branzowej Szkole II Stopnia Specjalnej Nr 3 nadaje sie statut, stanowigcy zatgcznik
Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 4.

Niniejsza uchwata stanowi akt zatozycielski szkoty.

§ 5.

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Powiatu Skarzyskiego.

§ 6.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewo;ni zacy
Rady Powiatu Skarzyskiego

s
Jacek Jezyk

/



UZASADNIENIE

Na podstawie art. 88 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe
(Dz. U. z 2023r. poz. 900), szkote lub placéwke publiczng zaktada sig¢ na podstawie
aktu zatozycielskiego, ktéry okresla odpowiednio jej typ lub rodzaj, nazwe i siedzibg.
Jednostka samorzadu terytorialnego zaktadajaca szkote nadaje jej pierwszy statut.

Dyrektor Zespotu Placowek Edukacyjno-Wychowawczych wystapit z wnioskiem
o utworzenie branzowej szkoty II stopnia. Branzowa Szkota II Stopnia Specjalna Nr 3
wchodzi w sktad Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego Nr 1 im. Janusza
Korczaka w Zespole Placéwek Edukacyjno-Wychowawczych. Utworzenie jej umozliwi
kontynuowanie nauki absolwentom branzowej szkoty I stopnia specjalnej, ktéra
znajduje sie w strukturach Zespotu Placéwek Edukacyjno-Wychowawczych, a tym
samym beda oni mieli mozliwo$¢ uzyskania dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe w zawodzie nauczanym na poziomie technika oraz mozliwos¢ przystagpienia
do egzaminu maturalnego i otrzymanie swiadectwa dojrzatosci. Szkota nie otrzymuje
w uzytkowanie osobnego mienia, z wuwagi na fakt, ze wszelki majatek,
z ktérego bedzie korzystata znajduje sie w posiadaniu Zespotu Placéwek Edukacyjno-
Wychowawczych w Skarzysku-Kamiennej. W nowo utworzonej szkole planuje sig
ksztatcenie w zawodach: technik technologii drewna oraz technik zywienia i ustug
gastronomicznych. Zespét Placowek Edukacyjno-Wychowawczych posiada odpowiednie
zaplecze dydaktyczne, a takze kadre pedagogiczna.

W zwigzku z powyzszym utworzenie Branzowej Szkoty II Stopnia Specjalnej
Nr 3 i wiaczenie jej w sktad Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego Nr 1
im. Janusza Korczaka wchodzacego w strukture Zespotu Placowek Edukacyjno- .

Wychowawczych w Skarzysku-Kamiennej nalezy uznac za zasadne.



STATUT

Branzowej Szkoty II Stopnia
Specjalnej NR 3
w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym nr 1

w
Zespole Placowek Edukacyjno -
Wychowawczych
w Skarzysku - Kamiennej
ul. Szkolna 15







Podstawa prawna:

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. prawo o$wiatowe — Dz. U. z 2023 poz. 900
Przepisy wydane na podstawie prawa o$§wiatowego.

Ustawa z 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty — z 2022 poz. 2230
Przepisy wykonawcze wydane na podstawie ustawy o systemie oswiaty.

Rozdziat 1
Przepisy definiujgce
§1
1. Ilekro¢ w Statucie jest mowa o:
szkole - nalezy przez to rozumie¢ Branzowa Szkote¢ II Stopnia Specjalng nr 3
w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym nr 1 w Zespole Placowek Edukacyjno —
Wychowawczych;
statucie — nalezy przez to rozumieé statut Branzowej Szkoty II Stopnia Specjalnej nr 3
w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym nr 1 w Zespole Placowek Edukacyjno —
Wychowawczych;
dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespolu Placéwek Edukacyjno —
Wychowawczych;
Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumieé Rade Pedagogiczng Zespotu Placowek
Edukacyjno — Wychowawczych;
Samorzqdzie stuchaczy — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad shuchaczy w Branzowej Szkole
II' Stopnia Specjalng nr 3 w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym nr 1
w Zespole Placéwek Edukacyjno — Wychowawczych;
wicedyrektorach i kierownika — nalezy przez to rozumieé Wicedyrektoréw i Kierownika ds.
opieki i wychowania w Zespole Placéwek Edukacyjno — Wychowawczych;
opiekunie— nalezy przez to rozumieé¢ nauczyciela, ktéremu szczeg6blnej opiece powierzono
Jjeden z oddzialéw w BS II S S nr 3 w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym nr 1 w
Zespole Placéwek Edukacyjno — Wychowawczych;
kwalifikacji w zawodzie — nalezy przez to rozumieé wyodregbniony w danym zawodzie zestaw
oczekiwanych efektéw ksztalcenia, ktérych osiggniecie potwierdza $wiadectwo wydane przez
okrggowsa komisj¢ egzaminacyjng, po zdaniu egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
w zawodzie w zakresie jednej kwalifikacji;
kwalifikacyjnym kursie zawodowym - nalezy przez to rozumieé kurs, ktérego program
nauczania uwzglednia podstawe programows ksztalcenia w zawodach, w zakresie jednej
kwalifikacji, ktérego ukoficzenie umozliwia przystapienie do egzaminu potwierdzajgcego
kwalifikacje w zawodzie w zakresie tej kwalifikacji.
Rozdzial 2
Informacje ogélne o szkole
§2

1. Branzowa Szkola II Stopnia Specjalna nr 3 w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym nr 1 wchodzi w sklad Zespohu Placéwek Edukacyjno — Wychowawczych
w Skarzysku — Kamiennej, ul. Szkolna 15;
2. Branzowa Szkota II Stopnia Specjalna nr 3 w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym nr 1 w Zespole Placéwek Edukacyjno — Wychowawczych zwana dalej

szkolg jest placowka publiczna:
, \V/
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1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania;
2) przeprowadza rekrutacj¢ shuchaczy w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci;
3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;
4) ksztalcenie w zawodach szkolnictwa branzowego, okreslonych w kwalifikacji zawodéw
jest prowadzone w oparciu o podstawy programowe ksztatcenia w zawodach szkolnictwa
branzowego, opisane w formie oczekiwanych efektéw ksztalcenia: wiedzy, umiejetnosci
zawodowych oraz kompetencji personalnych i spolecznych.

3. Siedziba szkoly jest budynek polozony w miejscowosci Skarzysko — Kamienna,
przy ul. Szkolna 15;

4. Szkola jest jednostka finans6w publicznych i prowadzi gospodarke finansowa wedhug
zasad okreslonych w odr¢bnych przepisach.

5. Nazwa szkoly uzywana jest w pelnym brzmieniu — Branzowa Szkota II Stopnia Specjalna
nr 3 w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym nr 1 w Zespole Placowek Edukacyjno
— Wychowawczych. Na pieczgciach i stemplach uzywana jest nazwa: ,,Branzowa Szkota II
Stopnia nr 3 w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym nr 1 w Zespole Placéwek
Edukacyjno — Wychowawczych.”.

6. Organem prowadzacym szkole jest Powiat Skarzyski ul. Konarskiego 20, 26-110
Skarzysko-Kamienna

7. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Swie;tokrzyski Kurator Oswiaty.

8. Ksztalcenie w szkole odbywa sie w formie dziennej. W szczeg6lnych przypadkach
w trybie hybrydowym lub zdalnym.

9. Obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztalcenia w zawodzie, w tym
praktyczna nauka zawodu, s3 prowadzone w ramach kwalifikacyjnego kursu zawodowego.

10. Do klasy I przyjmuje si¢ kandydatéw, ktorzy:

1) posiadajg $wiadectwo ukonczenia branzowej szkoly I stopnia;

2) posiadajg zaswiadczenie o zawodzie nauczanym w branzowej szkole I stopnia, ktérego
zakres odpowiada pierwszej kwalifikacji wyodrgbnionej w zawodzie nauczanym w branzowe;j
szkole II stopnia, do kt6rej ubiegaja si¢ o przyjecie;

3) posiadajg zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwskazan do podjecia nauki w szkole;

4) ukonczyli branzowg szkole I stopnia w okresie 5 lat szkolnych poprzedzajacych rok
szkolny, na ktéry ubiegaja si¢ o przyjecie do publicznej branzowej szkoty II stopnia;

5) posiadajg orzeczenie o potzrzebie ksztalcenia specjalnego.

11. W zajeciach z zakresu ksztalcenia zawodowego, organizowanych w ramach
kwalifikacyjnego kursu zawodowego mogg uczestniczy¢ osoby, ktére nie s shuchaczami
szkoly z zachowaniem zasad okreslonych w art. 147 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. —
Prawo o$wiatowe oraz przpisami prawa wydanymi na podstawie art. 117 ust. 5 ustawy, —
Prawo o$wiatowe.

12. Ukonczenie szkoty daje mozliwosé uzyskania sredniego wyksztatcenia branzowego po
zdaniu egzaminu maturalnego i po zlozeniu egzaminu/egzaminéw potwierdzajacych
kwalifikacje wyodrgbnione dla danego zawodu.

13. Szkota, przeznaczona jest w szczegoblnosci dla uczniow:

1) z niepetnosprawnoscia umystowa w stopniu lekkim,
2) z niepelnosprawnoscig ruchows, w tym z afazja,
3) ze sprzgzonymi niepelnosprawnosciami,

4) stabostyszgcych,
5) stabowidzgcych,
6) z autyzmem, w tym zespolem Aspergera,
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14. Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

» 15. Kierunki ksztalcenia ustala dyrektor szkoly zgodnie z obowigzujagcymi przepisami.

16. Absolwenci otrzymujg $wiadectwa ukonczenia oraz $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu

egzaminu maturalnego, a takze dyplom potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe po zdaniu

egzaminéw potwierdzajacych wyodrebnione kwalifikacje w zawodzie.
Rozdzial 3
Cele i zadania szkoly
§3

1. Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie Prawo o$wiatowe oraz w ustawie
o systemie o$wiaty, a takze przepisach wydanych na ich podstawie, a w szczegolnosci:

1) umozliwia nabycie umiejetnosci z drugiej kwalifikacji, uzyskanie wyksztalcenia
Sredniego branzowego i po zdaniu egzaminu z kwalifikacji uzyskanie dyplomu
technika dla absolwent6w branzowej szkoty I stopnia,

2) umozliwia uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego,

3) umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztalcenia,

4) ksztattuje S$rodowisko wychowawcze, sprzyjajace realizowaniu celéw i zasad
okreslonych w ustawie stosownie do warunk6éw szkoly i wieku stuchaczy,

5) sprawuje opieke nad stuchaczami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci Szkoty
z uwzglednieniem zasad bezpieczernistwa oraz zasad promocii i ochrony zdrowia.

2. Szkota realizuje program zatwierdzony przez MEiN dla szk6t branzowych II stopnia.

§4

1. Szkota toleruje réznorodnosé postaw $wiatopogladowych i umozliwia ich rozwoj.
Nauczanie i wychowanie prowadzone jest w oparciu o uniwersalne zasady etyki.
Ksztalcenie i wychowanie stuzy rozwijaniu poczucia odpowiedzialnosci, mitosci ojczyzny
oraz poszanowania dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci
kultury Europy i $wiata.

2. Nauczyciele i opiekunowie oraz srodowisko wychowawcze przygotowuja shuchaczy
do przysztych obowigzkéw zawodowych, rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady
solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.

Rozdzial 4
Organizacja pracy szkoly
§5
Arkusz organizacyjny
. Szczegélowa organizacje¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okre$la
arkusz organizacyjny opracowany przez Dyrekcj¢ Szkoly na podstawie ramowych planéw
nauczania oraz planu finansowego szkoly. Arkusz organizacji podlega zatwierdzeniu przez
organ prowadzacy Szkole.

- Dyrektor szkoly opracowuje arkusz organizacyjny pracy szkoly po zasiggnigciu opinii rady

pedagogicznej i zakladowych zwigzk6w zawodowych.

- W arkuszu organizacji Szkoly zamieszcza si¢ w szczeg6lnosci:

liczbe oddziatow;

liczbg shuchaczy w poszczegélnych oddziatach;

liczbg pracownikéw ogétem;

liczb¢ nauczycieli wraz z informacja o ich kwalifikacjach oraz liczbie godzin zaje¢
prowadzonych przez poszczeg6lnych nauczycieli;

liczbg pracownik6w administracji i obstugi oraz etatéw przeliczeniowych;
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ogélng liczb¢ godzin zaj¢¢ edukacyjnych lub godzin finansowanych ze $rodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy szkole, w tym liczb¢ godzin zajeé realizowanych w°
ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoly dyrektor, z uwzglednieniem

zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy/semestralny rozklad zajgé
okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

. Podstawowg jednostka organizacyjng jest oddzial.
- Podzialu oddziatu na grupy dokonuje si¢ na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw

nauki i bezpieczefistwa z uwzgl¢dnieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie
ramowych planéw nauczania.
§6
W Szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktérych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuficzej Szkoly. Zgode na podjgcie dziatalnosci przez
stowarzyszenia i organizacje wyraza Dyrektor Szkoly po uprzednim uzgodnieniu warunkéw
tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej .
Rozdzial 5
Organizacja i Swiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej
§7

W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng polegajaca na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych stuchacza oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych stuchacza i czynnikéw
srodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania
potencjalu rozwojowego stuchacza i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i pelnego
uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w Srodowisku spotecznym.
Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sg bezptatne,
a udziat shuchacza w zaplanowanych konsultacjach w ramach jej realizacji dobrowolny.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy ze stuchaczem
oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

1) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

2) porad i konsultacji;

3) warsztatow i szkolen.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole realizowana przez kazdego nauczyciela w
biezgcej pracy ze stuchaczem polega w szczegélnosci na:

4) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych stuchacza i

jego potrzeb;

5) rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ stuchacza i stosowanie skutecznej metodyki

nauczania;

6) indywidualizacji pracy na zaj¢ciach obowigzkowych i dodatkowych.

§8
Szczegblowa organizacja i $wiadczenie pomocy psychologiczno — pedagogicznej zostala
zawarta w statucie Zespotu Placéwek Edukacyjno — Wychowawczych.
§9

Szkota wspdlpracuje z poradnig psychologiczno - pedagogiczng w zakresie realizacji zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.



Rozdzial 6
Zespoly nauczycielskie
§10
Zespoly nauczycielskie i zasady ich pracy zostaly zawarte w statucie Zespohu Placéwek
Edukacyjno — Wychowawczych.
Rozdzial 7
Formy i sposoby sprawowania opieki nad stuchaczami
§11
Formy i sposoby sprawowania opieki nad stuchaczami zostaly zawarte w statucje Zespotu
Placéwek Edukacyjno — Wychowawczych.
Rozdzial 8
Organizacja i Swiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej
§12
Szczegélowa organizacja i $wiadczenie pomocy psychologiczno — pedagogicznej zostata
zawarta w statucje Zespohlu Placowek Edukacyjno — Wychowawczych.
Rozdzial 9
Dzialalno$¢ innowacyjna
§13
1. Dziatalno$¢ innowacyjna szkoly jest integralnym elementem dziatalnosci szkoly.
Innowacja pedagogiczng sa nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne
lub metodyczne majace na celu poprawg jakosci pracy szkoly oraz rozwdj kompetencii
uczniéw i nauczycieli.
2. Innowacja moze obejmowaé wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Innowacja moze
by¢ wprowadzona w catej szkole lub w oddziale lub grupie.
3. Szkola moze wspéldziataé ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami w zakresie
dziatalno$ci innowacyjne;j.
4. Szczegblowy organizacj¢ wprowadzania innowacji w szkole oraz wspoéldziatania ze
stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dzialalnosci innowacyjnej okresla
.» Procedura dziatalnosci innowacyjnej w szkole”.
Rozdzial 10
Wolontariat w szkole
§14
Dane dotyczace wolontariatu zawiera statut Zespolu Placowek Edukacyjno -
Wychowawczych.
Rozdzial 11
Ochrona danych osobowych stuchaczy
§15
1. Administratorem danych osobowych uczniéw i rodzicéw/prawnych opiekunéw
jest Zespot Placéwek Edukacyjno — Wychowawczych w Skarzysku — Kamiennej, ul. Szkolna
15.
2. Zasady ochrony danych oraz zwigzana z tym dokumentacja nie stanowig informacji
publicznej w rozumieniu ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostgpie do informacji publicznej
(Dz.U. 22018 r. poz. 1330 ze zm.).
Rozdzial 12
Baza szkoly
§ 16
Dane zawiera statut Zespotu Placéwek Edukacyjno — Wychowawczy.
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Rozdzial 13
Organy szkoly i ich kompetencje
§17
1. Organami Szkoly s3:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Stuchaczy.
2. Szczegbtowe kompetencje i zadania organéw szkoly zawiera statut Zespolu Placéwek
Edukacyjno — Wychowawczy.
Rozdzial 14
Zasady wspélpracy organéw szkoly
§18
1. Wszystkie organy szkoly wspolpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ
w granicach swoich kompetencji.

- Organy szkoly mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli

innych organ6w w celu wymiany pogladéw i informacji.

- Uchwaly organéw szkoly prawomocnie podjgte w ramach ich kompetencji stanowiacych

oprécz uchwat personalnych podaje si¢ do ogélnej wiadomosci w formie pisemnych tekstow
uchwat umieszczanych na tablicy ogloszen.

- Stuchacze przedstawiajg swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoly poprzez swoja

reprezentacjg, tj. Samorzad Shuchaczy w formie pisemnej, a Radzie Pedagogicznej w formie
ustnej na jej posiedzeniu.

- Whnioski i opinie rozpatrywane sa zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskéw.
. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sa wewnatrz szkoly z zachowaniem drogi stuzbowej

1 zasad, kt6re zawiera statut Zespotu Placéwek Edukacyjno — Wychowawczy.
Rozdzial 15
Rozstrzyganie sporéw pomig¢dzy organami szkoly
§19

1. W przypadku sporu pomigdzy rada pedagogiczna, a samorzadem shichaczy:

prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy
do dyrektora szkoty;

- przed rozstrzygnigciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapoznaé sie ze stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$é w ocenie tych stanowisk;

- dyrektor szkoly podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktérego$ z organéw — strony
sporu;

- 0 swoim rozstrzygnigciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na pi$mie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

2.W przypadku sporu migdzy organami szkoty, w ktorych strong jest dyrektor, powolywany
Jest zesp6t mediacyjny. W skiad zespolu mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu
organéw szkoly, z tym, ze dyrektor szkoly wyznacza swojego przedstawiciela do pracy
w zespole.

3.Zesp6t mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzié postgpowanie mediacyjne,
a w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze glosowania.
4.Strony sporu sg zobowigzane przyjaé rozstrzygnigcie zespolu mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne. Kazdej ze stron przyshuguje wniesienie zazalenia do organu
prowadzacego.
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5. Biezgca wymiang informacji o podejmowanych i polanowanych dzigtaniach lub decyzjach
+ poszczegoolnych norganéw szkoly organizuje dyrektor szkoly.
Rozdzial 16
Dokumentowanie przebiegu nauczania
§20
1.Szkota prowadzi dokumentacj¢ nauczania zgodnie z obowigzujacymi przepisami
w tym zakresie.
- W szkole funkcjonuje elektroniczny dziennik. Oprogramowanie to oraz ushugi z nim
zwigzane dostarczane sg przez firme zewnetrzna, wspolpracujaca ze szkolg. Podstawg
dzialania dziennika elektronicznego jest umowa podpisana przez dyrektora szkoly
1 uprawnionego przedstawiciela firmy dostarczajacej i obstugujacej system dziennika
elektronicznego.
. Za niezawodno$¢ dziatania systemu, ochrone¢ danych osobowych umieszczonych na
serwerach oraz tworzenie kopii bezpieczefistwa, odpowiada firma nadzorujgca pracg
dziennika elektronicznego, pracownicy szkoly, ktérzy maja bezposredni dostgp do edycji
i przegladania danych oraz rodzice w zakresie udostepnionych im danych. Szczegétowsg
odpowiedzialno$¢ obu stron reguluje zawarta pomiedzy stronami umowa oraz przepisy
obowigzujacego w Polsce prawa.
Zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego okresla ,,Regulamin funkcjonowania
dziennika elektronicznego w Zespole Placowek Edukacyjno — Wychowawczych.
Rozdzial 17
Zadania nauczycieli
§21
Zadania nauczycieli zawiera statut Zespotu Placéwek Edukacyjno — Wychowawczy.
Rozdzial 18
Zadania opiekuna oddzialu
§22
Zadania opiekuna oddziatu zawiera statut Zespotu Plac6wek Edukacyjno — Wychowawczy.
Rozdzial 19
§23
Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczefistwa shuchaczom zawiera statut
Zespotu Placéwek Edukacyjno — Wychowawczy.
Rozdzial 20
Pracownicy administracji i obstugi w szkole
§24
Dane dotyczace pracownikéw administracji i obslugi zawiera statut Zespohu Placéwek
Edukacyjno — Wychowawczy.
§ 25
Zakresy zadaf na poszczegblnych stanowiskach pracy okresla Regulamin Organizacyjny
Zespotu Placéwek Edukacyjno - Wychowawczych.
Rozdzial 21
Wicedyrektorzy i inne stanowiska kierownicze w szkole
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§ 26
Dane dotyczace wicedyrektorow i innych stanowisk kierowniczych zostaly zawarte °
W statucie Zespotlu Placowek Edukacyjno — Wychowawczy.

Rozdzial 22
Czlonek spolecznosci szkolnej
§ 27
Czlonek spotecznosci szkolne;j:
. Czlonkiem spolecznosci Szkoly staje si¢ kazdy, kto zostat przyjety do Szkoly
w okreslony przez zasady przyjmowania sposoéb.
. Wraz z zakonczeniem nauki lub pracy w szkole traci sie czlonkostwo spotecznosci szkolnej.
. Zadne prawa obowigzujace w szkole nie mogg by¢ sprzeczne z migdzynarodowymi prawami
czlowieka i dziecka.
- Wszyscy czlonkowie spolecznosci szkolnej sg réwni wobec prawa bez wzgledu na réznice
rasy, plci, religii, pogladéw politycznych czy innych przekonan, narodowosci,pochodzenia
spolecznego, majatku, urodzenia lub Jjakiekolwiek inne.
. Traktowanie czltonkéw:
Nikt nie moze byé poddawany okrutnemu, nieludzkiemu, upokarzajacemu traktowaniu lub
karaniu;
Zaden czlonek spoteczno$ci Szkoly nie moze podlegaé arbitralnej i bezprawnej ingerencji
w sferg jego zycia prywatnego;
Szerzenie nienawisci lub pogardy, wywolywanie wasni lub ponizanie czionka spolecznosci
Szkoly ze wzgledu na réznice narodowosci, rasy, wyznania jest zakazane i karane;
Nikogo nie wolno zmuszaé¢ do uczestniczenia lub nieuczestniczenia w czynnosciach,
obrzgdach religijnych lub nauce religii;
Kazdy bez wzgledu na swoj wiek i funkcje w szkole ma obowigzek:
- poszanowania godnosci osobistej, dobrego imienia i wlasnosci pozostatych oséb,
- przestrzegania zasady poszanowania cudzej godnosci w kontaktach z innymi ludzmi,
- zachowania tajemnicy dotyczacej waznych spraw osobistych i rodzinnych,
- zabronione sg wszelkie dzialania agresywne skierowane do innej osoby oraz uzywanie
wulgarnych stéw, zwrotéw i gestow;
Nikt nie ma prawa do wykorzystywania swej przewagi: wieku, funkeji, sity fizycznej
lub psychicznej do naruszania godnosci i praw innego czlowieka.
- Wszyscy czlonkowie spolecznosci szkolnej odpowiadajg za dobra materialne zgromadzone
w Szkole.
- Stuchacz odpowiada materialnie za $wiadomie wyrzadzone przez siebie szkody.
. Wszyscy stuchacze naszej szkoly maja obowigzek troszczyé si¢. o honor Szkoty
i kultywowa¢ jej tradycje.
Rozdzial 23
Prawa i obowigzki shuchaczy
§28
Prawa i obowigzki stuchaczy.
- Kazdy stuchacz ma prawo do:
wiedzy o prawach i uprawnieniach stuchacza Branzowej Szkoly II stopnia w Zespole
Placéwek Edukacyjno — Wychowawczych;
wiedzy o uprawnieniach przyshugujacych stuchaczowi szkoly; dostepu do statutu szkoly oraz

innych dokumentéw wewnatrzszkolnych;



jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce;
znajomosci programéw nauczania i wymagan edukacyjnych podlegajacych ocenianiu;

* "otrzymywania informacji o podejmowanych w jego sprawach decyzjach np. w Sprawie

promoc;ji, klasyfikowania, karach porzadkowych, swiadczen socjalnych;
informacji na temat zycia szkolnego, w tym o organizacji zajeé pozalekcyjnych, imprezach
szkolnych, rozktadu lekcji;
bezptatnej  pomocy psychologiczno-pedagogicznej stosownej do jego potrzeb
i mozliwosci organizowanych na zasadach okreslonych w statucie szkoly;
wnioskowania i otrzymywania wsparcia w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
wypowiadania si¢ zgodnie z wilasnym $wiatopogladem, jesli nie narusza tym dobra innych;
wypowiadania opinii na temat program6w nauczania i metod nauczania oraz spraw waznych
W zyciu szkoly, klasy, samorzadu;
przedstawiania stanowiska we wlasnej sprawie np. w sytuacji konfliktu;
posiadania i gloszenia bez przeszkéd wilasnych pogladéw i opinii na kazdy temat, pod
warunkiem, Ze nie narusza praw i godnosci innych oséb;
réwnego traktowania niezaleznie od wyznawane;j religii i Swiatopogladu;
ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej, krzywdy, zlego
traktowania lub wyzysku;
poszanowania wlasnej godnosci;
opieki w czasie zajeé organizowanych w szkole;
by¢ wybieranym i bra¢ udziat w wyborach do Samorzadu Stuchaczy;
wypoczynku podczas przerw $wigtecznych i ferii szkolnych bez koniecznosci odrabiania
pracy domowe;j;
zwracania si¢ do Dyrekcji, i nauczycieli w sprawach osobistych oraz oczekiwania pomocy,
odpowiedzi i wyjasnien;
korzystania z bazy Szkoly podczas zajeé lekcyjnych i pozalekcyjnych wedlug zasad
okreslonych przez Dyrektora Szkoty;
przestrzegania zasad kultury i wspélzycia spotecznego, w tym:
1) pokazywania szacunku pracownikom szkoty i kolegom,
2) szanowania godnosci osobistej, pogladéw i przekonan innych ludzi,
3) nprzeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci;

d)przestrzega¢ zasad higieny osobistej, dba¢ o estetyke ubioru oraz indywidualnie
dobranej fryzury;przestrzegania postanowien zawartych w statucie.

. Stuchacz ma obowigzek:

przestrzegania zasad kultury wspoélzycia;
dbania o honor i tradycje szkoly;
podporzgdkowania si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora szkoty oraz rady pedagogicznej;
o ania szacunku nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoly wszystkim
ludziom poprzez spotecznie akceptowane formy;
systematycznie uczeszczaé na zajecia.
§29
W ostatnim semestrze nauki lub rezygnacji z nauki szkoly stuchacz ma obowiazek rozliczy¢
si¢ ze szkola. Potwierdzeniem rozliczenia jest wypetniona karta obiegowa.
§30
Stuchaczom nie wolno:
1. Przebywaé w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykow i innych $rodkéw o podobnym
dziataniu.
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2. Wnosié na teren szkoly alkoholu, narkotykéw i innych srodkéw o podobnym dziataniu.
3. Wnosi¢ na teren szkoly przedmiotéw i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu.
4. Spozywac¢ positkéw i napojéw w czasie zaj¢¢ dydaktycznych.
5. Rejestrowa¢ przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i dzwigkow bez wiedzy i zgody
zainteresowanych.
6. Uzywa¢ podczas zajeé edukacyjnych telefonow komoérkowych.
7.Zaprasza¢ obcych 0s6b do szkoty.
Rozdzial 24
Zasady korzystania z telefonéw komérkowych

§ 31
Zasady korzystania z telefonéw komérkowych i innych urzgdzen elektronicznych na terenie
szkoly zostaly zawarte w statucie Zespotu Placéwek Edukacyjno — Wychowawczy.

Rozdzial 25
Nagrody i kary

§32
Nagrody
- Stuchacz moze otrzyma¢ nagrody i wyr6znienia za:
rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty;
WZOrowg postawe;
wybitne osiagnigcia;
dzielno$¢ i odwage.
- Nagrody przyznaje Dyrektor Szkoly na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela, Samorzadu
Stuchaczy, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej.
. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje nagr6d dla shuchaczy:
pochwata wychowawcy;
dyplom;
nagrody rzeczowe,

§33
Kary
1. Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:
1) uwaga ustna nauczyciela,
2)nagana wychowawcy z pisemnym uzasadnieniem skierowanym do dyrektora,
3)nagana dyrektora,
4)skreslenie z listy shuchaczy.
2. Kara wymierzana jest na wniosek:
1) wychowawcy, nauczyciela, dyrektora, innego pracownika szkoly,
2) Rady Pedagogicznej,
3) innych oséb.
3. Od wymierzonej kary stuchaczowi przystuguje prawo do:
I)wystgpienia do dyrektora w ciggu 3 dni od daty powiadomienia 80 0 wymierzonej karze
z wnioskiem o jej uzasadnienie,
2)wystapienia pisemnego w ciaggu 7 dni od daty powiadomienia g0 o0 wymierzonej karze do
Rady Pedagogicznej o ponowne rozpatrzenie jego sprawy,
3)odwotania sie od decyzji Rady Pedagogicznej do kuratora oswiaty w ciggu 7 dni od daty

powiadomienia go o wymierzonej karze.
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Rozdzial 26
Zasady skreslenia z listy shuchaczy
§ 34
Szczegélowe zasady skreslenia z listy stuchaczy.
- Rada Pedagogiczna moze podjag¢ uchwate o rozpoczecie procedury skre$lenia z listy
shuchaczy.
. Wykroczenia stanowigce podstawe do bedace ztozenia wniosku o skredlenia z listy stuchaczy:
1) swiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem zdrowia
dlainnych stuchaczy lub pracownikéw Szkoty;
2 )rozprowadzanie i uzywanie $rodkéw odurzajacych, w tym alkoholu i narkotykow;
3) swiadome fizyczne i psychiczne zngcanie si¢ nad czlonkami spotecznosci szkolnej lub
naruszanie godnosci, uczué religijnych lub narodowych;
4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;
5) kradziez;
6 )wyludzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;
7 Ywulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli i innych cztonk6w spolecznogci szkolnej;
8) czyny nieobyczajne;
9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. fatszywy alarm o podtozeniu bomby;
10) notoryczne tamanie postanowiefi Statutu Szkoly mimo zastosowania wczesniejszych
srodkéw dyscyplinujacych;
11) zniestawienie Szkoty, np. na stronie internetowe;;
12) falszowanie dokumentéw szkolnych;
13) popekienie innych czyn6w karalnych w $wietle Kodeksu Karnego;
14) nieusprawiedliwione opuszczenie zajgé powyzej 50%.
§35
Procedura postepowania w przypadku skreslenia z listy stuchaczy:
1. Podstawa wszczecia postgpowania jest sporzadzenie notatki o zaistniatym zdarzeniu oraz
protokét zeznan $wiadkéw zdarzenia, Jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa (kpk),
Dyrektor niezwlocznie powiadamia organy $cigania.
2. Dyrektor Szkoly, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwoluje
posiedzenie Rady Pedagogicznej szkoty.
3. Stuchacz ma prawo wskazaé swoich rzecznikéw obrony. Rzecznikami shuchacza mogg by¢
opiekun klasy, pedagog (psycholog) szkolny, Rzecznik Praw Ucznia. Stuchacz moze sie
réwniez zwrécié o opinie do Samorzadu Stuchaczy.
4. Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej pelng analize
postgpowania shichacza jako czlonka spofecznosci  szkolnej. Podczas przedstawiania
analizy, opiekun klasy zobowiazany jest zachowaé obiektywnos$é. Opiekun klasy informuje
RP o zastosowanych dotychczas srodkach wychowawczych dyscyplinujgcych, zastosowanych
karachregulaminowych, rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej itp.
5. Rada Pedagogiczna w glosowaniu tajnym, po wnikliwym wyshuchaniu stron, podejmuje
uchwale dotyczaca danej sprawy.
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8. Stuchaczowi przystuguje prawo do odwotania sie od decyzji do organu wskazanego
W pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej doreczenia. o
9. W trakcie calego postgpowania odwotawczego stuchacz ma prawo uczeszczaé na zajecia
do czasu otrzymania ostatecznej decyzji.
Rozdzial 27
Wewngtrzszkolne zasady oceniania

§ 36
1. Ocenianiu podlegaja osiggniecia edukacyjne stuchacza.
- Ocenianie  osiggnigé edukacyjnych stuchacza odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego Zespotu Placéwek Edukacyjno — Wychowawczych.
- Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez stuchacza wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
wymagan okreslonych w podstawie programowe;j ksztalcenia ogélnegoi zawodowego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programow nauczania.
- Ocenianie wewngtrzszkolne ma na celu:
informowanie stuchacza o poziomie jego osiggnieé edukacyjnych oraz o postgpach w tym
zaKresie;
udzielanie shichaczowi pPOmocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien dalej si¢ uczyé;
udzielanie stuchaczowi wskazéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;
motywowanie stuchacza do dalszych postepow w nauce;
monitorowanie biezacej pracy stuchacza;
umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;j.
- Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania
poszczeg6lnych semestralnych i koncowych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan wobec stuchaczy objetych
pomocg psychologiczno-pedagogicznq w szkole;
ustalanie koficowych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajeé edukacyjnych;
przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;
ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane semestralne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé edukacyjnych;
ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania shichaczom informacji o postepach
i trudnosciach shuichacza w nauce oraz zasad wgladu do dokumentacji oceniania i pisemnych
prac.
- Ocena jest informacjg, w jakim stopniu stuchacz spetnit wymagania programowe postawione
przez nauczyciela, nie jest karg ani nagrodg.

§37
1. W ocenianiu obowigzujg zasady:
zasada jawnosci ocen dla shuchacza;
zasada jawnosci kryteriow — shichacz zna kryteria oceniania, zakres materiaty z kazdego
przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;
zasada réznorodnosci wynikajgca ze specyfiki kazdego przedmiotu;
zasada réznicowania wymagan — zadania stawiane shichaczom powinny mieé zréznicowany
poziom trudnosci i dawaé mozliwosé uzyskania wszystkich ocen;
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zasada otwartosci — wewnagtrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji
W oparciu o okresowg ewaluacje.

§38
Obowigzki nauczycieli w procesie oceniania stuchaczy:
Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje stuchaczy o:
Wwymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych semestralnych
i konicowych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych wynikajgcych z realizowanego
programu nauczania;
sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych shuchaczy;
warunkach i trybie uzyskania Wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyijnej
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Opiekun oddzialu na poczatku kazdego semestru informuje stuchaczy o warunkach

3.

o

N O

10.

11.

12,

i trybie otrzymania WyZzszej niz przewidywana semestralnej i koncowe;j klasyfikacyjnej ocenie.
Informacje, o ktérych mowa w ust, 2 przekazywane i udostepniane $g3:
w formie ustnej na pierwszym zebraniu stuchaczy w danym semestrze;
w formie komunikatéw umieszczonych na tablicach informacyjnych obok drzwi wejsciowych
do poszczeg6lnych sal lekcyjnych i pracowni — dostep w godzinach pracy szkoty;
w trakcie indywidualnych spotkan ze shuichaczami.
Nauczyciel jest obowiazany na podstawie orzeczenia publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych stuchacza,
u ktérego stwierdzono zaburzenia j odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu sie, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

- Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry.
- Datg rozpoczecia i zakoriczenia semestrow wyznacza si¢ na podstawie odrebnych przepisow

dotyczacych organizacji roku szkolnego.

- Klasyfikowanie i promowanie stuchaczy odbywa si¢ co semestr.
- Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene¢ ustnie, a sprawdzone i ocenione pisemne prace

udostepnia stuchaczom.

-Na wniosek stuchacza dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu

semestralnego, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania
stuchacza sg udostepniane do wgladu stuchaczowi w obecnosci nauczyciela lub Dyrektora
szkoly.

. Jezeli w wyniku klasyfikacji semestralnej, stwierdzono, ze poziom osiggnieé edukacyjnych

stuchacza uniemozliwi lub utrudnj mu kontynuowanie nauki na semestrze programowo
WyZzszym, szkota umozliwia shuchaczowi uzupetnienie brakow.

Stuchacz w trakcie nauki w Szkole otrzymuje oceny biezgce i klasyfikacyjne: semestralne
i konicowe.

W Szkole oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych wystawiane s3 w wyniku egzaminéw
semestralnych po kazdym semestrze. Oceny klasyfikacyjne uzyskane w wyniku egzaminéw
semestralnych z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych stanowig podstawe do promowania
stuchacza na semestr Programowo wyzszy lub ukonczenia Szkoty.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczegélnosci braé pod uwage
wysitek wkladany przez shichacza w Wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajacych ze
specyfiki tych zajeé, a w przypadku wychowania fizycznego - takze systematycznosé
udzialu w zajeciach oraz aktywno$é shichacza w dziataniach podejmowanych przez
szkol¢ na rzecz kultury fizycznej.
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Rozdzial 28
Skala ocen
§39
Skala ocen
1. Oceny biezgce i oceny klasyfikacyjne semestralne ustala si¢ w stopniach wedlug skali:

1) stopien celujgcy — 6
2) stopieni bardzo dobry - 5
3) stopien dobry - 4

4) stopien dostateczny — 3
5) stopieni dopuszczajacy — 2
6) stopien niedostateczny — 1

si¢ stosowanie zapisu ocen w formie skrétu: cel, bdb, db, dst, dop, ndst.

3. Szczegblowe wymagania edukacyjne niezb¢dne do uzyskania poszczegdlnych ocen
sformutowane s3 w Przedmiotowych Systemach Oceniania, opracowanych przez zespoly
przedmiotowe z uwzglednieniem mozliwosci edukacyjnych stuchaczy w konkretnej klasie.

4. Nauczyciel indywidualizuje prace ze shichaczem na obowigzkowych poprzez dostosowanie
wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych shuchacza.

5. Ustala sie nastgpujgce ogélne kryteria ocen:

1) stopien celujacy otrzymuje stuchacz, ktéry:

a) posiadt wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajgce poza program nauczania i wymagania
programowe przedmiotu w danej klasie,
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b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu probleméw
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania dane;j klasy, proponuje rozwigzania

** nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza program nauczania,

€) uczestniczy i odnosi sukcesy w pozaszkolnych formach aktywnosci zwigzanych z danymi
zajeciami edukacyjnymi (konkursy przedmiotowe, zawody sportowe);

2) stopieni bardzo dobry otrzymuje stuchacz ktéry:

a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne uj¢te programem nauczania, potrafi zastosowaé posiadang wiedze
do rozwigzywania zadan i problem6éw w nowych sytuacjach,

c) stosuje poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawnie postuguje sie obowigzujgcg w
danym przedmiocie terminologig, precyzyjnoscig i dojrzatoscia wypowiedzi ustnychi
pisemnych;

3) stopien dobry otrzymuje shuchacz, ktéry:

a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem nauczania w danym
semestrze, ale opanowat je na poziomie przekraczajgcym Wymagania zawarte w podstawach
programowych (okoto 75%),

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje /wykonuje/ samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne, w Sytuacjach nietypowych z pomocg nauczyciela,

c) stosuje podstawowe pojecia i prawa ujmowane za pomocg terminologii wlasciwe;j dla
danej dziedziny wiedzy, wypowiada si¢ klarownie w stopniu zadowalajgcym, popelnia
nieliczne usterki stylistyczne;

4) stopiei dostateczny otrzymuje shichacz, ktéry:

a) opanowal zakres materiatu programowego ograniczony do tresci podstawowych
(W zakresie odtwarzania 50%), rozumie tylko najwazniejsze zwiazki i powigzania logiczne
miedzy tre$ciami,

b) rozwigzuje /wykonuje/ typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci,

c) posiada przecigtny  zaséb stownictwa, jezyk zblizony do potocznego, mata
kondensacja

i klarownogé wypowiedzi;

5) stopien dopuszczajgcy otrzymuje stuchacz, ktéry:

a) posiada konieczne, niezbedne do kontynuowania nauki na dalszych etapach
ksztalcenia wiadomosci i umiejetnosci, luzno zestawione bez rozumienia zwigzkow i
uogoélnien,

b) stabo rozumie tresci programowe, podstawowe wiadomosci j procedury odtwarza
mechanicznie, brak umiejetnosei wyjasniania zjawisk,

c) posiada nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne bledy, trudnosci
w formulowaniu mysli;

stopien niedostateczny otrzymuje shuchacz ktéry:
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a) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawami programowymi,
a braki +
w wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ /wykonaé/ zadan o niewielkim elementarnym stopniu
trudnosci,

c) nie skorzystat z pomocy szkoly, nie wykorzystal szans uzupelnienia wiedzy
i umiejetnosci.

6. Pisemne sprawdziany wiadomosci oceniane s3 punktowo i przeliczane na oceny zawarte wg

zasady:

1) 100% i ¥ zadania dodatkowego — celujacy,
2) 90% - 100% - bardzo dobry,

3) 75% - 89% - dobry,

4) 51% - 74% - dostateczny,

5) 35% - 50% - dopuszczajgcy,

6) <35% - niedostateczny.

7. Na miesigc przed egzaminami semestralnymi stuchacze sg informowani w formie ustnej -

osobiscie lub telefonicznie przez nauczycieli prowadzacych poszczeg6lne obowigzkowe
zajecia edukacyjne, czy spelniaja warunki dopuszczenia do egzaminu semestralnego.

8. Do egzaminu semestralnego dopuszcza sie stuchacza, ktéry uczgszczal na obowigzkowe

zajecia edukacyjne, przewidziane w szkolnym planie nauczania, w wymiarze co najmniej
50% czasu przeznaczonego na kazde z tych zaje¢, oraz uzyskat z wymaganych éwiczef i prac
kontrolnych oceny co najmniej dopuszczajace.

9. Stuchacza, ktéry nie spelnit warunkéw wymienionych w ust. 8, nie dopuszcza sie do

egzaminu semestralnego i skregla z listy stuchaczy.

10. Stuchacz, aby uzyska¢ pozytywne oceny z obowigzujgcych zajeé edukacyjnych jest

zobowigzany do wykonania prac kontrolnych z zakresu wszystkich realizowanych zajeé
edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania dla danego semestru i uzyskania

pozytywnych ocen.

11. W przypadku, gdy shuchacz otrzymat oceng negatywna z pracy kontrolnej jest obowiazany

wykonaé, w terminie okreslonym przez nauczyciela prowadzacego zajecia, drugg prace
kontrolng.

12. Stuchacze skladaja prace kontrolne zgodnie z harmonogramem podanym na poczatku

kazdego semestru.

13. Nauczyciel ma obowigzek sprawdzi¢ prace w ciggu dwoéch tygodni, ocenié j udostepnié

stuchaczom do wgladu.

14. Szczegélowe warunki i Sposob oceniania zachowania ucznia znajdujg si¢ w Statucie Zespotu

Placowek Edukacyjno-Wychowawczych.
Rozdzial 29
Egzaminy semestralne
§ 40
Egzaminy semestralne

Stuchacz przystgpuje w kazdym semestrze do €gzamindw semestralnych, w formie pisemnej z
obowiagzkowych zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego podstawowych dla

zawodu, w ktorym sig ksztalci. ’
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Wyboru obowigzkowych zajg¢  edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego
podstawowych dla zawodu, o ktérych mowa w ust. 2, dokonuje rada pedagogiczna. Informacje

' 0 wybranych zajeciach podaje si¢ do wiadomosci stuchaczy na pierwszych zajeciach w kazdym

semestrze.

Na egzamin pisemny przeznacza si¢ 90 minut.

Stuchacz moze by¢ zwolniony z czesci ustnej egzaminu semestralnego, jezeli w czesci
pisemnej tego egzaminu otrzymat oceng co najmniej bardzo dobrg.

Zwolnienie z egzaminu ustnego jest ré6wnoznaczne ze zdaniem egzaminu semestralnego
i uzyskaniem z danych zaje¢ edukacyjnych semestralnej oceny klasyfikacyjnej zgodne;j
Z oceng uzyskang z czesci pisemnej egzaminu semestralnego.

O terminach egzaminéw semestralnych z danych zaje¢ edukacyjnych nauczyciel powiadamia
stuchaczy na poczatku kazdego semestru.

Egzamin semestralny w formie pisemnej przeprowadza si¢ na podstawie zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzgcego dane zajecia edukacyjne.

Egzamin semestralny w formie ustnej przeprowadza si¢ na podstawie zadan przygotowanych
przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne. Liczba zestawow musi byé wieksza
od liczby shuchaczy przystegpujacych do egzaminu. Stuchacz losuje jeden zestaw.

Egzamin semestralny w formie zadania praktycznego przeprowadza si¢ na podstawie zadan

Egzamin z wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych — dzienne.
Semestralng ocene klasyfikacyjng z praktyk zawodowych ustala opiekun praktyk zawodowych.
Shuchacz moze zdawaé w ciggu jednego dnia nie wigcej niz trzy egzaminy semestralne.

Prace pisemne z egzaminéw semestralnych przechowuje si¢ w Szkole przez dwa lata.

Z przeprowadzonego e inu semestralnego nauczyciel egzaminujacy sporzadza protokét
zawierajacy: nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin, imie i nazwisko
nauczyciela egzaminujacego, termin €gzaminu, imiona i nazwiska shuchaczy, ktérzy przystapili
do egzaminu, zadania i oceny klasyfikacyjne uzyskane przez poszczegblnych stuchaczy. Do

Stuchacz, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminu
semestralnego w terminie, zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty.

Termin dodatkowy, o ktorym mowa w ust. 17, wyznacza sie po zakonczeniu semestru
jesiennego nie pdzniej niz do konca lutego Iub po zakonczeniu semestru wiosennego nie
pdzniej niz do dnia 31 sierpnia.

e
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Rozdzial 30
Egzamin poprawkowy
§ 41
Egzamin poprawkowy

- Shuchacz moze zdawaé egzamin poprawkowy w przypadku uzyskania niedostatecznej oceny

z dwéch egzaminéw semestralnych.

- Egzaminy poprawkowe $4 przeprowadzane po kazdym semestrze.
- Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne po

zakonczeniu semestru jesiennego nie pdzniej niz do konca lutego i po zakonczeniu semestru
wiosennego - nie pozniej niz do dnia 31 sierpnia.

- Egzamin poprawkowy z zaje¢ edukacyjnych, z ktérych przewidziany jest egzamin

semestralny w formie pisemnej przeprowadza si¢ w formie pisemnej, z pozostatych zajeé
edukacyjnych w formie ustne;j.

- Egzamin poprawkowy z zaje¢ praktycznych ma forme zadania praktycznego.
- Egzamin poprawkowy nie dotyczy zajeé edukacyjnych, z ktérych stuchaczowi Wwyznaczono

dodatkowy termin egzaminu semestralnego.

- Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokét zawierajacy: nazwe

zaje¢¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin, imie i nazwisko nauczyciela
egzaminujgcego, termin egzaminu, imiona i nazwisko shichacza, ktéry przystgpit do egzaminu,
zadania i oceny klasyfikacyjne. Do protokohu dofacza si¢ prace pisemne (w przypadku
egzaminu w formie pisemnej), lub informacje o ustnych odpowiedziach (w przypadku
egzaminu w formie ustnej) i zwigzlg informacje o wykonaniu przez shuchacza zadania
praktycznego (w przypadku egzaminu w formie zadania praktycznego). Protokét stanowi
zalacznik do arkusza ocen shichacza.

. Stuchacza, ktéry nie otrzymal promocji na semestr programowo wyzszy Dyrektor Szkoty

skresla w drodze decyzji z listy stuchaczy.

- W przypadkach losowych lub zdrowotnych, Dyrektor Szkoty, na pisemny wniosek stuchacza,

moze wyrazi¢ zgod¢ na powtarzanie semestru.

Stuchacz moze powtarzaé semestr Jeden raz w okresie ksztatcenia w danej szkole.

Whniosek, o ktérym mowa w ust. 9 shuchacz sktada do Dyrektora Szkotly, nie péZniej niz
W terminie 7 dni od dnia podj¢cia przez Rade Pedagogiczng uchwaty w sprawie klasyfikacji
i promocji stuchaczy.

Stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpil do egzaminu poprawkowego
W Wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, nie pOZzniej
niz do konca sierpnia lub odpowiednio — do konca lutego.

Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkotly najp6zniej na dzien
przed egzaminem poprawkowym. Stopieri trudnosci pytaii powinien odpowiadaé
wymaganiom edukacyjnym wedlug pelnej skali ocen. W przypadku stuchacza, dla ktérego
nauczyciel  dostosowywat wymagania edukacyjne do indywidualnych  potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi trudnosciami w nauce, pytania
€gzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne stuchacza.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze byé zwolniony z udziatlu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoty powoluje jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym, Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole

nastgpuje w porozumieniu w dyrektorem tej szkoly.
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Rozdzial 31
Sprawdzian wiadomosci i umieje¢tnosci w trybie odwolawczym
§42
Sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci w trybie odwotawczym.

- Stuchacz moze zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoly, jezeli uzna, ze semestralna lub

koricowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

- Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 2 dni od zakoficzenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
- Dyrektor szkoly w przypadku stwierdzenia, ze ocena semestralna lub ocena koncowa

klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, powotuje komisj¢, ktéra przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci stuchacza, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych.

» W sktad komisji wchodzg:

Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora Szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

dwéch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne.

- Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, moze byé zwolniony z udziatu w pracy komisji

na wiasng prosb¢ lub w innych, szczegblnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku, Dyrektor Szkoly powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia  edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoly.

- Ustalona przez komisje ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza

od ustalonej wczesniej oceny.

- Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej oceny z zajeé

edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

- Z prac komisji sporzadza si¢ protok6t zawierajacy sktad komisji, termin sprawdzianu,

zadania sprawdzajgce, wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng. Protokét stanowi zatacznik do
arkusza ocen stuchacza.

- Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 8, dolacza si¢ pisemne prace stuchacza i zwigzla

informacj¢ o ustnych odpowiedziach stuchacza.
Stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu,
W Wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty w porozumieniu ze shuchaczem.
Rozdzial 32
Egzamin klasyfikacyjny
§43
Egzamin klasyfikacyjny
Egzamin klasyfikacyjny moze zdawaé stuchacz przyjmowany do szkoly na semestr
programowo wyzszy, zgodnie z przepisami w sprawie warunkéw i trybu przyjmowania
uczniéw do szkét publicznych oraz przechodzenia z jednego typu w szkoty do innych.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.
Egzamin klasyfikacyjny z zaj¢¢ praktycznych ma forme zadania praktycznego.
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- Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych - jako
przewodniczacy komisji w obecnosci wskazanego przez Dyrektora nauczyciela takich samych®
lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.
. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protoko6t zawierajacy: nazwe
zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin, imiona i nazwiska nauczycieli, o
ktérych mowa w ust. 4, zadania egzaminacyjne, wynik egzaminu klasyfikacyjnego oraz
ustalong ocen¢ klasyfikacyjna. Do protokotu, stanowigcego zalacznik do arkusza ocen
stuchacza, dotgcza si¢ pisemne prace stuchacza, zwig¢zla informacje o ustnych odpowiedziach
stuchacza i zwigzlg informacje o wykonaniu przez shuchacza zadania praktycznego.
. Stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W Wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty.
- Na pisemny wniosek zlozony przez stuchacza, w sekretariacie szkoly lub za pomocg
elektronicznej skrzynki podawczej, dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu semestralnego, egzaminu poprawkowego, oraz inna dokumentacja dotyczgca
oceniania stuchacza bedzie udostepniana do wgladu w szkole odpowiednio temu stuchaczowi
w ciggu 14 dni.
Rozdzial 33
Egzamin zawodowy
§ 44
Egzamin zawodowy
- Egzamin zawodowy jest forma oceny poziomu opanowania wiadomosci i umiejetnosci
z zakresu jednej kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie, ustalonych w podstawie
programowej ksztalcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego.
. Terminy  przystepowania do egzaminéw zawodowych ustala dyrektor  szkoty
z uwzgledniem ramowych planéw nauczania ksztalcenia zawodowego w poszczegdlnych
semestrach.
- Przystapienie stuchacza do egzaminu zawodowego odpowiednio w danym semestrze jest
obowigzkowe, z zastrzezeniem ust. 8 i 11.
- tuchacz albo absolwent, posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na niepelnosprawno$é moze przystgpi¢ do egzaminu zawodowego
w warunkach i formie dostosowanych do rodzaju niepelnosprawnosci, na podstawie tego
orzeczenia.
. Stuchacz albo absolwent posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, wydane
ze wzgledu na niedostosowanie spoleczne lub zagrozenie niedostosowaniem spolecznym
moze przystapi¢ do egzaminu zawodowego w warunkach dostosowanych do jego potrzeb
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, wynikajacych odpowiednio, na podstawie
tego orzeczenia.
. Stuchacz posiadajacy orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania albo absolwet, ktory
w danym semestrze przystepuje do egzaminu zawodowego, posiadat orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania, moze przystagpi¢ do egzaminu zawodowego w warunkach
dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych orazz mozliwosci psychofizycznych,
wynikajagcych z jego stanu zdrowia, na podstawie tego orzeczenia.
. Dyrektor szkoly albo upowazniony nauczyciel informuje na piSmie stuchacza,
a w przypadku niepetnoletniego stuchacza — jego rodzicéw, albo absolwenta o wskazanych
sposobach dostosowania warunkéw i form przeprowadzania egzaminu zawodowego do jego
potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychfizycznych.
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Stuchacz, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit w terminie gléwnym do
egzaminu czgsci pisemnej lub czg$ci praktycznej egzaminu zawodowego lub przerwat
egzamin zawodowy z czgdci pisemnej lub praktycznej, przystgpuje do czesci pisemnej lub
czesci praktycznej tego egzaminu w terminie dodatkowym na udokumentowany wniosek,
a w przypadku stuchacza niepetnoletniego — jego rodzicow.

- Wniosek, o ktérym mowa w ust. 8 sklada si¢ do dyrektora szkoly, do ktorej uczeszcza

stuchacz nie p6zniej niz w dniu, w ktérym odbywa si¢ cze$é pisemna lub czg¢s¢ praktyczna
egzaminu zawodowego. Dyrektor szkoly przekazuje wniosek wraz z zalgczonymi do niego
dokumentami dyrektorowi okrggowej komisji €gzaminacyjnej nie pézniej niz nastepnego dnia
PO otrzymaniu wniosku.
Dyrektor okrggowej komisji egzaminacyjnej rozpatruje wniosek w terminie 2 dni od dnia jego
otrzymania. Decyzja dyrektora OKE jest ostateczna.
W szczegélnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych przystapienie
do czgsci pisemnej lub czesci praktycznej egzaminu zawodowego w terminie dodatkowym,
dyrektor OKE, na udokumentowany wniosek ucznia lub rodzica ucznia niepetnoletniego
moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu zawodowego lub jego czesci.
Za organizacjg i przebieg egzaminu zawodowego odpowiada dyrektor szkoly.
Rozdzial 34
Zasady zwalniania stuchaczy z obowigzkowych zajeé

§ 44
1.Zasady zwalniania stuchacza na zajeciach wychowania fizycznego:
w przypadku posiadania przez stuchacza opinii lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach
wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych, dyrektor szkoly, na wniosek shuchacza |,
zwalnia go z wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych na lekcjach wychowania
fizycznego na czas okreslony w tej opinii. Shuchacz jest obowigzany uczestniczyé w
zajgciach wychowania fizycznego. Nauczyciel prowadzacy zajecia z wychowania fizycznego
dostosowuje wymagania edukacyjne do mozliwosci stuchacza
w przypadku posiadania przez stuchacza opinii lekarza o braku mozliwosci uczestniczenia na
zajeciach wychowania fizycznego, dyrektor szkoly zwalania shuchacz z realizacji zajeé
wychowania fizycznego. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo »» ZWOIniona”,
2. Stuchacz nabiera prawo do zwolnienia z okreslonych éwiczeni fizycznych lub zwolnienia

z zaj¢¢ wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoty.

§ 45
Dyrektor szkoly zwalnia sthuchacza z informatyki na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
Jezeli okres zwolnienia z realizacji zaje¢ z informatyki przekracza ponad 50% ogdlnej liczby
zaj¢¢ i nie ma podstaw do ustalenia oceny semestralnej w dokumentacji pedagogicznej
wpisuje si¢ ,,zwolniona” lub » Zwolniony”.

§ 46
1.Dyrektor Szkoly zwalnia stuchacza z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu
w catosci jezeli przedlozy on:
1) uzyskane przed rozpoczeciem nauki w szkole: Swiadectwo lub dyplom uzyskania tytulu
zawodowego wydane po zdaniu egzaminu kwalifikacyjnego lub $wiadectwo réwnorzedne,
$wiadectwo czeladnicze lub dyplom mistrzowski — w zawodzie, w ktérym si¢ ksztalci, lub
dokument réwnorzedny wydany w innym panstwie czlonkowskim Unii Europejskiej,
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panistwie czlonkowskim Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stronie
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej lub
2) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajgce przepracowanie w zawodzie,
w ktérym si¢ ksztalci, okresu co najmniej réwnego okresowi ksztalcenia przewidzianemu dla
danego zawodu;

§ 47
1. Dyrektor Szkoly moze zwolni¢ shuchacza z obowiazku odbycia praktycznej nauki zawodu
w czgsci, jezeli przedlozy on:
uzyskane przed rozpoczgciem nauki w szkole: $wiadectwo lub dyplom uzyskania tytulu
zawodowego wydane po zdaniu egzaminu kwalifikacyjnego lub $wiadectwo réwnorzedne,
swiadectwo czeladnicze, dyplom mistrzowski, $wiadectwo potwierdzajgce kwalifikacje
w zawodzie, certyfikat kwalifikacji zawodowej, dyplom potwierdzajacy kwalifikacje
zawodowe lub dyplom zawodowy — w zawodzie wchodzgcym w zakres zawodu, w ktérym
si¢ ksztalci, lub dokument réwnorzgdny wydany w innym pafistwie czlonkowskim Unii
Europejskiej, panstwie cztonkowskim Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu
(EFTA) — stronie umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji
Szwajcarskiej lub
zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace przepracowanie w zawodzie,
w ktérym si¢ ksztalci, okresu co najmniej réwnego okresowi ksztalcenia przewidzianemu dla
zawodu wchodzacego w zakres zawodu, w ktérym sie ksztalci, lub
zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace zatrudnienie w zawodzie,
w ktérym si¢ ksztakci, lub w zawodzie wchodzacym w zakres zawodu, w ktérym si¢ ksztalci.
2. Dyrektor szkoly zwalnia stuchacza z obowigzku realizacji zajeé edukacyjnych podstawy
przedsigbiorczosci, jezeli przedtozy on §wiadectwo ukonczenia szkoly ponadpodstawowej lub
ponadgimnazjalnej potwierdzajace zrealizowanie tych zaj¢é, a w przypadku zaje¢ z WF-u
zaswiadczenie lekarskie o braku mozliwosci udziatu w zajgciach wychowania fizycznego.

. Zaswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 3, przedklada si¢ dyrektorowi szkoty

w kazdym semestrze, w ktérym shuchacza obowigzuje odbycie praktycznej nauki zawodu.

- Zwolnienie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2, moze nastgpi¢ po ustaleniu przez dyrektora szkoty

wspélnego zakresu umiejetnosci zawodowych dla zawodu, w ktérym stuchacz si¢ ksztalci,
i dla zawodu wchodzacego w zakres tego zawodu.

Stuchacz, ktéry zostat zwolniony w czgsci z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu,
uzupelnia pozostaly czegé¢ praktycznej nauki zawodu. Dyrektor szkoly zapewnia warunki
i okresla spos6b realizacji pozostalej czgsci praktycznej nauki zawodu.

- W przypadku zwolnienia stuchacza w catosci lub w czgsci z obowigzku odbycia praktycznej

nauki zawodu w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ odpowiednio:
1),,zwolniony w calosci z praktycznej nauki zawodu” albo »Zwolniona w catosci z
praktycznej nauki zawodu”,
2),,zwolniony w czesci z praktycznej nauki zawodu” albo ,,zwolniona w czgsci z praktycznej
nauki zawodu” — oraz podstawe prawng zwolnienia.
Rozdzial 35
Promowanie stuchaczy
§ 48
Promowanie stuchaczy.
1.W Szkole oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych wystawiane s3 w wyniku egzaminéw
semestralnych po kazdym semestrze. Oceny klasyfikacyjne uzyskane w wyniku egzaminéw
semestralnych z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz przystgpienie do egzaminu

23

Qv



W

zawodowego, jezeli ten byl przeprowadzany w danym semestrze, stanowig podstawe
«.do promowania stuchacza na semestr programowo WYZSZy.

2.Stuchacz, ktéry nie spetnit warunkéw, o ktérych mowa w ust. 1 powtarza ostatni semestr.

3.Stuchaczowi powtarzajacemu semestr przed uptywem trzech lat od daty przerwania nauki

zalicza, sig zajecia edukacyjne, z ktérych poprzednio uzyskat ocen¢ klasyfikacyjng wyzsza od

niedostatecznej i zwalnia z obowigzku uczeszczania na nie.

4.W przypadku, a ktérym mowa powyzej, w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje sie

»Zzwolniony z obowigzku uczgszczania na zajecia" lub ,.zwolniona z obowigzku uczeszczania

na zajecia" oraz podstawe prawng zwolnienia. Zwolnienie jest réwnoznaczne z otrzymaniem

oceny klasyfikacyjnej z danego przedmiotu zgodnej z wynikiem uzyskanym przez shichacza

uprzednio.

5.0dpowiedzialnymi za prawidlows realizacje ustaler zawartych w wewnatrzszkolnym ocenianiu

w Szkole s3:

1) Dyrekcja Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna wspélpracujaca z Samorzadem Stuchaczy.
Rozdzial 36
Ukeonczenie szkoly
§ 49
Ukonczenie Szkoty.

- Stuchacz koniczy Szkole, jesli w wyniku klasyfikacji koficowej, na ktéra skladaja sie
semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w wyniku
egzaminéw semestralnych w semestrze programowo najwyzszym oraz semestralne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyla si¢
W semestrach programowo nizszych w szkole danego typu, uzyskal oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej oraz przystapit do egzaminu zawodowego ze wszystkich
kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie, z zastrzezeniem § 72.

. Stuchacz lub absolwent, ktéry zamierza przystapi¢ do egzaminu zawodowego sklada pisemna
deklaracje¢ dotyczaca przystapienia do egzaminu zawodowego w danym zawodzie.

. Szczeg6lowe zasady przeprowadzania egzaminu zawodowego okreslaja odrgbne przepisy.

. Zdajacy, ktéry zdal egzamin zawodowy, otrzymuje $wiadectwo potwierdzajace kwalifikacje
w zawodzie wydane przez Okregowa Komisje Egzaminacyjna.

Rozdzial 37
Praktyki zawodowe
§ 50
1. Ksztalcenie zawodowe praktyczne jest organizowane w formie zaje¢¢ praktycznych
i praktyk zawodowych.

2. Zajgcia praktyczne sa forma przygotowania zawodowego shichaczy klas branzowej
szkoty II stopnia.

3. Organizacj¢ zajeé praktycznych dla poszczegolnych klas ustala dyrektor szkoly w oparciu
o obowigzujace przepisy, w tym Rozporzadzenie MEN w sprawie ramowych planéw
nauczania oraz dopuszczony do uzytku szkolnego program nauczania dla zawodu.

4. Zajgcia praktyczne odbywajg si¢ w pracowniach szkolnych.

5. Zajgcia praktyczne moga tez odbywaé sie u pracodawcéw, na zasadach dualnego systemu
ksztalcenia.

6. Wymiar godzin przeznaczonych na ksztalcenic zawodowe organizowane w formic zaj¢é
praktycznych nie moze by¢ nizszy niz 50% godzin przewidzianych na ksztalcenie

zawodowe.
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7. Praktyka zawodowa dla shuchaczy jest organizowana przez szkole .

8. Praktyki zawodowe mogg byé organizowane w czasie calego roku szkolnego,
w tym rowniez w okresie ferii letnich.

9. Zakres wiadomosci i umiej¢tnosci nabywanych przez stuchaczy na praktykach
zawodowych oraz wymiar godzin tych praktyk okresla program nauczania dla danego
zawodu.

10. Umowg o praktyke zawodows organizowana poza dang szkola, zwang dalej "umowg",
zawiera dyrektor szkoly z podmiotem przyjmujacym shuchaczy na praktyke¢ zawodows.

11. Umowg zawiera si¢ w terminie umozliwiajacym realizacje programu praktyki zawodowej.

12. Do umowy dolgcza si¢ program nauczania dla danego zawodu dopuszczony do uzytku
szkolnego w danej szkole .

13. Szkola kierujaca stuchaczy na praktyke zawodowa:

1) nadzoruje realizacj¢ programu praktyki zawodowe;j,

2) wspblpracuje z podmiotem przyjmujacym stuchaczy na praktyke zawodowa,

14. Podmioty przyjmujace stuchaczy na praktyke zawodowa:

1) zapewniaja warunki do realizacji praktyki zawodowej,

2) wyznaczajg odpowiednio opiekunéw praktyk zawodowych,

3) zapoznaja shuchaczy z organizacja pracy, regulaminem pracy, w szczegOlnosci
w  zakresie przestrzegania porzadku i dyscypliny pracy, oraz z przepisami
i zasadami bezpieczenistwa i higieny pracy,

4) nadzorujg przebieg praktyki zawodowe;j,

15. Opiekunowie praktyk zawodowych powinni posiada¢ przygotowanie pedagogiczne
lub ukonczony kurs pedagogiczny,

Rozdzial 38
Doradztwo zawodowe
§ 51

1.Szkota posiada opracowany system doradztwa zawodowego.

2.System okresla zadania os6b uczestniczacych w jego realizacji, czas i miejsce realizacji,

oczekiwane efekty i metody pracy.

3.Gléwnym celem systemu jest pomoc w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,

zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji stuchaczy waznych przy dokonywaniu

w przysztosci wybor6w edukacyjnych i zawodowych.

4.Cele szczegotowe:

1) odkrywanie i rozwijanie $wiadomosci zawodowej stuchaczy, planowanie drogi
edukacyjno-zawodowej na kazdym etapie edukacji;

2) rozbudzanie aspiracji zawodowych i motywowanie do dziatania;

3) wdrazanie stuchaczy do samopoznania;

4) wyzwalanie wewngtrznego potencjatu stuchaczy;

5) ksztalcenie umiejgtnosci analizy swoich mocnych i stabych stron;

6) rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowej i wsp6tdziatania w grupie;

7) wyrabianie szacunku dla samego siebie;

8) poznanie mozliwych form zatrudnienia;

9) poznanie lokalnego rynku pracy;

10) poznanie mozliwosci dalszego ksztalcenia i doskonalenia zawodowego;
11) diagnoza preferencji i zainteresowan zawodowych;

12) poznawanie réznych zawod6w;

13) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
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5.Gl6wne zadania szkoty w zakresie doradztwa zawodowego:

..1) wspieranie stuchaczy w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowe;j;

2) rozpoznawanie zapotrzebowania stuchaczy na informacje dotyczace edukacji i kariery;
3) gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;
4) udzielanie indywidualnych porad shuchaczom;
5) wspélpraca z instytucjami wspierajagcymi realizacje wewngtrznego systemu doradztwa
zawodowego.
6.Dzialania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane s3 na obowigzkowych zajeciach
edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogolnego i ksztalcenia w zawodzie.
Rozdzial 39
Ogranizacja Grup Wychowawczycvh

§52
Zasady przyjmowania uczniéw oraz organizacja grup wychowawczych zawarte sg w Statucie
Grup Wychowawczych w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym Nr 1 wchodzacy
w sktad Zespotlu Placéwek Edukacyjno-Wychowawczych

Rozdzial 40
Postanowienia koncowe i przejiciowe

§53

1. Szkota uzywa pieczgci urzgdowej zgodnie z odr¢bnymi przepisami.

- Regulaminy okreslajace dziatalno$é organéw szkoly, jak tez wynikajace z celéw i zadan, nie

mogg by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak réwniez z przepisami wykonawczymi
do ustawy prawo o$wiatowe i ustawy o systemie oswiaty.

- Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.
- Zasady prowadzenia przez szkol¢ gospodarki finansowej i materialowej okre$lajg odrebne

przepisy.

§ 54
1. Zmiany w statucie dokonywane mogg by¢ z inicjatywy:

dyrektora szkoly jako przewodniczacego rady pedagogicznej;

organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

organu prowadzacego szkole;

oraz co najmniej 1/3 czlonkéw rady pedagogiczne;.

2.Rada pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do statutu szkoly.
§55

Dyrektor szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie ujetych

W statucie.
§56

Statut obowiazuje od dnia 01 wrze$nia 2023 roku.

DYREKTOR

e )
mgr Marcin Kruk
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