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N

ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Niniejszy Statut dotyczy Branzowej Szkoty I Stopnia Nr 1 wchodzacej w sktad Zespotu
Szkoét Technicznych im. Armii Krajowej w Skarzysku-Kamiennej, zwang dalej szkota.
Branzowa Szkota I Stopnia — szkota ponadpodstawowa dla mitodziezy ksztalci
w zawodach:

1) ciesla 711501

2) dekarz 712101

3) murarz-tynkarz 711204

4) monter zabudowy i robot wykonczeniowych w budownictwie 712905

5) elektryk 741103

6) monter-elektronik 742102

7) monter sieci, instalacji i urzadzen sanitarnych 712616.
3. Podstawe prawng dziatalnosci Branzowej Szkoty I Stopnia stanowi niniejszy statut oraz

akt zatozycielski.

§2
INFORMACJE O SZKOLE

Organem prowadzacym szkote jest Powiat Skarzyski ul. Konarskiego 20, Skarzysko-
Kamienna.
Nadzér pedagogiczny sprawuje Swietokrzyski Kurator O$wiaty.
Czas trwania cyklu ksztalcenia ustalany jest zgodnie z przepisami w sprawie ramowych
planéw nauczania dla poszczegdlnych szkot. Nauka w szkole trwa 3 lata.
Branzowa Szkota I Stopnia Nr 1 jest szkotg publiczng, ktora:
1) zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania,
2) przeprowadza rekrutacj¢ uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci,
3) realizuje programy nauczania zawierajgce podstawy programowe obowigzkowych
przedmiotéw ogdlnoksztatcacych i podstawy programowe ksztatcenia w zawodzie,
4) realizuje cele i zadania wychowawcze zawarte w programie wychowawczo-
profilaktycznym szkoty,
5) realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania oraz przeprowadzania
egzaminow ustalone przez MEN,
6) rozwija zainteresowania i uzdolnienia ucznidéw poprzez organizacje kot zainteresowan
1 przygotowanie do konkurséw 1 olimpiad przedmiotowych,
7) wspiera wszystkich uczniéw, a w szczegdlnoséci ucznidow o specjalnych potrzebach
edukacyjnych,
8) umozliwia uzyskanie $wiadectwa ukonczenia szkoly idyplomu kwalifikacji
zawodowych.
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ROZDZIAL 11
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§3
Podstawe organizacji pracy szkoly w danym roku szkolnym stanowia:
1) arkusz organizacji szkoty,
2) plan finansowy szkoty,
3) plan pracy szkoty,
4) tygodniowy rozktad zajec,
5) przydzial czynnosci poszczegdlnym nauczycielom i pozostatym pracownikom.

§4
Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslana przez:

1) szkolny zestaw programéw nauczania oraz podrecznikow (z tym ze dobor
podrecznikdw nie jest obowigzkowy), ktory uwzgledniajac wymiar wychowawczy
obejmuje catos$¢ dziatan szkoty z punktu widzenia dydaktycznego,

2) program wychowawczo-profilaktyczny, ktory opisuje w sposdb catosciowy wszystkie
tresci 1 dzialania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym realizowane przez
wszystkich nauczycieli.

§5
Szkota prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza poprzez organizacje:
1) obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych,
2) dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych,
3) zajec rewalidacyjnych dla uczniéw z niepetnosprawnosciami,
4) zaje¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
5) zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia i uczniow, w szczeg6lnosci w celu
ksztaltowania ich aktywnosci 1 kreatywnosci,
6) zaje¢ z doradztwa zawodowego,
7) zajec etyki i religii,
8) zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie.

§6
W szkole dziataja oddzialy ogodlnodostepne, ktore sg organizowane i funkcjonuja zgodnie
Z odrgbnymi przepisami ich dotyczacymi.

§7
POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA

1. Wychowawca klasy jest bezposrednio odpowiedzialny za pomoc psychologiczno-
pedagogiczng w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych.

2. Wychowawca wspolpracuje z pedagogiem i psychologiem w celu udzielania mtodziezy
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
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. Wychowawca ipedagog moga wspotpracowaé z instytucjami $wiadczacymi pomoc

psychologiczng dla mtodziezy.

. W szkole dziala zespot wychowawczy, ktory diagnozuje problemy wychowawcze

i podejmuje dziatania zwigzane z rozwigzywaniem tych probleméow.

. Szkola moze prowadzi¢ nauczanie indywidualne dla ucznidéw na podstawie orzeczenia

poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole realizowana przez kazdego nauczyciela

W biezacej pracy z uczniem polega w szczegolnosci na:

1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwo$ci psychofizycznych ucznia i jego
potrzeb,

2) rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania,

3) indywidualizacji pracy na zaj¢ciach obowigzkowych i dodatkowych,

4) dostosowanie warunkéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.

. Pomoc  psychologiczno-pedagogiczna  $wiadczona  jest rowniez w  formach

zorganizowanych w ramach godzin przeznaczonych na te zajecia i ujetych w arkuszu

organizacyjnym szkoty. W zalezno$ci od potrzeb 1 mozliwo$ci organizacyjnych moga to

by¢:

1) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze,

2) zajecia korekcyjno-kompensacyjne,

3) zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz inne o charakterze
terapeutycznym,

4) zajecia logopedyczne.

§8
ORGANIZACJA POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ UCZNIOM

1. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:

1) posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,

2) posiadajagcym opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

3) posiadajacym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,

4) nieposiadajacym orzeczenia lub opinii, ale dla ktorych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli 1 specjalistow,

5) posiadajacym opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

2. Nauczyciele pracujacy z grupa ucznidow prowadza wnikliwg obserwacje pedagogiczng,

ktéra polega na obserwacji zachowan, obserwacji relacji poszczegélnych ucznidw z
innymi ludzmi, analizujg postepy w rozwoju zwigzane z edukacjg 1 rozwojem spotecznym
oraz analizujg opinie z poradni. Na podstawie wynikéw obserwacji nauczyciele wstepnie
definiujg trudnos$ci/zdolnosci lub zaburzenia.

. Wychowawca ma prawo zwota¢ zebranie wszystkich uczacych nauczycieli w oddziale
W celu skoordynowania dziatah w pracy z uczniem, zasiggnigcia opinii nauczycieli,
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wypracowania wspdlnych zasad postgpowania wobec ucznia, ustalenia form pracy
z uczniem, dostosowania metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci ucznia.

4. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérych poszczegdlne formy beda realizowane
niezwlocznie zawiadamia si¢ rodzica lub pelnoletniego ucznia w formie pisemne;.

5. Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dzialan zwigzanych z organizacja
I Swiadczeniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej swoim wychowankom.

6. Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowigzek wilaczy¢ sie
w realizacj¢ zintegrowanych, wspolnie wypracowanych form i metod wspierania ucznia.

7. Uczen petnoletni wyraza zgod¢ na udzial w zajeciach, natomiast objecie ucznia
niepetnoletniego zajeciami dydaktyczno-wyréwnawczymi i specjalistycznymi wymaga
zgody rodzica.

8. Nauczyciel zaje¢ dydaktyczno-wyrdwnawczych jest obowigzany prowadzi¢ dokumentacje
w formie dziennika zaj¢¢ pozalekcyjnych oraz systematycznie dokonywac¢ ewaluacji pracy
wlasnej, a takze badan przyrostu wiedzy i umiej¢tnosci ucznidow objetych ta forma
pomocy.

9. Zajecia specjalistyczne 1 korekcyjno-kompensacyjne prowadza nauczyciele i specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.

10. O objeciu  ucznia zajeciami  dydaktyczno-wyrownawczymi  lub  zajeciami
specjalistycznymi decyduje dyrektor szkoty.

11. O zakonczeniu udzielania pomocy w formie zaje¢ specjalistycznych decyduje dyrektor
szkoty na wniosek rodzicow lub nauczyciela prowadzacego zajecia.

§9
ZADANIA PEDAGOGA | PEDAGOGA SPECJALNEGO

1. Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn

niepowodzen szkolnych.

Udzielanie pomocy uczniom uzdolnionym odpowiednio do potrzeb.

3. Wspolorganizowanie zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez nauczycieli dla uczniéw
niepetnosprawnych.

4. Udzielanie réznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizujgcym
indywidualny tok nauki.

5. Koordynowanie prac z zakresu orientacji zawodowej.

6. Podejmowanie dziatan na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;.

7. Pedagog szkolny/pedagog specjalny zwraca szczegdlng uwage na przestrzeganie przez
szkote postanowien Konwencji o Prawach Dziecka.

8. Podejmowanie dzialan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty iprogramu profilaktyki, w stosunku do uczniéw, zudzialem
rodzicéw i nauczycieli.

9. Wospieranie dziatah wychowawczych i opiekunczych nauczycieli wynikajacych

z programu wychowawczego szkoty i programu profilaktyki.

10. Zadania swoje pedagog/pedagog specjalny realizuje we wspoétdziataniu z nauczycielami,
rodzicami, pielegniarkg szkolng, organami szkoly i instytucjami pozaszkolnymi oraz
z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi.

N




Branzowa Szkota I Stopnia Nr 1 - STATUT
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§10
ZADANIA PSYCHOLOGA

. Prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidow, w tym barier 1 ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia i1 jego
uczestnictwo w zyciu szkoty.

. Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow

wychowawczych stanowigcych barier¢ i ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo
ucznia w zyciu szkoty.

. Udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do

rozpoznanych potrzeb.

. Podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw mtodziezy.
. Minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania

oraz inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow.

. Inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych.

. Pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow.

. Wspieranie nauczycieli i wychowawcow w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow.

§11
NAUCZANIE INDYWIDUALNE

. Ucznidw, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczg¢szczanie do szkoty,

obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.

. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty na czas okreslony wskazany

w orzeczeniu 0 potrzebie indywidualnego nauczania w porozumieniu z organem
prowadzacym szkofe.

. Dyrektor szkoty po ustaleniach zakresu i czasu prowadzenia nauczania indywidualnego

Z organem prowadzacym zasigga opinii rodzicow/prawnych opiekundéw celem ustalenia
harmonogramu prowadzenia zajec.

. Zaje¢cia indywidualnego nauczania przydziela dyrektor nauczycielom zatrudnionym

w szkole zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.

. Wuzasadnionych  przypadkach dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zajeé

indywidualnego nauczania nauczycielowi spoza szkoty. Moze to nastapi¢ w sytuacji braku
nauczyciela, znacznej odlegtosci miejsca prowadzenia zajgé od siedziby szkoty lub
W zwigzku z trudnos$ciami dojazdu nauczyciela na zajecia.

. Za zaje¢cia indywidualnego nauczania uwaza si¢ zajecia prowadzone w indywidualnym

I bezposrednim kontakcie w miejscu pobytu ucznia lub — na wniosek rodzica — w formule
online.

. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne

wynikajace z ramowych planéw nauczania dostosowane do potrzeb i1 mozliwosci
psychofizycznych ucznia, z wyjatkiem przedmiotéw, z ktorych uczen jest zwolniony,
zgodnie z odrgbnymi przepisami (wychowanie fizyczne, jezyk obcy).

. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania dyrektor moze

zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych tresci wynikajacych z podstawy

7
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programowej, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkow,
w ktorych zajecia sg realizowane.

9. Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania realizowanego bezposrednio
z uczniem ustala dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym.

10. Do obowigzkéw nauczycieli prowadzacych zajecia w ramach nauczania indywidualnego

nalezy:
1) dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci ucznia,
2) udziat w posiedzeniach zespotu do spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
3) prowadzenie obserwacji funkcjonowania ucznia w zakresie mozliwosci
uczestniczenia ucznia w zyciu szkoty,
4) podejmowanie dzialan umozliwiajacych kontakt z rowiesnikami,
5) systematyczne prowadzenie dziennika zaj¢¢ indywidualnych.

13. Dyrektor  szkoty ¥ ma  prawo do  zawieszenia  Organizacji ~ nauczania
indywidualnego w przypadku, gdy rodzice zlozg wniosek o zawieszenie nauczania
indywidualnego wraz z zaswiadczeniem lekarskim potwierdzajacym czasowa poprawe
zdrowia ucznia, umozliwiajaca uczeszczanie ucznia do szkoty.

14. Dyrektor szkoly zaprzestaje organizacji nauczania indywidualnego na wniosek
rodzicow/prawnych opiekundow wraz z zatagczonym zaswiadczeniem lekarskim, z ktérego
wynika, ze stan zdrowia ucznia umozliwia uczgszczanie ucznia do szkoty. Dyrektor
szkoty w przypadku zawieszenia nauczania indywidualnego jest zobowigzany
powiadomi¢ poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, ktéra wydata orzeczenie oraz organ
prowadzacy szkote.

15. Uczen podlegajacy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i promowaniu na
zasadach okreslonych w WZO.

§ 12

INDYWIDUALNY TOK NAUKI, INDYWIDUALNY PROGRAM NAUKI

1. Szkota umozliwia realizacj¢ indywidualnego toku nauki lub realizacje indywidualnego
programu nauki zgodnie z rozporzadzeniem. Uczen ubiegajacy si¢ o ITN powinien
wykazac¢ sie:

1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich
przedmiotow,

2) oceng celujaca lub bardzo dobra z tego przedmiotu/przedmiotéw na koniec
roku/semestru.

2. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania objetego
szkolnym zestawem programow nauczania lub indywidualnego programu nauki.

3. Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po
uplywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po
srodrocznej klasyfikacji.

4. Uczeh moze realizowaé ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy.
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§13
WYCHOWAWSTWO W KLASIE

. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegélnej opiece wychowawczej jednemu
nauczycielowi uczagcemu W danej klasie, zwanemu dalej wychowawca.

. Dla zapewnienia cigglo$ci pracy wychowawczej ijej skuteczno$ci pozadane jest, aby
wychowawca prowadzit swoj oddzial przez caty tok nauczania az do ukonczenia szkoty
przez ucznia.

. Obowigzki i zadania wychowawcy klasy okresla takze dyrektor szkoty na posiedzeniu rady
pedagogicznej lub w zarzadzeniu dyrektora szkoty w ksiedze zarzadzen.

. Koordynatorem dzialan wychowawczych w szkole jest zespdt wychowawczy. Zespot
wychowawczy dziatajacy w szkole moze proponowacé iwnosi¢ do dyrektora szkoty
whnioski o realizacje podjetych przez siebie dziatan wychowawczych.

. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ na wniosek rodzicow, wychowawcy, rady
pedagogicznej lub dyrektora.

. Wniosek rady pedagogicznej dotyczacy zmiany wychowawcy klasy wymaga
udokumentowania naruszenia przez wychowawce klasy zasad etyki nauczycielskiej lub
niespelnienia swych obowigzkow stuzbowych.

. Ostateczng decyzje o zmianie wychowawcy podejmuje dyrektor szkoty.

§14
ZADANIA WYCHOWAWCY

. W zakresie pracy z klasg do obowigzkoéw wychowawcy naleza:

1) diagnozowanie potrzeb wychowankéw w zakresie rozwoju intelektualnego
i psychicznego, rozpoznawania S$rodowiska rodzinnego, profilaktyki zdrowotnej
I uzaleznien oraz problemow wychowawczych poprzez:

a) rozmowy z uczniami, rodzicami, nauczycielami uczacymi, stuzbg zdrowia,
sadem, policja i innymi instytucjami,

b) obserwacje,

c) wywiady w domach rodzinnych,

d) ankietowanie uczniow.

2) udzielanie pomocy w zakresie wspierania rozwoju intelektualnego i efektywnosci
uczenia si¢ w formie:

a) inspirowania, organizowania zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, pomocy
kolezenskiej,

b) wspotpracy z nauczycielami uczagcymi w klasie,

c) realizacji zajg¢ z zakresu technik uczenia sie,

d) poszukiwania skutecznych form motywowania uczniow do aktywnego,
tworczego i Systematycznego uczestnictwa w zajgciach lekcyjnych,

e) zachecania uczniow do uczestnictwa w dziatalnosci pozalekcyjnej szkoty oraz
w konkursach, olimpiadach itp.

3) podejmowanie dziatan w zakresie profilaktyki zdrowotnej, profilaktyki uzaleznien
I zapewnienia bezpieczenstwa mtodziezy poprzez:

a) zapewnienic wlasciwej opieki podczas lekcji, imprez, uroczystosci na terenie
szkoty oraz podczas organizowanych przez szkole¢ wyjs¢ do teatru, kina,
muzeum iroznych form szkolnej turystyki zgodnie 2z obowigzujacymi
przepisami prawa w tym zakresie,

b) wspotprace z pedagogiem, psychologiem i wicedyrektorem w sprawie
realizacji w klasie programow profilaktycznych, uczestnictwa uczniow




Branzowa Szkota I Stopnia Nr 1 - STATUT

4)

5)

6)

7)

8)

w szkoleniach z tego zakresu prowadzonych przez specjalistow na terenie
szkotly 1 poza szkots.
obejmowanie szczegdlng opieka ucznidw znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
rodzinnej, bytowej poprzez wystgpowanie do rady rodzicéw z prosbg o pomoc
materialng (ufundowanie stypendium, wyzywienia w internacie, refundacje kosztow
dojazdu do szkoty),
planowanie pracy wychowawczej na rok szkolny icaly cykl ksztatcenia
Z uwzglednieniem oczekiwan rodzicow i zatozen statutu szkoty, szkolnego programu
profilaktyki, programu wychowawczego:

a) ustalenie formy itresci zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy z uwzglgdnieniem tematyki zgodnej z zatozeniami programu
wychowawczego szkoty,

b) planowanie i organizacja wspolnie z uczniami, rodzicami i wicedyrektorem
roznych form dziatania zespotowego i zaje¢ integrujacych zespot uczniowski,

c) koordynacja oddziatywan wychowawczych wobec ucznidow majacych
niepowodzenia szkolne i sprawiajgcych trudnosci wychowawcze,

prowadzenie edukacji prawnej swoich wychowankéw w zakresie znajomosci
regulaminu egzaminu maturalnego, egzaminu zawodowego, WZO, statutu szkoty
I innych regulamindéw i odnotowywanie tego w dzienniku lekcyjnym (na poczatku
kazdego roku szkolnego oraz w miar¢ potrzeb); informowanie o Sposobach
poszukiwania informacji na ten temat,

prowadzenie dokumentacji pedagogicznej klasy (dziennik lekcyjny, $wiadectwa
szkolne, arkusze ocen),

wystawianie ocen zachowania zgodnie z postanowieniami WZO.

2. W zakresie wspolpracy z rodzicami do obowigzkoéw nauczyciela naleza:

1)
2)

3)

4)

5)

zapoznanie rodzicoéw z historia, tradycja szkoly oraz jej dniem dzisiejszym,
zapoznanie z obowigzujacymi przepisami prawa oswiatowego iinnymi szkolnymi
regulaminami.  Informowanie o miejscu ich  przechowywania i sposobem
udostepniania (na poczatku kazdego roku szkolnego i w miare¢ potrzeb),
rozpoznawanie, ustalanie potrzeb edukacyjnych i opiekunczo-wychowawczych
uczniow 1 wspotdziatanie w realizacji programoéw naprawczych z dyrekcja szkoty
pedagogiem, psychologiem i nauczycielami uczacymi w Klasie,

biezagce informowanie o organizacji pracy i zyciu wewnetrznym w klasie i w szkole,
0 trudnosciach i osiggnigciach w pracy dydaktycznej iwychowawczej z uczniami,
wymaganiach stawianych przez szkot¢ oraz o podejmowanych przez nig dziataniach,
wlaczanie rodzicow do konstruktywnego opartego na autentycznych wigziach
emocjonalnych wspotdziatania w zakresie dziatalnosci dydaktycznej i wychowawczej
szkoty.

3. Obowiazki wzgledem rodzicow wychowawca realizuje poprzez spotkania klasowe
organizowane co najmniej raz w semestrze lub w miare potrzeb, spotkania indywidualne
z wychowawcg wramach jego dyzurow ikonsultacji, kontakty telefoniczne,
korespondencyjne, a takze elektroniczne.

4. Wszystkie formy kontaktu z rodzicami winny by¢ odnotowywane w dzienniku lekcyjnym.

5. Wychowawca ma prawo korzystaé w Swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony:

1)
2)
3)
4)

poradni psychologiczno-pedagogicznej,
pedagoga szkolnego i specjalnego,
psychologa,

dyrektora szkoty i wicedyrektora.

10
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§ 15
ZESPOLY WYCHOWAWCZE

. W szkole tworzy si¢ zespot wychowawczy, ktory sklada si¢ z wicedyrektoréw, pedagoga,

pedagoga specjalnego, psychologa, wychowawcoéw klas oraz nauczycieli uczacych
w Klasie.

. ZespoOt jest gremium, ktore zajmuje si¢ biezacymi sprawami wychowawczymi oraz

wypracowuje kierunki dziatania wychowawczego szkoty.

. Zespot wychowawczy zbiera si¢ w miar¢ potrzeb.

§16
NAUKA RELIGIL ETYKI I WYCHOWANIA DO ZYCIA W RODZINIE

. Szkota organizuje lekcje religii i etyki dla uczniow, ktérzy wyrazili takg wole poprzez

ztozenie u wychowawcy klasy stosownego o$wiadczenia, ktére nie musi by¢ ponawiane
W kolejnych latach szkolnych, moze natomiast poprzez o$wiadczenie rodzicow lub
petnoletnich ucznidw zosta¢ zmienione. Brak informacji o uczgszczaniu ucznia na religi¢
lub etyke jest rownoznaczny z niewyrazeniem zgody na nauke religii lub etyki w szkole.

. Szkota zapewnia, ze uczniowie, ktorzy nie korzystajg z lekcji religii lub etyki, przychodza

na nastepng lekcje lub sa z tej lekcji zwalniani po pisemnym os$wiadczeniu rodzicow do
domu, jesli jest to ich ostatnia lub pierwsza lekcja, a w pozostatych przypadkach szkota
zapewnia uczniom opieke lub zajecia wychowawcze.

. Obowigzkiem ucznia jest przebywanie w okresie nieuczg¢szczania na religi¢ w czytelni pod

opieka nauczyciela bibliotekarza.

. Za ucznia przebywajacego wtym czasie poza czytelnia szkota nie ponosi

odpowiedzialnosci.

. Uczen ma prawo do realizacji w szkole zaj¢¢ z wychowania do zycia w rodzinie.
. Uczen niepelnoletni nie bierze udzialu w zajeciach z wychowania do zycia w rodzinie,

jezeli jego rodzice (prawni opiekunowie) zgloszg dyrektorowi w formie pisemnej
rezygnacje z udziatu w tych zajeciach. Uczen pelnoletni na pis$mie sktada swoja rezygnacje
z udzialu w zajeciach. Deklaracja taka powinna by¢ zlozona w kazdym nowym roku
szkolnym.

§17
BIBLIOTEKA SZKOLNA

. Biblioteka szkolna jest pracownia szkolna, stuzaca do realizacji potrzeb 1 zainteresowan

uczniéw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrdod rodzicOw oraz w miarg
mozliwosci wiedzy o miescie 1 regionie 1 petni funkcje czytelni multimedialne;.

. Szczegblowg organizacje dziatania biblioteki szkolnej okresla regulamin biblioteki.

§18

. Obowigzki nauczyciela bibliotekarza w ramach pracy pedagogicznej:

1) udostgpnia zbiory w wypozyczalni i czytelni,

2) udziela potrzebnych czytelnikom informaciji,

3) udziela porad przy wyborze lektury,

4) prowadzi zajecia z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego,

11
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5)
6)

7)

opiekuje si¢ zespotami uczniow wspolpracujacych z bibliotekg 1 pomagajacych
bibliotekarzowi w pracy,

informuje na podstawie prowadzonej statystyki wypozyczen i obserwacji poziomu
czytelnictwa w klasach,

prowadzi r6znorodne formy upowszechniania czytelnictwa (wystawy, konkursy i inne
imprezy czytelnicze).

2. Obowiazki nauczyciela bibliotekarza w ramach prac organizacyjno-technicznych:

wmn

1)

2)
3)

4)
5)

gromadzi i opracowuje zbiory zgodnie z obowigzujagcymi przepisami i normami
bibliograficznymi,

zabezpiecza zbiory przed zniszczeniem,

sporzadza plan pracy, harmonogram zaje¢ =z przysposobienia czytelniczego
i informacyjnego oraz okresowe i roczne sprawozdania,

prowadzi statystyke wypozyczen i dziennik pracy biblioteki,

prowadzi warsztat informacyjny biblioteki.

§19
ZESPOLY PRZEDMIOTOWE

Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow pokrewnych tworza
zespot przedmiotowy.

Zespot przedmiotowy powotuje dyrektor szkoty, okreslajac jego sktad i przewodniczacego.
Praca zespotu kieruje powotany przez dyrektora przewodniczacy zespotu.

Cele i zadania zespotu obejmuja:

1)

2)
3)
4)

5)

zorganizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposoboéw realizacji
programéw nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych,
a takze uzgadnianie decyzji W sprawie wyboru programdw nauczania,

wspolne opracowanie szczegoétowych kryteribw oceniania ucznidw oraz sposobow
badania wynikow nauczania,

organizowanie wewnatrzszkolnego samoksztalcenia oraz pomocy dla poczatkujacych
nauczycieli,

wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupehianiu
ich wyposazenia,

wspoélne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych
I eksperymentalnych programow nauczania.

5. Udzial w pracach zespotu przedmiotowego jest obowigzkowy.
6. W szkole dziatajg nastepujace zespoty:

1) zespot nauczycieli jezyka polskiego,

2) zespot nauczycieli matematyki,

3) zespOt przedmiotow ogdlnoksztatcacych,
4) zespoét jezykow obeych,

5) zespot wychowania fizycznego,

6) zespot przedmiotow zawodowych.

§ 20

DOKUMENTOWANIE PRZEBIEGU NAUCZANIA, WYCHOWANIA | OPIEKI

1. Szkota prowadzi dokumentacj¢ nauczania i dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.
2. W szkole prowadzi si¢ dodatkowa dokumentacje:

12
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1) dzienniki dokumentujace realizacj¢ zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych, korekcyjno-
kompensacyjnych, rewalidacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych,

2) dziennik pedagoga,
3) dziennik psychologa,
4) dzienniki innych specjalistow zatrudnionych w szkole.

3. Dziennik zaje¢ dodatkowych, pozalekcyjnych prowadzi kazdy nauczyciel zatrudniony
w szkole.

4. Dziennik zaje¢ dodatkowych, pozalekcyjnych, dziennik pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i dziennik pedagoga sg wlasnosciag szkoty.

§21
DORADZTWO ZAWODOWE

1. W szkole realizowane jest doradztwo zawodowe poprzez prowadzenie zaplanowanych
I systematycznych dziatan.

2. Dziatania maja na celu wspieranie uczniow w procesie podejmowania $wiadomych
I samodzielnych decyzji edukacyjnych 1 zawodowych, z uwzglednieniem ich
zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji zawodowych.

3. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1) diagnozowanie zapotrzebowania ucznidéw na informacje zwigzane z doradztwem
zawodowym oraz udzielanie porad odnosnie ksztatcenia i kariery zawodowej,

2) udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych,

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz
planowaniem dalszej edukacji i1 kariery zawodowej, z uwzglednieniem rozpoznanych
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow,

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkofe,

5) wspodlpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego,

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno- pedagogicznej,

7) opracowanie programu realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego zawierajacego:

a) dziatania zwiazane z realizacja doradztwa zawodowego (tematyke dziatan,
metody i formy realizacji, terminy realizacji, osoby odpowiedzialne),
b) podmioty, z ktérymi szkota wspotpracuje przy realizacji dziatan.

ROZDZIAL 111
ORGANIZACJA ZAJEC EDUKACYJNYCH

§ 22

1. Zajecia edukacyjne odbywaja si¢ zgodnie z odrebnymi przepisami dotyczacymi organizacji
roku szkolnego.

2. Zajecia edukacyjne odbywaja si¢ od poniedziatku do pigtku i1 realizowane sg w formie
stacjonarnej, chyba ze z odrgbnych przepisow wynika obowigzek realizacji zajeé

13
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4,

edukacyjnych za pomocg metod i technik porozumiewania si¢ na odleglto$¢ (nauczanie
zdalne).

. Zajecia edukacyjne odbywaja si¢ w salach lekcyjnych, pracowniach i w sali gimnastyczne;.
. Zajecia edukacyjne moga si¢ tez odbywa¢ w innych miejscach, niz wskazano w ust. 3,

w szczegolnosci w placowkach kulturalno-o$wiatowych, na otwartych boiskach i placach,
w parkach, w specjalnych pomieszczeniach przystosowanych do organizacji w nich
konkretnych zaj¢¢ edukacyjnych.

. Lekcja trwa 45 minut.

§23

Nauczanie zdalne odbywa si¢ wedlug zasad wynikajacych z przepisow prawa,
z uwzglednieniem postanowien niniejszego paragrafu.

. Nauczyciele do realizacji zaje¢ w formie nauczania zdalnego wykorzystuja ponizsze

narzg¢dzia informatyczne i technologie informacyjno-komunikacyjne, ktére stuzg rowniez
do przekazywania uczniom materialdéw niezbednych do realizacji tych zajec:

1) platformy nauczania zdalnego,

2) komunikatory poczty elektronicznej,

3) dziennik elektroniczny.

. W celu zapewnienia bezpiecznego uczestnictwa uczniow w zajeciach realizowanych

w formie nauczania zdalnego:

1) szkota korzysta tylko z urzadzen informatycznych i technologii informacyjno-
komunikacyjnych, ktére gwarantujg bezpieczenstwo danych ich uzytkownikéw,

2) uczniowie przed przystgpieniem do korzystania z danego narzg¢dzia informatycznego
lub danej technologii informacyjno-komunikacyjnej musza zosta¢ w zrozumialej
formie zapoznani przez nauczyciela z zasadami obstugi danego narzedzia lub danej
technologii, a takze odno$nymi wymogami bezpieczenstwa, w tym
cyberbezpieczenstwa,

3) uczniowie najpdzniej w pierwszym dniu nauczania zdalnego w danym roku szkolnym
sg zaznajamiani z zasadami bezpiecznego wykorzystywania urzadzen i technologii
informatycznych, higieny cyfrowej, pracy z komputerem,

4) nauczyciele, realizujac zajecia w formie nauczania zdalnego, organizuja to nauczanie
w sposob, ktory nie wymaga od uczniow cigglego korzystania z monitorow
ekranowych.

Uczniowie potwierdzaja uczestnictwo w zajeciach realizowanych w formie nauczania

zdalnego w jeden z ponizszych sposobow:

1) wpis w komunikatorze tekstowym wykorzystywanego narzedzia lub technologii,
0 ktérych mowa w ust. 2,

2) wypowiedz glosowa,

3) wystanie wiadomosci elektronicznej poprzez dziennik elektroniczny lub poczte
elektroniczng — z tym zastrzezeniem, ze nie mozna wymaga¢ od uczniow
uruchomienia przekazu audio-wideo w celu potwierdzenia uczestnictwa w zajgciach.

§ 24

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry.
2. Klasyfikacji §rédrocznej dokonuje si¢ w ostatnim tygodniu pierwszego semestru.
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§ 25

1.  Nauczyciele prowadza dokumentacje zaje¢ edukacyjnych zgodnie z odrgbnymi

przepisami.

2. Nauczyciele sg zobowigzani do odnotowywania we wiasciwej dokumentacji spoznien
ucznidw na dane zajecia.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA ZAJEC EDUKACYJNYCH W RAMACH
KSZTALCENIA ZAWODOWEGO

§ 26

1. Zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia zawodowego organizowane sg w formie zajec¢
teoretycznych 1 zajg¢ praktycznych.

2. Zajecia praktyczne odbywajg si¢ w Centrum Ksztatcenia Zawodowego.

3. Zakres wiadomosci nabywanych przez wuczniow na zajeciach teoretycznych
i praktycznych okresla program nauczania dla danego zawodu.

§27
ORGANIZACJA PRAKTYCZNEJ NAUKI ZAWODU

1. Praktyczna nauka zawodu organizowana w formie zaj¢¢ praktycznych dla uczniéw szkoty
stanowi integralng czg$¢ ksztatcenia w danym zawodzie.

2. Zajecia praktyczne sa prowadzone W pracowniach szkolnych i Centrum Ksztatcenia
Zawodowego.

3. Zakres wiadomosci i umiejgtnosci nabywanych przez uczniéw na zajgciach praktycznych
oraz wymiar godzin tych zaje¢ okres§la program nauczania oraz ramowy plan nauczania
dla danego zawodu.

4. Celem zaje¢ praktycznych jest poglebianie 1 rozszerzanie wiadomosci uzyskanych na
zajeciach teoretycznych oraz zdobycie umiejetnosci praktycznych —okreslonych
W podstawie programowej dla zawodu, niezb¢dnych do zdania egzaminu zawodowego
oraz podjecia pracy w wyuczonym zawodzie.

5. Zajecia praktyczne dla uczniow szkoty sa prowadzone w grupach, ktérych liczebnosé
uwzglednia specyfike zaje¢ 1 gwarantuje bezpieczenstwo uczniom. Liczebno$¢ grup na
zajeciach praktycznych w poszczegdlnych zawodach okresla organ prowadzacy w oparciu
0 przepisy prawa.

6. Udzial uczniéw w zajeciach praktycznych podlega ocenie.

7. Biezacy nadzor nad praktyczng nauka zawodu sprawuje wicedyrektor (lub inna osoba
delegowana przez dyrektora szkoty), ktoremu powierzono zadania z zakresu ksztalcenia
zawodowego.
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§ 28
ZAJECIA PRAKTYCZNE W PRACOWNIACH SZKOLNYCH

. Nadzoér nad pracowniami szkolnymi, w tym nadzor nad organizacja zaje¢ praktycznych,
sprawuje wicedyrektor lub inna osoba delegowana przez dyrektora szkoty.

Godzina lekcyjna zajg¢ praktycznych trwa 45 min. Zajecia sg realizowane w bloku
lekcyjnym obejmujacym kilka godzin w ciggu danego dnia.

Przerwy w czasie zaje¢ praktycznych trwaja wedtug ustalonego harmonogramu.

. Nauka w pracowniach szkolnych realizowana jest z zachowaniem zasad bezpieczenstwa
i higieny pracy.

Opieke 1 nadzor nad uczniami podczas zaje¢ sprawuje nauczyciel.

Podziatu uczniow na grupy dokonuje dyrektor szkoty.

§ 29

Ustalanie ocen z zaj¢¢ praktycznych odbywa sie w oparciu o zasady okreslone w rozdziale
Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania oraz wymagania edukacyjne opracowane przez
nauczycieli zawodu.
. Nauczyciele prowadzacy zajecia praktyczne zapoznaja ucznidw z organizacja pracy,
regulaminem pracowni, zwlaszcza w zakresie przestrzegania porzadku i dyscypliny
na danym stanowisku oraz z przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy
| przepisami przeciwpozarowymi.
. Nauczyciele prowadzacy zajecia egzekwuja bezposrednio od ucznidw przestrzeganie
regulamindéw obowiazujacych w pracowniach.
. Nauczyciele wspotpracuja bezposrednio z wicedyrektorem (lub inng osoba delegowana
przez dyrektora szkoty), ktéremu powierzono realizacje zadah z zakresu ksztalcenia
zawodowego, wykonujg jego zalecenia i Wnioski.
Uczen zobowigzany jest przestrzega¢ zapisOw regulaminéw poszczegdlnych pracowni,
stosowac¢ si¢ do zasad organizacji pracy i zasad BHP, a w szczegdlnosci:
1) posiada¢ ubranie robocze i uzywac je w czasie zaje¢é praktycznych,
2) stosowa¢ $rodki ochrony indywidualnej, jesli wymaga tego bezpieczenstwo
wykonywanych prac czy czynnosci,
3) wykorzystywa¢ maszyny, narzedzia i1 inne materialy stanowigce wyposazenie
pracowni zgodnie z ich przeznaczeniem jedynie za zgoda nauczyciela,
4) zapozna¢ si¢ doktadnie z instrukcja BHP oraz stosowaé w praktyce zawarte
W niej wytyczne,
5) swoim zachowaniem nie stwarza¢ zagrozenia dla siebie i innych,
6) przed rozpoczgciem pracy sprawdzi¢ swoje stanowisko pracy, a ewentualne braki
natychmiast zglosi¢ nauczycielowi,
7) przy pracy w grupie nie dziata¢ na wtasna rgke,
8) bacznie zwraca¢ uwage na wszelkie znaki ostrzegawcze, tablice, plakaty i Scisle
stosowac sie do ich wskazan,
9) w razie wypadku natychmiast powiadomi¢ nauczyciela zawodu lub dyrektora szkoty.

6. Uczniowi zakazuje si¢ w szczegdlnosci:

1) podczas zajg¢¢ praktycznych bez wiedzy nauczyciela odchodzi¢ od wyznaczonego
stanowiska pracy oraz wychodzi¢ z pracowni,

2) podczas przerwy w zajeciach opuszczac teren szkoty,

3) bez wiedzy nauczyciela wykonywa¢ napraw maszyn, instalacji elektrycznej
I innych urzadzen,

4) bez wiedzy nauczyciela wykonywac jakichkolwiek prac czy czynnosci,
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5) nosi¢ ozdob, ktore zagrazalyby bezpieczenstwu podczas pracy (np. pierscionkow,
bransolet, itp.).

. Za niewltasciwe zachowanie si¢ ucznia podczas zaje¢ praktycznych stosuje si¢ wobec

niego kary zgodnie ze statutem szkoty.

Szkody wyrzadzone z winy ucznia w majatku stanowigcym wlasno$¢ szkoty pokrywa

uczen lub jego rodzice.

ROZDZIAL V

WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

§ 30
CEL I ZAKRES OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu tych osiggnie¢ i postgpéw w opanowaniu przez ucznia
wiadomos$ci 1umiejetnosci  w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych
Z programow nauczania i formutowaniu oceny.
. Celem oceniania jest:
1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i postgpach w tym
zakresie,
2) pomaganie uczniowi w samodzielnym planowaniu swego rozwoju,
3) motywowanie ucznia do dalszej pracy,
4) udzielanie uczniowi, jego rodzicom lub opiekunom oraz nauczycielom informacji
0 postepach, trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach,
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji imetod dydaktyczno-
wychowawczych.
. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich
ucznioéw 1 ich rodzicow lub opiekundw,
2) biezace ocenianie, $rodroczne klasyfikowanie wedlug przyjetej w szkole skali oraz
zaliczanie niektorych zaje¢ edukacyjnych,
3) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych i poprawkowych,
4) ustalenie ocen klasyfikacyjnych na koniec semestru i roku szkolnego oraz warunkoéw
ich poprawy.
. Uczen ma prawo do prezentowania swoich osiagnie¢ w formie:
1) ustnej,
2) pisemnej,
3) praktycznej.
. Szkota prowadzi dziennik elektroniczny.

§ 31
WYMAGANIA EDUKACYJNE

. Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele informujg uczniéw oraz ich rodzicow
0 wymaganiach edukacyjnych oraz sposobach i zakresie sprawdzania osiggnieé
edukacyjnych uczniow.
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. Wymagania edukacyjne z kazdego przedmiotu przechowywane sg u wicedyrektora szkoty.
. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje uczniow oraz ich rodzicéw

0 zasadach oceniania zachowania.

. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowac prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych

odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

. Kryteria oceny z kazdego przedmiotu ustalajg nauczyciele uczacy tego samego przedmiotu

poprzez sformutowanie wymagan edukacyjnych.

. W trakcie nauczania na odlegto$¢ nauczyciel ustala sposdb oceniania uczniéw oraz

informuje ich o tym niezwtocznie po rozpoczeciu takiego typu nauczania.

§ 32
JAWNOSC OCEN

. Oceny i frekwencja ucznia sg jawne zarowno dla ucznia, takze pelnoletniego, jak i dla jego

rodzicow/ prawnych opiekunow. Sprawdzone i ocenione prace pisemne sg udostepniane na
biezaco uczniowi i jego rodzicom.

. Rodzice, takze ucznia petnoletniego, sa informowani o osiggni¢ciach ucznia co najmniej

dwa razy w roku na zebraniu rodzicielskim, ktorych termin ustalany jest na poczatku roku
szkolnego.

. Oceny biezace oraz klasyfikacyjne sg uzasadniane przez nauczyciela ustnie zawsze przy

ustaleniu oceny. Na wniosek ucznia lub rodzica uzasadnienie to powinno by¢ sporzadzone
w formie pisemnej lub elektronicznej.

. Pozostata dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi

1 jego rodzicom przez nauczyciela na terenie szkoty w terminie dogodnym dla kazdej ze
stron 1 ustalonym przez nauczyciela lub dyrektora szkoty.

§ 33
ZASADY KLASYFIKOWANIA SRODROCZNEGO I ROCZNEGO

. W szkole dokonuje si¢ klasyfikacji §rodrocznej oraz roczne;j.
. Klasyfikowanie $rodroczne przeprowadza si¢ przed feriami zimowymi, a roczne przed

feriami letnimi.

. Przed klasyfikowaniem $rodrocznym irocznym nauczyciel danego przedmiotu jest

zobowigzany poinformowaé ucznia i jego rodzicow o grozacej mu ocenie niedostateczne;.
Informacji tej udziela si¢ nie pdzniej niz na jeden miesigc przed terminem rady
klasyfikacyjnej poprzez dziennik elektroniczny Ilub/i na zebraniu z rodzicami,
a w przypadku gdy rodzic/uczen poinformuje wychowawce o braku dostgpu do dziennika,
nalezy wysta¢ zawiadomienie poczta.

. Na tydzien przed rada klasyfikacyjng nauczyciele zobowigzani sg poinformowac¢ uczniow

o przewidywanych dla nich ocenach Kklasyfikacyjnych. Nauczyciel wystawia oceny
srédroczne 1roczne najpdzniej na dwa dni przed rada klasyfikacyjng, a oceny
niedostateczne na siedem dni przed rada.

. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja

nauczyciele prowadzacy poszczegélne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $roédroczng
i roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy po zasiggnieciu
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opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia. Propozycje ocen
Z zachowania wychowawca konsultuje przed rada klasyfikacyjna.

. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie do 7
dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym, klasyfikacji srodrocznej i rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

§ 34
OCENY BIEZACE, SEMESTRALNE I ROCZNE

. Oceny biezace ustala si¢ jako oceny czastkowe wyrazone cyfra : 1, 1+, 2-, 2, 2+, 3-, 3, 3+,
4-,4,4+,5-, 5, 5+, 6.
. Oceny czastkowe dotycza jednostkowych osiagnie¢ (np. krotkie wypowiedzi ustne,
kartkowki [5-15 minut], prace dodatkowe).
. Oceny czastkowe umieszcza si¢ W dzienniku w rubrykach oznakowanych w nast¢pujacy
sposob:
O — odpowiedz ustna
PK — praca klasowa
NP — nieprzygotowanie (-)
A — aktywnos$¢ na lekcji
S — sprawdzian pisemny
PL — praca na lekcji
R — referat, rysunek, recytacja (w zaleznos$ci od przedmiotu)
T — test
D — dyktando
K — kartkowka (krotki sprawdzian pisemny)
PU — praca ustna
C — éwiczenie
P — projekt.
. Oceny calosciowe wyrazone stownie 1 zapisane skrotem:
celujacy 6 — cel.
bardzo dobry 5 — bdb.
dobry 4 — db.
dostateczny 3 — dst.
dopuszczajacy 2 — dop.
niedostateczny 1 — ndst.
. Dopuszcza si¢ stosowanie znakéw ,, + 7 ,, —” w przypadku ocen czastkowych.

§35

. Ewaluacja osiagni¢¢ ucznia jest prowadzona systematycznie. Nauczyciel, oceniajac ucznia
na koniec semestru ikoniec roku szkolnego, dokona analizy jego osiagnieé
W nastepujacych aspektach:

1) wiedzy,
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2) umiejetnoscei,

3) aktywnosci na lekcji.
Kazdy z wymienionych aspektéw ma wptyw na ocen¢ §rodroczng i roczng.

Ocena na koniec semestru i roczna nie jest Srednig arytmetyczng ani $rednig wazong ocen
czastkowych.
Dopuszcza si¢ wpisywanie w rubryce oceny daty nieprzygotowania ucznia do zajec.
W przypadku otrzymania przez ucznia oceny niedostatecznej na semestr, fakt poprawienia
tej oceny zaznacza si¢ W pierwszej rubryce ocen semestru nastepnego literg Z lub ocena.

§ 36
ZASADY PRZEPROWADZANIA PRAC PISEMNYCH

Ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych, na ktorych przeprowadza si¢ sprawdziany pisemne,
obowigzuje min. 1 pisemny sprawdzian w formie wypracowania, zadania, testu, ¢wiczenia
projektowego, opisu technologicznego itp., ktorych czas trwania obejmuje 1-2 godziny
lekcyjne.

W jednym dniu uczniowie mogg uczestniczy¢ tylko w jednym takim sprawdzianie,
a w tygodniu maksymalnie w trzech.

Zakres treSci objetych sprawdzianem nie moze przekraczaé tresci jednego dzialu
programowego. Termin i wymogi sprawdzianu muszg by¢ przedstawione uczniom na
tydzien przed nim.

. Dopuszcza si¢ stosowanie krotkich pisemnych form kontroli systematyczno$ci pracy

uczniow obejmujacych zakresem 1-3 jednostek lekcyjnych.

Nauczyciel jest zobowigzany do przestrzegania dwutygodniowego terminu oddawania prac
pisemnych.

Oceny uzyskane za prace pisemne zaznacza si¢ w dzienniku kolorem czerwonym.

W przypadku, gdy uczen korzysta w czasie prac pisemnych z niedozwolonych przez
nauczyciela pomocy lub gdy jego praca jest niesamodzielna, nauczyciel ma prawo
ponownie zweryfikowa¢ wiedz¢ ucznia w formie ustnej lub pisemne;.

Pisemne prace uczniowskie oceniane sg wedlug kryteriow punktowych, ktore odpowiadaja
nastepujacym przedziatom procentowym:

PRZEDZIAL PROCENTOWY OCENA
ponizej 30% 1 - niedostateczny
30% - 49% 2 - dopuszczajacy
50% - 65% 3 - dostateczny
66% - 80% 4 - dobry
81% - 99% 5 - bardzo dobry
100% 6 - celujacy
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9.

8.

9.
10.

11.

12.

Nauczyciel moze przypisa¢é wage ocenom. Poszczegdlnym formom aktywnoS$ci
przyporzadkowane sg nastgpujace wagi:

1) prace klasowe, sprawdziany — waga 3,

2) dyktando —waga 1,

3) kartkowki —waga 2,

4) karty pracy —waga 1-2 (decyduje nauczyciel),

5) odpowiedzi ustne —waga 1,

6) praca projektowa — waga 1-2 (decyduje nauczyciel),

7) aktywnosc¢ na lekceji — waga 1,

8) ¢wiczenie praktyczne — waga 2,

9) inne formy kontroli (waga max. 3 - wage ustala nauczyciel).

§ 37

Obszary aktywnosci podlegajace oceniec moga by¢ oceniane plusami lub minusami.
Ustalona przez nauczyciela liczba plusow i minuséw skutkuje otrzymaniem odpowiednie]
oceny.
Uczen ma prawo do zgloszenia w semestrze ,,nieprzygotowania do lekcji”. Liczba
mozliwych nieprzygotowan jest uzalezniona od liczby godzin danego przedmiotu: przy
jednej godzinie tygodniowo — 1 nieprzygotowanie w semestrze, przy dwoch i wiecej
godzinach tygodniowo — 2 nieprzygotowania w semestrze.
Przez ,nieprzygotowanie do lekcji” rozumiemy jedng z przyczyn: nieprzygotowanie do
odpowiedzi, brak pomocy potrzebnych do lekcji, brak stroju i obuwia zmiennego na
wychowaniu fizycznym lub zajeciach praktycznych. Zgloszenie nieprzygotowania nie
zwalnia od zapowiedzianych prac pisemnych i zapowiedzianych odpowiedzi ustnych.
Uczen ma dwa tygodnie na poprawe oceny. W uzasadnionych przypadkach nauczyciel
moze przedtuzy¢ termin zaliczenia.
Ocena z poprawy zostaje nadpisana nad pierwsza oceng, co skutkuje tym, Ze ostatnia —
poprawiona — ocena jest uwazana za ostateczng oceng dokumentujgcg postepy ucznia.
Nieobecno$¢ ucznia na lekcji zobowiazuje go do uzupelnienia materiatlu we wilasnym
zakresie.
W trakcie lekcji uczen ma wylaczony badz wyciszony telefon komoérkowy, ktory jest
schowany lub znajduje si¢ w miejscu wyznaczonym przez nauczyciela.
Podczas zaje¢ uczen ma obowigzek wykonywaé polecenia nauczyciela i maksymalnie
wykorzystywac czas lekcyjny.
Nauczyciel uzasadnia wystawiong oceng ustnie zawsze przy ustaleniu oceny.
Nauczyciel przechowuje prace pisemne do konca biezacego roku szkolnego i udostepnia
je uczniowi i rodzicom/opiekunom prawnym na terenie szkoty w terminie dogodnym dla
kazdej ze stron 1 ustalonym przez nauczyciela lub dyrektora szkoly. Uczen lub
rodzic/opiekun prawny moze wykona¢ kopi¢ pracy.
Uczen, ktéry otrzymal ocen¢ niedostateczng zjednego Ilub kilku przedmiotéw
w klasyfikacji $rodrocznej, zobowigzany jest do poprawienia tej oceny w formie
okreslonej przez nauczyciela. Na zaliczenie materialu z I semestru uczen ma czas do
konca marca biezacego roku szkolnego.
Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota — w miar¢ mozliwosci — stwarza uczniowi szans¢ uzupeinienia brakow poprzez
roztozenie na przyktad partii materiatu z danego przedmiotu na czesci, ktdre uczen musi
zaliczy¢ w wyznaczonym terminie (do konca marca). W klasyfikacji rocznej bierze si¢
wowczas pod uwage osiggnigcia ucznia z okresu calego roku szkolnego.
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10.

11.

12.

1.

§38
ZASADY PRZEPROWADZANIA EGZAMINOW KLASYFIKACYJNYCH

Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow
nauczania, jezeli zpowodu nieobecno$ci w szkole przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na realizacj¢ zaje¢ z danego przedmiotu nie ma podstaw do ustalenia
oceny rocznej.

. Uczen nieklasyfikowany z przyczyn usprawiedliwionych ma prawo do egzaminu

klasyfikacyjnego.

Rada  Pedagogiczna na  prosbe¢  ucznia  nieklasyfikowanego  z przyczyn
nieusprawiedliwionych moze wyznaczy¢ egzamin klasyfikacyjny  z materiatu
programowego zrealizowanego w danym semestrze i na jego podstawie ustali¢ okresowe
oceny klasyfikacyjne. Prosba o egzamin klasyfikacyjny winna by¢ ztozona najpdzniej na
trzy dni przed rada klasyfikacyjna.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — W charakterze obserwatorow —
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej iustnej, a egzamin
klasyfikacyjny  z informatyki, przedmiotow artystycznych, zaje¢ praktycznych
I wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot.

Do protokotu dolgcza si¢ pisemne prace ucznia izwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Nauczyciele przedmiotéw, zktorych ich uczniom zostaly wyznaczone egzaminy
klasyfikacyjne, sa zobowigzani do udzielenia im szczegdtowych wyjasnien, informacji
i wskazoéwek dotyczacych zakresu materialu programowego objetego egzaminem.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W skiad
komisji wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy takie lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

Uczen, ktory zprzyczyn losowych nie przystagpit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze do niego przystgpi¢ w terminie dodatkowym ustalonym
przez dyrektora szkoty.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego ucznia jest udostepniona do wgladu w ciggu 7 dni na terenie szkoty w
terminie dogodnym dla kazdej ze stron i1 ustalonym przez nauczyciela lub dyrektora
szkoty.

W trybie ksztalcenia na odlegto$¢ egzamin taki moze zosta¢ przeprowadzony za
posrednictwem komunikatora umozliwiajagcego obserwacje pracy ucznia, a jego forma
moze zosta¢ ograniczona jedynie do pracy pisemnej, przestanej do szkoty droga
elektroniczng.

§ 39
ZASADY PRZEPROWADZANIA EGZAMINOW POPRAWKOWYCH

Uczen moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego, jesli na koniec roku szkolnego
otrzymal jedng lub dwie oceny niedostateczne.
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. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoly w ostatnim
tygodniu roku szkolnego. W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkotly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne — jako egzaminujacy,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako czlonek
komisji.
. Uczen, ktory zprzyczyn losowych nie przystagpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze do niego przystgpi¢ w terminie dodatkowym ustalonym
przez dyrektora szkoty.
. Egzamin z przedmiotéw teoretycznych sklada si¢ z czgéci pisemnej i ustnej, a egzamin
Z przedmiotéw praktycznych ma forme zadania praktycznego.
. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu poprawkowego
ucznia jest udostgpniona do wgladu w ciggu 7 dni na terenie szkoty w terminie dogodnym
dla kazdej ze stron i ustalonym przez nauczyciela lub dyrektora szkoty.
. W trybie ksztatcenia na odlegtos¢ egzamin taki moze zosta¢ przeprowadzony za
posrednictwem komunikatora umozliwiajacego obserwacje pracy ucznia, a jego forma
moze zosta¢ ograniczona jedynie do pracy pisemnej, przestanej do szkoty droga
elektroniczng.

§ 40
SPRAWDZIAN WIEDZY I UMIEJETNOSCI W TRYBIE ODWOLAWCZYM

. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 2 dni
roboczych po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejg¢tno$ci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych,

2) wprzypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wiekszoscig glosow,
w przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

. Sprawdzian przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od zgloszonych zastrzezen
po uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
. W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
€) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie
same zajecia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy wtej szkole inne stanowisko
kierownicze jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,
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9.

10.

11.

12

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,

d) pedagog,

e) psycholog,

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodzicow.

. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy

komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia
edukacyjne, ztym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje
w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéora moze byé zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

. Zakres materialu, z ktérego sprawdzian wiadomos$ci 1iumiejetnosci ucznia ma by¢

przeprowadzony to semestr, jezeli odwotlanie nastgpito od oceny semestralnej lub caty rok,
jezeli odwotanie nastgpito od oceny roczne;.

. Sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej

Z wyjatkiem przedmiotéw artystycznych, informatyki, zaje¢ praktycznych i wychowania
fizycznego. Pytania egzaminacyjne (¢éwiczenia, zadania praktyczne) proponuje
egzaminator, a zatwierdza przewodniczacy komisji. Stopien trudno$ci pytan (¢wiczen,
zadan praktycznych) musi odpowiada¢ kryterium oceny, o ktorg ubiega si¢ uczen. Komisja
egzaminacyjna moze na podstawie przeprowadzonego egzaminu:
1) podwyzszy¢ ocene — W przypadku pozytywnego wyniku sprawdzianu,
2) pozostawi¢ ustalong przez nauczyciela oceng¢ — w przypadku negatywnego wyniku
sprawdzianu.
Z przeprowadzonego sprawdzianu sporzadza si¢ protokot.
Od ustalonej oceny w wyniku sprawdzianu wiadomos$ci iumiejetnosci ucznia nie
przystuguje odwotanie.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczgca sprawdzianu wiedzy
i umiejetnosci ucznia jest udostepniona do wgladu w ciaggu 7 dni na terenie szkoty
w terminie dogodnym dla kazdej ze stron i ustalonym przez nauczyciela lub dyrektora
szkoty.

. W trybie ksztalcenia na odleglo$¢ egzamin taki moze zosta¢ przeprowadzony za

posrednictwem komunikatora umozliwiajacego obserwacje pracy ucznia, a jego forma
moze zosta¢ ograniczona jedynie do pracy pisemnej, przestanej do szkoty droga
elektroniczng.

§41
WYMAGANIA NA POSZCZEGOLNE OCENY

Ocena celujagca — uczen opanowatl w pelnym stopniu wiadomosci i umiejetnosci ujete
w podstawie programowej oraz poglebia zdobyta wiedze, rozwigzuje samodzielnie
zadania ztozone o wysokim stopniu trudno$ci, wnosi tworczy wktad do pracy lekcyjne;j,
proponuje oryginalne rozwigzania, wykorzystuje wiedz¢ w nowych sytuacjach
poznawczych, potrafi samodzielnie formutowaé pytania i1 rozwigzywaé problemy;
samodzielnie | tworczo rozwija wlasne zainteresowania zwigzane z przedmiotem, planuje
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1 organizuje swoja prac¢ oraz prac¢ grupy zadaniowej lub/i osigga sukcesy w konkursach
przedmiotowych i olimpiadach.

Ocena bardzo dobra — uczen opanowal w niemal pelnym stopniu wiadomosci
i umiejetnosci ujete w podstawie programowej, dokonuje analizy tekstu, potrafi
samodzielnie wnioskowaé, uogodlnia¢, wykonuje zadania trudne, nieschematyczne,
integruje wiedz¢ zréznych przedmiotéw 1 zrddet rdznego typu; aktywnie dziata w
zespole, wspiera innych, wptywa na efektywnos¢ pracy pozostatych cztonkow grupy,
uczestniczy w realizacji zadan dodatkowych.

Ocena dobra — uczen opanowal w niepelnym stopniu wiadomosci i umiejgtnosci ujete
W podstawie programowej, wykonuje zadania, do ktoérych niezbedne sa umiejetnosci
przewidziane programem nauczania, jest aktywny w czasie lekcji, potrafi formutowac
ogolne problemy, wskazywa¢ mozliwe rozwigzania, rozwigzuje typowe problemy
z wykorzystaniem informacji z réznych zrodel; inspirowany przez nauczyciela potrafi
rozwiaza¢ trudniejsze zadania, swobodnie wypowiada si¢ na wybrane tematy, formutuje
I uzasadnia wlasne poglady i opinie, systematycznie przygotowuje si¢ do zajec.

Ocena dostateczna — wuczen opanowal minimum wiadomosci i umiejetnosci
przewidzianych w podstawie programowej, wycigga proste wnioski z otrzymanych
informacji, formuluje ogdélne opinie, dostrzega podstawowe zwiazki przyczynowo-
skutkowe, wycigga proste wnioski z otrzymanych informacji; pod kierunkiem nauczyciela
gromadzi, porzadkuje i wykorzystuje informacje z rdéznych Zrodet, wykazuje niewielkg
aktywno$¢ na lekcjach.

Ocena dopuszczajaca — opanowat tresci konieczne z zakresu podstawy programowej, ale
jego wiedza jest fragmentaryczna, ma braki w podstawowych wiadomos$ciach
i umiejetnosciach, lecz z pomocg nauczyciela potrafi je w dhluzszym czasie nadrobi¢;
wykonuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci,
Z pomocg nauczyciela wyjasnia znaczenie podstawowych poje¢; na lekcji prezentuje
bierng postawe, ale wykazuje che¢ wspolpracy i odpowiednio motywowany jest w stanie
wykonac¢ proste polecenia.

Ocena niedostateczna — uczen nie opanowal tresci zawartych w podstawie programowe;j,
ma powazne braki w podstawowych wiadomosciach, nie potrafi odtworzy¢ istotnych
elementéw materiatu opracowywanego na lekcjach, nie potrafi zbudowac prostej
wypowiedzi na zadany temat, nie wykonuje zadan realizowanych przez zespot klasowy;
jest bierny, nie przejawia zainteresowania tresciami przedmiotu ani checi przyswajania
wiadomosci 1 wspotpracy z nauczycielem i nie wykazuje checi poprawy ocen.

§ 42

Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u ktérego
stwierdzono specyficzne trudnosci w uczniu si¢ lub deficyty rozwojowe uniemozliwiajace
sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajacym z programu nauczania.

§ 43
KRYTERIA OCENY ZACHOWANIA UCZNIOW

1. Ocena zachowania ucznia wyraza opini¢ szkoty o spelieniu przez niego obowiazkéw

szkolnych, jego kulturze osobistej, postawie wobec nauczycieli, kolegéw, innych os6b
I Srodowiska.
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2.

Ocena zachowania nie ma wplywu na wysoko$¢ ocen zposzczegdlnych zaje¢
edukacyjnych.

Ocene zachowania ucznia ustala wychowawca klasy, uwzgledniajac opini¢ o uczniu
wyrazong przez innych nauczycieli, zespot klasowy i samego ucznia.

Ustalona przez wychowawceg klasy ocena zachowania ucznia jest ostateczna.

Oceny zachowania uczniéw ustala si¢ wedtug nastepujacej skali: wzorowe, bardzo dobre,
dobre, poprawne, nieodpowiednie i naganne.

Uczniowi, ktéry opuscit bez usprawiedliwienia wigcej niz 50  godzin
nieusprawiedliwionych lub zostat ukarany ktora$ z kar przewidzianych w statucie, nie
mozna ustali¢ oceny wyzszej niz poprawna.

§ 44
OCENY ZACHOWANIA

Ocen¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory jest wzorem dla wszystkich pod kazdym

wzgledem:

1) uczeszcza regularniec na zajecia, nie spoznia si¢, a kazdorazowa nicobecno$é
spowodowang chorobg lub wazng przyczyna usprawiedliwia u wychowawcy w
terminie 7 dni,

2) jest aktywny podczas zaje¢ lekcyjnych,

3) czynnie uczestniczy w zyciu klasy iszkoly (np. peini funkcj¢ w samorzadzie
szkolnym), poszukuje nowych obszarow dla swej aktywnosci, probleméw do
rozwigzania,

4) samodzielnie stawia sobie pewne cele, wymagajace kreatywnego myslenia
i konsekwencji w ich realizacji,

5) bardzo chetnie bierze udziat w konkursach, olimpiadach, rozgrywkach, zawodach
i innych formach sprawdzajacych wiedzg, umiejetnosci i sprawnos¢ fizyczna,

6) podejmuje si¢ dodatkowych zadan,

7) wzorowo przestrzega regulaminow szkolnych,

8) z szacunkiem odnosi si¢ do kolezanek, kolegdw, nauczycieli oraz innych 0sob; na co
dzien uzywa zwrotow: dzien dobry, do widzenia, prosze, dzigkuje, przepraszam,

9) dba o kulturg stowa i gestu,

10) nie stosuje uzywek, nie ulega natogom,

11) dba o tad i estetyke szkoty,

12) poswiegca swoj czas innym, pomagajac w nauce, jak i innych sprawach zyciowych,

13) postepuje zgodnie z zasada uczciwosci w stosunkach miedzyludzkich, reaguje na
dostrzezone przejawy zla,

14) dba o zdrowy styl zycia,

15) rozwija wlasne zainteresowania poprzez udzial wroznego rodzaju zajgciach
pozaszkolnych, np. zespotach tanecznych, klubach sportowych.

Oceng¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory spetnia wymagania szkoly dotyczace

zachowania:

1) uczgszcza regularnie na zajgcia, nie spdznia si¢, a kazda nieobecno$¢ usprawiedliwia
w terminie 7 dni,

2) swoja postawg podkresla szacunek dla pracy swojej i innych,

3) chetnie stuzy pomoca kolezenska, zardéwno w nauce, jak i w innych sprawach
zyciowych,

4) aktywnie uczestniczy w zyciu zespotu klasowego i szkoty, na prosb¢ nauczyciela
wykonuje takze dodatkowe zadania,

5) pracuje rzetelnie, stawia sobie wymagania proporcjonalne do swoich uzdolnien,
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6)
7)
8)
9)

dba o dobrg atmosfere w klasie,

cechuje go takt i kultura osobista w stosunku do innych,

dba o kulture stowa i gestu,

jest uczciwy w postepowaniu, reaguje na przejawy brutalnos$ci i przemocy,

10) odpowiedzialnie spelnia obowigzki, wypelniajgc powierzone zadania,
11) przestrzega regulamindéw szkoty,
12) stosuje zdrowy tryb zycia, nie ulega natogom.
3. Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktorego zachowanie postrzegane jest jako pozytywne, cho¢
nie oznacza to, ze nie moze by¢ lepsze:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

uczeszcza regularnie na zajecia, zwykle nie spOznia si¢ na lekcje, a wszystkie
nieobecnosci usprawiedliwia w terminie 7 dni,

pilnuje si¢, by nie powiedzie¢ wigcej niz wypada,

dba o swoje zdrowie, wystrzega si¢ natogow,

stara si¢ przestrzegac regulamindéw szkolnych,

wykonuje wszystko w miarg solidnie,

reaguje na krzywde 1 przemoc, sam stara si¢ nie wywolywac sytuacji konfliktowych,
jego sposob bycia nie narusza godno$ci wiasnej i innych,

pracuje nad soba, stara si¢ by¢ coraz lepszym,

uczestniczy w zyciu klasy i szkoly.

4. Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktérego zachowanie nie wymaga specjalnych
interwencji, postawa za$ i styl bycia nie budza wérdd innych negatywnych odczué:

1)

2)
3)

1)
5)
6)
7)

8)
9)

zwykle regularnie uczgszcza na zajecia, zdarza si¢, zZe nieobecno$ci nie
usprawiedliwia lub usprawiedliwia po terminie, dopiero na wezwanie wychowawcy,
niechetnie zabiera glos w dyskusjach, na lekcjach pozostaje bierny,

bardzo czgsto przychodzi na lekcj¢ nieprzygotowany, zapomina o odrabianiu prac
domowych, nie dotrzymuje danego stowa,

uchyla si¢ od wypetniania obowiazkéw szkolnych,

czesto zapomina o Stroju galowym i obuwiu zmiennym,

nie angazuje si¢ w zycie klasy i szkoly, powierzone zadania wykonuje na wyrazne
polecenie nauczyciela,

stara si¢ dba¢ o kultur¢ stowa, jednak zdarza si¢, ze nie uzywa stow
grzecznos$ciowych, stosuje stowa obrazliwe i wulgaryzmy,

nie zawsze postepuje zgodnie z zasadg uczciwosci 1 zyczliwosci,

niektore sytuacje konfliktowe rozwigzuje w sposob agresywny,

10) pomimo uchybien w zachowaniu stara si¢ pracowac nad sobg.
5. Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory lekcewazy obowiazki szkolne, swiadomie
tamie przepisy wewnatrzszkolne, a jego zachowanie budzi powazne zastrzezenia:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

nieregularnie uczeszcza na zajgcia, spdznia si¢ lub celowo opuszcza pojedyncze
lekcje,

swoja postawa i nieodpowiednim zachowaniem na lekcjach przeszkadza innym
w zdobywaniu wiedzy,

unika odpowiedzialno$ci za swoje czyny,

nie angazuje si¢ w prace na rzecz zespotu klasowego 1 szkoty,

cze¢sto nie postepuje zgodnie z zasadg uczciwoscei,

nie okazuje szacunku wobec kolezanek i kolegéw oraz osob dorostych, zapomina
0 formach grzeczno$ciowych,

bywa nietaktowny, czesto uzywa wulgaryzmow w rozmowach czy dyskusji, obraza
innych,

drwi i cieszy si¢ z niepowodzenia kolegow,

lekcewazy uwagi dotyczace jego postgpowania,
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10) nie dazy do zmiany swojego zachowania, odrzuca oferowang pomoc,
11) nie przywigzuje uwagi do swojego wygladu, nie dba o higien¢ osobistg, ulega

nalogom,

12) pali papierosy, pije alkohol i uzywa $rodkow odurzajacych na terenie szkoty i poza

nig,

13) zniestawia szkot¢, np. w internecie,
14) narusza drastycznie statut szkoty.
6. Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory nie spetnia kryteriow wymaganych na ocene
nieodpowiednig i nie dazy do zmiany swojego zachowania, a ponadto:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)
9)

nagminnie opuszcza zajecia lekcyjne 1 nie usprawiedliwia nieobecnosci,

celowo utrudnia pracg¢ na lekcji,

ujawnia agresywnag postawe w relacjach miedzyludzkich, cechuje go brutalno$é
w stowach i czynach,

nieporozumienia kolezenskie zalatwia sila, stwarza atmosfere strachu,

przywlaszcza sobie cudzg wlasno$¢,

pali papierosy, pije alkohol iuzywa $rodkow odurzajacych na terenie szkoty i poza
nig,

dewastuje mienie szkolne,

swiadomie stwarza zagrozenie zdrowia i Zycia swojego oraz rowiesnikow,

wchodzi w konflikt z prawem,

10) zniestawia szkotg, np. w internecie,
11) narusza drastycznie statut szkoty.

ROZDZIAL VI

UCZNIOWIE

§ 45
PRAWA

1. Uczen ma prawo do:

1)

2)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnego z zasadami higieny pracy

umystowe;j:

a) tygodniowego rozktadu zaje¢ zorganizowanego zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,

b) przestrzegania wtlasciwej organizacji dnia nauki zgodnie z higieng pracy
I wypoczynku ucznia,

C) przestrzegania czasu pracy na lekcji oraz przeznaczenia wlasciwego czasu na
wypoczynek migdzy lekcjami,

opieki wychowawczej i stwarzania odpowiednich warunkéw pobytu w szkole

zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong¢ przed formami przemocy fizycznej badz

psychicznej i poszanowania jego godnosci:

a) whasciwej opieki na przerwach szkolnych zapewniajacej bezpieczenstwo i ochrong
przed przemoca,

b) wlasciwej opieki wychowawczej i opiekunczej ze strony wychowawcy klasy,
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¢) ochrony i pomocy ze strony pedagoga szkoty, pedagoga specjalnego i psychologa,

d) poszanowania godnosci ucznia ze strony nauczycieli, pracownikoéw szkoty i innych
uczniow,

e) mozliwo$ci korzystania z pomocy rzecznika praw dziecka,

f) dostepu do informacji o miejscu i terminie kontaktu z rzecznikiem praw dziecka,

0) przestrzegania zapisOw ,,Konwencji o prawach dziecka”,

h) ochrony jego przekonan, wyznan, tozsamosci narodowej,

3) korzystania z pomocy materialnej doraznej lub stypendium zgodnie z obowigzujgcymi
w tym zakresie przepisami,

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym:

a) uczestniczenia we wszystkich formach pracy szkoly zgodnie z naborem
dokonanym przez nauczycieli prowadzacych te zajecia,
b) uczestnictwa w procesie dydaktycznym zgodnie z zapisami okreslonym w statucie,

5) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze $wiatopogladowych i religijnych — jezeli nie narusza tym dobra innych osoéb:

a) swobody wyrazania swych mysli i przekonan, jesli to nie narusza godno$ci innych,

b) swobody wyznania i $wiatopogladu, jezeli to nie narusza dobra innych o0sob,

c) swobody nauki religii zgodnie z zapisami okreslonymi w statucie,

d) swobody wyrazania oceny pracy szkoty, pracownikow, jezeli ta nie godzi
w godnos$ci innych i jest oparta na podstawach majacych miejsce w rzeczywistej
pracy szkoly; wypowiadane fakty musza by¢ umotywowane i prawdziwe; za
podanie fatszywych sadow i1 ocen grozi postepowanie dyscyplinarne lub sadowe,

6) rozwijanie zainteresowan, zdolnosci i talentow,

7) rozwijania dziatalno$ci spotecznej w formie wolontariatu, ktorego zakres i formy
moga by¢ okreslane we wspotpracy z dyrektorem szkoly przez wyloniong z
samorzadu rade wolontariatu lub we wspolpracy samorzadu z dyrektorem szkoty,

8) sprawiedliwej, obiektywnej ijawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli
postepodw w hauce,

9) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

10) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

11) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow  dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas zaje¢ lekcyjnych i zorganizowanych zajec
pozalekcyjnych,

12) wplywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania sig
W organizacjach dziatajacych w szkole,

13) mozliwos$ci zgloszenia nieprzygotowania do zaje¢¢ lekcyjnych.

§ 46
OBOWIAZKI

1. Uczen ma obowigzek aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych, poprawnie
zachowywac si¢ na terenie szkoty i srodowiska, szanowaé¢ godno$¢ innych, przestrzegac
kultury wspotzycia w zespole.

2. Uczen ma obowigzek przestrzega¢ zarzadzen dyrektora szkoly oraz postanowien
zawartych w statucie, a zwtaszcza dotyczacych:

1) systematycznego, punktualnego iaktywnego uczestnictwa W zajeciach
lekcyjnych i zyciu szkoty,

2) punktualnego przychodzenia na wszystkie zajecia lekcyjne, pozalekcyjne
I pozaszkolne; jesli spdznienie na pierwsza lekcje nie jest wigksze niz 15 minut,
uczen zobowigzany jest do uczestnictwa w lekcji,
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3) przebywania podczas lekcji na zajeciach zgodnie z przydziatem godzin,

4) poszanowania polecen nauczycieli i pracownikéw szkoty sprawujgcych nadzor
nad porzadkiem w szkole,

5) aktywnego wudzialu w zyciu szkoly, aszczegodlnie uczestnictwa w zyciu
kulturalnym, sportowym rozrywkowym w miar¢ mozliwo$ci organizacyjnych
szkoty 1 pod warunkiem przestrzegania statutu szkoty,

6) usprawiedliwiania nieobecnosci — dokonuje si¢ poprzez usprawiedliwienie
rodzica lub opiekuna prawnego — w przypadku ucznia niepetnoletniego — lub
przedlozenie zaswiadczenia lekarskiego w terminie do 7 dni od powrotu do
szkoty; wniosek o usprawiedliwienie nieobecnosci sktada si¢ w formie pisemne;j
lub elektronicznej poprzez dziennik elektroniczny do wychowawcy klasy,

7) usprawiedliwiania nieobecno$ci w przypadku ucznia pelnoletniego — ztozenia
o$wiadczenia o przyczynach nieobecnosci, ktore podlega ocenie wychowawcy co
do zasadnosci podanych powodow nieobecnosci w szkole. Decyzje
0 usprawiedliwieniu  nieobecnosci ucznia podejmuje wychowawca po
uwzglednieniu podanej przyczyny oraz wiarygodnos$ci przedstawionej prosby,

8) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdow, nauczycieli
i innych pracownikoéw szkoty,

9) poszanowania zdania i przekonan innych,

10) poszanowania i pelnego wykonania polecen nauczycieli i pracownikéw szkoty,
szczegolnie w zakresie bezpieczenstwa swego i innych,

11) przestrzegania zasad wspotzycia w zespole,

12) kulturalnego zachowania si¢ w szkole w stosunku do kolegdéw, nauczycieli

i pracownikow szkoty,

13) kulturalnego wypowiadania si¢, zachowania wlasciwego jezyka i poszanowania
kultury wypowiedzi innych,

14) przestrzegania zasad godno$ci innych uczniow,

15) noszenia od$wigtnego stroju szkolnego na uroczystosciach szkolnych,

16) odpowiedzialnosci za wlasne zycie, zdrowie i higieng oraz rozwoj,

17) przestrzegania przepisOw bezpieczenstwa na terenie szkoty i w srodowisku,

18) przestrzegania regulaminéw wewngtrznych szkoty,

19) przestrzegania zasad bezpieczenstwa pobytu na sali gimnastycznej, boisku
szkolnym oraz w innych pomieszczeniach sportowych oraz podczas korzystania
Z urzadzen sportowych,

20) udzialu w zajeciach wychowania fizycznego, zajeciach pozalekcyjnych
i pozaszkolnych sportowych tylko w obuwiu czystym, sportowym (odpowiednie
tenisowki, trampki) oraz czystym ubraniu sportowym wedlug wymagan
nauczyciela wychowania fizycznego.

3. Uczen zobowigzany jest bezwzglednie:

1) wykonywaé polecenia nauczyciela, pracownika szkoty innej dorostej osoby
kierujacej ewakuacjg lub wydajaca polecenia z zakresu bezpieczenstwa uczniow
szkoty,

2) przestrzegad higieny osobistej i higieny otoczenia,

3) dbac o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole.

§47

1. Uczen i rodzice ucznia ponoszg materialng odpowiedzialno$¢ za wyrzadzone szkody:
1) w stosunku do szkoty za zniszczenie, uszkodzenie mienia szkolnego,
2) w stosunku do pracownikéw szkoty za zniszczenie, uszkodzenie mienia pracownikow,
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3) w stosunku do kolegdéw za zniszczenie, uszkodzenie mienia uczniow.

. Warunki odpowiedzialnosci, koszty materialne okresla powotana przez dyrektora szkoty
komisja lub osoba upowazniona przez dyrektora szkoty.

. Uczen zobowigzany jest naprawi¢ lub odkupi¢ zniszczony sprzet 1 urzadzenia lub wptacic¢
odpowiednig kwote na konto specjalne szkoty.

. Uczniowie sg obowigzani ubiera¢ si¢ zgodnie z ogolnie przyjetymi normami spoltecznymi,
Z zastrzezeniem, ze niedozwolone jest noszenie stroju zawierajagcego elementy nawotujace
do nienawi$ci, dyskryminujgce lub sprzeczne z prawem badz stwarzajace zagrozenie dla
bezpieczenstwa innych uczniéw, nauczycieli, pracownikow szkoty lub samego ucznia.

. Zabrania si¢ chodzenia na terenie szkoty w czapkach i kapturach. Wymogi dotyczace
obuwia zmiennego oraz czasu jego noszenia okresla dyrektor szkoty.

. Zabrania si¢ uzywania telefonow komorkowych iinnych urzadzen -elektronicznych
W czasie lekcji pod grozba czasowego zlozenia w depozyt (do odbioru przez rodzicow).
Korzystanie z nich w czasie zaje¢ edukacyjnych moze odbywacé si¢ tylko za zgoda
nauczyciela lub innej osoby prowadzacej zajecia.

. Dopuszcza si¢ zakazanie uzywania w/w urzadzen podczas przerw w Sytuacjach
zwigzanych z zachowaniem porzadku, zasad bezpieczenstwa i innymi zagrozeniami.

. Na terenie szkoly obowigzuje calkowity zakaz palenia papierosow, w tym
elektronicznych.

§48
NAGRODY

. Nagrody i wyrdznienia moga by¢ przyznawane tym uczniom, ktérzy przez wzorowe
wypelianie obowigzkoéw ucznia osiggaja bardzo dobre wyniki w nauce, przyczyniajg si¢
do powigkszania osiggni¢¢ i sukcesow szkoty, aponadto ich kultura osobista oraz
postepowanie nie budzg zastrzezen.

. Do nagrody uczniéw typuje:

1) dyrektor i wicedyrektorzy szkoty,

2) rada pedagogiczna,

3) samorzad uczniowski,

4) organizacje uczniowskie dziatajace w szkole,

5) wychowawca klasy.

§ 49

1. Nagrody i wyr6znienia uczniowskie mogg by¢ udzielane w nastepujacych formach:

1) nagrody rzeczowe:

a) nagroda dyrektora szkoly, do ktorej typuje dyrektor szkoty, a wniosek opiniuje
samorzad uczniowski,

b) nagroda rady rodzicow, do ktorej typuje rada rodzicéw, a wniosek opiniuje rada
pedagogiczna lub samorzad uczniowski.

2) wyrdznienia:

a) wyroznienie ustne przed zespotem klasowym, ktore udziela wychowawca klasy,

b) wyrdznienie ustne przed calg szkotg (na akademii lub apelu), ktore udziela dyrektor
lub wicedyrektor szkoty na wniosek dyrekcji, rady pedagogicznej, rady rodzicow,
samorzadu uczniowskiego lub organizacji mtodziezowych dziatajacych w szkole,

C) wyrdznienie pisemne, ktore wudziela dyrektor szkoly na wniosek rady
pedagogicznej, rady uczniowskiej, rady rodzicow, organizacji miodziezowych
dziatajacych w szkole, wniosek opiniuje rada pedagogiczna i samorzad uczniowski.
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2.

3.

(98]

Swiadectwo z wyrdznieniem uzyskuje uczeh po spelnieniu norm okreslonych
w regulaminie klasyfikacji oceniania i promocji uczniow.

Nagrode otrzymuje uczen na wniosek wychowawcy klasy po spelnieniu warunkow
okreslonych przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z radg pedagogiczna.

§ 50
TYTUL ABSOLWENT ROKU

Szkota przyznaje tytul Absolwent Roku uczniowi konczacemu szkote, ktory jest
najwyzszym wyroznieniem dla ucznia.

. Kandydatem do nagrody Absolwent Roku jest uczen klasy III, ktory spetnia nastepujace

Kryteria:
1) ma $rednig ocen min. 4,0,
2) uzyskat w ostatnim roku nauki wzorowg lub bardzo dobra ocen¢ zachowania,
3) jest uczniem wyrdzniajacym si¢ kultura osobistg i zaangazowaniem w zycie szkoty,
4) wyrdznia si¢ zaangazowaniem na zaj¢ciach praktycznych,
5) odnosi sukcesy w konkursach i zawodach sportowych na szczeblu powiatowym,
wojewodzkim lub krajowym.

. Kandydature do tytutu przedstawia wychowawca klasy na posiedzeniu rady pedagogiczne;.
. Decyzje o przyznaniu tytutu podejmuje rada pedagogiczna zwykta wigkszoscig glosow.

§ 51
KARY

. W przypadkach naruszenia dyscypliny szkolnej i nieprzestrzegania obowigzkéw ucznia

okreslonych w statucie stosuje si¢ kary, nie naruszajac nietykalnosci i godnosci osobistej
ucznia:

1) upomnienie ustne na forum klasy przez wychowawce,

2) nagana udzielona przez dyrektora z powiadomieniem listownym rodzicow,

3) wykonywanie prac spotecznie uzytecznych na terenie szkoty,

4) zakaz udzialu w wycieczce lub innych zaj¢ciach wyjazdowych,

5) zakaz reprezentowania szkoty do momentu zniesienia kary przez dyrektora na

whniosek wychowawcy,
6) skreslenie z listy uczniow.

. Przy zastosowaniu kary bierze si¢ pod uwage w szczegodlnosci stopien winy ucznia, rodzaj

I stopien naruszonych obowigzkow, rodzaj i rozmiar ujemnych nastgpstw przewinienia,
dotychczasowy stosunek ucznia do cigzacych na nim obowigzkéw, zachowanie si¢ po
popelnieniu przewinienia oraz cele zapobiegawcze 1wychowawcze, ktore kara ma
zrealizowac.

. Dyrektor szkoty moze odstgpi¢ od udzielenia kary, jezeli uzna za wystarczajace

zastosowanie wobec ucznia innych §rodkéw oddzialywania wychowawczego.

. Obowigzkiem wychowawcy klasy jest przekazanie informacji rodzicom o wykroczeniu

ucznia i zastosowanej przez szkote karze.
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§52
ODWOLANIE OD ZASTOSOWANEJ KARY

. Uczen lub rodzice ucznia/prawni opiekunowie maja prawo do odwotania od zastosowanej

kary w stosunku do ucznia wterminie do 7 dni od przekazanej informacji przez
wychowawce klasy.

. Odwotanie sktada si¢ na piSmie do dyrektora szkoty.
. Dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie:

1) wicedyrektor,

2) wychowawca,

3) pedagog szkolny lub wyznaczony nauczyciel,

4) opiekun samorzadu uczniowskiego,

5) przewodniczacy samorzadu uczniowskiego ktora dokona rozpoznania odwotania
I ponownie oceni postgpowanie ucznia, oceniajac zastosowang kare.

. Ustalenia komisji sg ostatecznym stanowiskiem szkoty.
. Uczen lub rodzice ucznia (prawni opiekunowie) maja prawo wniesienia sprzeciwu od

decyzji komisji ustalajacej odwotanie od kary do organu nadzorujacego lub prowadzacego
szkote w terminie 3 dni od daty informacji o stanowisku komisji.

. Kara wchodzi w zycie po wyczerpaniu trybu odwotawczego.

§ 53
SZCZEGOLOWE ZASADY I PROCEDURA SKRESLENIA Z LISTY UCZNIOW

. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwate upowazniajaca dyrektora do skre§lenia ucznia

z listy ucznidw po zasiggnigciu opinii samorzadu szkolnego za:
1) brak poprawy zachowania ucznia pomimo zastosowania $rodkow zapobiegawczych
I dyscyplinujacych, np. nagany dyrektora szkoly za przewinienia,
2) rozprowadzanie, uzywanie inaklanianie do uzywania na terenie szkoty, podczas
imprez szkolnych i wycieczek, narkotykow i innych srodkow odurzajacych,
3) picie alkoholu iprzebywanie na terenie szkoty, w czasie imprez szkolnych
i wycieczek w stanie nietrzezwym lub wskazujgcym na spozycie alkoholu,
4) akty wandalizmu, polegajace na celowym i swiadomym niszczeniu szkolnego mienia,
5) uporczywe naruszanie zakazu palenia tytoniu na terenie szkoty,
6) kradzieze, rozboje, pobicia, akty wymuszania pieni¢dzy, postug badz wartosciowych
przedmiotow od uczniow,
7) chuliganskie wybryki na terenie szkoty, W czasie zajg¢ praktycznych, praktyk
zawodowych na terenie zaktadéw pracy, gdzie odbywaja si¢ zajecia praktyczne oraz
w innych miejscach, gdy szkota zostanie o tym fakcie poinformowana, a sledztwo
prowadzone przez organa §cigania to potwierdzi,
8) 100 godzin lekcyjnych opuszczonych bez usprawiedliwienia w ciggu jednego okresu
klasyfikacyjnego,
9) niepodjecie w terminie 14 dni nauki szkolnej bez usprawiedliwienia,
10) rozmyslne stworzenie sytuacji zagrazajacych zdrowiu, bezpieczenstwu lub Zyciu
ucznidéw, stuchaczy badz pracownikéw szkoty,
11) falszowanie, celowe niszczenie dokumentacji szkolnej,
12) niedopuszczenie (brak zgody) przez rade pedagogiczng do egzaminu klasyfikacyjnego,
13) zniestawienie szkoly, obrazanie uczniéw i nauczycieli np. w internecie, stosowanie
cyberprzemocy wobec innych uczniéw i pracownikow szkoty,
14) inne przypadki, ktorych szkodliwo$¢ spoleczng rozpatruje rada pedagogiczna na
wniosek zespolu wychowawczego.
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§ 54

Whiosek o skreslenie ucznia z listy uczniow moze ztozy¢ do dyrektora szkoty kazdy
nauczyciel uczacy w szkole.
Dyrektor:

a) zobowigzuje wychowawce do przygotowanie opinii o uczniu,

b) informuje rodzicow ucznia o podjeciu procedury skreslenia,

C) przedstawia rodzicom uzasadnienie podejmowanych krokow umozliwiajac
odniesienie si¢ do nich,

d) w przypadku, gdy istnicjg przestanki, ze zachowanie ucznia ulegnie poprawie,
dyrektor moze nie nada¢ sprawie dalszego biegu. Istnieje wtedy mozliwos¢ podpisaniu
kontraktu mi¢dzy uczniem, rodzicami i szkota,

e) w kontrakcie ustala si¢ warunki i zasady postgpowania do przestrzegania, ktorych
zobowigzuje si¢ uczen. OkreSla si¢ rowniez czas trwania kontraktu i konsekwencje
wynikajace z niedotrzymania jego postanowien, tzn. kontynuowanie procedury
skreslenia. Sporzadzony na pismie kontrakt podpisany zostaje przez wszystkie strony
biorace udziat w jego zawarciu,

f) w razie podtrzymania kontynuowania procedury dyrektor przedstawia wniosek na
posiedzeniu rady pedagogiczne;j.

Uchwala w sprawie skreslenia lub nieskres$lenia jest podejmowana zwykla wiekszoscia

gltosow na posiedzeniu rady pedagogicznej.

Na podstawie uchwaty rady pedagogicznej dyrektor podejmuje decyzje o skresleniu
ucznia.

Uchwata o skresleniu przekazywana jest rodzicom ucznia, ktorzy w terminie 14 dni moga

odnies¢ si¢ do jej tresci.

W przypadku sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw i1 pracownikéw dyrektor moze

nada¢ decyzji klauzule natychmiastowej wykonalno$ci.

Rodzice ucznia/prawni opiekunowie moga w ciggu 14 dni za posrednictwem dyrektora

szkoty ztozy¢ odwotanie do Swigtokrzyskiego Kuratora Oswiaty.

Ztozenie odwotania wstrzymuje procedure¢ skreslenia ucznia.

W trakcie catego postepowania odwolawczego uczen ma prawo uczeszczac na zajecia do

czasu otrzymania ostatecznej decyzji, chyba ze decyzji tej nadano rygor natychmiastowe;j

wykonalnosci.

ROZDZIAL VII

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 55

. Szkota uzywa pieczeci urzedowej BRANZOWA SZKOLA I STOPNIA NR 1 zgodnie

Z odrgbnymi przepisami.
Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja odrgbne

przepisy.
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4. Sprawy nieuregulowane w statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowiazujace i dotyczace
tych spraw odrebne przepisy.

5. Wraz z wejsciem w zycie niniejszego statutu traci moc dotychczasowy statut szkoty.

6. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia 5 wrzesnia 2024 roku.
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