Uchwala Nr 53/V1/2011
Rady Powiatu Skarzyskiego

Zz dnia 30 marca 2011 roku

W sprawie: przystapienia Powiatu Skarzyskiego do Regionalnej Organizacji
Turystycznej Wojewodztwa Sw:gtokrzysklego

Na podstawie art. 4 ust. 1, pkt 8 oraz art. 12 pkt 8 lit. f ustawy z dnia 5 czerwca
1998r. o samorzadzie powiatowym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592,
z pdzn. zmianami)

Rada Powiatu Skarzyskiego u ¢ h w a l a, co nastepuje:

§ 1.

Wyraza si¢ zgod¢ na przystapienie Powiatu Skarzyskiego do Regionalnej Organizacji
Turystycznej Wojewddztwa Swigtokrzyskiego na zasadach okreslonych w statucie
Organizacji, stanowiacym zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2.

Przedstawicielem Powiatu Skarzyskiego w Regionalnej Organizacji Turystycznej
Wojewodztwa Swigtokrzyskiego jest Starosta Skarzyski.

§ 3.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Skarzyskiego.

§ 4.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodmczqcy




UZASADNIENIE

Glownym  celem  Regionalnej  Organizacji  Turystycznej  Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego jest wspieranie rozwoju 1 promocja turystyki wojewddztwa
swigtokrzyskiego w kraju i zagranica. ROT tworzy skuteczny system promocji turystycznej
nie tylko regionu $wigtokrzyskiego lecz takze poszczegdlnych gmin i powiatow, ktore sa
jego czlonkiem.

Czlonkostwo Powiatu Skarzyskiego w ROT daje mozliwos¢:

- dodatkowej efektywnej promocji waloréw turystycznych naszego regionu zaréwno
w kraju, jak i zagranica poprzez wydawnictwa promocyjne, udzial w imprezach
targowych,

- uczestnictwa w tworzeniu i rozwoju produktéw turystycznych regionu na bazie
lokalnych atrakcji turystycznych,

- Wwsparcia merytorycznego i finansowego przy tworzeniu punktéw informacji
turystycznej,

- wspoltuczestnictwa w dziataniach promocyjnych w wojewddztwie.

W zwigzku z powyzszym przystapienie Powiatu Skarzyskiego do Regionalnej Organizacji

Turystycznej Wojewodztwa Swigtokrzyskiego uwaza si¢ za zasadne.

Skladka wynikajaca z czlonkostwa Powiatu Skarzyskiego w ROT bedzie

zabezpieczona w budzecie powiatu w roku 2011.




Statut ROTWS

Rozdzial I
Postanowienia Ogolne

§1

1. Regionalna Organizacja Turystyczna Wojewodztwa Swietokrzyskiego zwana dalej Organizacijq
jest zwigzkiem stowarzyszen posiadajacym osobowos¢ prawna.

2. Organizacja moze jednoczesnie uzywac nazwy "Tourism Organization of the Swietokrzyskie
Voivodeship".

3. Organizacja postuguje si¢ pieczgcia podhuzng o tresci "Regionalna Organizacja Turystyczna
Wojewddztwa Swietokrzyskiego w Kielcach”

§2

Organizacja dziala w oparciu o przepisy ustawy Prawo o Stowarzyszeniach z dnia 7 kwietnia 1989
r. (Dz.U. Nr 20, poz. 104 z p6zniejszymi zmianami), ustawy o Polskiej Organizacji Turystycznej z
dnia 25 czerwca 1999r. (Dz.U. Nr 62, poz.689 z pézZniejszymi zmianami) oraz na podstawie
niniejszego Statutu.

§3

1. Terenem dziatania Organizacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a jej siedzibg miasto
Kielce.
2. Czas trwania organizacji jest nieoznaczony.

§4

1. Organizacja moze podejmowac dziatalne$é gospodarcza, z ktérej dochody shuzyé beda
wspomaganiu dziatalnosci statutowe;.

2. Organizacja moze powolaé Swietokrzyski Fundusz Filmowy, dzialajacy na podstawie odrebnego
regulaminu, z ktérego dochody przeznaczone sa na wspomaganie dziatalnosci statutowe;.

Rozdzial I1
Cele i sposoby dzialania

§5

1. Organizacja zostala powotana i dziata w celu:
1) rozwoju turystyki w Wojewodztwie Swietokrzyskim,
2) integracji Srodowiska turystycznego Wojewodztwa poprzez wspdlprace sektora publicznego /
samorzadow terytorialnych / z sektorem gospodarki turystycznej oraz stowarzyszeniami
dzialajacymi w obszarze turystyki,
3) promocji Wojewddztwa Swictokrzyskiego,
4) doskonalenia kadr turystycznych, prowadzenia badan rynkowych, analiz i monitorowania
ruchu turystycznego.
5) Inicjowanie dzialan ukierunkowanych na zwigkszenie $wiadomosci ekologicznej, wspieranie
inicjatyw ekologicznych i dzialan majacych na celu zréwnowazony rozwéj turystyki,
6) Wspieranie wszelkich inicjatyw, majacych na celu rozwéj gospodarczy spolecznosci regionu,
w tym rozwdj przedsigbiorczosci,




7) Wspieranie dzialan zmierzajacych do wyréwnania szans edukacyjnych i rozwojowych dzieci 1
miodziezy,

8) Tworzenie ukladow partnerskich na rzecz rozwoju regionalnego,

9) Wspieranie rozwoju kultury i ochrony débr dziedzictwa kulturowego.

10) Podejmowanie przedsigwzigé kinematograficznych.

Organizacja realizuje swc)]c cele poprzez:

1) wspélprace z organami administracji rzadowej i samorzadowej, podmiotami gospodarczymi
dziatajacymi w zakresie turystyki oraz stowarzyszeniami turystycznynii,

2) tworzenie systemu regionalnej informacji turystycznej oraz wspotpracg z krajowym systemem
informacji,

3) dzialanie na rzecz podnoszenia jakosci produktu turystycznego,

4) inicjowanie i opiniowanie planéw rozwoju i modernizacji infrastruktury turystycznej,

5) prowadzenie dzialalnosci wydawniczej, wspotpracg ze srodkami masowego przekazu,

6) organizacje i udzial w imprezach targowych oraz gietdach turystycznych,

7 prowadzenie kursow i szkolen branzowych,

8) organizacj¢ i finansowanie produkcp filmowej

9) inne dziatania sprzyjajace rozwojowi turystyki w Wojewodztwie Swietokrzyskim.

Rozdzial 111
Czlonkowie, ich prawa i obowigzki

§6

Czlonkowie Organizacji dzielg si¢ na:

B =

. zwyczajnych
. wspierajgcych
. honorowych

§7

. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ kazda osoba fizyczna i prawna, ktéra:

1.) posiada pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych

2.) nie jest pozbawiona praw publicznych (osoby fizyczne)

3.) ztozyta deklaracj¢ przystapienia do stowarzyszenia, popierania jego celow i podejmowania
dzialan dla ich realizacji.

Czlonek zwyczajny dziala-osobiscie lub poprzez swojego przedstawiciela, ktory w jego imieniu
realizuje prawa i obowiazki czlonka wynikajace z przynaleznosci do Organizacji.

Czlonkowie zatozyciele Organizacji staja si¢ czlonkami zwyczajnymi Organizacji z chwila jej
zarejestrowania.

. Czlonkowie zwyczajni, maja prawo:

1) wybieraé i by¢ wybieranym do wiadz Organizacji,

2) uczestniczyé z glosem stanowigcym w Walnym Zgromadzeniu Cztonkow,
3) korzystaé z pomocy organizacyjnej i materialow Organizacji,

4) zglasza¢ wnioski i postulaty dotyczace dziatalno$ci Organizacji,

5) uczestniczy¢ we wszystkich pracach Organizacji,

. Do obowiazkéw cztonka zwyczajnego nalezy:

1) czynnie uczestniczy¢ w pracach Organizacji ,
2) regularnie oplacaé sktadki cztonkowskie i zadeklarowane $§wiadczenia,
3) przestrzegaé postanowiefi statutu, regulaminéw oraz uchwat wladz Organizacj,

. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ kazda osoba fizyczna lub prawna, ktdra popiera dziatalnos¢

stowarzyszenia, uznaje jego statut i udziela stowarzyszeniu pomocy finansowe;j.

. Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, szczegdlnie zastuzona dla

Organizacji i rozwoju turystyki w regionie.




8. Czlonek wspierajacy i honorowy ma wszelkie prawa przewidziane dla czlonka zwyczajnego z
wyjatkiem czynnego i biernego prawa wyborczego.

9. Decyzj¢ o przyjeciu na cztonka zwyczajnego i wspierajacego podejmuje Zarzad Organizacji, a
uchwalg o nadaniu godnosci cztonka honorowego podejmuje Waine Zgromadzenie na wniosek

~ Zarzadu.

10.  Decyzjg o skresleniu z listy czlonkéw Organizacji podejmuje Zarzad w przypadku:
1) dobrowolnego wystapienia z Organizacji
2) zalegania z oplata czlonkowska przez okres jednego roku,
3) dziafania na szkodg¢ Organizacji, naruszania statutu i uchwal Organéw.

11. W przypadku skredlenia z listy cztonk6éw Organizacji przystuguje odwotanie do Walnego
Zgromadzenia Czlonkéw w terminie 14 dni od daty otrzymania pisma.

12. Czlonkostwo Stowarzyszenia ustaje ponadto z chwila $mierci osoby fizycznej lub likwidacji
osoby prawnej.

13. Przedstawiciel organizacji bedacej cztonkiem ROT reprezentuje podmiot, ktéry go deleguje

Rozdzial IV
Struktura organizacyjna i wladze Organizacji

§8
Wiladzami Organizacji sa:

1. Walne Zgromadzenia Czlonkéw zwane dalej Zgromadzeniem,
2. Zarzad,
3. Komisja Rewizyjna.

§9

1. Kadencja wiadz Organizacji trwa cztery lata.
2. Wybory do wladz Organizacji odbywaja si¢ na Zgromadzeniu co najmniej raz na 4 lata.

§10
Uchwaly wladz Organizacji zapadaja zwykla wigkszoscia gloséw przy obecnoscei co najmniej
polowy czlonkow uprawnionych do glosowania, jezeli dalsze postanowienia statutu nie stanowig

inaczej.

§11

—

. Najwyzsza wladz¢ Organizacji stanowi Zgromadzenie.

-Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

3. Zgromadzenie zwoluje Zarzad powiadamiajac cztonkéw o terminie, migjscu i porzadku
obrad najp6zniej na 14 dni przez terminem zgromadzenia.

4. Zwyczajne zgromadzenie zwoluje zarzad jako sprawozdawcze raz do roku, a jako
sprawozdawczo-wyborcze raz na cztery lata

5. Nadzwyczajne Zgromadzenia zwotuje Zarzad:
1) z wlasnej inicjatywy,
2) na wniosek Komisji Rewizyjnej lub 1/3 czlonkéw Organizacji w terminie 30 dni od
wplynigcia wniosku.

6. W Zgromadzeniu moga uczestniczy¢ cztonkowie zwyczajni Organizacji oraz z glosem

doradczym czlonkowie wspierajacy i honorowi oraz zaproszeni goscie.

0
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. Do kompetencji Zgromadzenia nalezy:

1) wyb6r i odwotanie Prezesa oraz pozostatych czionkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

2) ustalenie wysokosci skladek czlonkowskich oraz okreslenie innych $wiadczen.

3) uchwalanie budZzetu Organizacji ,

4) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dzialalnosci statutowej 1 finansowej Zarzadu
1 Komisji Rewizyjne;j,

5) uchwalanie programu dzialania Organizacji ,

6) uchwalanie regulaminéw wewnetrznych,

7) podejmowanie uchwal w sprawie udzielenia absolutorium ustgpujacym czionkom
Zarzadu,

8) podjecie uchwat w o trybie i sposobie rozwiazania Organizacji,

9) uchwalanie zmian w statucie,

10) rozpatrywanie odwotan od uchwatl Zarzadu wniesionych przez cztonkéw Organizacji,
11) rozpatrywanie spraw nie nalezacych do kompetencji innych wladz Organizacji,
Uchwaty Zgromadzenia zapadaja zwykla wigkszoscig gloséw w glosowaniu jawnym przy
obecnosci,.co najmniej % liczby czlonkow z wylaczeniem zmian w statucie oraz decyzji o
rozwigzaniu Organizacji, ktére podejmowane sa wigkszoscia 2/3 glosow,

Glosowanie w kwestii wyboru i odwotania Prezesa, Czlonkdéw Zarzadu, Przewodniczacego 1
Cztonkéw Komisji Rewizyjnej oraz udzielenia absolutorium moga by¢ na wniosek 30%
Cztonkéw Walnego Zgromadzenia dokonane w sposéb tajny

Kazdemu czlonkowi przystuguje jeden glos.

W przypadku braku quorum w pierwszym terminie Zgromadzenie moze odby¢ si¢ w drugim
terminie / bez wzgledu na frekwencje / o ile zostato to wyraznie zapisane w zawiadomieniu
o zwolaniu Zgromadzenia.

§13

. Zarzad Organizacji sklada sie z ed 3 do 7 cztonkoéw, w tym prezesa, wiceprezesow / w

liczbie ustalonej przez Zgromadzenie / oraz skarbnika 1 sekretarza.

. Ukonstytuowanie si¢ Zarzadu Organizacji odbywa si¢ w trakcie Walnego Zgromadzenia.
. Do kompetencji Zarzadu Organizacji nalezy:

1) Reprezentowanie Organizacji na zewnatrz i dzialanie w jej imieniu,

2) Wykonywanie uchwal Walnego Zgromadzenia,

3) Przyjmowanie nowych czlonkdéw Organizacji,

4) Opracowywanie budzetu i sporzadzenie bilansu, zarzadzanie majatkiem Organizacji w
ramach przyznanych przez Zgromadzenie uprawnien,

5) Zwotywanie Zgromadzenia,

6) Podejmowanie decyzji w sprawach prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,

7) Podejmowanie decyzji w sprawach pilnych zastrzezonych do wlasciwosci Zgromadzenia
z tym, ze wymagaja one zatwierdzenia na najblizszym Zgromadzeniu.

8) Powotywanie komisji problemowych w zaleznosci od potrzeb Organizacji.

. Zarzad Organizacji odbywa posiedzenia nie rzadziej niz raz na kwartat
. Decyzje Zarzadu przyjmowane sa w formie uchwat.

Organizacje i tryb pracy Zarzadu okresla Regulamin uchwalonym przez Zgromadzenie.

. W posiedzeniu Zarzadu mogg brac udziat z glosem doradczym cztonkowie Komisji

Rewizyjne;j.

. Po utracie mandatu do reprezentowania przez przedstawiciela, w jego miejsce do wiadz

ROT wchodzi inny przedstawiciel wskazany przed podmiot, ktéry reprezentowat, z
zachowanie funkcji w ROT.

§ 14

. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Organizacji.
. Komisja Rewizyjna sktada sie z Przewodniczgcego i 2 czlonkéw wybieranych przez Walne




Zgromadzenie.

. Komisja Rewizyjna dziala na podstawie regulaminu zatwierdzonego przez Zgromadzenie.

4. Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:
1) Kontrola nad catoksztaltem dziatalno$ci Organizacji
2) Przedstawienie Zarzadowi uwag i wnioskow w sprawie dziatalnosci statutowe;j i
finansowej Organizacji
3) Sktadanie sprawozdan na Zgromadzeniu i zglaszanie wnioskéw w sprawie udzielenia
absolutorium Zarzadowi,
4) Wystepowanie z wnioskiem o zwolanie Zgromadzenia.
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§15

W razie zmniejszenia si¢ sktadu wladz Organizacji wymiemonych w § 8 pkt 2 i 3 w czasie trwania
kadencji, uzupetnienie ich sktadu moze nastapi¢ w drodze ich kooptacji sposrod nie wybranych
kandydatow wedlug liczby uzyskanych gloséw. Kooptacji dokonuja pozostali cztonkowie organu,
ktorego sktad ulegt zmniejszenin. W tym trybie mozna powolaé nie wiecej niz potowe sktadu
organu.

Rozdzial V
Majatek i fundusze Organizacji

§ 16
Funduszami i majatkiem Organizacji zarzadza Zarzad.
§17

1. Przychodami Organizacji sa:
1) Skiadki cztonkowskie oraz swiadczenia cztonkéw wspierajacych,
2) Wplywy z dziatalnosci statutowe;j,
3) Dochody z dziatalnosei gospodarczej,
4) Dochody z majatku Organizacji,
5) Dotacje udzielane przez organy administracji pafistwowej i samorzadowej,
6) Darowizny i zapisy,
7) Bezzwrotna pomoc zagraniczna.

§18
Do zawierania umow, udzielania pelnomocnictwa i skladania o$wiadczen woli we wszystkich

sprawach majatkowych wymagane jest wspotdziatanie i podpis dwéch upowaznionych czionkéw
Zarzadu lub upowaznionego cztonka Zarzadu i pelnomocnika uprawomocnionego przez Zarzad.

Rozdzial VI
Zmiany statutu i rozwigzanie Organizacji

§19

Statut i jego zmiany wchodzg w zycie po uprawomocnieniu si¢ stosownego postanowienia sadu
rejestrowego.

§ 20

1K Basad wigzywania Organizacji reguluje § 12 ust.1 pkt 8 Statutu.
czeniu majatku Organizacji decyduje Walne Zgromadzenie.






