BIP Starostwa Powiatowego w Skarzysku-
Kamienne]

21/43/2011

2011-04-07

Uchwata Nr 21/43/2011
Zarzadu Powiatu Skarzyskiego
z dnia 6 kwietnia 2011 r.

w sprawie: zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego Zespotu Placowek, Opieki, Wychowania i
Interwencji Kryzysowej 'Przystan' w Skarzysku Kamienne;j.

Na podstawie art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (tekst jednolity
Dz. U. 22001 r. Nr 142, poz. 1592 z p6Zn. zm.)
oraz § 67 ust. 4 Statutu Powiatu Skarzyskiego

Zarzad Powiatu Skarzyskiego uchwala co nastgpuje:

§1
Zatwierdza si¢ Regulamin Organizacyjny Zespotu Placowek, Opieki, Wychowania
1 Interwencji Kryzysowej ,,Przystan” w Skarzysku-Kamiennej, stanowiacy Zatacznik Nr 1 do niniejsze;j

uchwaly.

§2
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Zespotu Placowek, Opieki, Wychowania
1 Interwencji Kryzysowej ,,Przystan” w Skarzysku-Kamiennej.

§3

Traci moc Uchwala Nr 21/23/2005 Zarzadu Powiatu Skarzyskiego z dnia 10 maja 2005 roku w sprawie
przyjecia Regulaminu Organizacyjnego Zespotu Placowek, Opieki, Wychowania i Interwencji
Kryzysowej ,,Przystan” w Skarzysku-Kamienne;j

wraz z pozniejszymi do niej zmianami.

§4
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Zarzadu Powiatu Skarzyskiego

Michat Jedrys
Cztonkowie:

1. Waldemar Mazur
2. Zenon Nowakowski



3. Stanistaw Dymarczyk
4. Katarzyna Bilska

Zatacznik Nr 1

do Uchwaty Nr 21/43/2011
Zarzadu Powiatu Skarzyskiego
z dnia 6 kwietnia 2011 r.

REGULAMIN
ZESPOLU PLACOWEK OPIEKI, WYCHOWANIA
I INTERWENCJI KRYZYSOWE] ,PRZYSTAN”

ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Regulamin Organizacyjny zwany dalej ,,Regulaminem” okresla organizacje, szczegélowe zadania, a
takze specyfikacje i zakres sprawowanej opieki w Zespole Placéwek Opieki, Wychowania i Interwencji
Kryzysowej ,,Przystan”.

§2

Ilekro¢ w regulaminie uzyty jest wyraz lub skrét wyrazéw:

Starosta - nalezy przez to rozumie¢ Staroste Skarzyskiego,

Rada - nalezy przez to rozumie¢ Radg Powiatu Skarzyskiego,

Zarzad - nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Powiatu Skarzyskiego,

Dyrektor - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Placowek Opieki, Wychowania
i Interwencji Kryzysowej ,, Przystan ”,

Zespo6t Placowek ,,Przystait” - nalezy przez to rozumie¢ Zesp6t Placowek Opieki, Wychowania i
Interwencji Kryzysowej ,, Przystan ”,

Powiat - Powiat Skarzyski,

Hostel - nalezy przez to rozumie¢ Hostel dla matoletniego z opiekunem.

§3

Podstawg dziatalnosci Zespotu Placowek ,,Przystan” jest:

1. Uchwata Nr 177\XX112000 Rady Powiatu Skarzyskiego z dnia 21 grudnia 2000 roku
w sprawie: przeksztalcenia Domu Dziecka w Zesp6t Placéwek Opieki, Wychowania

1 Interwencji Kryzysowej ,,Przystan”,
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2. Statut Zespotu Placéwek Opieki, Wychowania i Interwencji Kryzysowe;j ,,Przystai”,
3. Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej- jednolity tekst ustawy.( Dz. U. z 2009 roku
Nr.175 poz.1362 z pdZniejszymi zmianami),

4. Rozporzadzenie Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej z dnia 19 pazdziernika 2007r.

w sprawie placéwek opiekurniczo- wychowawczych (Dz. U. z 2007r. Nr. 201 poz. 1455),
5. Inne ustawy wlasciwe dla zakresu prowadzonych spraw,

6. Inne przepisy szczegdlne dotyczace jednostek organizacyjnych pomocy spoleczne;j

1 samorzadowych jednostek budzetowych



7. Niniejszy Regulamin Organizacyjny.
§ 4

Zespo6t Placowek ,,Przystain” miesci si¢ w Skarzysku- Kamiennej przy ul. Rejowskiej 53
w budynku witasnym. Posiada tablice informacyjng i pieczec¢ urzedowa.

§5

1. Zesp6t Placowek ,,Przystan” jest samorzadowa jednostkg budzetowq prowadzona przez Powiat
Skarzyski.

2. Nadzoér nad dziatalnoscia sprawuje Starosta przy pomocy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie.
3. Nadzor nad przestrzeganiem standardu wychowania 1 opieki w Zespole Placéwek ,,Przystan”
sprawuje Wydziat Polityki Spotecznej Swietokrzyskiego Urzedu Wojewédzkiego w Kielcach.

4. Zespotem Placowek ,,Przystan” kieruje Dyrektor , ktérego powotuje Starosta zgodnie

z obowigzujacymi przepisami.

5. Zespot Placowek ,,Przystan” posiada wspdlng Dyrekcje, Zespdt Wychowawcow

1 Specjalistow oraz Zespot do Spraw Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka. Prowadzi tez wspdlna
administracje, gospodarke 1 rachunkowos¢ dla placowek wchodzacych w jego sktad.
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§6

W sktad Zespotu Placéwek ,,Przystait” wchodzi:

1. Placéwka socjalizacyjna, zapewniajaca catkowita opieke 1 wychowanie dzieciom catkowicie badz
czegsSciowo pozbawionym opieki rodzicielskiej. Szczegbélowy zakres zadan oraz organizacje pracy
Placéwki Socjalizacyjnej zawarto w Rozdziale I Regulaminu.

2. Hostel dla matoletniego z opiekunem, zapewniajacy dorazng opieke dzieciom

i mlodziezy, ktdre znalazty si¢ w trudnej sytuacji zyciowej. Szczegdlowy zakres zadan oraz organizacje
Hostelu zawiera rozdziat III Regulaminu.

§7

1. Finansowanie Zespotu Placowek ,,Przystan” odbywa si¢ ze Srodkéw finansowych powiatu oraz
darowizn od 0s6b prywatnych, firm i organizacji.

2. Zespot Placowek ,,Przystan”™ jest dysponentem drugiego stopnia Srodkéw budzetowych bez prawa ich
przekazywania na inne podmioty.

3. Za gospodarke finansowa Zespotu Placowek ,,Przystart” odpowiada Dyrektor oraz Gtéwny
Ksiggowy.

4. Wydatki zwiazane z zapewnieniem wychowankom catodobowej opieki w Placéwce Socjalizacyjnej
oraz zaspakajaniem ich niezbgdnych potrzeb bytowych 1 spotecznych
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w calosci pokrywa Zespodt Placéwek ,,Przystan”.

§8

Polityka pomocy spolecznej realizowana przez placowke winna opiera¢ si¢ na dialogu

i wspolpracy z partnerami, spotecznymi, ktérymi sa:

1. Organy samorzadu terytorialnego.

2. Centra Pomocy Rodzinie wtasciwe ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka lub pobytu rodzicéw
dziecka w zakresie:



a) regulowania sytuacji prawnej i faktycznej dziecka przyjetego do placéwki interwencyjnej,
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b) wspierania i pracy socjalnej z rodzing biologiczna dziecka oraz dazeniu do powrotu dziecka do
rodziny,

¢) poszukiwania dla wychowankéw rodzin zastgpczych,

d) procesu usamodzielniania wychowanka opuszczajacego placéwke po uzyskaniu pelnoletnosci, w
szczegblnosci pozyskaniu mieszkania, integracji ze Srodowiskiem, kontynuowania nauki i uzyskania
zatrudnienia,

e) uregulowania sytuacji prawnej i faktycznej dziecka przebywajacego

w placéwce w ramach interwencyjnych miejsc opieki.

3. Osrodki pomocy spotecznej wlasciwe ze wzgledu na miejsce zamieszkania lub pobytu rodzicéw
dzieci w zakresie:

a) dziatan koniecznych do unormowania sytuacji rodzinnej dziecka i powrotu do domu rodzinnego,
b) integracji ze Srodowiskiem usamodzielnianych wychowankow.

4. Osrodki adopcyjno — opiekuricze w zakresie pozyskania rodzin adopcyjnych dla dzieci

z uregulowang sytuacja prawna.

5. Sady rodzinne w zakresie:

a) regulowania sytuacji prawnej 1 faktycznej dziecka,

b) umieszczenia dzieci w rodzinach adopcyjnych,

¢) stwarzania warunkéw do powrotu do domu rodzinnego.

6. Policja w zakresie:

a) udzielania pomocy w przypadku samowolnego opuszczenia placowki,

b) zapobiegania niedostosowaniu spotecznemu.

ROZDZIAL I
PLACOWKA SOCJALIZACYINA
§9

Celem placéwki jest pomoc dzieciom catkowicie lub czgsciowo pozbawionym opieki rodzicielskie;.
Do zadan placéwki socjalizacyjnej nalezy:

1. Zapewnienie dziecku catlodobowej opieki 1 wychowania oraz zaspokojenie niezbgdnych potrzeb.
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2. Zapewnienie zaje¢ wychowawczych, korekcyjnych, kompensacyjnych, logopedycznych,
terapeutycznych, niwelujacych braki w wychowaniu.

3. Zapewnienie dzieciom ksztalcenia, wyréwnywania opéZnien rozwojowych i szkolnych.
4. Zapewnienie wychowankom:

a) odpowiednich warunkéw mieszkaniowych,

b) warunkéw zywieniowych dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych,

c¢) dostepu do opieki zdrowotne;.

5. Wyposazenie wychowankéw w:

a) odziez, obuwie, bielizng 1 inne przedmioty osobistego uzytku,

b) zabawki odpowiednie do wieku rozwojowego,

¢) Srodki higieny osobiste;.

6. Zaopatrzenie w:

a) leki,

b) przedmioty ortopedyczne i Srodki pomocnicze,

¢) podreczniki 1 przybory szkolne.

7. Zapewnienie kwoty pieni¢znej do wlasnego dysponowania przez dzieci od 5 roku zycia.
8. Umozliwienie dostepu przez cala dobe do podstawowych produktéw zywnosciowych

1 napojow.

9. Zapewnienie odpowiednich warunkéw higieniczno- sanitarnych.



10. Zapewnienie dostgpu do nauki.

11. Pomoc w nauce w szczegdlnosci przy odrabianiu lekcji oraz w miar¢ potrzeby przez udzial w
zajeciach wyr6wnawczych.

12. Umozliwienie uczestnictwa w miar¢ mozliwosci w zajeciach pozalekcyjnych

i rekreacyjno- sportowych.

13. Pokrywanie oplat za pobyt w bursie lub internacie, jezeli dziecko uczy si¢ poza miejscowoscia, w
ktorej znajduje si¢ placowka.

14. Pokrywanie kosztéw przejazdu do 1 z miejsca uzasadnionego pobytu poza placowka.

15. Umozliwienie dzieciom regularnego i bezposredniego kontaktu z rodzicami oraz innymi osobami
bliskimi z wyjatkiem przypadkéw, w ktorych sad zakazat lub ograniczyt ich prawo do osobistych
kontaktow z dzieckiem.
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16. Prowadzenie szeroko zakrojonych dzialaii w zakresie wsp6tpracy z rodzing wychowanka majace na
celu, o ile to mozliwe jak najszybszy powrét dziecka do rodziny.

17. Wobec bezskutecznosci dziatan na rzecz powrotu dziecka do rodziny podejmowanie starai o
umieszczenie w rodzinnej opiece zastgpczej lub skierowanie do adopcji.

§ 10

W zakresie opieki i wychowania dzieci placéwka wspodlpracuje z:

1. Centrami Pomocy Rodzinie i Osrodkami Pomocy Spotecznej wiasciwymi ze wzgledu na miejsce
zamieszkania lub pobytu rodzicéw dziecka,

2. Osrodkami Adopcyjno — Opiekuniczymi, prowadzacymi poradnictwo i terapi¢ dla rodzicéw,

3. Szkotami, do ktérych uczeszczaja dzieci i do ktérych uczeszczaly przed umieszczeniem w placéwece,
4. Sagdami Rodzinnymi,

5. Kuratorami,

6. Organizacjami zajmujacymi si¢ statutowo pomoca rodzinom, dziatajacymi w Srodowisku rodzicow
dzieci,

7. Parafiami Kosciota Katolickiego i jednostkami organizacyjnymi innych kosciotéw

1 zwigzkoéw wyznaniowych.

§11

1. Placéwka Socjalizacyjna prowadzi dokumentacj¢ dotyczaca pobytu wychowankéw

w Placowce:

a) indywidualny plan pracy,

b) karte pobytu, ktora zawiera oceng relacji dziecka z rodzicami, funkcjonowania spotecznego w tej
placéwce i poza nia, nauki szkolnej dziecka, samodzielnosci dziecka, jego stanu emocjonalnego, stanu
dziecka oraz informacje o szczeg6lnych potrzebach dziecka i znaczacych dla dziecka wydarzeniach,
c) kartg udzialu w zajeciach specjalistycznych z opisem ich przebiegu,

d) arkusze badan 1 obserwacji psychologicznych oraz pedagogicznych.
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2. Dokumentacj¢ pobytu wychowanka stanowia takze uchwaty zespotu wychowawczego

o przebiegu procesu wychowania, a takze dokumentacja prowadzona przez Zespot do Spraw
Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka w Placowce.

§ 12
1. Placéwka Socjalizacyjna Swiadczy opieke calkowita, funkcjonuje przez caly rok, przez wszystkie dni

tygodnia.
2. Opieka i wychowanie realizowane sa w oparciu o program pracy placowki



z dzieckiem i rodzing, opracowany przez wychowawcow i specjalistow na poczatku roku
kalendarzowego.

3. Podstawg oddzialywan wychowawczych jest opracowanie indywidualnych diagnoz stanu
psychofizycznego i sytuacji zyciowej wychowankéw oraz indywidualnego planu pracy z dzieckiem.
4. Zajecia specjalistyczne grupowe lub indywidualne prowadzone sa przez wychowawcéw majacych
odpowiednie uprawnienia badZ inne osoby posiadajace kwalifikacje do prowadzenia takich zajec.

5. Zajecia kulturalne, sportowe, kulinarne, turystyczne i manualne realizowane sa

w ramach tygodniowego wymiaru godzin.

6. Nauka wychowankéw odbywa sig¢ w szkotach i przedszkolu poza placowka, placéwka zapewnia
pomoc w nauce i odrabianiu zadaii domowych oraz w zajeciach wyréwnawczych.

7. W zajeciach organizowanych przez placowke socjalizujaca moga uczestniczy¢ dzieci spoza placowki
za zgoda rodzicéw i dyrektora placowki.

8. Realizacje przyjetych celow 1 zadan zapewnia placowce posiadana baza lokalowa, materialowa 1
kadrowa.

9. W Placéwce socjalizacyjnej zapewniajacej opieke catodobowa organizuje si¢ opieke

w porze nocnej w godz. 22°° - 6°°, ktérg sprawuja wychowawcy.

Doraznie opieke nocng moga sprawowac rowniez osoby wyznaczone przez

dyrektora placowki.

10. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ indywidualnej nauki wychowankéw starszych we wiasnych pokojach.
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11. Dostep do urzadzen technicznych 1 wyposazenia placowki uzalezniony jest od wieku wychowanka
oraz indywidualnej decyzji wychowawcow. Mtodsi wychowankowie moga korzystaé z tych urzadzen
wylacznie pod opieka 0s6b dorostych.

12. Dziatalnos$¢ placowki uzupetniona jest pracq wolontariuszy.

13. Placéwka socjalizacyjna moze przyjmowacé stuchaczy zaktadéw ksztalcenia i studentéw na praktyki
pedagogiczne.

14. W Placéwce socjalizacyjnej odbywaja si¢ zebrania grupy wychowawczej, na ktérych
wychowankowie wspdlnie z wychowawcami rozwiazuja istniejace problemy oraz zglaszaja swoje
propozycje zajec. Zebrania moga by¢ powolywane na zyczenie zarowno wychowawcy jak i
wychowankéw. Stuzg tworzeniu otwartosci 1 wzajemnej komunikacji.

§ 13

1. Zesp6t Wychowawcéw i Specjalistow

1. W sktad Zespotu wchodza:

a) dyrektor jako przewodniczacy

b) wychowawcy,

c) pedagog,

d) pracownik socjalny,

e) terapeuta.

2. Posiedzenia zespotu wychowawczego odbywaja si¢ raz w miesiacu i sa protokotowane.

3. Do podstawowych zadan zespolu wychowawczego nalezy:

a) opiniowanie regulaminu placéwki oraz wszystkich jego zmian,

b) planowanie i organizowanie pracy dydaktycznej i opiekuiczo -wychowawczej,

c) organizowanie wewnetrznego samoksztalcenia.

4. Uchwaly zespolu wychowawczego sa podejmowane zwykla wigkszoscia gloséw

w obecnosci, co najmniej 2/3 jej cztonkow.

5. Czionkowie zespolu wychowawczego sa zobowiazani do nie ujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniach zespotu, ktére moga naruszy¢ dobro osobiste wychowankéw, wychowawcéw lub innych
pracownikéw placowki.

2. Zespo6t do Spraw Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka

1. W sktad Zespotu do Spraw Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka wchodza:
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a) dyrektor lub osoba przez niego wyznaczona,

b) pedagog,

c) terapeuta,

d) pracownik socjalny,

e) wychowawca kierujacy procesem wychowawczym danego dziecka,

f) przedstawiciele wtasciwego Centrum oraz Osrodka Adopcyjnego.

2. Do zadan Zespotu do Spraw Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka nalezy:

a) ustalenie aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka i rodziny,

b) analiza stosowanych metod pracy z dzieckiem i rodzina,

c¢) modyfikacja indywidualnego planu pracy,

d) zglaszanie do Osrodka Adopcyjno- Opiekuniczego dzieci z uregulowang sytuacja prawna
umozliwiajaca adopcje,

e) ocena stanu zdrowia dziecka i jego aktualnych potrzeb,

f) ocena zasadnosci dalszego pobytu dziecka w placowce,

g) informowanie sadu o potrzebie umieszczenia dziecka w innej placéwce.

3. W posiedzeniach Zespotu do Spraw Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka dopuszcza si¢ udziat os6b
bliskich dziecku oraz przedstawicieli instytucji pomagajacych dziecku. Staty zespot dokonuje okresowe;j
oceny w miarg potrzeb nie rzadziej niz co p6t roku.

§ 14

1. W placéwce socjalizacyjnej zatrudnia si¢ pracownikéw samorzadowych.

2. Zasady zatrudniania pracownikOw oraz wymagania kwalifikacyjne okreslaja odrgbne przepisy.

3. Zakres obowiazkéw pracownikéw placéwki okresla dyrektor.

Wychowaweca placéwki opiekuniczo- wychowawczej organizuje pracg z grupa

dzieci oraz prace indywidualng z dzieckiem. Wychowawca kierujacy procesem

wychowawczym dziecka, realizuje zadania wynikajace z indywidualnego planu

pracy oraz pozostaje w stalym kontakcie z rodzing dziecka.

4. Wychowawcy maja obowiazek kierowania si¢ we wszystkich dziataniach dobrem wychowankéw i
troska o ich zdrowie a takze poszanowania godnosci wychowanka, stworzenia ciepta, poczucia
bezpieczenistwa, wzajemnej sympatii i zrozumienia.

5. Psycholog lub pedagog zatrudniony w placéwce przygotowuje diagnoze¢ indywidualng dziecka,
prowadzi zajecia terapeutyczne oraz poradnictwo psychologiczno-
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6. pedagogiczne dla rodzicow dzieci przebywajacych w placéwce. Szczegétowy zakres obowiazkéw
psychologa i pedagoga ustala dyrektor placowki.

7. Pracownik socjalny pracuje z rodzing dziecka, rozpoznaje jego sytuacje rodzinng, utrzymuje kontakt z
instytucjami wspierajacymi rodzing , inicjuje dzialania niezbg¢dne do unormowania sytuacji rodziny 1
umozliwienia powrotu dziecka do rodziny. Szczegétowy zakres obowiazkéw pracownika socjalnego
ustala dyrektor placowki.

§ 15

1. Wychowankami placéwki socjalizacyjnej sa dzieci 1 modziez od 3 do 18 lat pozostajace w normie
rozwojowej , catkowicie lub czgSciowo pozbawione opieki rodzicielskie;.

W przypadkach uzasadnionych (kontynuowanie nauki,program usamodzielnienia), pobyt wychowanka
w placéwce moze zosta¢ wydluzony do czasu ukoriczenia nauki.

2. Po uzyskaniu pelnoletnosci osoba opuszczajaca placowke zostaje objeta pomoca majaca na celu jej
zyciowe usamodzielnienie 1 integracje ze Srodowiskiem.

3. Dziecko do placéwki socjalizacyjnej kieruje dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w
Skarzysku Kamienne;.

4. W uzasadnionych przypadkach pobyt dziecka bez skierowania w placéwce moze nastapi¢ na wniosek
dziecka, jego rodzicéw lub opiekuna prawnego.

5. Przyjmowanie dzieci do placéwki odbywa si¢ catlodobowo.



6. Placowka moze przyjmowac bez skierowania oraz bez uzyskania zgody przedstawicieli ustawowych
lub bez orzeczenia sadu kazde dziecko w wieku ponizej 13 lat i zapewni¢ mu opieke do czasu
wyjasnienia sytuacji w przypadkach wymagajacych natychmiastowego zapewnienia dziecku opieki na
polecenie sedziego, doprowadzone przez policje, szkotg lub osoby stwierdzajace porzucenie dziecka,
zagrozenia jego zycia lub zdrowia.

7. W wyzej wymienionych przypadkach dyrektor placéwki obowiazany jest powiadomié niezwlocznie,
nie pdzniej niz w ciagu 24 godzin wiasciwy Sad Rodzinny oraz Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie.
8. Podstawg skierowania do placowki jest:

a) orzeczenie sadu,

b) wniosek rodzicéw, opiekunéw prawnych lub wniosek matoletniego,

9. Wraz ze skierowaniem organ kierujacy przesyla wymagang stosownym rozporzadzeniem
dokumentacje¢ dziecka.
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10. Do placéwki socjalizacyjnej nie przyjmuje sig:

a) chorych psychicznie,

b) uposledzonych umystowo w stopniu glgbokim,

c¢) uzaleznionych,

d) dzieci do lat 3,

e) niepetnosprawnych ruchowo ze wzgledu na brak odpowiednich warunkéw lokalnych i
nieprzystosowanie budynku do sprawowania tego typu opieki,

11. Cigza matoletniej nie moze by¢ powodem odmowy przyjecia do placéwki.

12. Wychowankom objetym opieka catkowita w placéwce przystuguje stosowanie do wieku i
indywidualnych potrzeb wyposazenie w obuwie, odziez i inne przedmioty osobistego uzytku.

13. Wychowankowie sa wspétgospodarzami placéwki i powinni by¢ wdrazani do pracy na rzecz
placéwki stosownie do ich wieku i mozliwosci.

14. Osoby zobowigzane do Swiadczen alimentacyjnych i rodzice ponosza oplaty na rzecz dziecka
zgodnie z odrebnymi przepisami.

15. Wychowankom placéwki socjalizacyjnej przystuguja prawa do:

a) poszanowania godnosci i wlasciwego traktowania,

b) planowania i organizowania zaj¢¢ w placowce,

c¢) swobody mysli i przekonan,

d) witasciwej opieki wychowawczej oraz bezpieczenistwa w okresie pobytu dziecka w placéwce,

e) wyposazenia w niezbedng odziez 1 przedmioty osobistego uzytku, podreczniki, leki, kieszonkowe,
f) utrzymywania kontaktéw z rodzina, kolegami, rodzinami zaprzyjaZnionymi,

16. Do obowiazkéw wychowankéw placéwki nalezy :

a) przestrzeganie regulaminu placéwki socjalizacyjne;j,

b) dbatos¢ o wspdlne dobro, fad 1 porzadek w placéwce,

¢) uznawanie godnosci i podmiotowosci innych osob,

d) przestrzeganie prawa,

e) uczestniczenie w obowigzkowych zajeciach organizowanych dla wychowankow,

f) zwalnianie si¢ 1 terminowe powracanie do placéwki,

g) uczestniczenie w zebraniach grupy wychowawczej i przestrzeganie jej ustalen,
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h) realizacja obowiazku szkolnego,

1) dbatos¢ o higieng osobista,

J) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych wychowankow.

17. Wychowanek opuszcza placowke socjalizacyjng jezeli:

a) powraca do domu rodzinnego, gdyz ustaty przyczyny , ktdre doprowadzity do skierowania dziecka
do placowki,

b) zostanie usamodzielniony,

¢) zostanie zakwalifikowany do innej formy opieki,

d) sad wyda orzeczenie o zakorficzeniu pobytu dziecka w placéwce,



e) zostaje skreslony z listy wychowankow.

18. W przypadku 7- dniowej nieusprawiedliwionej nieobecnosci dziecka w placéwce zespot do spraw
okresowej oceny sytuacji dziecka rozwaza zasadnos$¢ dalszego pobytu wychowanka w placowce 1
kieruje sprawg do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie lub Sadu, ktéry wydatl orzeczenie o
umieszczeniu w placéwece.

19. Osobg, ktdra ukoriczyta 18 rok zycia i nadal jest wychowankiem placéwki w przypadku
samowolnego opuszczenia placowki lub razacego naruszenia zasad wspoétzycia w placéwce, dyrektor
moze wykresli¢ z ewidencji przebywajacych

w placéwce oraz odméwic¢ ponownego przyjecia do placowki.

20. Dyrektor placéwki co najmniej na 1 miesigc przed przewidywanym terminem opuszczenia placéwki
przez usamodzielnionego wychowanka powiadamia dyrektora Centrum Pomocy Rodzinie oraz inicjuje
wspolprace w procesie usamodzielnienia.

21. Pomocy w usamodzielnieniu udziela si¢ na wniosek sktadany przez usamodzielnionego
wychowanka, jego przedstawiciela ustawowego lub opiekuna prawnego do dyrektora Centrum Pomocy
Rodzinie.

22. Formg 1 zakres pomocy w usamodzielnieniu ustala si¢ w indywidualnym planie, ktéry opracowuje w
uwzglednieniu z wychowankiem pracownik socjalny Centrum Pomocy Rodzinie.
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ROZDZIAL 1T

ORGANIZACJA IZADANIA
HOSTELU DLA MALOLETNIEGO Z OPIEKUNEM

§ 16

Przepisy ogélne.

1. Hostel jest placoéwka zapewniajaca pomoc dzieciom doswiadczajacym przemocy w rodzinie, badz
znajdujacym si¢ w sytuacji kryzysowe;j.

2. Z miejsc hostelowych moga korzysta¢ dzieci do lat 16, ktére sa pod opieka rodzica badZ opiekuna
prawnego.

3. Hostel Swiadczy ustugi terapeutyczne, pedagogiczne, opieki socjalnej. Maja one stuzy¢
bezpieczenstwu 1 ochronie, a takze czasowej izolacji od Zrddet kryzysu oraz skuteczne]

i intensywnej pomocy interwencyjnej.

4. Pomoc hostelowa nie stanowi rozwigzania probleméw mieszkaniowych i finansowych klientéw. Jest
to krétkoterminowe dzialanie ratunkowe w kryzysowych sytuacjach, co oznacza, ze nie przyjmuje si¢
odpowiedzialnosci za sytuacje finansowa 1 mieszkaniowg podopiecznych po uptywie okresu pobytu.
5. Pobyt w hostelu jest nieodptatny i1 dobrowolny.

6. Z miejsc hostelowych moga korzysta¢ wytacznie osoby zdolne do samodzielnej egzystencji oraz nie
wykazujace zaburzen psychicznych, powodujacych zagrozenia zdrowia lub zycia klienta jak i innych
0s6b przebywajacych w placoéwce.

7. Podopiecznymi Hostelu sa osoby z powiatu skarzyskiego, niezaleznie od ich sytuacji materialnej i
dochodowe;.

§17

Warunki przyjecia, pobytu i opuszczania hostelu.



1. Uzyskanie prawa pobytu w hostelu wymaga skierowania z Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Skarzysku- Kamienne;j.

2. Klienci sg przyjmowani do hostelu przez cala dobg, przez wszystkie dni tygodnia.
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3. W terminie trzech dni od dnia zakwaterowania osoba przyjeta zawiera umowe

i kontrakt dotyczacy pobytu w hostelu, okreslajacy szczegétowo wzajemne zobowigzania stron umowy.
Stronami umowy sa: klient, pracownicy placowki.

4. Brak realizacji zobowiazan zawartych w kontrakcie przez klienta moze by¢ podstawa do skrocenia
okresu pobytu poprzez wypowiedzenie umowy.

5. Placéwka moze odméwié przyjecia do hostelu w przypadku wielokrotnych pobytéw

i braku staran w przezwycigzeniu sytuacji kryzysowej, po uzgodnieniu z dyrektorem Centrum Pomocy
Rodzinie.

6. Placéwka moze takze odmowic przyjecia do hostelu z przyczyn wystepujacych po stronie placowki.
7. Z uptywem ustalonego terminu pobytu w hostelu umowa ulega rozwigzaniu.

8. Po uplywie terminu pobytu lub w przypadku odmowy zawarcia odrgbnego kontraktu osoba
korzystajaca z hostelu zostanie usunigta wraz z rzeczami stanowigcymi jej wiasnosc.

9. Osoba przebywajaca w hostelu ponosi odpowiedzialnos¢ za szkodg wyrzadzona ze swojej winy 1 jest
zobowigzana do jej naprawienia lub zaptacenia odpowiedniej kwoty pieni¢zne;.

10. W hostelu moze przebywac jednoczesnie nie wigcej niz trzy osoby, w tym matka lub ojciec z
dwojgiem dzieci.

11. O fakcie przebywania w hostelu placowka informuje niezwlocznie Sad Rodzinny.

§ 18

1. Prawa osoby przebywajacej w hostelu:

1) Pobyt w hostelu przez okres ustalony przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

w Skarzysku- Kamiennej w zaleznosci od sytuacji zyciowej klienta, nie dluzszy niz trzy miesiace.
Dopuszcza si¢ mozliwos¢ przedtuzenia przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie pobytu w sytuacji
szczegOblnie uzasadnionej.

2) Otrzymanie bezplatnego wyzywienia dla matoletnich na czas pobytu.

3) Korzystanie z mozliwosci przyrzadzania positkow we wlasnym zakresie.

4) Otrzymanie na czas pobytu poscieli, r¢cznikow, Srodkow higieny osobistej, dla matoletnich w miarg
posiadanych Srodkéw odziezy, przyboréw szkolnych, zabawek.

5) Korzystanie z urzadzen, sprzgtu TV i AGD wylacznie w hostelu.
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6) Korzystanie z pomocy pedagogicznej, terapeutycznej oraz socjalnej ze strony personelu placowki.
7) Sktadanie skarg i wnioskOw dotyczacych pobytu w hostelu dyrektorowi placéwki.

8) Mozliwos¢ zwrdcenia si¢ 0 pomoc, poradg, rozmowe do pracownika placowki, gdy poczuje sig
zaniepokojona sytuacja wtasna badZ dzieci i uzna, ze potrzebuje wsparcia.

9) Mozliwos¢ wgladu w dokumentacje dotyczaca wlasnej osoby oraz dzieci bedacych podopiecznymi
hostelu.

10) Rezygnacja z pobytu oraz oferowanej pomocy.

2. Klienci hostelu sa uprawnieni do §wiadczen medycznych wynikajacych z posiadanych uprawnien do
ubezpieczenia zdrowotnego poza placéwka. W nagtych uzasadnionych przypadkach wzywane bedzie
Pogotowie Ratunkowe.

§ 19

1. Obowiazki osoby przebywajacej w hostelu.

1) Dobrowolne poddanie si¢ procedurze przyjgcia i opuszczenia hostelu na zasadach ustalonych przez
placéwke.

2) Przestrzeganie regulaminu oraz polecen pracownikéw placoéwki.

3) Informowanie pracownikéw placéwki o wszelkich okolicznosciach mogacych mie¢ wpltyw na



bezpieczenstwo wychowankéw placéwki np. choroba zakazna.

4) Podejmowanie intensywnych dziatan majacych na celu pomoc maloletnim i sobie

z wyjscia z kryzysu.

5) Dbanie o higieng osobista wtasng i dzieci oraz tad i porzadek zajmowanych pomieszczen.

6) Dbanie o mienie hostelu.

7) Przestrzeganie zasad poprawnych kontaktéw migdzyludzkich:

a) nie uzywanie przemocy,

b) dbanie o spokdj i cisze,

¢) respektowanie prawa do prywatnosci i szacunku innych mieszkaincéw placéwki.

8) Opuszczenie hostelu w ostatnim dniu pobytu.

9) Sprawowanie ciaglego nadzoru i opieki nad swoimi dzie¢mi.

10) Ponoszenie odpowiedzialnosci za szkode wyrzadzona przez matoletniego.

2. Osoba przebywajaca w hostelu ma obowiazek sprawowania opieki nad przebywajacymi
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z nig dzieé¢mi, dopilnowania , aby swoim zachowaniem nie utrudnialy pracy pracownikom placéwki. W
przypadku pozostawienia dzieci pod opieka innej osoby, konieczne jest pozostawienie pisemnego
oSwiadczenia woli osoby przejmujacej opieke wraz z okreSleniem daty i godziny sprawowania tej
opieki.

§ 20

Zarzadzenia porzadkowe

1. Klienta hostelu obowiazuje:

- cisza nocna w godzinach od 2200 — 600

- zakaz opuszczania hostelu po godz. 2100

2. Przygotowywanie i spozywanie positkOw oraz przechowywanie art. spozywczych odbywa sig
jedynie w pomieszczeniu kuchennym.

3. Odziez maloletnich prana jest jedynie w pralni placowki przez osobe w tym celu zatrudniona.

4. Na terenie placéwki obowigzuje zakaz palenia tytoniu, zakaz spozywania alkoholu oraz innych
srodkéw odurzajacych.

5. Na terenie placowki obowiazuje catkowity zakaz przebywania pod wptywem alkoholu jak 1 innych
srodkéw odurzajacych.

6. Na terenie placowki zakazuje si¢ odwiedzin 0s6b trzecich bez zgody dyrektora placowki.

7. Kazdorazowe wyjscie poza teren placowki powinno zostaé zgloszone dyzurujacemu wychowawcy i
odnotowane w zeszycie wyj$¢. Osoba wychodzaca jest zobowiazana do pozostawienia klucza do
hostelu.

8. Pracownicy placéwki maja prawo kontrolowac sposéb uzytkowania wszystkich zaymowanych przez
klienta pomieszczen.

9. Pracownicy placéwki nie ponosza odpowiedzialnosci za zaginigcie, zniszczenie rzeczy osobistych
osoby przebywajacej w hostelu pozostawionych bez nadzoru.

10. Klientom nie wolno przyjmowaé wychowankéw placéwki w pomieszczeniach hostelu

§ 21

Dokumentacja

1. Zespdt specjalistoéw placowki prowadzi dokumentacje dotyczaca:
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a) pobytu w hostelu,

b) przebiegu udzielanej pomocy.

2. Na dokumentacje , o ktérej mowa w ust. 1, sktadaja sie:

a) ewidencja klientow

b) karta pobytu

c¢) kontrakt socjalny



d) adnotacje dot. monitoringu loséw sytuaciji klienta po wyjsciu z hostelu.
ROZDIAL IV

POSTANOWIENIA KONCOWE

§22

W kwestiach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem maja zastosowanie przepisy wyzszych aktow
prawnych obowiazujacych placéwki opiekuiiczo- wychowawcze.

§23

1. Zatacznikiem nr. 1 do Regulaminu jest Schemat Organizacyjny Zespotu Placéwek ,,
Przystait”.

2. Regulamin moze by¢ zmieniany tylko w formie pisemne;.

3. Kazda zmiana Regulaminu podlega zatwierdzeniu przez Zarzad.

§ 24
Regulamin podlega zatwierdzeniu przez Zarzad.

§ 25

Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Zarzad.
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