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UCHWAELA Nr 25/65/2009
Zarzadu Powiatu Skarzyskiego
z dnia 17 czerwca 2009 r.

w sprawie: przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Mtodziezowego
Osrodka Socjoterapii w Skarzysku-Kamienne;.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1, art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.

o samorzadzie powiatowym (tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1592 z p6zniejszymi
zmianami) oraz art. 5Sc pkt. 2 i art. 36a ust. 1, 2, 6 oraz 5b ustawy z dnia

7 wrzesnia 1991r. o systemie oSwiaty (tekst jednolity : Dz. U. z 2004 r. Nr 256 poz. 2572 z pdzZniejszymi
Zmianami)

Zarzad Powiatu Skarzyskiego uchwala co nastepuje:
§1

Przeprowadza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii w Skarzysku-
Kamiennej, ul. Legionéw 131.

§2

Powoluje si¢ Komisje Konkursowa, ktdrej sklad okresla zatacznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.
§3

Konkurs na stanowisko dyrektora Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii w Skarzysku-Kamiennej
zostanie przeprowadzony wedlug regulaminu stanowigcego zatacznik Nr 2

do niniejszej uchwaty.

§ 4

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staroscie Powiatu Skarzyskiego.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjegcia.

Przewodniczacy Zarzadu Powiatu Skarzyskiego



wz Leszek Lepiarz

Podpisy cztonkéw Zarzadu Powiatu:

1. Jolanta Garbala .........cecevvveevevennnnnnnnn.
2. Artur Berus ....coeevvvveeiiiineniennnnn.
3. Janusz OrdynisKi ......cccceeevveenieeennnnenn.

Zalacznik Nr 1 do Uchwaly
Nr 25/65/2009

Zarzadu Powiatu Skarzyskiego
z dnia 17.06.2009 r.

Konkurs na stanowisko dyrektora
Mitodziezowego Osrodka Socjoterapii
w Skarzysku — Kamienne;j

Komisja konkursowa w sktadzie:

Lp. Imi¢ 1 nazwisko Przedstawiciel Funkcja w komisji

1. Jerzy Zmijewski Przedstawiciel organu prowadzacego szkote Przewodniczacy

2. Leszek Lepiarz Przedstawiciel organu prowadzacego szkote Czionek

3. Jolanta Garbala Przedstawiciel organu prowadzacego szkole Cztonek

4. Teresa Kmiecik Przedstawiciel organu sprawujacego nadzor pedagogiczny Czlonek

5. Malgorzata Drogosz Przedstawiciel organu sprawujacego nadzor pedagogiczny Cztonek
6. Barbara Gladys Przedstawiciel Rady Pedagogicznej Cztonek

7. Renata Bilska Przedstawiciel Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego Cztonek

8

Zenon Chaba Przedstawiciel OPZZ “Konfederacja Pracy” Pracownikow Administracji, Obstugi,



Oswiaty i Wychowania Cztonek

Zalacznik Nr 2 do Uchwaly

Nr 25/65/2009

Zarzadu Powiatu Skarzyskiego
z dnia 17.06.2009 r.

Regulamin

przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora
Mitodziezowego Osrodka Socjoterapii

w Skarzysku-Kamiennej

§1

Do konkursu moze przystapi¢ kandydat: nauczyciel mianowany lub dyplomowany posiadajacy
kwalifikacje pedagogiczne, osoba nie posiadajaca kwalifikacji pedagogicznych, jak i osoba nie bedaca
nauczycielem, pod warunkiem spetnienia wymogoéw okreslonych dla stanowiska dyrektora

w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 6 maja 2003 r. w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze,
w poszczegblnych typach szkét i placowek (Dz. U. Nr 89, poz. 826 z péZniejszymi zmianami).

§2

Konkurs ogtasza si¢ w dwdch dziennikach: jednym o zasiggu wojewddzkim i jednym o zasiggu
lokalnym na 14 dni przed rozpoczgciem postgpowania konkursowego.

Termin konkursu ustala sie na dzien 03.07.2009 r.

§3

1. W celu przeprowadzenia konkursu Zarzad Powiatu powotuje komisj¢ konkursowa zwana dalej
komisja.

2. Pracami komisji kieruje ,,Przewodniczacy” wyznaczony przez Zarzad Powiatu.

§4

1. Osoba przystepujaca do konkursu skfada w miejscu i terminie okreslonym w ogloszeniu pisemna
oferte.

Oferta powinna zawierac:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju szkoty



lub placowki;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacj¢ o stazu pracy
pedagogicznej - w przypadku nauczyciela lub stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela
akademickiego;

3) akt nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego oraz dokumenty potwierdzajace
posiadanie wymaganego wyksztalcenia - w przypadku osoby bedacej nauczycielem;

4) dyplom ukoniczenia studidéw wyzszych oraz dokumenty potwierdzajace posiadanie wymaganego
stazu pracy, wyksztalcenia 1 przygotowania zawodowego - w przypadku osoby niebedace;j
nauczycielem;

5) dyplom ukoficzenia studiéw wyzszych lub studiéw podyplomowych z zakresu zarzadzania albo
zaswiadczenie o ukonczeniu kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oSwiata;

6) oceng pracy, o ktérej mowa w § 1 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia
6 maja 2003 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora
oraz inne stanowisko kierownicze, w poszczeg6lnych typach szkét i placéwek;

7) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym;

8) oSwiadczenie, ze kandydat nie byt karany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674

z pOéZniejszymi zmianami), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany za przestepstwo popetnione umyslnie oraz nie toczy si¢
przeciwko niemu postgpowanie karne;

10) osSwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji kierowniczych zwiazanych

z dysponowaniem Srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy

z dnia 17 grudnia 2004 roku o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.
U. 22005 r. Nr 14, poz. 114 z pdéZniejszymi zmianami);

11) o§wiadczenie, ze kandydat wyraza zgod¢ na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie

z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2002 r. Nr
101, poz. 926 z pdZzniejszymi zmianami) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

2. Kandydat nie zostaje dopuszczony do konkursu gdy nie spetnia wymagan okreslonych
w rozporzadzeniu, o ktérych mowa w § 1, a takze gdy zlozona dokumentacja jest niekompletna
lub nie spelnia wymogdéw okreslonych w § 4 ust. 1

§5

1. Prace komisji sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu bierze udziat co najmniej 2/3 jej cztonkéw.
2. Postgpowanie konkursowe przeprowadza si¢ takze w przypadku zgloszenia si¢ jednego kandydata.

§6

1. Komisja rozpoczyna postgpowanie konkursowe od sprawdzenia, czy oferty zostaly ztozone

w terminie i zawieraja wszystkie wskazane w ogloszeniu o konkursie dokumenty

oraz czy z dokumentéw tych wynika, ze kandydat spelnia wymagania wskazane w ogloszeniu

o konkursie. Oferty zlozone po terminie, niezawierajace wszystkich wskazanych w ogloszeniu

o konkursie dokumentéw, oraz oferty, z ktérych wynika, ze kandydat nie spelnia wymagan wskazanych
w ogloszeniu o konkursie, podlegaja odrzuceniu, a kandydaci nie sa dopuszczeni

do dalszego postgpowania konkursowego.

2. Przewodniczacy komisji informuje kandydatéw o dopuszczeniu albo niedopuszczeniu do dalszego
postgpowania konkursowego.

3. Przewodniczacy komisji, w terminie 7 dni od dnia posiedzenia komisji, informuje na pisSmie
kandydatéw niedopuszczonych do dalszego postgpowania konkursowego o przyczynach odrzucenia
oferty.

§7

1. Komisja niezwtocznie dokonuje merytorycznej oceny kandydatéw dopuszczonych do dalszego



postepowania konkursowego. Ocenie podlega w szczegdlnosci przedstawiona przez kandydata
koncepcja funkcjonowania i rozwoju szkoty lub placowki. Cztonkowie komisji moga zadawac
kandydatom pytania.

2. Komisja wytania kandydata na stanowisko dyrektora w gltosowaniu tajnym. Kazdy z cztonkéw
komisji dysponuje jednym glosem.

3. Konkurs jest rozstrzygnigty, jezeli na jednego z kandydatéw oddala glosy co najmniej potowa
obecnych na posiedzeniu cztonkéw komisji.

4. W przypadku gdy zaden z kandydatow nie uzyskal wigkszosci gloséw, o ktdrej mowa w ust. 3,
komisja przystepuje do drugiego glosowania. Do drugiego gtosowania dopuszczeni sa kandydaci,
ktérzy uzyskali co najmniej dwa glosy w pierwszym gltosowaniu.

5. Konkurs jest rozstrzygnigty, jezeli w drugim glosowaniu jeden z kandydatéw uzyskat wigksza
niz inni kandydaci liczbg gtosow.

6. Jezeli druga tura gtosowania nie wytoni kandydata do objgcia stanowiska dyrektora konkurs uwaza
si¢ za nierozstrzygnigty.

§8

1. Glosowanie tajne odbywa si¢ za pomoca kart opatrzonych na odwrocie pieczgcia o tresci: Starostwo
Powiatowe Wydziat Edukacji, Kultury, Sportu 1 Turystyki, ul. Konarskiego 20, 26-110 Skarzysko-
Kamienna.

2. Glosowanie tajne przeprowadza komisja skrutacyjna wytoniona sposréd cztonkéw komisji.

3. Kart do glosowania nie moze by¢ wigcej niz cztonkéw komisji obecnych na posiedzeniu komisji.
4. Karty nie moga zawiera¢ poprawek, dopiskéw, skreslefi innych niz wymagane niniejszym
regulaminem.

§9

1. Na karcie do gtosowania umieszczone sa nazwiska kandydatéw w porzadku alfabetycznym.

2. Glosowanie odbywa si¢ przez skreslenie nazwisk 0s6b na karcie do glosowania, na ktére cztonek
komisji nie oddaje glosu. Pozostawienie nazwiska osoby na karcie do glosowania nie skreslonego
oznacza oddanie glosu na dang osobg.

3. Glos jest wazny jezeli pozostawiono na karcie nie skreslone tylko jedno nazwisko lub skreslono
nazwiska wszystkich kandydatéw.

4. Jezeli na karcie pozostawiono nie skreslonych wigcej niz jedno nazwisko gtos uznaje si¢ za niewazny.

§ 10

1. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktéry podpisuja wszyscy cztonkowie komisji uczestniczacy
w posiedzeniu i gtosowaniu.

2. Ogloszenie wyniku konkursu nastgpuje poprzez odczytanie protokotu z pracy komisji.

3. Protokét, o ktéorym mowa w ust. 1 Przewodniczacy przekazuje niezwlocznie Zarzadowi Powiatu
wraz z dokumentacja z przeprowadzonego konkursu.

4. Komisja ulega rozwigzaniu z dniem ustalenia wyniku postgpowania konkursowego.

§11
Cztonkowie komisji zobowiazani sa do zachowania tajemnicy danych uzyskanych w toku
postgpowania konkursowego.
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