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Numer ogłoszenia: 186098 - 2009; data zamieszczenia: 09.06.2009
OGŁOSZENIE O UDZIELENIU ZAMÓWIENIA - Usługi

Zamieszczanie ogłoszenia: obowiązkowe.

Ogłoszenie dotyczy: zamówienia publicznego.

Czy zamówienie było przedmiotem ogłoszenia w Biuletynie Zamówień Publicznych: nie.

Czy w Biuletynie Zamówień Publicznych zostało zamieszczone ogłoszenie o zmianie ogłoszenia: nie.

SEKCJA I: ZAMAWIAJĄCY

I. 1) NAZWA I ADRES: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, ul. Tysiąclecia 22, Skarżysko-
Kamienna, woj. świętokrzyskie, tel. 041 2521953, faks 041 2521953 w. 19.

I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJĄCEGO: Administracja samorządowa.

SEKCJA II: PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA

II.1) OKREŚLENIE PRZEDMOTU ZAMÓWIENIA

II.1.1) Nazwa nadana zamówieniu przez zamawiającego: Kompleksowa realizacja merytoryczna i
obsługa techniczno - logistyczna usług szkoleniowych w ramach projektu systemowego pn: DOBRY
START - Zadanie 1 Aktywna integracja, realizowanego przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w
Skarżysku - Kamiennej w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Działanie 7.1, Poddziałanie
7.1.2.

II.1.2) Rodzaj zamówienia: Usługi.

II.1.3) Określenie przedmiotu zamówienia: W ramach projektu przewiduje się realizację usług
szkoleniowych skierowanych do 38 Beneficjentów Ostatecznych podzielonych na 3 grupy szkoleniowe.
a) Grupa 1 - osoby, które uczestniczyły w projekcie w 2008 r., jednak na podstawie obserwacji i ankiet
ewaluacyjnych zostały zakwalifikowane do dalszego wsparcia. Zakładana liczba osób w grupie to 16,
kryteria to: wiek od 15 do 18 roku życia, przebywanie w rodzinie zastępczej lub placówce opiekuńczo-
wychowawczej. b) Grupa 2 - 10 osób, które nie mogły uczestniczyć w poprzednim projekcie ze
względów losowych oraz z racji wieku (poniżej 15 roku życia). Pozostałe kryteria identyczne, jak w
grupie 1. c) Grupa 3 - 12 osób korzystających ze świadczeń pieniężnych na kontynuowanie nauki, nie
posiadających zatrudnienia, w wieku od 18 do 25 roku życia, mających trudność z integracją zawodową
i społeczną. W ramach realizacji przedmiotu zamówienia Wykonawca ma obowiązek przeprowadzić



następujące usługi szkoleniowe: 1) usługa szkoleniowa 1 - przeprowadzenie szkolenia pt. Trening
Kompetencji i Umiejętności Społecznych dla grupy 1, 2) usługa szkoleniowa 2 - przeprowadzenie
szkolenia pt. Trening pracy dla grupy 1, 3) usługa szkoleniowa 3 - przeprowadzenie szkolenia
pt.Trening kompetencji podstawowych dla grupy 1, 4) usługa szkoleniowa 4 - przeprowadzenie
szkolenia pt. Trening Kompetencji i Umiejętności Społecznych dla grupy 2, 5) usługa szkoleniowa 5 -
przeprowadzenie zajęć grupy wsparcia dla grupy 2, 6) usługa szkoleniowa 6 - przeprowadzenie
szkolenia pt. Trening pracy dla grupy 2, 7) usługa szkoleniowa 7 - przeprowadzenie szkolenia pt.
Trening Kompetencji i Umiejętności Społecznych dla grupy 3, 8) usługa szkoleniowa 8 -
przeprowadzenie szkolenia pt. Trening kompetencji podstawowych dla grupy 3, 9) usługa szkoleniowa
9 - przeprowadzenie cyklu kursów zawodowych dla grupy 3. Podstawowe obowiązki Wykonawcy
wspólne dla wszystkich usług szkoleniowych: 1. obowiązek oznakowania ośrodka i pomieszczeń, w
których będą odbywały się zajęcia zarówno w trakcie szkolenia wyjazdowego, jak i szkolenia w
Skarżysku - Kamiennej, zgodnie z aktualnymi wytycznymi Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie
informacji i promocji Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, a także zamieszczenie znaków: logo
Kapitał Ludzki Narodowa Strategia Spójności, logo Europejskiego Funduszu Społecznego, logo Unii
Europejskiej, logo Projektu systemowego PCPR oraz umieszczenie informacji o współfinansowaniu
szkoleń ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego. 2. przygotowanie szczegółowego program
oraz harmonogram szkolenia, prezentacje multimedialne, certyfikaty/zaświadczenia o ukończeniu
szkolenia. 3. wystawienie uczestnikom szkolenia zaświadczenia/certyfikaty o ukończeniu szkolenia
zawierające informację o jego temacie oraz wymiarze godzin. 4. oznakowanie materiałów
szkoleniowych oraz dokumentów szkolenia poprzez umieszczenie logo UE i EFS, informacji o realizacji
projektu Kapitał Ludzki - Narodowa Strategia Spójności oraz informacji o środkach współfinansowania
projektu. 5. zapewnienie prelegentów/trenerów z kompetencjami do prowadzenia warsztatów i ćwiczeń
w przedmiotowym zakresie. 6. dokonanie wpisu o szkoleniu i związanych z nim szczegółach na stronie
www.inwestycjawkadry.info.pl. 7. przeprowadzenie ewaluacji szkolenia 8.Dla usług szkoleniowych
prowadzonych w Skarżysku - Kamiennej Wykonawca zapewnia: 1)salę szkoleniową na terenie
Skarżyska - Kamiennej z wyposażeniem (rzutnik multimedialny, laptop, ekran na statywie, papier do
flipczartu, flipczart). Sala powinna mieścić minimalnie 20 osób. Krzesła tapicerowane, temperatura w
sali 21 - 23 st.C; 2)jeden posiłek dziennie dla każdego uczestnika szkolenia oraz dodatkowo serwis
kawowy z poczęstunkiem (kawa, herbata, woda, suche ciastka) podczas szkoleń - 2 razy dziennie. 9.Dla
usług szkoleniowych wyjazdowych po stronie Wykonawcy jest: 1)zapewnienie ośrodka szkoleniowego
o standardzie 2-gwiazdkowym lub równoważnym zapewniającego zakwaterowanie, wyżywienie oraz
sale dydaktyczne, 2)zakwaterowanie z zapleczem socjalnym i sanitarnym dla wszystkich osób
uczestniczących w szkoleniach. Pokoje 2 lub 3-osobowe z łazienką. Temperatura w pomieszczeniach
noclegowych - min. 20 st. C; 3)sale dydaktyczne z wyposażeniem (rzutnik multimedialny, laptop, ekran
na statywie, papier do flipczartu, flipczart) powinny mieścić minimalnie 20 osób. Krzesła tapicerowane,
temperatura w salach 21 - 230C; 4)wyżywienie - 1 dzień szkolenia (obiad i kolacja), 2 dzień szkolenia
(śniadanie, obiad, kolacja), 3 dzień szkolenia (śniadanie, obiad) oraz dodatkowo serwis kawowy z
poczęstunkiem (kawa, herbata, woda, suche ciastka) podczas szkoleń - 2 razy dziennie; 5)zapewnienie
przejazdu wszystkich uczestników szkolenia (bus) na trasie Skarżysko - Kamienna - miejsce szkolenia -
Skarżysko - Kamienna. 6)zapewnienie uczestnikom opieki przez osoby posiadające kwalifikacje i
uprawnienia pedagogiczne. 7)Wykonawca obejmie wszystkich uczestników szkolenia ubezpieczeniem
od nieszczęśliwych wypadków. USŁUGA SZKOLENIOWA 1 1.Warsztaty składają się z nauki
umiejętności komunikacji interpersonalnej oraz treningu asertywności i umiejętności społecznych.
2.Usługa szkoleniowa obejmuje 5 dni szkoleniowych (w dwu częściach 3 dni i 2 dni) na 1 grupę -
łącznie Zamawiający przewiduje 40 godzin dydaktycznych dla 1 grupy szkoleniowej. 3.Forma
przeprowadzonych szkoleń - warsztaty/ćwiczenia. 4.Liczba osób i certyfikatów - 16. 5.Liczba godzin
dydaktycznych - 40 (40 x 45 minut). 6.Realizacja modułu: II kwartał 2009 (czerwiec 2009) w układzie 3
dni (24 h) szkolenie wyjazdowe oraz 2 dni (16 h) szkolenie na miejscu w Skarżysku Kamiennej.
USŁUGA SZKOLENIOWA 2 1.Zajęcia grupowe przygotowujące do wejścia w środowisko,
przeprowadzania rozmów kwalifikacyjnych, pisania CV, podania o pracę. 2.Usługa szkoleniowa
obejmuje 3 dni szkoleniowe na 1 grupę - łącznie Zamawiający przewiduje 24 godziny dydaktyczne dla



1 grupy szkoleniowej, 3.Forma przeprowadzonych szkoleń - warsztaty/ćwiczenia. 4.Liczba osób - 16.
5.Liczba certyfikatów - 16. 6.Liczba godzin dydaktycznych - 24 (24 x 45 minut). 7.Realizacja modułu:
II kwartał 2009 (czerwiec 2009) w układzie 3 dni piątek - niedziela (24 h) na miejscu w Skarżysku
Kamiennej. USŁUGA SZKOLENIOWA 3 1.Tematyka modułu: organizacja i planowanie, trening
budżetowy, moje prawa na co dzień, pisma urzędowe. 2.Usługa szkoleniowa obejmuje 3 dni
szkoleniowe na 1 grupę - łącznie Zamawiający przewiduje 24 godziny dydaktyczne dla 1 grupy
szkoleniowej, 3.Forma przeprowadzonych szkoleń - warsztaty/ćwiczenia. 4.Liczba osób - 16. 5. Liczba
certyfikatów - 16. 6. Liczba godzin dydaktycznych - 24 (24 x 45 minut). 7.Realizacja modułu: IV
kwartał 2009 (październik 2009) w układzie piątek - niedziela (24 h) szkolenie wyjazdowe. USŁUGA
SZKOLENIOWA 4 1.Warsztaty składają się z nauki umiejętności komunikacji interpersonalnej oraz
treningu asertywności i umiejętności społecznych. 2.Usługa szkoleniowa obejmuje 5 dni szkoleniowych
(w dwu częściach 3 dni i 2 dni) na 1 grupę - łącznie Zamawiający przewiduje 40 godzin dydaktycznych
dla 1 grupy szkoleniowej, 3.Forma przeprowadzonych szkoleń - warsztaty/ćwiczenia. 4.Liczba osób -
10. 5.Liczba certyfikatów - 10. 6.Liczba godzin dydaktycznych - 40 (40 x 45 minut). 7.Realizacja
modułu: II kwartał 2009 (czerwiec 2009) w układzie 3 dni (24 h) szkolenie wyjazdowe oraz 2 dni (16 h)
szkolenie na miejscu w Skarżysku Kamiennej. USŁUGA SZKOLENIOWA 5 1.Tematyka szkolenia:
Celem pracy grupy jest podtrzymanie wypracowanych w toku TKS postaw i mechanizmów
funkcjonowania społecznego Beneficjentów Ostatecznych. 2.Usługa szkoleniowa obejmuje co najmniej
5 spotkań szkoleniowych na 1 grupę, 3.Forma przeprowadzonych szkoleń - warsztaty/ćwiczenia/praca
w grupie/couching. 4.Liczba osób - 10. 5.Liczba certyfikatów - 10. 6.Liczba godzin dydaktycznych - co
najmniej 15 (15 x 45 minut).. 7.Realizacja modułu: II - IV kwartał 2009 (czerwiec 2009 - październik
2009) na miejscu w Skarżysku Kamiennej. USŁUGA SZKOLENIOWA 6 1.Tematyka modułu: zajęcia
grupowe przygotowujące do wejścia w środowisko, przeprowadzania rozmów kwalifikacyjnych,
pisania CV, podania o pracę 2.Usługa szkoleniowa obejmuje 3 dni szkoleniowe na 1 grupę - łącznie
Zamawiający przewiduje 24 godziny dydaktyczne dla 1 grupy szkoleniowej, 3.Forma
przeprowadzonych szkoleń - warsztaty/ćwiczenia. 4.Liczba osób - 10. 5.Liczba certyfikatów - 10.
6.Liczba godzin dydaktycznych - 24 (24 x 45 minut). 7.Realizacja modułu: IV kwartał 2009
(październik 2009) w układzie piątek - niedziela (24 h) szkolenie wyjazdowe. USŁUGA
SZKOLENIOWA 7 - 1.Tematyka szkolenia:. warsztaty składają się z nauki umiejętności komunikacji
interpersonalnej oraz treningu asertywności i umiejętności społecznych oraz dodatkowo z uwagi na
specyfikę grupy - technik aktywnego poszukiwania pracy, zajęcia grupowe przygotowujące do wejścia
w środowisko, przeprowadzania rozmów kwalifikacyjnych, pisania CV, podania o pracę. 2.Usługa
szkoleniowa obejmuje 5 dni szkoleniowych na 1 grupę - łącznie Zamawiający przewiduje 40 godziny
dydaktycznych dla 1 grupy szkoleniowej, 3.Forma przeprowadzonych szkoleń - warsztaty/ćwiczenia.
4.Liczba osób - 12. 5.Liczba certyfikatów - 12. 6.Liczba godzin dydaktycznych - 40 (40 x 45 minut).
7.Realizacja modułu: II - III kwartał 2009 (czerwiec - sierpień 2009) w układzie poniedziałek - piątek w
jednym cyklu (40 h) na miejscu w Skarżysku Kamiennej. USŁUGA SZKOLENIOWA 8 1.Tematyka
szkolenia: organizacja i planowanie, trening budżetowy, moje prawa na co dzień, pisma urzędowe.
2.Usługa szkoleniowa obejmuje 3 dni szkoleniowe na 1 grupę - łącznie Zamawiający przewiduje 24
godziny dydaktyczne dla 1 grupy szkoleniowej, 3.Forma przeprowadzonych szkoleń -
warsztaty/ćwiczenia. 4.Liczba osób - 12. 5.Liczba certyfikatów - 12. 6.Liczba godzin dydaktycznych -
24 (24 x 45 minut). 7.Realizacja modułu: III kwartał 2009 (lipiec - sierpień 2009) w jednym cyklu (24 h)
na miejscu w Skarżysku Kamiennej. USŁUGA SZKOLENIOWA 9 1.Moduł obejmuje usługę
przeprowadzenia kursów zawodowych dla Beneficjentów Ostatecznych z Grupy 3 w zawodach
określonych w wyniku analizy przeprowadzonej przez Wykonawcę w toku realizacji usługi
szkoleniowej 7. 2.Po wykonaniu usługi szkoleniowej 7 Wykonawca przeprowadzi analizę
predyspozycji zawodowych Beneficjentow. Wyniki ww. analizy Wykonawca uwzględni w informacji
poszkoleniowej, którą przygotuje i przedstawi Zamawiającemu w terminie 15 dni roboczych od
zakończenia realizacji usługi 7. Informacja zawierać będzie propozycje kursów zawodowych
dostosowanych do potrzeb poszczególnych Beneficjentów. 3.Ze względu na specyfikę modułu
Wykonawca może zlecić realizację kursów zawodowych uprawnionemu do realizacji określonych
typów kursów podwykonawcy. 4.Forma przeprowadzonych szkoleń - warsztaty/ćwiczenia/kurs/wykład.



5.Liczba osób - 12. 6.Liczba certyfikatów - 12. 7.Realizacja modułu: III - IV kwartał 2009 (lipiec 2009 -
październik 2009) na miejscu w Skarżysku Kamiennej lub na terenie woj. świętokrzyskiego..

II.1.4) Wspólny Słownik Zamówień (CPV): 80.57.00.00-0.

II.1.5) Całkowita końcowa wartość zamówienia (bez VAT) obejmująca wszystkie zamówienia i części:
190000 PLN.

SEKCJA IV: PROCEDURA

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMÓWIENIA: Zamówienie z wolnej ręki

IV.2) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE

Zamówienie dotyczy projektu/programu finansowanego ze środków Unii Europejskiej: tak,
projekt/program: Program Operacyjny Kapitał Ludzki, Działanie 7.1, Poddziałanie 7.1.2 Nazwa
Projektu DOBRY START Zadanie 1 Aktywna integracja.
SEKCJA V: UDZIELENIE ZAMÓWIENIA

V.1) DATA UDZIELENIA ZAMÓWIENIA: 02.06.2009.

V.2) LICZBA OTRZYMANYCH OFERT: 1.

V.3) NAZWA I ADRES WYKONAWCY, KTÓREMU UDZIELONO ZAMÓWIENIA:

Bartomiej Gębarowski Grupa Doradcza B-Consulting, ul. Malczewskiego 11/49, 35-114 Rzeszów,
kraj/woj. podkarpackie.
V.4) INFORMACJA O CENIE WYBRANEJ OFERTY ORAZ O NIE PODLEGAJĄCYCH
ODRZUCENIU OFERTACH Z NAJNIŻSZĄ
I NAJWYŻSZĄ CENĄ (bez VAT)

Cena wybranej oferty: 190000
Oferta z najniższą ceną: 190000 oferta z najwyższą ceną: 190000
Waluta: PLN.
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